H.CONGRESODELESTADO  RESOLUCION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA: LXVIII/RCT-CONF/013/2025.

DE CHIHUAHUA

CHIHUAHUA, CHIHUAHUA, A LOS DIECISIETE DiAS DEL MES DE ENERO DEL ANO
DOS MIL VEINTICINCO

Vista para resolver la solicitud de confirmacion de la determinacion de clasificacion con
caracter de confidencial de la informacion consistente en los datos personales de
nacionalidad, edad, estado civil, Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP), Registro
Federal de Contribuyentes (RFC) y domicilio de los empleados, contenidos en los contratos
individuales de trabajo por tiempo determinado para el periodo de actualizacion de octubre
a diciembre de dos mil veinticuatro, asi como la informacién consistente en los datos
personales de estado civil, domicilio, edad y Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de
los prestadores, contenidos en los contratos de prestacion de servicios por ingresos
asimilados a salarios, para el periodo de actualizacion de octubre a diciembre de dos mil
veinticuatro, en posesion de este Poder Legislativo, en su caracter de Sujeto Obligado por
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua y por
la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de Chihuahua, v;

RESULTANDO

1.- Que en fecha dieciséis de enero de dos mil veinticuatro, la Secretaria de Administracion
de este H. Congreso del Estado de Chihuahua, present6 ante este Comité de Transparencia
oficio de peticion de confirmacién de la determinacion de clasificacion con caracter de
confidencial de la informacion consistente en los datos personales de nacionalidad, edad,
estado civil, Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), Registro Federal de
Contribuyentes (RFC) y domicilio de los empleados, contenidos en los contratos
individuales de trabajo por tiempo determinado para el periodo de actualizacion de octubre
a diciembre de dos mil veinticuatro, asi como la informacién consistente en los datos
personales de estado civil, domicilio, edad y Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de
los prestadores, contenidos en los contratos de prestacién de servicios por ingresos
asimilados a salarios, para el periodo de actualizaciéon de octubre a diciembre de dos mil
veinticuatro, en posesion de este Poder Legislativo, en su caracter de Sujeto Obligado por
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua y por
la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de Chihuahua, en los siguientes
términos:

“Por medio del presente me permito informarle que en virtud de que esta Secretaria
de Administracion es el area administrativa encargada de publicar, actualizar y/o validar la
informacion de la Obligaciones de Transparencia, en especifico la estipulada en los articulos
77, fraccion Xl, y 80, fraccion XVI, consistente en las contrataciones de servicios
profesionales, siendo los contratos individuales de trabajo por tiempo determinado, asi como
los contratos de prestacion de servicios por ingresos asimilados a salarios, para el periodo
de actualizacion de octubre a diciembre de 2024, informacion necesaria para publicar en
dichas Obligaciones de Transparencia; en virtud de lo cual, esta Secretaria es responsable
de establecer los procedimientos necesarios para identificar, organizar, publicar, actualizar
y validar la informacion necesaria para dar cumplimiento a dichas obligaciones, de
conformidad con el numeral Décimo, fraccién Il y 1V de los Lineamientos Técnicos Generales
para la Publicacion, Homologacion y Estandarizacion de la Informacién de las Obligaciones
establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que deben de difundir los Sujetos
Obligados en los Portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia.

En cumplimiento de lo anterior, del analisis de la informacién contenida en los contratos
individuales de trabajo por tiempo determinado, asi como los contratos de prestacion de
servicios por ingresos asimilados a salarios, para el periodo de actualizacion de octubre a
diciembre de 2024, se advirtié que los mismos contienen datos personales, susceptibles de
clasificarse como informacién confidencial, al ser datos personales, concernientes a una
persona identificada o identificable sobre los cuales se considera que prevalece el deber de
proteccion de datos personales, porque el Derecho de Acceso a la Informacién Publica se
encuentra restringido por el Derecho de Proteccion de Datos Personales si lo que se solicita
es informacion relacionada con derechos oponibles de idéntico rango, como los datos
personales, en cuyo caso, estaran restringidos al publico, debiendo prevalecer su respeto
irrestricto, frente a los principios de maxima publicidad y disponibilidad de la informacion.




En los términos de los articulos 124 fraccién I, y 129 fracciones I, Il, IX y X, de la Ley
H. CONGRESO DELESTADO Organica del Poder Legislativo del Estado de Chihuahua, corresponde a esta Secretaria de

DECHIHUAHUA Administracion el despacho de los recursos humanos, que comprenden los aspectos
administrativos, seguridad social y la capacitacion de los servidores publicos del Congreso,
asi como el despacho de los recursos econémicos, que comprenden los de administracion,
finanzas y contabilidad, le corresponde la suscripcién e intervencién en los actos juridicos y
contratos en los que el Congreso sea parte y que afecten su presupuesto, asi como la
elaboracion y en su caso la aprobacién de la documentacion relativa a nombramientos,
licencias, cambios de adscripcion, vacaciones y bajas de servidores piblicos del Congreso,
en los términos de la normatividad correspondiente, en virtud de lo cual, obra en poder de
esta Secretaria los contratos individuales de trabajo por tiempo determinado, asi como los
contratos de prestacion de servicios por ingresos asimilados a salarios, para el periodo de
actualizacion de octubre a diciembre de 2024, por tanto es un area comprendida en la
estructura orgénica del mismo, la cual genera, adquiere, transforma o conserva informacién
y tiene la facultad de clasificarla.

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 33 fraccion XX de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, los Sujetos
Obligados, en el ambito de sus competencias, deberan, publicar y mantener actualizada las
obligaciones de transparencia a que se refiere el articulo 77, la cual deberéan difundir de
manera permanente en sus portales de internet y a través de la Plataforma Nacional, de
manera trimestral, salvo que la normativa establezca plazo diverso, de conformidad con el
titulo quinto de la referida Ley.

Del analisis de la informacién requerida para dar cumplimiento a las Obligaciones de
Transparencia citada con anterioridad, se identificé que en los contratos individuales de
frabajo por tiempo determinado de los empleados del H. Congreso del Estado, para el
periodo de actualizacién de octubre a diciembre de 2024, obran los datos personales de
nacionalidad, Edad, Registro Federal de Contribuyentes (RFC), domicilio, estado civil y Clave
Unica de Registro de Poblacién (CURP) de los empleados, asi mismo se identificé que en
los contratos de prestacién de servicios por ingresos asimilados a salarios, para el periodo
de actualizacion de octubre a diciembre de 2024, obran los datos personales de Estado Civil,
Domicilio, Edad, Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de los prestadores, siendo Datos
Personales concernientes a una persona identificada o identificable considerados
informacién confidencial, mismos que requieren ser salvaguardados y clasificados como
confidenciales, tal como se encuentra sefialado, fundado y motivado, en “ACUERDO DE LA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION DEL H. CONGRESO DEL ESTADO DE
CHIHUAHUA, MEDIANTE EL CUAL SE DETERMINA CLASIFICAR COMO
CONFIDENCIAL LA INFORMACION CONSISTENTE EN LOS DATOS PERSONALES DE
NACIONALIDAD, EDAD, REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES (RFC),
DOMICILIO, ESTADO CIVIL Y CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION (CURP)
DE LOS EMPLEADOS, CONTENIDOS EN LOS CONTRATOS INDIVIDUALES DE
TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, PARA EL PERIODO DE ACTUALIZACION DE
OCTUBRE A DICIEMBRE DE 2024, ASI COMO LA INFORMACION CONSISTENTE EN
LOS DATOS PERSONALES DE ESTADO CIVIL, DOMICILIO, EDAD, REGISTRO
FEDERAL DE CONTRIBUYENTES (RFC) DE LOS PRESTADORES, CONTENIDOS EN
LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS POR INGRESOS ASIMILADOS A
SALARIOS, PARA EL PERIODO DE ACTUALIZACION DE OCTUBRE A DICIEMBRE DE
2024, EN POSESION DE ESTE PODER LEGISLATIVO, EN SU CARACTER DE SUJETO
OBLIGADO POR LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Y POR LA LEY DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE CHIHUAHUA.”

En razén de lo anterior, y toda vez que el Comité de Transparencia tiene la facultad de
resolver en torno a la clasificacién de informacioén que realicen los titulares de areas,
elaborando, aprobando, en los casos procedentes, la versién publica de dicha informacion,
asi como la facultad de confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia
de clasificacion de la informacion realicen los titulares de las areas de los Sujetos Obligados,
me permito remitir a ese Cuerpo Colegiado el “ACUERDO DE LA SECRETARIA DE
ADMINISTRACION DEL H. CONGRESO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, MEDIANTE EL
CUAL SE DETERMINA CLASIFICAR COMO CONFIDENCIAL LA INFORMACION
CONSISTENTE EN LOS DATOS PERSONALES DE NACIONALIDAD, EDAD, REGISTRO
FEDERAL DE CONTRIBUYENTES (RFC), DOMICILIO, ESTADO CIVIL Y CLAVE UNICA
DE REGISTRO DE POBLACION (CURP) DE LOS EMPLEADOS, CONTENIDOS EN LOS
CONTRATOS INDIVIDUALES DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, PARA EL
PERIODO DE ACTUALIZACION DE OCTUBRE A DICIEMBRE DE 2024, ASI COMO LA
INFORMACION CONSISTENTE EN LOS DATOS PERSONALES DE ESTADO CIVIL,
DOMICILIO, EDAD, REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES (RFC) DE LOS
PRESTADORES, CONTENIDOS EN LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS POR INGRESOS ASIMILADOS A SALARIOS, PARA EL PERIODO DE
ACTUALIZACION DE OCTUBRE A DICIEMBRE DE 2024, EN POSESION DE ESTE
PODER LEGISLATIVO, EN SU CARACTER DE SUJETO OBLIGADO POR LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE
CHIHUAHUA Y POR LA LEY DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO
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DE CHIHUAHUA.” y las correspondientes Versiones Plblicas de los contratos individuales
de trabajo por tiempo determinado, asi como de los contratos de prestacion de servicios por
ingresos asimilados a salarios para el periodo de actualizacién de octubre a diciembre de
2024, elaborados por esta Secretaria a mi cargo, asi mismo, me permito solicitar a ese
Cuerpo Colegiado se pronuncie en los términos que considere procedentes, para estar en
posibilidad de dar cumplimiento con las Obligaciones de Transparencia estipuladas en los
articulos 77, fraccion Xl y 80, fraccion XVI de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Chihuahua.”

Por lo que se procede emitir resolucion correspondiente, la cual ahora se pronuncia bajo
los siguientes:

VL.

VIL.

Vil

CONSIDERANDOS

Que el Poder Publico del Estado se divide para su ejercicio en Legislativo, Ejecutivo y
Judicial, y que el ejercicio del Poder Legislativo se deposita en una asamblea que se
denomina “Congreso del Estado”, de conformidad con el articulo 31, fraccion | de la
Constitucion Politica del Estado de Chihuahua y su correlativo articulo 2° de la Ley
Organica del Poder Legislativo del Estado de Chihuahua.

Que, en materia de acceso a la informacién publica, el Congreso observara lo
establecido en la Constitucion Politica Local, en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Chihuahua y en los demas ordenamientos que
regulen aspectos relacionados con el tema, de conformidad con lo sefialado en el
articulo 212 de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de Chihuahua.

Que el derecho de acceso a la informacion publica es un derecho fundamental
reconocido en la Constitucién Politica del Estado de Chihuahua, en su articulo 4°
fraccion Il, parrafos del uno al tres, pues parte del principio de que, garantizar
transparencia en el quehacer publico y salvaguardar el acceso a la informacién son
principios basicos de toda sociedad democratica.

Que, de igual forma, los datos personales encuentran proteccién en el articulo 4°
fraccion lll, parrafos del uno al tres de la Constitucion Politica del Estado de Chihuahua,
al establecer que la ley protegera a las personas contra cualquier lesidon en sus
derechos, resultante del tratamiento de sus datos personales.

Que, en ese orden democratico, la proteccién de Datos Personales, contenidos en
archivos, bases de datos, o registros publicos, guarda similar relevancia frente al
derecho de acceso a la informacién publica. El salvaguardar el derecho de acceso a la
informacion, asi como el derecho a la proteccion de Datos Personales, es basico y
resulta fundamental para asegurar el respeto a los derechos individuales y una
convivencia armonica, toda vez que dichos datos son de importancia e interés
exclusivamente de su titular.

Que, por mandato de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Chihuahua, este Poder Legislativo tiene el caracter de Sujeto Obligado, de
conformidad con su articulo 32 fraccién Il y, por ende, le son aplicables las
disposiciones en materia de clasificacion y resguardo de la informacién.

Que los Sujetos Obligados, en el ambito de su competencia, deberan proteger y
resguardar la informacién clasificada como reservada o confidencial. Asi como publicar
y mantener actualizada las obligaciones de transparencia, de conformidad con esta Ley
y demas disposiciones aplicables. De conformidad con lo estipulado en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua en su
articulo 33, fracciones Xl y XX.

Que los Sujetos Obligados deberan difundir de manera permanente la informacion de
Obligaciones de Transparencia, en sus portales de internet y a través de la Plataforma
Nacional, de acuerdo con los Lineamientos que, para tal efecto, emita el Sistema
Nacional, o a través de publicaciones escritas u otros medios accesibles a cualquier
persona, segun lo sefala los articulos 71, 77 y 80 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua.

Que el Comité de Transparencia es el Cuerpo Colegiado del Sujeto Obligado
encargado de vigilar que se cumpla, en la esfera de su competencia, con lo establecido
en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua,
de conformidad con lo sefalado en su articulo 5°, fraccion V.




X. Que el H. Congreso del Estado de Chihuahua, tiene conformado el Comité de
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XL

Xill.

XI.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIl.

adoptara sus resoluciones por mayoria de votos. En caso de empate, quien presida
tendra voto de calidad. Y cuenta con las atribuciones del que le sefiala la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua. Esto de
conformidad con lo sefialado en los articulos 214 y 215 de la Ley Organica del Poder
Legislativo del Estado de Chihuahua, asi como en el 35 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua.

Que este Comité de Transparencia es competente para resolver en torno a la
clasificacion de la informacioén que realicen los titulares de areas, pudiendo confirmar,
modificar o revocar las determinaciones que en materia de clasificacién de la
informacion realicen los titulares de las &reas de los sujetos obligados, segun lo dispone
el articulo 36 fracciones Il y VIII de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Chihuahua.

Que de conformidad con el articulo 36, fraccion VI, de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua, el Comité de Transparencia tiene la
facultad de acceder a la informacion del Sujeto Obligado para resolver sobre la
clasificacion realizada por los titulares de areas, conforme a la normatividad
previamente establecida para tal efecto.

Que conforme lo dispone el articulo 60 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Chihuahua, en caso de que se considere que la
informacion deba ser clasificada, el area debera remitir la solicitud, asi como un escrito
en el que funde y motive la clasificacién al Comité de Transparencia.

Que los titulares de las areas de los Sujetos Obligados seran los responsables de
clasificar la informacion, de conformidad con el parrafo segundo del articulo 109 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua.
Que para los efectos de la Ley de Protecciéon de Datos Personales del Estado de
Chihuahua, se entendera por Datos Personales, cualquier informacion que se
manifieste en forma numérica, alfabética, alfanumérica, grafica, fotografica, acustica, o
en cualquier otro formato, concerniente a una persona fisica identificada o identificable.
Se considera que una persona es identificable cuando su identidad pueda determinarse
directa o indirectamente a través de cualquier informacion, conforme lo establece en
su articulo 119, fraccion VIII.

Que los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la
Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas, tienen por objeto
establecer los criterios con base en los cuales los sujetos obligados clasificaran como
reservada o confidencial la informacidén que posean, desclasificaran y generaran, en su
caso, versiones publicas de expedientes o documentos que contengan partes o
secciones clasificadas, de conformidad con lo establecido en su numeral Primero.
Que de conformidad con Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones
Puablicas, para la clasificacion y elaboracion de versiones publicas de documentos que
contengan informacion clasificada como reservada o confidencial, las areas de los
sujetos obligados deberan tomar las medidas pertinentes tendientes a asegurar que el
espacio utilizado para testar la informacién no podra ser empleado para la
sobreposicién de contenido distinto al autorizado por el Comité. Asi mismo estipula que
en el caso especifico de la clasificacion y elaboracidon de versiones publicas de
documentos que contengan informacién confidencial, las areas de los sujetos obligados
deberan: I. Fijar la fecha en que se elaboré la versidon publica y la fecha en la cual el
Comité de Transparencia confirmé dicha version; Il. Sefalar dentro del documento el
tipo de informaciéon confidencial que fue testada en cada caso especifico, de
conformidad con el lineamiento trigésimo octavo; y Ill. Sefalar las personas o
instancias autorizadas a acceder a la informacion clasificada, segun lo estipulado en el
numeral Quincuagésimo Segundo, de los citados Lineamientos.

Que se considera, en principio, como informacion publica y no podra omitirse de las
versiones publicas la siguiente: I. La relativa a las Obligaciones de Transparencia que
contempla el Titulo V de la Ley General y las demas disposiciones legales aplicables;
Il. El nombre de los integrantes de los sujetos obligados en los documentos, y sus
firmas autdgrafas o digitales, cuando sean utilizados en el gjercicio de las facultades
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XIX.

XX.

XXI.

XXIL.

XXIil.

XXIV.

conferidas para el desempefio del servicio publico, y lll. La informacién que documente
decisiones y los actos de autoridad concluidos de los sujetos obligados, asi como el
gjercicio de las facultades o actividades de los servidores publicos, de manera que se
pueda valorar el desempeifo de los mismos. Lo anterior, siempre y cuando no se
acredite alguna causal de clasificacion, prevista en las leyes o en los tratados
internacionales suscritas por el Estado mexicano. Segun lo estipulado en el numeral
Quincuagésimo séptimo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones
Pablicas.

Que los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacidn, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas, en su numeral
Quincuagésimo octavo, establecen que los sujetos obligados garantizaran que los
sistemas o medios empleados para eliminar la informacién en las versiones publicas
sean irreversibles, de tal forma que no permitan su recuperacion o la visualizacion de
la misma.

Que en caso de que el documento se posea en formato electrénico, debera crearse un
nuevo archivo electronico para que sobre el mismo se elabore la versién publica,
eliminando las partes o secciones clasificadas, en la parte del documento donde se
hubiese ubicado originalmente el texto eliminado, debera insertarse un recuadro
cubriendo los datos a testar o caracteres que los sustituyan, de manera que no puedan
advertirse letras, numeros o signos que delaten el contenido, en dicho recuadro se
debera establecer el tipo de informacién suprimida en ese mismo espacio o, en su
defecto, al margen o al final del documento. de acuerdo con el modelo para testar
documentos electrénicos contenido en el Anexo 2 "Modelos para testar documentos
electronicos", de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificaciéon de la Informacién, asi como para la Elaboraciéon de Versiones
Publicas, segun lo estipulado en sus numerales, Sexagésimo y Sexagésimo primero.
Que las versiones publicas elaboradas por las areas para efectos de dar cumplimiento
de las obligaciones de transparencia establecidas en los Titulos Quinto de la Ley
General, Tercero de la Ley Federal y las analogas de las leyes locales de transparencia,
bastara con que sean confirmadas por el Comité de Transparencia, conforme a las
disposiciones aplicables para la elaboracion de versiones publicas y la debida
fundamentacion y motivaciéon, contenida en una misma resolucién, enlistandolas por
numero de expediente o dato que identifique al documento que se trate. Segun lo
estipulado en el numeral Sexagésimo segundo, de los Lineamientos Generales en
Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la
Elaboracion de Versiones Publicas.

Que los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas, en su numeral
Sexagésimo tercero, establecen que en el caso de la elaboracion de versiones publicas
para el cumplimiento de obligaciones de transparencia, el area del sujeto obligado
podra designar “‘responsables del testado”, que se encarguen de verificar que la
informacion confidencial o reservada se encuentra debidamente suprimida,
resguardada o cubierta conforme a la determinacién del Comité de Transparencia.
Que la Secretaria de Administracion, de conformidad con el articulo 124, fraccion | de
la Ley Organica del Poder Legislativo, es un é6rgano del H. Congreso del Estado de
Chihuahua, y por tanto es un area comprendida en la estructura organica del mismo,
la cual genera, adquiere, transforma o conserva informacion.

Que en los términos de la fraccion |, II, IX y X del articulo 129 de la Ley Organica del
Poder Legislativo vigente, corresponde a la Secretaria de Administracion el despacho
de los recursos Humanos, que comprenden los aspectos administrativos, seguridad
social y la capacitacion de los servidores publicos del Congreso, asi como el despacho
de los recursos econdmicos, que comprenden los de administracion, finanzas y
contabilidad, le corresponde la suscripciéon e intervencion en los actos juridicos y
contratos en los que el Congreso sea parte y que afecten su presupuesto, asi como la
elaboracién y en su caso la aprobacion de la documentacion relativa a nombramientos,
licencias, cambios de adscripcion, vacaciones y bajas de servidores publicos del
Congreso, en los términos de la normatividad correspondiente.




XXV. Que, por lo anterior, este Comité considera que, con la finalidad de llevar el
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XXVI.

XXVII.

XXVIIL

XXIX.

obran en poder de la Secretaria de Administracién, los contratos individuales de trabajo
por tiempo determinado, asi como los contratos de prestacion de servicios por ingresos
asimilados a salarios.

Que se actualiza la hipétesis enunciada en la fraccion lil del articulo 117, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Chihuahua, asi como
en el numeral Séptimo, fraccion Ill, de los Lineamientos Generales en materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboraciéon de
Versiones Publicas, en virtud de que la clasificacion de la informacion se lleva a cabo
en el momento en que sea necesario generar versiones publicas para dar cumplimiento
a las Obligaciones de Transparencia previstas en la citada Ley.

Que la Secretaria de Administracion es el area administrativa encargada de publicar,
actualizar y/o validar la informacién de la Obligacion de Transparencia estipulada en el
articulo 77, fraccion Xl de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Chihuahua, consistente en “las contrataciones de servicios profesionales
por honorarios, sefialando los nombres de los prestadores de servicios, los servicios
contratados, el monto de los honorarios y el periodo de contratacién”, siendo los
contratos individuales de trabajo por tiempo determinado, asi como los contratos de
prestacion de servicios por ingresos asimilados a salarios, para el periodo de
actualizacion de octubre a diciembre de 2024, informacion necesaria para publicar en
dicha Obligacién de Transparencia, segun lo estipula el Anexo | de los Lineamientos
Técnicos Generales para la Publicacion, Homologacién y Estandarizacion de la
Informacion de las Obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccion 1V del
articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que
deben de difundir los Sujetos Obligados en los Portales de Internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia en su apartado de Criterios para las obligaciones de
transparencia comunes, en su correspondiente fraccién Xl Criterio sustantivo de
contenido nimero 8, como se menciond con anterioridad.

Que la Secretaria de Administracion es el area administrativa encargada de publicar,
actualizar y/o validar la informacion de la Obligacion de Transparencia estipulada en el
articulo 80 fraccién XVI de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Chihuahua, consistente en “las contrataciones de servicios personales
sefalando el nombre del prestador del servicio, objeto, monto y vigencia del contrato
de los 6rganos de gobierno, Comisiones, Comités, Grupos Parlamentarios y centros de
estudio u 6rganos de investigacion”, siendo los contratos individuales de trabajo por
tiempo determinado asi como los contratos de prestacion de servicios por ingresos
asimilados a salarios, para el periodo de actualizacién de octubre a diciembre de 2024,
informacion necesaria para publicar en dicha Obligacion de Transparencia, segun lo
estipula el Anexo lll de los Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacion,
Homologacion y Estandarizacion de la Informacion de las Obligaciones establecidas
en el Titulo Quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica, que deben de difundir los Sujetos Obligados en los
Portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia en su apartado de
Criterios para las Obligaciones de transparencia especificas, en su correspondiente
fraccion Xll, Criterio sustantivo de contenido nimero 18, como se menciond con
anterioridad.

Que es responsabilidad de la Secretaria de Administracion establecer los
procedimientos necesarios para identificar, organizar, publicar, actualizar y validar la
informacidén que generen y/o poseen en el ejercicio de sus facultades, competencias o
funciones y que es requerida por las Obligaciones de Transparencia, de conformidad
con las politicas establecidas por el Comité de Transparencia; en especifico la
estipulada en los articulos 77 fraccion Xl, y 80 fraccion XVI, siendo los contratos
individuales de trabajo por tiempo determinado asi como los contratos de prestacion
de servicios por ingresos asimilados a salarios, para el periodo de actualizacién octubre
a diciembre de 2024. De conformidad con el numeral Décimo, fracciones Ill y IV de los
Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacién, Homologaciéon vy
Estandarizacion de la Informacion de las Obligaciones establecidas en el Titulo Quinto
y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
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Informacién Publica, que deben de difundir los Sujetos Obligados en los Portales de
Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia.

XXX. Que del analisis de la informacion contenida en los contratos individuales de

trabajo por tiempo determinado, asi como en los contratos de prestacion de servicios
por ingresos asimilados a salarios, para el periodo de actualizacion de octubre a
diciembre de 2024, necesarios para dar cumplimiento a las Obligaciones de
Transparencia estipuladas en los articulo 77 fraccién Xl y 80 fraccién XVI de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se advirtié que los mismos contienen
datos personales, susceptibles de clasificarse como informacion confidencial, al ser
datos personales, concerniente a una persona identificada o identificable sobre los
cuales se considera que prevalece el deber de proteccion de datos personales, porque
como se menciond con anterioridad el Derecho de Acceso a la Informacién Publica se
encuentra restringido por el Derecho de Proteccion de Datos Personales si lo que se
solicita es informacion relacionada con derechos oponibles de idéntico rango, como los
datos personales, en cuyo caso, estaran restringidos al publico, debiendo prevalecer
su respeto irrestricto, frente a los principios de maxima publicidad y disponibilidad de la
informacion.

Que este Comité de Transparencia coincide en que efectivamente del analisis de los
contratos individuales de trabajo por tiempo determinado para el periodo de
actualizacion de octubre a diciembre de 2024, la informacién consistente en los datos
personales de nacionalidad, edad, Registro Federal de Contribuyentes (RFC),
domicilio, estado civil y Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) de los
empleados siendo datos personales, concernientes a una persona identificada o
identificable los cuales son confidenciales por regla general establecida en la
legislacion, en términos de los articulos 5°, fracciones Xl y XVII, y 128 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua, asi como
en términos del articulo 11°, fraccién VIl de la Ley de Proteccién de Datos Personales
del Estado de Chihuahua; asi mismo del andlisis de dichos datos personales se
desprende, que para la finalidad que se persigue de cumplir con las Obligaciones de
Transparencia estipuladas en los articulos 77 fraccién Xl y 80 fraccién XVI de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en nada beneficia a la ciudadania el
conocer los datos personales de nacionalidad, edad, Registro Federal de
Contribuyentes (RFC), domicilio particular de los empleados, estado civil y Clave Unica
de Registro de Poblacién (CURP) por lo que debe prevalecer su respeto irrestricto,
frente a los principios de maxima publicidad y disponibilidad de la informacion. Derivado
de lo anterior es considerado informacién confidencial, respecto de los cuales el H.
Congreso del Estado de Chihuahua es responsable y sobre los cuales debe garantizar
su proteccion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 128 y 134 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua, asi como
en el articulo 11°, fraccion VIII de la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado
de Chihuahua.

Que dado que los datos personales de nacionalidad, edad, Registro Federal de
Contribuyentes (RFC), domicilio, estado civil y Clave Unica de Registro de Poblacion
(CURP) de los empleados es informacién confidencial y dado que no obra en los
archivos de este Sujeto Obligado el consentimiento de los mismos titulares de la
informacion, para ser comunicados a terceros, es que no se puede permitir el acceso
a la informacién confidencial, de conformidad con el articulo 132 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua, asi como
el numeral Cuadragésimo octavo de los Lineamientos Generales en materia de
Clasificacién y Desclasificacién de la Informacion, asi como para la Elaboracién de
Versiones Publicas.

Que este Comité de Transparencia coincide en que efectivamente del analisis de los
contratos de prestacion de servicios por ingresos asimilados a salarios, para el periodo
de actualizacién de octubre a diciembre de 2024, obran los datos personales de estado
civil, domicilio, edad y Registro Federal de Contribuyentes (RFC), de los prestadores,
siendo datos personales, concernientes a una persona identificada o identificable los
cuales son confidenciales por regla general establecida en la legislacion, en términos
de los articulos 5°, fracciones Xl y XVII, y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Estado de Chihuahua, asi como en términos del articulo 11°,

“
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fraccion VIl de la Ley de Proteccién de Datos Personales del Estado de Chihuahua;
asi mismo del analisis de dichos datos personales se desprende, que para la finalidad
que se persigue de cumplir con las Obligaciones de Transparencia estipuladas en los
articulos 77 fraccion Xl y 80 fraccion XVI de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, en nada beneficia a la ciudadania el conocer los datos personales
de estado civil, domicilio, edad y Registro Federal de Contribuyentes (RFC), de los
prestadores, por lo que debe prevalecer su respeto irrestricto, frente a los principios de
maxima publicidad y disponibilidad de la informacion. Derivado de lo anterior es
considerado informacion confidencial, respecto de los cuales el H. Congreso del Estado
de Chihuahua es responsable y sobre los cuales debe garantizar su proteccion, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 128 y 134 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua, asi como en el articulo 11°,
fraccion VIl de la Ley de Proteccién de Datos Personales del Estado de Chihuahua.
Que dado que el dato personal de estado civil, domicilio, edad y Registro Federal de
Contribuyentes (RFC de los prestadores, es informacion confidencial y dado que no
obra en los archivos de este Sujeto Obligado el consentimiento de los mismos titulares
de la informacién, para ser comunicados a terceros, es que no se puede permitir el
acceso a la informacion confidencial, de conformidad con el articulo 132 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, asi como
el numeral Cuadragésimo octavo de los Lineamientos Generales en materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracién de
Versiones Publicas.

Que del analisis realizado por este Comité de Transparencia se desprende que el
derecho de proteccion de datos personales encuentra su justificacién, ademas del
derecho a la privacidad, en el reconocimiento de la dignidad de toda persona. Solo a la
persona humana le corresponde disponer sobre la informacion que atafie a si mismo,
de otra forma se cosificaria y se desconoceria su naturaleza o esencia como persona,
su libertad para determinar el manejo de la informacién que solo a ella misma le
concierne.

Que atendiendo a lo dispuesto en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Chihuahua, asi como a lo dispuesto en la Ley de Proteccion de
Datos Personales del Estado de Chihuahua, es menester concluir que el derecho de
acceso a la informacién no es absoluto y se encuentra limitado por los demas derechos
consagrados en el orden juridico nacional, entre otros, el derecho humano a la
proteccion de datos personales, el cual se tutela en ambos ordenamientos al proteger
los datos personales que tienen bajo su resguardo los Sujetos Obligados e incluso en
los diversos instrumentos internacionales.

Que este Comité de Transparencia coincide en considerar que el plazo de la
clasificacion es indefinido lo cual se justifica en que la informaciéon confidencial no
estara sujeta a temporalidad alguna de conformidad al articulo 128 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Que con el acuerdo de clasificacion de fecha quince de enero de dos mil veinticinco
denominado “ACUERDO DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION DEL H.
CONGRESO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, MEDIANTE EL CUAL SE DETERMINA
CLASIFICAR COMO CONFIDENCIAL LA INFORMACION CONSISTENTE EN LOS
DATOS PERSONALES DE NACIONALIDAD, EDAD, REGISTRO FEDERAL DE
CONTRIBUYENTES (RFC), DOMICILIO, ESTADO CIVIL Y CLAVE UNICA DE
REGISTRO DE POBLACION (CURP) DE LOS EMPLEADOS, CONTENIDOS EN LOS
CONTRATOS INDIVIDUALES DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, PARA
EL PERIODO DE ACTUALIZACION DE OCTUBRE A DICIEMBRE DE 2024, ASi
COMO LA INFORMACION CONSISTENTE EN LOS DATOS PERSONALES DE
ESTADO CIVIL, DOMICILIO, EDAD Y REGISTRO FEDERAL DE
CONTRIBUYENTES (RFC) DE LOS PRESTADORES, CONTENIDOS EN LOS
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS POR INGRESOS ASIMILADOS A
SALARIOS, PARA EL PERIODO DE ACTUALIZACION DE OCTUBRE A
DICIEMBRE DE 2024, EN POSESION DE ESTE PODER LEGISLATIVO, EN SU
CARACTER DE SUJETO OBLIGADO POR LA LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Y POR LA
LEY DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE
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CHIHUAHUA.”, queda debidamente acreditada la necesidad de clasificacion con
caracter de confidencial, de la informacioén descrita en el propio acuerdo por el periodo
sefalado, el cual esté Comité de Transparencia confirma.

Que en razoén de lo anterior, resulta fundada la peticion de confirmacion de clasificacion
con caracter de confidencial, de la informacion consistente en los datos personales de
nacionalidad, edad, Registro Federal de Contribuyentes (RFC), domicilio, estado civil y
Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) de los empleados, contenidos en los
contratos individuales de trabajo por tiempo determinado asi como la informacion
consistente en los datos personales de estado civil, domicilio, edad y Registro Federal
de Contribuyentes (RFC) de los prestadores, contenidos en los contratos de prestacion
de servicios por ingresos asimilados a salarios, por el periodo que comprende de los
meses de octubre a diciembre de dos mil veinticuatro, realizada por la Secretaria de
Administracion de este Sujeto Obligado, dado que quedo acreditada la necesidad de
clasificaciéon con caracter de confidencial, de la informacion.

Que este Comité de Transparencia considera que conforme lo estipula el articulo 122
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado, asi como el
numeral Noveno de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas
cuando un documento contenga partes o secciones confidenciales, los titulares de las
areas del sujeto obligado, deberan elaborar una version publica en la que testen las
partes o secciones clasificadas, indicando su contenido de manera genérica y fundando
y motivando su clasificacion.

Que este Comité de Transparencia es competente para aprobar, en su caso, las
versiones publicas que realicen los titulares de areas, segun lo dispone el articulo 36,
fraccion Il de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Chihuahua y los numerales Quincuagésimo sexto y Sexagésimo segundo de los
Lineamientos Generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la
informacién, asi como para la elaboracién de versiones publicas.

Que este Comité de Transparencia considera que, la Version Publica, es el documento
que contiene la informacién publica, sin que aparezca la informacioén clasificada; es
decir, en el que se testen las partes o secciones clasificadas, indicando su contenido
de manera genérica, habiendo emitido el acuerdo, fundado y motivado, previo a su
entrega, asi como fundando y motivando la confidencialidad, a través de la resoluciéon
que para tal efecto emita el Comité de Transparencia, lo anterior conforme lo estipula
el articulo 5°, fraccion XXXVI la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Chihuahua y el numeral Segundo, fracciéon XVIII de los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como
para la Elaboracion de Versiones Publicas.

Que este Comité de Transparencia del anadlisis de las versiones publicas de los
contratos individuales de trabajo por tiempo determinado de los empleados y de los
contratos de prestacion de servicios por ingresos asimilados a salarios, de este H.
Congreso del Estado, por el periodo que comprende los meses de octubre a diciembre
de dos mil veinticinco, asi como de la normatividad aplicable, considera que las mismas
cumplen con la omisién o supresion de la informacién clasificada como confidencial,
empleando sistemas o medios que impidan la recuperacion o visualizacion de ésta, asi
mismo este Comité de Transparencia considera que son acordes con el modelo para
testar documentos electrénicos contenido en el Anexo 2 de los Lineamientos Generales
en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la
Elaboracion de Versiones Publicas, cumpliendo cada una con la disposicion de insertar
un cuadro de texto en color distinto al utilizado en el resto del documento con la palabra
“Eliminado”, el tipo de dato o informacién cancelado y la especificacidn de si la omisiéon
es una palabra(s), renglén(es) o parrafo(s), senalando en dicho cuadro de texto el
fundamento legal de la clasificacion asi como la motivacién de la clasificacion y por
tanto de la eliminacién respectiva; lo anterior de conformidad con lo estipulado en los
numerales Segundo, fraccion XVIl, Sexagésimo y Sexagésimo Primero de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

Que este Comité de Transparencia del analisis de las versiones publicas de los
contratos mencionados en el considerando anterior, por el periodo que comprende los



meses de octubre a diciembre de dos mil veinticinco, asi como de la normatividad
O ES O ESTREY aplicable, considera que las mismas cumplen con la elaboracién de una leyenda en

una caratula que rige a cada una de las versiones publicas en la que se sefala el
nombre del area del cual es titular quien clasifica, la identificacion del documento del
que se elabora la version publica, las partes o secciones clasificadas, las paginas que
la conforman, el fundamento legal con base en los cuales se sustenta la clasificacion,
asi como las razones o circunstancias que motivaron la misma, de igual forma, incluye
la firma autdgrafa del titular del area que clasifica y la fecha y nimero del acta de la
sesion del Comité donde se aprueba la version publica; lo anterior de conformidad con
lo estipulado en el numeral Sexagésimo tercero de los Lineamientos Generales en
Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la
Elaboracion de Versiones Publicas.

Por lo anteriormente expuesto y fundado se resuelve:

PRIMERO. SE CONFIRMA Ila clasificacion con caracter de confidencial, de la
informacién consistente en los datos personales de nacionalidad, edad, Registro Federal
de Contribuyentes (RFC), domicilio, estado civil y Clave Unica de Registro de Poblacion
(CURP) de los empleados, contenidos en los contratos individuales de trabajo por tiempo
determinado, para el periodo de actualizacion de octubre a diciembre de dos mil
veinticuatro, que a continuacién se enlistan:

Fecha de Fecha de
Nombre Completo inicio del término del Datos a proteger
contrato
contrato contrato

Namero de

1|CESAR ENRIQUE AGUIRRE HERNANDEZ 283/LXVIII24/F | 01/09/2024 | 31/12/2024 | nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, dormicilio

2|PALOMA DE JESUS AGUIRRE SERNA 168/LXVIII24/S | 20/09/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio

3|ZONNIA DUNETSCHKA ALVARADO RENPENNING [364/LXVII/24/S | 01/09/2024|31/12/2024 | nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio

4|AMARABI ARTEAGA RUIZ 303/LXVIII24/F | 01/12/2024|31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio

5|OMAR BAZAN FLORES 352/LXVIIV24/F | 16/10/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio

6|OMAR BAZAN FLORES 352/LXVIIV24/F | 16/10/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio

7|NADIA CARMIN BELTRAN GARIBAY 450/LXVIII24/F | 01/09/2024 | 31/12/2024 | nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, doricilio

8|RUTH RAQUEL BENAVENTE OLIVAS 255/LXVIII24/F | 01/09/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio

9[RICARDO CAMPOS CARDONA 84/LXVIIV24/F |01/09/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
10|{GUSTAVO IVAN CARBAJAL LOZANO 378/LXVIIV24/F | 01/09/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
11(IVAN CASTANEDA PAZ 356/LXVII/24/F | 01/12/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
12|VALERIA TERESA CASTANEDA SALINAS 3ILXVIV24/F | 01/09/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
13|GERMAN CASTILLO VAZQUEZ 303/LXVIIV24/F | 01/09/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
14|GERMAN CASTILLO VAZQUEZ 159/LXVII/24/F |01/11/2024 | 31/12/2024 | nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, doicilio
15/DAVID OSCAR CASTREJON RIVAS 355/LXVIIIF24/F | 01/10/2024 | 31/12/2024 | nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
16|ANDREA LIZBETH CHAVEZ TALAVERA 132/LXVIIV24/F | 16/09/2024 | 31/12/2024 | nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
17{NADIA GERALDINE CHAVEZ 436/LXVIII24/S | 01/11/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
18[ABRAHAM ISMAEL CORONA CONTRERAS 128/LXVIIV24/F |01/10/2024 | 31/12/2024 | nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, doricilio
19|JULIO ALBERTO CORRALES DE LA FUENTE 220/LXVIII24/S | 01/09/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
20[{JAVIER CORTES CARRASCO 210/LXVIIV24/F | 01/09/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
21 CHIRISTELLE AZARETH CUELLAR MATA 261/LXVII/24/F | 01/09/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
22|LAURA IDALI CUEVAS JUAREZ 72/LXVIIV24/F | 01/09/2024 | 31/12/2024 | nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
23|ANA FERNANDA DE LA FUENTE ARAGON 259/LXVIIV24/F | 01/11/2024 | 31/12/2024 | nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, doricilio
24|GUSTAVO DE LA ROSA HICKERSON 116/LXVIIV24/F |01/09/2024 | 31/12/2024 | nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
25|GABRIELA DE LOS SANTOS ARREDONDO 105/LXVIIV24/F |01/10/2024 | 31/12/2024 | nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
26|ALEJANDRO DOMINGUEZ REYES 258/LXVIII24/F | 01/12/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
27|GUADALUPE FLORES ALVARADO 312/LXVIIV24/F | 01/09/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, doricilio
28|OBED ROBERTO GAMBOA HERNANDEZ 102/LXVIII24/S | 01/10/2024 | 31/12/2024 | nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
29|OBED ROBERTO GAMBOA HERNANDEZ 102/LXVII/24/S | 01/10/2024| 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
30/ARMANDO GARAY RODRIGUEZ 451/LXVIII24/F | 01/09/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
31|NUBIA OFELIA GARCIA VILLALVA 368/LXVIII24/F | 16/09/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, dormicilio
32|ALEJANDRA GARIBAY CORDOVA 372/LXVIIV24/F | 01/09/2024 | 31/12/2024 | nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
33|GRECIA MARGARITA GOMEZ TORRES 136/LXVII/24/F | 01/10/2024 | 31/12/2024 | nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
34|ANA LORENA GONZALEZ GONZALEZ 254/LXVIIV24/F | 01/09/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
35|DANIELA ITZEL GONZALEZ ORTIZ 214/LXVIII24/F | 01/09/2024 | 31/12/2024 | nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
36|IDALI GUADALUPE GONZALEZ SALINAS 356/LXVIII24/F | 01/10/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, doricilio
37|MARIA FERNANDA GUTIERREZ BUJANDA 305/LXVIIV24/S | 01/09/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
38|DANYA STEPHANIE GUTIERREZ CARREON 41/LXVIIV24/S |01/10/2024|31/12/2024 [nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
39|LESLIE SOLEDAD HERNANDEZ VILLALOBOS 341/LXVIIV24/F | 01/09/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
40|LUIS OCTAVIO HIJAR SOTO 361/LXVII/24/F |01/09/2024 | 31/12/2024 | nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
41|JAVIER JAIME HOLGUIN FUENTES 363/LXVIII24/F | 01/10/2024 | 31/12/2024 | nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
42|DAFNE ALEJANDRA JASSO CABRALES 236/LXVII/24/F | 01/09/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
43|NIJTA JOSE LEAL BEJARANO 274/LXVIII24/S | 01/10/2024 | 31/12/2024 nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
44|MARTIN EDUARDO LOPEZ TORRES 330/LXVIIV24/F | 01/10/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
45[(JAVIER LUGO HERMOSILLO 252/LXVIII24/F | 01/09/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
46|HECTOR MARTINEZ ESCAPITA 89/LXVIII24/F |01/09/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
47|DIEGO ADRIAN MARTINEZ GONZALEZ 38/LXVIIV24/F |01/10/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
48|RUTH SARAI MARTINEZ MARISCAL 78/LXVIIV24/F | 01/09/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
49[MANUEL MARTINEZ RAMIREZ 241/LXVII24/F |01/09/2024 | 31/12/2024 | nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
50|MIGUEL ANGEL MEDINA RODRIGUEZ 161/LXVIII24/F |01/10/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
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SOFIA IVETTE MEIXUEIRO LOPEZFELIX 197/LXVII/24/F | 01/09/2024| 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
JUAN ENRIQUE MENDEZ GONZALEZ 71/LXVIIV24/F {01/09/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
NIDIA CRISTINA MIRAMONTES ANCHONDO 198/LXVII24/S | 18/10/2024| 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
JUAN RAFAEL MORALES VALENZUELA 218/LXVIIV24/F |01/09/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
JORGE NEAVES CHACON 45/LXVIIV24/S | 01/09/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
KENIA IVETH NEVAREZ ALVARADO 4/LXVIIV24/F  |01/09/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
MITZI PALMIRA PALMA PRIETO 174/LXVIIV24/F | 01/09/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
KARLA PENA CARDENAS 229/LXVIIV24/F | 01/09/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
DIANA IVETTE PEREDA GUTIERREZ 125/LXVIII24/S | 01/10/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
MARIANA OTILA PICENO ESCOBEDO 92/LXVIIV24/F | 01/11/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, REC, domicilio
MARIANA PRIMERO FERNANDEZ 96/LXVII24/S |01/10/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
KARLA ROCIO RAMIREZ ORTIZ 244/LXVIII24/F |01/10/2024 | 31/12/2024 | nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
LUIS MIGUEL RAMIREZ PACHECO 443/ILXVIII24/F | 22/10/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
LORENA RAMOS AMANTE 359/LXVII24/S | 01/11/2024 | 31/12/2024 | nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
MARIA DEL ROSARIO RAMOS OQUITA 332/LXVIIV24/S | 01/12/2024 | 31/12/2024 | nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
VIVIANA REALIVAZQUEZ REALIVAZQUEZ 257/LXVIII24/F | 01/09/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
ALEXIS GABAEL RENTERIA SOLIS 222/LXVIII24/F | 01/10/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
CLAUDIA REY SAENZ 98/LXVIIV24/S |01/10/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
ADA GABRIELA REYES VARELA 313/LXVIIV24/F | 01/09/2024 | 31/12/2024 | nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, dormicilio
LUIS ALBERTO RIOS BACA 271/LXVIII24/F | 01/10/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
JUAN DIEGO ROCHA RODRIGUEZ 324/LXVIIV24/F | 01/10/2024 | 31/12/2024 | nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
JORGE JESUS RODRIGUEZ DOMINGUEZ 369/LXVIIV24/F | 01/09/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
JOCELYNE RUELAS JUAREZ 250/LXVIIV24/S | 01/09/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
DENISSE RUIZ QUINTERO 444/LXVIII24/F | 01/09/2024 | 31/12/2024 | nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
SEBASTIAN SAENZ NIETO 139/LXVII/24/F | 01/09/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
TANYA SALAS 25/LXVIIV24/F |01/11/2024 |31/12/2024 nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
IVON SALAZAR MORALES 185/LXVIII24/S | 19/09/2024 | 31/12/2024 | nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
FRANCISCO NOEL SANCHEZ ARCHULETA 194/LXVIII24/F |01/09/2024 | 31/12/2024 | nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
ANDRES SILVA CARO 195/LXVII/24/F | 01/09/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, doricilio
SARA SOSA MONTES 360/LXVIII24/S | 01/09/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, doicilio
SARA SOSA MONTES 360/LXVIIV24/S | 01/09/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
LESLIE SOTO AGUIRRE 199/LXVIIV24/F | 16/09/2024 | 31/12/2024 | nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
ALVARO TERRAZAS RAMIREZ 445/LXVIII24/F | 01/09/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, doricilio
JULIAN URQUIDIS MANCINAS 263/LXVIII24/F | 01/11/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
JULIAN URQUIDIS MANCINAS 263/LXVIII24/F | 01/11/2024| 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
DIANA IVETTE VALENCIA PEREZ 205/LXVII24/F | 01/09/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
ABIGAIL VALLE RUBIO 179/LXVIII24/S | 01/09/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
FERNANDO VAZQUEZ RAMIREZ 204/LXVIII24/S | 01/10/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
JACQUELINE VILLALBA FIERRO 154/LXVIII24/F | 01/11/2024| 31/12/2024 | nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
JACQUELINE VILLALBA FIERRO 154/LXVIIV24/F | 01/11/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio
ANGELICA GUADALUPE ZUBIATE CERVANTES 284/LXVIII24/F | 01/10/2024 | 31/12/2024 |nacionalidad, edad, estado civil, CURP, RFC, domicilio

SEGUNDO. SE CONFIRMA la clasificacion con caracter de confidencial, de la
informacion consistente en los datos personales de estado civil, domicilio, edad y Registro
Federal de Contribuyentes (RFC) de los prestadores, contenidos en los contratos de
prestacion de servicios por ingresos asimilados a salarios, para el periodo de actualizacion
de octubre a diciembre de dos mil veinticuatro, que a continuacién se enlistan:

Numero de !:e_c_ha de fecha de
Nombre Completo inicio del término del Datos a proteger
contiate contrato contrato
1|KEVIN DANIEL ALVARADO TREJO 98/LXVIIV24/ASIM | 01/10/2024 | 31/12/2024 |estado civil, doricilio, edad, RFC
2|BRENDA LIZBET CAMPOS QUINTERO 112/LXVIIV24/ASIM [ 01/10/2024 | 31/12/2024 |estado civil, doricilio, edad, RFC
3|EDITH JASMIN CARAVEO MOLINA 120/LXVIIV24/ASIM | 18/10/2024 | 31/12/2024 |estado civil, donicilio, edad, RFC
4/MAYRA ROCIO CORRAL ZAMORA 106/LXVIIV24/ASIM | 01/10/2024 | 31/12/2024 |estado civil, donicilio, edad, RFC
5|ROBERTO URIEL DOMINGUEZ CASTILLO 121/LXVIIV24/ASIM | 01/10/2024 | 31/12/2024 |estado civil, donicilio, edad, RFC
6/ERICK FERNANDO DOUR IGLESIAS 109/LXVIIV24/ASIM | 01/10/2024 | 31/12/2024 |estado civil, domicilio, edad, RFC
7|EDUARDO ADRIAN DURAN MACIAS 122/LXVIIV24/ASIM | 01/10/2024 | 31/12/2024 |estado civil, donicilio, edad, RFC
8|ILEANA GUADALUPE ESPARZA GAMEZ 68/LXVIIV24/ASIM |01/09/2024 | 31/12/2024 |estado civil, domicilio, edad, RFC
9|ERIKA ADRIANA ESTRADA GOMEZ 94/LXVIIV24/ASIM |01/10/2024 | 31/12/2024 |estado civil, domicilio, edad, RFC
10|PEDRO ROBERTO FIERRO BARRAZA T4/LXVIIV24/ASIM |01/10/2024| 31/12/2024 |estado civil, domicilio, edad, RFC
11|CINTHIA LIZETH GARCIA CARRANZA 60/LXVIIV24/ASIM | 01/10/2024 | 31/12/2024 |estado civil, domicilio, edad, RFC
12|MAURICIO GARCIA CASTELLANOS 73/LXVIIV24/ASIM | 01/10/2024 | 31/12/2024 |estado civil, domicilio, edad, RFC
13|MARIA MARGARITA GOMEZ NAVA B65/LXVIII24/ASIM |01/09/2024 | 31/12/2024 |estado civil, domicilio, edad, RFC
14|ISELA ALDONZA GONZALEZ AMADOR 107/LXVIIV24/ASIM [ 01/10/2024 | 31/12/2024 |estado civil, doricilio, edad, RFC
15|EDGAR DANIEL GONZALEZ DOMINGUEZ 116/LXVIIV24/ASIM [ 01/10/2024 | 31/12/2024 |estado civil, doricilio, edad, RFC
16|MARIA JOSE GONZALEZ MADRID 51/LXVIIV24/ASIM | 01/09/2024 | 31/12/2024 |estado civil, domicilio, edad, RFC
17|ALMA DELIA GONZALEZ RIVERA 67/LXVIII24/ASIM | 01/10/2024 | 31/12/2024 |estado civil, domicilio, edad, RFC
18|GAEL ALEJANDRO GONZALEZ RODRIGUEZ [90/LXVIII24/ASIM |01/10/2024 | 31/12/2024 |estado civil, doricilio, edad, RFC
19|PEDRO GONZALEZ RUSSEK 45/LXVIIV24/ASIM  |01/10/2024|31/12/2024 |estado civil, domicilio, edad, RFC
20|PAMELA GONZALEZ VALENCIA 113/LXVIII24/ASIM | 01/10/2024 | 31/12/2024 |estado civil, domicilio, edad, RFC
21|JESSICA MENDEZ GARCIA 115/LXVIIV24/ASIM | 01/10/2024 | 31/12/2024 |estado civil, donicilio, edad, RFC
22|EDUARDO MENDOZA BENCOMO 114/LXVIIV24/ASIM | 01/10/2024 | 31/12/2024 |estado civil, domicilio, edad, RFC
23|VICTOR MANUEL MENDOZA SALCEDO 82/LXVIIV24/ASIM |01/09/2024 | 31/12/2024 |estado civil, domicilio, edad, RFC
24|JANETH MONTES LOPEZ 119/LXVIIV24/ASIM | 01/10/2024 | 31/12/2024 |estado civil, doicilio, edad, RFC
25|YAZMIN ALEJANDRA MORALES GARCIA 48/LXVIIV24/ASIM | 01/09/2024 | 31/12/2024 |estado civil, domicilio, edad, RFC
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26|CESAR RICARDO MORALES VILLALBA 21/LXVIII24/ASIM | 01/09/2024 | 31/12/2024 |estado civil, domicilio, edad, RFC
27|DIANA ALEJANDRA PAEZ ORTIZ 89/LXVIIV24/ASIM | 01/09/2024|31/12/2024 |estado civil, domicilio, edad, RFC
28|MERCEDES DEL CARMEN PINTO PINTO 61/LXVIIV24/ASIM | 01/09/2024 | 31/12/2024 |estado civil, domicilio, edad, RFC
29|JESUS ALONSO RAMIREZ ALVIDREZ 83/LXVIII24/ASIM |01/09/2024 | 31/12/2024 |estado civil, donicilio, edad, RFC
30[NAYLEA RIVERA SOTO 34/LXVIIV24/ASIM | 01/09/2024|31/12/2024 |estado civil, domiciio, edad, RFC
31|JUAN EFREN RODRIGUEZ BELTRAN 108/LXVIII24/ASIM | 01/10/2024 | 31/12/2024 |estado civil, donicilio, edad, RFC
32|MARIO ARMANDO RODRIGUEZ GOMEZ 96/LXVIIV24/ASIM | 01/10/2024|31/12/2024 |estado civil, domicilio, edad, RFC
33|VIRGINIA VERONICA RODRIGUEZ PALACIOS [92/LXVII/24/ASIM |01/10/2024|31/12/2024 |estado civil, domiciio, edad, RFC
34|ALFREDO RUEDA MARQUEZ 62/LXVIIV24/ASIM | 01/09/2024 | 31/12/2024 |estado civil, domicilio, edad, RFC
35|ALISEL SANCHEZ PAYAN 118/LXVIIV24/ASIM | 01/10/2024 | 31/12/2024 |estado civil, donricilio, edad, RFC
36(LUIS RAUL SANDOVAL GONZALEZ 117/LXVIIV24/ASIM | 01/10/2024 | 31/12/2024 |estado civil, domicilio, edad, RFC
37|ADRIANA NOEMI SANTIAGO ISLAS 103/LXVIIV24/ASIM | 01/10/2024 | 31/12/2024 |estado civil, domicilio, edad, RFC
38 EDMUNDO SAPIEN MORALES 15/LXVIII24/ASIM | 01/10/2024 | 31/12/2024 |estado civil, donicilio, edad, RFC
39|PRISCILA MARIA SEPULVEDA GARCIA 93/LXVIIV24/ASIM | 01/10/2024 | 31/12/2024 |estado civil, domicilio, edad, RFC
40|JOSE ALBERTO TARIN PEREZ 110/LXVIIV24/ASIM | 01/10/2024 | 31/12/2024 |estado civil, doricilio, edad, RFC
41|AYLIN SELENE URQUIZA GOMEZ 111/LXVIIV24/ASIM | 01/10/2024 | 31/12/2024 |estado civil, domicilio, edad, RFC
‘42| IVAN ANTONIO VALLEJO CAMPOS 1/LXVIIV24/ASIM  |01/10/2024 | 31/12/2024 |estado civil, domicilio, edad, RFC
43|HUMBERTO JOSE VARELA LARA 2/LXVIIV24/ASIM | 01/10/2024 | 31/12/2024 |estado civil, domicilio, edad, RFC
44|RAQUEL VARGAS BELTRAN 101/LXVIIV24/ASIM | 01/10/2024 | 31/12/2024 | estado civil, dormicilio, edad, RFC
45|0SCAR VELAZQUEZ CELIS 75/LXVIIV24/ASIM  [01/10/2024| 31/12/2024 |estado civil, domicilio, edad, RFC
46|JACQUELINE VILLALBA FIERRO 88/LXVIII24/ASIM |01/09/2024 | 31/12/2024 |estado civil, domiciio, edad, RFC
47|CESAR RAUL VILLALBA NAVARRETE 78/LXVIII24/ASIM | 01/09/2024 | 31/12/2024 |estado civil, doricilio, edad, RFC
48|YOSSERIK ALBERTO VIZCARRA CARBAJAL |63/LXVIII24/ASIM |01/10/2024 | 31/12/2024 |estado civil, doricilio, edad, RFC

TERCERO. SE APRUEBAN las Versiones Publicas de los contratos individuales de
trabajo por tiempo determinado, asi como de los contratos de prestacién de servicios por
ingresos asimilados a salarios, celebrados en el periodo de octubre a diciembre de dos mil
veinticuatro, sefalados en los resolutivos PRIMERO y SEGUNDO, con la finalidad de
salvaguardar los datos personales clasificados como confidenciales, en los términos
previstos por los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de
la Informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas.

CUARTO. NOTIFIQUESE a la Secretaria de Administracion y ala Unidad de Transparencia
de este H. Congreso del Estado, del presente proveido para los efectos a que haya lugar.

Asi lo resolvié el Comité de Transparencia de este H. Congreso del Estado de Chihuahua,
por mayoria de votos de los presentes, emitidos en reuniéon de Comité celebrada el dia
diecisiete de enero de dos mil veinticinco.

LIC. GLORIA JUDITH ESTRADA CERVANTES
PRESIDENTA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

LIC. MARIA ISELA MARTINEZ ANDAZOLA
SECRETARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

RESCAS
SPARENCIA

LIC. MARIA SOLE
VOCAL DEL COMIT

Esta hoja de firmas corresponde a la Resolucion del Comité de Transparencia LXVIIIRCT-CONF/013/2025, de
fecha diecisiete de enero de dos mil veinticinco.
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