H. CONGRESO DELESTADO
DECHIHUAHUA

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL H. CONGRESO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA.

ACTA No 36.

De la Trigésimo Sexta Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia de la
Sexagésima Sexta Legislatura, celebrada en el Edificio Legislativo.

Presidente: C.P. Manuel Soledad Villanueva.
Secretaria: Mtra. Olivia Franco Barragan.

Vocal: C. Elias Humberto Pérez Mendoza.

Siendo las 12:00 horas del 29 de enero del 2020, el Presidente del Comité, el C.P. Manuel
Soledad Villanueva, informo haber convocado a la reunién en uso de las facultades que le
confieren los articulos 35 y 36 fracciones il y VIII de la Ley de Trasparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Chihuahua.

En seguida, el Presidente del Comité, paso lista de asistencia; y al encontrarse presentes
los integrantes del Comité de Transparencia, declaré la existencia de quérum legal y
manifestd que todos los acuerdos que en ella se tomen tendran plena validez legal.

A continuacion, dio lectura al Orden del Dia de la reunion, el que fue aprobado por
unanimidad de votos de los presentes, quedando de la siguiente manera:

ORDEN DEL DIA.

I LISTA DE ASISTENCIA, VALIDACION DEL QUORUM LEGAL, EN SU CASO.

It APROBACION, EN SU CASO, DEL PROYECTO DE RESOLUCION RCT-LXVI/0049/2020, QUE
RESUELVE SOBRE LA CLASIFICACION CONFIDENCIAL DE LA INFORMACION DERIVADO DE
LA OBLIGACION DE TRANSPARENCIA CONTENIDA EN LA FRACCION X! DEL ARTICULO 77 Y
FRACCION XVI DEL ARTICULO 80 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESC A LA
INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO.

L. ASUNTOS GENERALES.

v. CIERRE DE LA SESION.

Continuando con el segundo punto del orden del dia, el Presidente del Comité, manifesto
gue la Secretaria de Administracion de este H. Congreso del Estado de Chihuahua,
presentd ante este Comité de Transparencia oficio de peticion de confirmacion de
clasificacion con caracter de confidencial de la informacion consistente en el dato personal
de nacionalidad, registro federal de contribuyentes (RFC) y domicilio de los empleados,
contenidos en los contratos individuales de trabajo por tiempo determinado para el
periodo de actualizacién de octubre a diciembre de 2019, asi como la informacién
consistente en el dato personal de estado civil, domicilio y registro federal de

contribuyentes (RFC) de los prestadores, contenidos en los contratos de prestacion de
servicios por honorarios asimilados a salarios, para el periodo de actualizacién de octubre
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a diciembre de 2019, en posesiéon de este Poder Legislativo, en su caracter de Sujeto
Obligado por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Chihuahua y por la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de Chihuahua.

Siguid diciendo que de conformidad con los articulos 124 fraccion |, y 129 fracciones |, Il
IXy X, de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de Chihuahua, corresponde a
la Secretaria de Administracién el despacho de los recursos humanos, que comprenden
los aspectos administrativos, seguridad social y la capacitacidn de los servidores publicos
del Congreso, asi como el despacho de los recursos econémicos, que comprenden los de
administracion, finanzas y contabilidad, le corresponde la suscripcion e intervencion en los
actos juridicos y contratos en los que el Congreso sea parte y que afecten su
presupuesto, asi como la elaboracion y en su caso la aprobacion de la documentacion
relativa a nombramientos, licencias, cambios de adscripcién, vacaciones y bajas de
servidores publicos del Congreso, en los términos de la normatividad correspondiente, en
virtud de lo cual, obra en poder de esta Secretaria los contratos individuales de trabajo por
tiempo determinado, asi como los contratos de prestacién de servicios por honorarios
asimilados a salarios, para el periodo de actualizacién de octubre a septiembre de 2019,
por tanto es un area comprendida en la estructura organica del mismo, la cual genera,
adquiere, transforma o conserva informacion y tiene la facultad de clasificarla.

Asi mismo, comenté que para dar cumplimiento a la Obligacién de Transparencia
contenida en el articulo 77 fraccidn Xl y fraccion XVI del articulo 80 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, se identific6 que en los contratos
anteriormente citados, son concernientes a una persona identificada o identificable
considerados informacion confidencial, mismos que requieren ser salvaguardados y
clasificados como confidenciales, porgue el Derecho de Acceso a la Informacién Publica
se encuentra restringido a este derecho de proteger tales datos, al prevalecer su respeto
irrestricto, frente a los principios de maxima publicidad y disponibilidad de la informacion.

Agregd también que dado que no obra en los archivos de este Sujeto Obligado el
consentimiento del particular titular de la informacién, para ser comunicado a terceros, es
que no se puede permitir el acceso a la informacién confidencial, de conformidad con el
articulo 132 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Chihuahua, asi como el numeral Cuadragésimo octavo de los Lineamientos Generales en
materia de Clasificacién y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la
Elaboracion de Versiones Publicas.

En seguida, siguié comentando que del analisis de las versiones publicas de los contratos
individuales de trabajo por tiempo determinado, asi como los contratos de prestaciéon de
servicios por honorarios asimilados a salarios, para el periodo de actualizacién de octubre
a diciembre de 2019, este Comité de Transparencia asume que las mismas cumplen las
particularidades exigidas con los numerales Segundo, fraccion XVII, Sexagésimo y
Sexagésimo Primero de los “Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion vy
Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas,”
asi como con el articulo 122 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Chihuahua.

Asi mismo, afirmé que tales documentos contienen una leyenda en la caratula en la que
se sefala el nombre del area que clasifica, la identificacion del documento del que se
elabora la version publica, las partes o secciones clasificadas, las paginas que la
conforman, el fundamento legal con base en los cuales se sustenta la clasificacién, asi
como las razones o circunstancias que motivaron la misma.

En conclusién, el Presidente del Comité, comento que en virtud de que este cuerpo
colegiado es competente para confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en
materia de clasificacion de la informaciéon que realicen los titulares de las areas de los
sujetos obligados, segun lo dispone el articulo 36, fracciones Ill y VIll de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua, sometié a
consideracion de los integrantes del Comité la resoluciéon RCT-LXVI-0049/2020,
mediante la cual se hizo peticién de confirmacién de clasificacion con caracter de



confidencial, de datos personales de los empleados contenidos en los contratos
individuales de trabajo por tiempo determinado asi como en los contratos de prestacién de
servicios por honorarios asimilados a salarios, por el periodo que comprende de octubre a
diciembre de 2019, en posesion de este Poder Legislativo, la cual resulto aprobada por
unanimidad de votos de los presentes.

Para el desahogo del tercer punto del Orden del Dia, el C.P. Manuel Soledad Villanueva,
Presidente del Comité de Transparencia, pregunté a los presentes si existia algin asunto
general que tratar, obteniendo la negativa por respuesta.

Habiéndose agotado los puntos del Orden del Dia y sin haber otro asunto que tratar, el
Presidente del Comité dio por concluida la sesidn, siendo las 13:00 horas del dia 29 de
enero del 2020, agradeciendo a los presentes su participacion.

C.P. Manuel S ad Villanueva,
Presidente del Comité de Transparencia.
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Mtra. Olivia Franco Barragan.
Secretaria del Comité de Transparencia.
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C. Elias Humberto Pérez Mendoza.
Vocal del Comité de Transparencia.



