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SESION PRIVADA
7 DE ABRIL DE 2025
17:00 HORAS

En la ciudad de Chihuahua, Chihuahua, siendo las diecisiete horas del
siete de abril dos mil veinticinco, en el domicilio que ocupa el TRIBUNAL
ESTATAL ELECTORAL, ubicado en calle treinta y tres, numero mil
quinientos diez de la colonia Santo Nifio de esta Ciudad, se reunen en
Sesién Privada de Pleno el Magistrado Presidente HUGO MOLINA
MARTINEZ, la Magistrada SOCORRO ROXANA GARCiA MORENO
y el Magistrado en Funciones GABRIEL HUMBERTO SEPULVEDA
RAMIREZ, ante la fe de la Secretaria General NOHEMI GOMEZ
GUTIERREZ.

Quien preside, solicita a la Secretaria General verificar la existencia del
quérum legal, para lo cual, hace constar la presencia de la totalidad de
las Magistraturas que integran el Pleno; por tanto, se declara legalmente
instalada la sesién y validos los acuerdos que en ella se tomen,
procediéndose a tratar los asuntos, a saber

UNICO. Analisis, discusiéon y en su caso aprobacién del
ACUERDO GENERAL DEL PLENO DEL TRIBUNAL ESTATAL
ELECTORAL DE CHIHUAHUA POR MEDIO DEL CUAL SE
EMITE EL NUEVO REGLAMENTO INTERIOR DEL TRIBUNAL
ESTATAL ELECTORAL.

Magistrado Presidente: Como Unico punto del orden del dia, someto a
consideracion de quienes integramos este pleno el acuerdo con
antelacion citado, para lo cual me permito manifestar lo siguiente, en
virtud de la dinamica social, que esta en constante evolucion, la
actualizacion de los procedimientos, las necesidades institucionales, la
armonizacién a la normatividad electoral a nivel local y federal, es
necesariamente indispensable contar con una reglamentacion interna
que esté acorde a los requerimientos de este 6rgano jurisdiccional.

Si bien, este Tribunal, cuenta con un reglamento interior, del cual se ha
procurado y exigido su apego de conformidad con el principio de
legalidad, éste data desde el afio 2009, cuando la realidad juridica y
social era ya diferente a la que es ahora, ademas es de enfatizar que la
materia electoral se construye momento a momento y esta en constante
evolucion.

Es dable sefialar que el articulo 295, numeral 3), inciso o) de la Ley
Electoral del Estado de Chihuahua, establece que el Pleno de éste
6rgano jurisdiccional es competente y esta facultado para expedir
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reglamentos y acuerdos generales para hacer efectivas las
disposiciones legales y constitucionales en la materia.

Por estas consideraciones, es que personal de las tres ponencias, asi
como de la Secretaria General, ha hecho un estudio minucioso para la
redaccion del proyecto un nuevo cuerpo normativo que regule todas
aquellas cuestiones internas del Tribunal para una imparticion de justicia
adecuada a las necesidades sociaies.

En tal virtud es que se somete a consideracién del Pleno, el proyecto de
ACUERDO GENERAL DEL PLENO DEL TRIBUNAL ESTATAL
ELECTORAL DE CHIHUAHUA POR MEDIO DEL. CUAL SE EMITE EL
NUEVO REGLAMENTO INTERIOR DEL TRIBUNAL ESTATAL
ELECTORAL, por lo que da el uso de la voz a las Magistraturas
integrantes del Pleno, y en virtud de no haber mas intervenciones,
instruye a la Secretaria General someter a votacidn la propuesta.

Secretaria General: A peticion de la Presidencia, se somete a
consideracion del Pleno, el proyecio citado por el Magistrado
Presidente.

Magistrado Presidente Hugo Molina Martinez: Es la propuesta.
Magistrado Gabriel Humberto Sepllveda Ramirez: A favor.
Magistrada Socorro Roxana Garcia Moreno: A favor.

Secretaria General: Informo a la Presidencia que la propuesta ha sido
aprobada por unanimidad de votos.

Magistrado Presidente: En consecuencia, analizada y votada la
propuesta, por unanimidad de votos de las Magistraturas que integran
el Pleno, se aprueba el proyecto de ACUERDO GENERAL DEL PLENO
DEL TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE CHIHUAHUA POR
MEDIO DEL CUAL SE EMITE EL NUEVO REGLAMENTO INTERIOR
DEL TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL.

Se solicita a la Secretaria General realice los tramites necesarios para
la publicacion del Acuerdo en mencion, en el Periédico Oficial del Estado
de Chihuahua, de conformidad con el articulo 295, numeral 3, inciso 0)
de la Ley Electoral del Estado de Chihuahua.

No habiendo ofro asunto que tratar, siendo las diecisiete horas con
treinta minutos del dia siete de abril de dos mil veinticinco, se da por
terminada la sesién privada de Pleno, levantandose la presente para
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constancia ante la Secretaria General, con quien se actta y se da fe.
DOY FE.

HUGO MOLINA MARTINEZ
MAGISTRADO PRESIDENTE

|

) m . Nombre: Gabriel Humberto Seplilveda Ramirez
<. Fecha de firma: 2025-04-07 17: 17:33:31
Firma: 977237ec4f3e44458c04dba2d9a41b511524b79¢

SOCORRO ROXANA GARCIA GABRIEL HUMBERTO SEPULVEDA
MORENO RAMIREZ

MAGISTRADA MAGISTRADO EN FUNCIONES

RIBUNL ES
'——ELECTORATFEE

NOHEMIi GOM PRERREZAHUA

SECRET/
SECRETARIA GENERAL | ARIA

La suscrita con fundamento en los articulos 300, numeral 1), inciso d) de la Ley Electoral del Estado de Chihuahua y 32,
fraccién IV del Reglamento Interior de este Organo Jurisdiccional electoral, hago constar y CERTIFICO, que la presente foja
forma parte del acta de Sesion Privada celebrada el siete de abril de dos mil veinticinco a las diecisiete horas. Doy Fe
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La suscrita Secretaria General Provisional del Tribunal Estatal Electoral
de Chihuahua, con fundamento en los articulos 300, numeral 1), inciso

d) de la Ley Electoral del Estado de Chihuahua y 32 del Reglamento

Interior de este 6rgano jurisdiccional electoral.

CERTIFICA:

Que las presentes fotocopias constantes en 2 fojas utiles concuerdan
fielmente con el documento que tuve a la vista y se compulsé. Lo

anterior, para los efectos legales procedentes. CONSTE.

Chihuahua, Chihuahua, a siete de abril de dos mil veinticinco.
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“ACUERDO - GENERAL DEL PLENO DEL TRIBUNAL ESTATAL
ELECTORAL MEDIANTE EL CUAL SE EMITE EL NUEVO REGLAMENTO
INTERIOR DEL TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL?.

ANTECEDENTES

1. Que el dieciocho de noviembre de dos mil nueve, el Pleno del Tribunal
Estatal Electoral aprobé el Reglamento Interior del Tribunal Estatal
Electoral de Chihuahua.

2. Que mediante folleto anexo al Periodico Oficial del Estado de Chihuahua
de fecha veintiocho de noviembre de dos mil nueve se publico el
Reglamento Interior del Tribunal Estatal Electoral de Chihuahua.

3. Ademas, el diez de junio de dos mil once se publicé en el Diario Oficial de
la Federacion la reforma al articulo 1° de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos' que obliga a todas las autoridades del Estado
Mexicano a promover, respetar proteger y garantizar los derechos
humanos de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

4. Eldiez de febrero de dos mil catorce se realizaron diversas modificaciones
a la Constitucién Federal en materia electoral, misma que derivé en la
emision de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales,
la Ley General del Sistema de Medios de Impugnacién en Materia
Electoral, la Ley General en Materia de Delitos Electorales, Ley General
de Partidos Politicos y la Ley Federal de Consulta Popular.

5. El seis de junio de dos mil diecinueve, se publicé en el Diario Oficial de la
Federacién, el Decreto por medio del cual se reformaron los articulos 2,
4, 35, 41, 52, 53, 56, 94 y 115; de la Constituciéon Federal, en materia de
Paridad entre Géneros.

6. El trece de abril de dos mil veinte, se publicé en el Diario Oficial de la
Federacion la reforma en materia de viclencia politica contra las mujeres
en razon de género.

7. Que el siete de diciembre de dos mil veintidés se aprobé el Acuerdo
General del Pleno por medio del cual se modifico la fraccion XXIX y

1 Constitucién Federal.
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adicion6 la diversa XXX del articulo 32 y adicioné un segundo pérrafo al

articulo 29 del Reglamento Interior del Tribunal Estatal Electoral de
Chihuahua.

8. Por lo que respecta a la regulacion electoral en el ambito local, en la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Chihuahua, se han
impactado diversas modificaciones en el transcurso de los afios dos mil
dieciseéis, dieciocho, diecinueve y veintidos, mismas que impactaron en la
Ley Electoral del Estado de Chihuahua.

9. Ahora, si bien, este Tribunal, cuenta con un reglamento interior, del cual
se ha procurado y exigido su apego de conformidad con el principio de

legalidad, éste data desde el afio 2009, cuando la realidad juridica y
social, era otra.

10. En el transcurso del tiempo se han realizado diversas reformas
constitucionales y secundarias, tanto a nivel federal y local, en la materia,
cuestion que hace indispensable la armonizacion de la reglamentacién
inferna del Tribunal.

CONSIDERANDOS

I Elarticulo 1° de la Constitucién Federal garantiza el libre ejercicio de
los derechos humanos y sefiala la obligatoriedad que tienen todas las
autoridades del Estado Mexicano de promover, respetar, proteger y
garantizar su aplicacion.

Il. Por otro lado, el articulo 116, fraccién IV, inciso c) de la Constitucién
Federal, establece el imperativo de que las constituciones y las leyes
de los estados deben garantizar, entre otras cuestiones, que las
autoridades jurisdiccionales que resuelvan las controversias en
materia electoral, gocen de autonomia en su funcionamiento e
independencia en sus decisiones, de ahi que, desde la base
constitucional el Tribunal Estatal Electoral es el maximo érgano
jurisdiccional en el Estado en dicha materia.

lIl.  Por su parte, el articulo 105, numeral 1, de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales sefiala que las autoridades
jurisdiccionales locales son los 6rganos especializados en materia
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V.

VL.

VIl

electoral en cada entidad federativa, que gozaran de autonomia

técnica y de gestién en su funcionamiento e independencia en sus
decisiones.

A su vez, el articulo 37 de la Constitucidén Politica del Estado Libre y
Soberano de Chihuahua sefiala que el Tribunal Estatal Electoral es el
érgano especializado de legalidad y plena jurisdiccién en la materia
electoral, que goza de autonomia técnica y de gestién en su
funcionamiento e independiente en sus decisiones, con patrimonio
propio, que deberd cumplir sus funciones bajo los principios de
certeza, imparcialidad, objetividad, legalidad y probidad.

Ademas, el articulo 295, numeral 3), inciso o), de la Ley Electoral del
Estado de Chihuahua, dispone que el Pleno del Tribunal Estatal
Electoral es competente y esta facultado para expedir los reglamentos
y acuerdos generales para hacer efectivas las disposiciones legales y
constitucionales en la materia.

Por lo anterior, es que se considera necesario adecuar y armonizar su
contenido en base al nuevo contexto y necesidades sociales y
normativas, asi como a fin de implementar la paridad y un lenguaje
incluyente.

En razén de las anteriores consideraciones y con fundamento en las
disposiciones constitucionales y legales citadas, el Pleno del Tribunal
Estatal Electoral de Chihuahua expide el Reglamento Interior del
Tribunal Estatal Electoral.

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba el Reglamento Interior del Tribunal Estatal
Electoral.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El Reglamento entrara en vigor a partir de su publicacién en el
Periédico Oficial del Estado de Chihuahua.

SEGUNDO. Se abroga el Reglamento Interior del Tribunal Estatal Electoral
de Chihuahua publicado el en el Periddico Oficial del Estado.
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TERCERO. El “LIBRO SEGUNDO” del nuevo Reglamento, relativo al
Sistema de Medios de Impugnacién, no sera aplicable a aquellos que
deriven del Proceso electoral local para personas juzgadoras 2024-2025.

CUARTO.- Los procedimientos, medios de impugnacién y actos juridicos en
general que se encuentren en tramite a la entrada en vigor del nuevo

Reglamento, se resolveran conforme a las disposiciones juridicas vigentes
al momento de su inicio.

Asl lo acordd, el Pleno del Tribunal Estatal Electoral por unanimidad de
votos del Magistrado Presidente HUGO MOLINA MARTINEZ, la Magistrada
SOCORRO ROXANA GARCIA MORENO vy el Magistrado en Funciones
GABRIEL HUMBERTO SEPULVEDA RAMIREZ, en Sesi6n Privada de
Pleno de siete de abril de dos mil veinticinco, firmando para constancia,
el Magistrado Presidente: Hugo Molina Martinez, y la Secretaria
General: Nohemi Gomez Gutiérrez, quien da fe. DOY FE.

HUGO MOLINA MARTINEZ
MAGISTRADO PRESIDENTE

En la ciudad de Chihuahua, Chihuahua a siete de abril de dos mil veinticinco,
la suscrita Secretaria General del Tribunal Estatal Electoral, certifica que el
presente acuerdo fue aprobado por el Pieno del Tribunal Estatal Electoral
por unanimidad de votos de las Magistraturas, en la Sesién Privada de Pleno
de siete de abril de dos mil veinticinco.

Se expide la presente, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 300
numeral 1, inciso d) de la Ley Electoral del Estado de Chihuahua.

NOHEMi GOMEZ GUTIERREZ
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La suscrita Secretaria General Provisional del Tribunal Estatal Flectoral
de Chihuahua, con fundamento en los articulos 300, numeral 1), inciso
d) de la Ley Electoral del Estado de Chihuahua v 32 del Reglamento

Interior de este organo jurisdiccional electoral -~ s e—mrmmmmmemee e

CERTIFICA:

Que las presentes folocopias constantes en 4 fojas Gtiles concuerdan
fielmente con el documento que tuve a la vista v se compulsd. Lo

anterior, para los efecios legales procedenies. CONSTE.

Chihuahua, Chihuahua, a siete de abril de dos mil veinticineo.

LB, wsn
Sgisionslsua

SECRETARIA
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REGLAMENTO INTERIOR DEL
TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE CHIHUAHUA

LIBRO PRIMERO
DEL TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.

1. Las disposiciones del presente ordenamiento son de observancia general y de
orden publico en el Tribunal Estatal Electoral de Chihuahua y tienen por objeto
reglamentar su competencia, organizacion, funcionamiento y las atribuciones de sus
respectivos drganos, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado de Chihuahua, la
Ley Electoral del Estado de Chihuahua, la Ley Electoral Reglamentaria de los
articulos 99, 100, 101, 102 y 103 de la Constitucién para Elegir Personas
Juzgadoras del Estado de Chihuahua y las demés disposiciones normativas

aplicables.

2. Corresponde a la Presidencia, al Pleno, a las Magistraturas y al OIC, velar por la
observancia del Reglamento y su debido cumplimiento.

ARTICULO 2.
Para efectos del presente Reglamento, se entendera:

. Cédigo de Conducta: Codigo de Conducta del Tribunal Estatal Electoral.
de Chihuahua;

Il. Codigo de Etica: Cdédigo de Etica del Tribunal Estatal Electoral de
Chihuahua;

lll. Congreso Local: Congreso del Estado de Chihuahua;

IV. Constitucion Federal: Constitucion Poiitica de los Estados Unidos
Mexicanos;

V. Constitucion Local: Constitucion Politica del Estado de Chihuahua;



Miércoles 07 de mayo de 2025.

ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

13

VI

VII.

VIl

Xl

XI.

XItl.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIiI.

XIX.

Defensoria Puablica Electoral: Defensoria PuUblica Electoral del Tribunal
Estatal Electoral de Chihuahua;

Instituto: Instituto Estatal Electoral de Chihuahua;

Ley: Ley Electoral del Estado de Chihuahua;

Ley de Adquisiciones: lLey de Adquisiciones, Arrendamientos y

Contratacion de Servicios del Estado de Chihuahua;

Ley de Responsabilidades: Ley General de Responsabilidades

Administrativas;

Ley Reglamentaria: Ley Electoral Reglamentaria de los articulos 99, 100,
101, 102 y 103 de la Constitucion para Elegir Personas Juzgadoras del
Estado de Chihuahua;

Magistraturas: Magistradas y Magistrados del Tribunal Estatal Electoral de
Chihuahua;

Manual de Remuneraciones: Manual de Remuneraciones y Prestaciones
para las personas servidoras publicas del Tribunal Estatal Electoral de
Chihuahua;

OIC: Organo Interno de Control del Tribunal Estatal Electoral de Chihuahua;
Periédico Oficial: Periddico Oficial del Estado de Chihuahua;

PES: Procedimiento Especial Sancionador;

Pleno: Pleno del Tribunal Estatal Electoral de Chihuahua;

Ponencia: Personas servidoras publicas adscritas a cada Magistratura;

Presidencia: Presidencia del Tribunal Estatal Electoral de Chihuahua;

Personas servidoras publicas: Personas que pertenezcan a las areas
juridicas o administrativas del Tribunal Estatal Electoral de Chihuahua;
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XXI. Reglamento: Reglamento Interior del Tribunal Estatal Electoral de
Chihuahua;

XXIl. Secretarfa General: Secretaria General del Tribunal Estatal Electoral de
Chihuahua;

XXIll. Sistema de Juicio en Linea: Sistema informatico establecido por el
Tribunal Estatal Electoral de Chihuahua para recibir, registrar, controlar e
integrar los medios de impugnacion promovidos a través del mismo;

XXIV. Tabulador de Remuneraciones: Tabulador de Remuneraciones anexo al
Presupuesto de Egresos aprobado por el Congreso del Estado de
Chihuahua; y

XXV. Tribunal: Tribunal Estatal Electoral de Chihuahua.

ARTICULO 3.

La interpretacion del presente Reglamento corresponde al Pleno, y al OIC, en el
ambito de sus respectivas competencias, quienes resolveran de conformidad con la
Constitucion Federal, la Constitucion Local, los tratados internacionales, asi como
con las demas disposiciones v criterios aplicables, favoreciendo en todo tiempo la
proteccién mas amplia a la ciudadania.

ARTICULO 4.

Las personas servidoras publicas, en el ambito de sus competencias y en ejercicio
de sus funciones, deberan adecuar su actuacion y comportamiento a los principios
de profesionalismo, transparencia, veracidad y méaxima publicidad, guiandose por
los valores de honorabilidad, buena fe y honestidad, conforme a la Ley de
Responsabilidades, el Reglamento, al Codigo de Etica y al Codigo de Conducta.

ARTICULO 5.

1. El Tribunal tiene el deber de establecer protecciones juridicas especiales en favor
de los grupos en situacién de vulnerabilidad, considerando sus particulares
condiciones de desigualdad o de desventaja, facilitando el acceso a la tutela judicial
efectiva. Las personas servidoras publicas competentes deben proteger el derecho
de estos grupos a recibir un trato digno y apropiado en los procedimientos
administrativos y jurisdiccionales a su cargo.
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2. El Tribunal implementara programas de capacitacion y sensibilizacion dirigidos a
su personal sobre la atencion a los grupos en situacion de vulnerabilidad, realizara
los ajustes necesarios para hacer sus espacios y procedimientos accesibles a las
necesidades de estos grupos.

ARTICULO 6.

El Tribunal tendra jurisdiccion plena para resolver los medios de impugnacion y
procedimientos establecidos en la Ley, la Ley Reglamentaria y demas normatividad
aplicable, sobre hechos, actos u omisiones acontecidos dentro del territorio estatal,
as/ como en relacion a aguélios suscitados fuera del Estado, que trasciendan en
sus efectos al mismo.

ARTICULO 7.

1. El Tribunal es competente para resolver en forma definitiva e inatacable, sea
dentro del proceso electoral o fuera de éste, en los términos dispuestos por la Ley,
la Ley Reglamentaria y demas normatividad aplicable:

1. Las impugnaciones de las elecciones locales de miembros de
Ayuntamientos, Sindicaturas, Diputaciones por ambos principios Yy
Gubernatura del Estado, asi como de Juntas Municipales y Comisarias de
Policia;

II. Las impugnaciones relacionadas con los actos o resoluciones electorales
de las autoridades y partidos politicos distintas a las sefialadas en la
fraccion anterior;

ll. Las impugnaciones relacionadas con los instrumentos de participacion
ciudadana, de conformidad con la Constitucion Local, la Ley, la Ley de
Participacion Ciudadana del Estado de Chihuahua; y demas leyes
aplicables, con motivo de actos o resoluciones de la autoridad electoral,

IV. Las impugnaciones que se presenten en el proceso electoral de personas
juzgadoras;

V. Las impugnhaciones de actos y resoluciones que violen los derechos
politicos y electorales de la ciudadania;

VI. EIPES;
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VIl. Las impugnaciones en contra de las resoluciones dictadas en los
procedimientos administrativos sancionadores en materia electoral,

VIli. Las impugnaciones en contra de la determinacion e imposicion de
sanciones en la materia;

IX. Eljuicio para dirimir los conflictos o diferencias laborales que surjan entre el
Instituto y sus servidores;

X.  Eljuicio para dirimir los conflictos o diferencias laborales que surjan entre el
Tribunal y sus servidores;

Xl. Eljuicio electoral; y

Xll. Los demas procedimientos e impugnaciones que sefiale la Constitucion
Local, fa Ley, la Ley Reglamentaria, el presente Reglamento y las
disposiciones aplicables conducentes.

2. La competencia es irrenunciable, no existird prérroga de competencia en cuanto
a materia, territorio o grado.

3. El Tribunal analizara de oficio el alcance de su jurisdiccion y competencia
previamente a resolver el fondo de los asuntos sometidos a su conocimiento. Para
este efecto podra emitir la resolucién de competencia correspondiente, o en su caso,
las partes interesadas solicitar, via incidental, el estudio sobre dicho presupuesto
procesal.

ARTICULO 8.

Ei recinto del Tribunal es inviolable. Toda fuerza publica tiene prohibido el acceso a
las instalaciones, salvo lo dispuesto en el articulo 9, numeral 2, de este Reglamento.

ARTICULO 9.
1. El Tribunal contard, en cualquier tiempo, para el desempefio de sus fines y
funciones, con el apoyo de las autoridades federales, estatales, municipales, asi

como de los partidos politicos, agrupaciones politicas y toda persona fisica o moral.

2. Para los efectos antes precisados, el Tribunal contara con el auxilio de la fuerza
publica, medios de apremio y medidas disciplinarias, en los términos establecidos
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en la normatividad respectiva.
ARTICULO 10.

En el ejercicio de sus funciones, el Tribunal observara los principios de certeza,
legalidad, imparcialidad, objetividad, independencia, maxima publicidad,
profesionalismo, paridad, bajo un enfoque diferenciado en materia de derechos
humanos, con los alcances y limitaciones previstos en los ordenamientos aplicables.

ARTICULO 11.

1. Para el adecuado cumplimiento de los fines y tareas que corresponden a las
personas servidoras plblicas, se establecen como canales de comunicacion interna
oficial: la circular y el memorandum.

2. Se entiende por circular a la informacién dirigida a la fotalidad de las personas
servidoras publicas, de un departamento o segmento de este, sobre instrucciones,
lineamientos o demas disposiciones emitidas por sus drganos superiores.

3. La comunicacion mediante memorandum sera aquella dirigida en forma
personalizada a una o varias personas servidoras publicas, por parte de érganos
superiores o sus iguales, con motivo de sus funciones.

4, Para los efectos antes precisados, la comunicacion interna se realizara
preferentemente a través de correo electrénico a las cuentas institucionales de las
personas servidoras publicas.

5. No podra dar lugar a responsabilidad laboral o administrativa el incumplimiento
de instrucciones especificas, no contempladas en la Ley, Reglamento o acuerdos
generales, si no existe razén fehaciente de su comunicacién a través de los medios
sefalados en el presente articulo.

6. Toda comunicacion o instruccion oficial del Tribunal, realizada por las personas
servidoras publicas, con motivo del ejercicio de sus funciones, se realizara a través
de los canales institucionales, con el fin de dejar evidencia de la misma y a efecto
de dotar de certeza al desarrollo continuo y eficaz de la funcion publica. Para tal fin,
se identificard cada comunicacion oficial conforme al nimero sucesivo de oficio o
Inter oficio del &rea emisora.
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TiITULO SEGUNDO
DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL TRIBUNAL

CAPITULO |
DE LA INTEGRACION

ARTICULO 12.

1. El Tribunal se integrara organicamente con un area jurisdiccional, que estara
subordinada al Pleno; administrativa, que dependera de la Presidencia, el OIC y la
Defensoria Publica, quienes gozaran de autonomia técnica y de gestion, en la forma
y jerarquia siguiente:

A) Jurisdiccional:
I. Magistraturas, de las cuales una fungird como titular de la Presidencia:

a) Coordinaciones de Ponencias;

b) Secretariado de Estudio y Cuenta;
c) Secretariado Auxiliar; y

d) Personal Operativo.

Il. Secretaria General:

a) Subsecretaria General;

b) Coordinacién de Control de Procesos;
c) Actuarfa;

d) Unidad de Juicio en Linea; y

e) Personal Operativo.

B) Administrativa, la cual estara subordinada a la Presidencia, quien a su vez
tendra a su cargo, las siguientes:

. Coordinacion General:

a) Coordinacién de Investigacion;

b) Coordinacién de Capacitacion;

¢) Coordinacién de Sistemas;

d) Coordinacion de Enlace con Organismos Electorales; y
e) Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos.
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Il. Coordinacién Administrativa:
a) Unidad de Recursos Humanos;
b) Unidad de Adguisiciones y Recursos Materiales; y
¢) Unidad de Finanzas y Contabilidad.

lll. Coordinacién Juridica;

IV. Coordinacion de Archivo Institucional, que tendra a su cargo la Unidad de
correspondencia.

V. Unidad de Transparencia;
V1. Unidad de Imagen Institucional; y
VIL. Unidad de Comunicacion Social.
C) OIC:
I.  Unidad de Auditoria Interna;
ll. Unidad de Investigaciones; y
Ill. Unidad de Substanciacion y Resolucion.
D) Defensoria Publica:
. Personal Operativo.
2. El Tribunal contara con las coordinaciones, unidades, comités y personal
operativo que se estimen necesarias para su adecuado funcionamiento, sujeto a la
disponibilidad presupuestal.
3. El personal jurisdiccional sera nombrado por el Pleno, previa propuesta de la
Magistratura de su adscripcion. El personal jurisdiccional que se encuentre adscrito
a ponencia estara subordinado a la magistratura titular de fa misma.
4. Los nombramientos del personal jurisdiccional podran ser revocados a peticion
de su superior jerarquico y, en caso de que el mismo sea revocado de manera
anticipada, se estara a lo dispuesto por el Manual de Remuneraciones a efecto de

otorgar la liquidacién que en su caso corresponda.

5. El personal administrativo sera nombrado por la persona titular de la Presidencia,
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y se encontrara adscrito y subordinado a la misma.

6. Los nombramientos del personal administrativo podran ser revocados por la
persona titular de la Presidencia y, en caso de que el mismo sea revocado de
manera anticipada, se estara a lo dispuesto por el Manual de Remuneraciones a
efecto de otorgar la liquidacion que en su caso corresponda.

7. El Tribunal contara con un OIC, de conformidad con lo establecido en la
normatividad correspondiente, que contara con autonomia técnica y funcional.

ARTICULO 13.

1. El Tribunal contara con los bienes materiales de su propiedad que se estimen
necesarios para realizar sus funciones, para lo cual la Coordinacion Administrativa
y la Coordinacion de Sistemas, segun corresponda, contara con el inventario y los
controles de resguardo respectivos.

2. En relacién con los bienes materiales del Tribunal, regira para todos sus efectos
el principio de responsabilidad en su uso y conservacion, atendiendo al personal
que lo tenga a su resguardo.

3. Cualquier anomalia en el funcionamiento de fos bienes, debera hacerse del
conocimiento inmediato de la Coordinacién Administrativa y/o la Coordinacion de
Sistemas, segun corresponda.

CAPITULO Il
DEL PLENO

ARTICULO 14.

1. El Pleno es el 6rgano de maxima direccion y jerarquia en el Tribunal y estara
integrado por el nimero de Magistraturas que determine la Constitucién Local.

2. En el desarrollo de las sesiones del Pleno, las Magistraturas tendran derecho a
voz y voto. La Magistratura que ejerza la Presidencia tendra voto de calidad.

3. La sede del Pleno estara en la capital del Estado, fa cual podra cambiarse cuando
se trate de procedimientos de plebiscito, referéndum, revocacion de mandato,
procesos electorales extraordinarios o alguna otra causa justificada a consideracion
del Pleno.
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ARTICULO 15.

Corresponden al Pleno, ademas de las atribuciones sefialadas en la Ley, las
siguientes:

V.

VIii.

VIHL.

IX.

XL

Vigilar el estricto cumplimiento de la normatividad aplicable en el ejercicio
de las funciones del Tribunal;

Conocer y resolver sobre las cuestiones de jurisdiccion y competencia, asi
como las excusas y recusaciones, ya sea de oficio 0 a peticién de parte
interesada;

Conocer y resolver sobre la procedencia de los recuentos totales o
parciales, asi como las medidas necesarias para su desahogo en los
términos establecidos en la Ley, la Ley Reglamentaria y el Reglamento;

Designar y remover, a propuesta de la persona titular de cada Magistratura,
al personal jurisdiccional que integre su ponencia;

Designar a propuesta de la persona que ocupe la Presidencia, a quien
ocupe la Secretaria General y la Subsecretaria General,

Remover a quien ocupe la Secretaria General y la Subsecretaria General;

Tomar la protesta de ley de la Magistratura designada como ftitular de la
Presidencia, asi como a las personas servidoras publicas que conforme a
la Constitucion Federal y Constitucion Local deban rendiria;

Aprobar licencias y comisiones al personal juridico del Tribunal en los
términos del Reglamento;

Expedir, y en su caso modificar, toda clase de acuerdos generales,
lineamientos, manuales y protocolos para hacer efectivas las disposiciones
normativas aplicables;

Aprobar la integracién de los comités, unidades y comisiones que sean
necesarios o se consideren pertinentes para el buen funcionamiento del
Tribunal;

Acordar la celebracion de sesiones en lugar distinto al de su sede, cuando
existan circunstancias especiales que asi lo ameriten. Estos acuerdos
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Xil.

Xl

XV,

XV.

XVL.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

XXI.

deberan hacerse del conocimiento publico, a través de su publicacion
oportuna en el Periédico Oficial, estrados y pagina electronica del Tribunal;

Emitir, modificar y suspender la jurisprudencia det Tribunal;

Aprobar los planes de docencia, investigacion y difusion de la cultura
democratica a cargo del Tribunal; asi como autorizar erogaciones
relacionadas con apoyos académicos en favor del personal jurisdiccional y
administrativo del Tribunal, siempre y cuando exista la suficiencia
presupuestal correspondiente;

Autorizar la solicitud de recursos adicionales para el buen funcionamiento
del Tribunal;

Conocer y resolver, en el ambito de su competencia y conforme a las
disposiciones aplicables, los procedimientos disciplinarios y de
responsabilidad laboral;

Ejercer las atribuciones que la normatividad aplicable otorgue al Tribunal y
no estén reservadas a otra area del mismo;

Conferir a las Magistraturas, a la persona titular de la Secretaria General y
demas personas servidoras publicas, las comisiones y representaciones
que se estimen convenientes;

Aprobar las condiciones generales de trabajo de las personas servidoras
publicas, atendiendo su disponibilidad presupuestal, para lo cual se emitira
el Manual de Remuneraciones correspondiente;

Aprobar los acuerdos necesarios para regularizar cualquier situacion
procesal en la tramitacion y sustanciacién de los medios de impugnacion y
demas procedimientos que no sean competencia de la Magistratura
Instructora;

Emitir medidas cautelares y de proteccién que se consideren necesarias
durante la sustanciacion de medios de Iimpugnacién y demas
procedimientos;

Designar a la persona titular del OIC;

XXII. Aprobar los proyectos de manuales, procedimientos e instructivos del
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Tribunal;

XXIHl. Aprobar cuando las cargas de trabajo asi lo requieran, la modalidad

extraordinaria en que seran turnados a las ponencias los medios de
impugnacién, observando siempre la mayor igualdad entre las cargas de
trabajo de las Magistraturas; y

XX1V. Las demads que le confiera la normatividad aplicable y se requieran para el

buen funcionamiento del Tribunal.

SECCION PRIMERA
DE LAS SESIONES DEL PLENO

ARTICULO 16.

1. Las sesiones del Pleno seran jurisdiccionales o administrativas podran ser
publicas o privadas, segun sea el caso.

2. Seran publicas aquellas en las que se resuelva el fondo o pongan fin al
‘procedimiento o medio de impugnacion de que se trate, mismas que seran
videograbadas; y privadas las de materia administrativa y las jurisdiccionales que
resuelvan sobre cuestiones incidentales, excusas, recusaciones, ejecucion de
sentencias o resolucién de asuntos laborales.

ARTICULO 17.

Las sesiones de Pleno podran realizarse en forma presencial, virtual o hibrida:

Illu

Presencial: Aquellas que se realicen con la asistencia de ias Magistraturas
en el salon de Pleno.

Virtual: Aquellas que se realicen con la presencia de las Magistraturas a
través del apoyo de medios electrénicos que permitan de manera sincrénica
la emisién y recepcion de audio y video.

Hibrida: Aquellas que se realicen con la asistencia simultanea de
Magistraturas de manera presencial en el salén de Pleno y en forma virtual.

ARTICULO 18.

Para la convocatoria y desarrollo de las sesiones publicas se estara a lo siguiente:
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V.

VL

VIl

VIl

Las sesiones deberan ser convocadas por la Presidencia y notificadas por
la Secretaria General a los demas integrantes del Pleno, de manera
ordinaria, por lo menos con veinticuatro horas de anticipacion, o con
excepcidn de las que se consideren de caracter urgente.

Las convocatorias incluiran la fecha sefialada para la sesién y el orden del
dia. En las sesiones se desahogaran unicamente el o los asuntos listados.
El Pleno podra retirar del orden del dia los asuntos que considere
necesarios para un mayor analisis.

En casos extraordinarios, se podra realizar una adenda al orden del dia de
los asuntos a tratar en la sesién convocada, la cual se sometera a
consideracion del Pleno para la discusién de los asuntos o el retiro de los

mismos.

El Pleno sesionara con la presencia de sus integrantes, siempre y cuando
exista el quérum legal.

La Secretaria General certificara la existencia del gudrum legal. En caso de
existir, la Presidencia declarara abierta la sesion.

Acto seguido, la Presidencia solicitara a la Secretaria General que someta
a votacién econdmica el orden del dia.

Posteriormente, se daré cuenta de los asuntos gue sometan al conocimiento
del Pleno, conforme al orden del dia aprobado.

Una vez rendida la cuenta de cada proyecto de resolucidn y, en su caso,
discutido el asunto por las Magistraturas, la Presidencia solicitara a la
Secretaria General que tome la votacién correspondiente. La votacion
podra realizarse en forma separada por cada proyecto o de manera
conjunta en el caso de gue se hubiere dado cuenta de varios proyectos.

La Secretaria General tomara la votacion y anunciara su resultado a la
Presidencia.

Los asuntos de competencia del Pleno seran resueltos por unanimidad o
mayoria de votos.
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Xl. La Presidencia anunciara, mediante su lectura, los puntos resolutivos de
cada resolucion o sentencia dictada en la sesion.

XIl. La Secretaria General fomara nota de los puntos esenciales en el desarrollo
de la sesion y de las intervenciones de las Magistraturas.

Xlll. Agotado el orden del dia, la Presidencia declarara el cierre de la sesion.

XIV. La Secretaria General levantara el acta de la sesion correspondiente,
misma que sera firmada por los integrantes del Pleno que intervinieron.

XV. La Coordinacion de Sistemas llevara a cabo las gestiones
correspondientes, con el propdsito de que la sesion sea transmitida por los
medios electrénicos correspondientes.

ARTICULO 19.

1. En el desarrollo de la sesion solo podran participar y hacer uso de la voz las
Magistraturas, directamente o a través de la persona autorizada para tal efecto, asi
como la persona titular de la Secretaria General.

2. L.a Presidencia tendra la facultad de hacer abandonar el recinto a quienes alteren
el orden, haciendo uso de la fuerza publica, en caso de ser necesario, para hacer
cumplir sus determinaciones.

3. Iniciada una sesion, podra declararse el receso o diferimiento de la misma
mediante la aprobacién de las Magistraturas, cuando exista razdén o impedimento
fundado para continuar su desarrollo, siempre y cuando no sea obstaculo para
resolver los asuntos dentro de los plazos establecidos por la Ley y la Ley
Reglamentaria.

4. La sesion podra ser suspendida por la persona titular de la Presidencia, en el
evento de problemas técnicos o de contingencias relacionadas con el propio
desarrollo correcto y bajo un ambiente de certeza y seguridad de la sesion. Una vez
pasada la contingencia, la Presidencia reanudara de inmediato la sesion.

5. Para la correcta presentacion de los asuntos en las sesiones, la Secretaria
General coadyuvara con la Presidencia, a fin de cerciorarse de que se dé cuenta de
la totalidad de los proyectos de resolucion de los asuntos listados para la sesion y
conforme al orden del dia. No podran someterse a votacion del Pleno, asuntos sobre
los que no se hubiese dado la cuenta del proyecto de resolucion correspondiente.
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6. En el evento de que se dé cuenta al Pleno de varios asuntos en forma conjunta
o sucesiva, y se omita la lectura de algin proyecto de resolucion, la Secretaria
General lo hara saber a la Presidencia, a efecto de que se subsane la omision,

previo a la toma de votacion.

ARTICULO 20.

Para la celebracién y desarrollo de las sesiones privadas, se observara io siguiente:

I.  En caso de que la solicitud de convocar al Pleno provenga de alguna
Magistratura distinta a la Presidencia, ésta Ultima debera emitir la
convocatoria respectiva en un plazo no mayor a veinticuatro horas después
de haber recibido tal solicitud.

IIl. En la convocatoria se debera precisar la fecha, hora y lugar en que tendra
verificativo, debiendo acompafiar el orden del dia gque se pretenda
desahogar, vy las copias de la documentacion que deba ser examinada.

. Podran atenderse como asuntos generales, propuesto por cualquier
Magistratura, aquellos que no impliquen la elaboracién y estudio de un
documento previo o un mayor analisis. En caso contrario, el asunto se
diferira para su discusion en la siguiente sesion, y sera listado como un
asunto especifico del orden dia.

ARTICULO 21.

1. En las sesiones privadas, la Presidencia dirigira el desarrollo y ios debates que
en su caso, se susciten y conservara el orden durante las mismas.

2. A solicitud de la Presidencia, y cuando sea procedente, la Secretaria General
sometera a votacion los asuntos analizados, levantara el acta correspondiente que
precisara los asuntos discutidos, las votaciones y determinaciones, asi como dara
seguimiento de los acuerdos aprobados por el Pleno.

3. Las personas titulares de los 6rganos, areas y demas personas servidoras
publicas podran concurrir a las reuniones e intervenir en ellas, cuando sean
requeridos por la Presidencia o a solicitud de una Magistratura, para atender algin
asunto de su competencia.
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ARTICULO 22.

Para la celebracion y desarrollo de sesiones virtuales, se estara a lo siguiente:

Iv.

Vi.

|.a Presidencia convocara a sesion virtual o hibrida a las Magistraturas. La
Secretaria General notificaré de manera fisica la fecha, hora y herramienta
digital para su celebracion.

La convocatoria se informara a la Coordinacion de Sistemas, a efecto de
que lleve a cabo todas las gestiones necesarias para que las magistraturas
estén en condiciones tecnoldgicas para sesionar via remota a través de la
herramienta digital que recomiende, asi como para solventar cualquier falla
técnica que se pudiera presentar.

En caso de que existiere alguna falla técnica que impida la continuacién de
la sesidn virtual o hibrida y se vea afectado el quérum legal o la participacion
de la Secretaria General o de la Presidencia, se convocara a receso hasta
gue la falla sea subsanada. La sesion se reanudara en cuanto se
restablezca la conexion, o bien, cuando se cuente con los elementos
técnicos necesarios para ello.

Reanudada la sesion, la Presidencia solicitara a la Secretaria General que
verifigue el quérum legal y, posteriormente, se continuara con la discusion
o punto del orden del dia que corresponda.

Las Magistraturas y la Secretaria General deberan tener en todo momento
la cdmara del dispositivo en funcionamiento o en estatus activo, con el fin
de que su presencia en la sesion sea permanente.

De cada sesion virtual se levantara un acta, en la que se asentara todo lo
sucedido, asi como cualquier incidencia técnica que hubiere ocurrido
durante la celebracidén de la misma.

ARTICULO 23.

1. La Magistratura que disienta del sentido del fallo aprobado por la mayoria o que
su proyecto de resolucidn fuera rechazado, podra solicitar gue sus motivos se hagan
constar en el acta respectiva y formular voto particular por escrito.

2. La Magistratura qgue comparta el sentido del fallo aprobado, pero disienta de las
consideraciones o argumentos que lo sustentan, podra formular un voto
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concurrente.

3. La Magistratura podra formular un voto razonado cuando comparta el sentido del
fallo aprobado, pero considere necesario agregar diversos razonamientos para
precisar los motivos de su voto o para fortalecer la argumentacion juridica del

proyecto respectivo.

4. En caso de que el proyecto de resolucion presentado fuera aprobado con
observaciones o adiciones que lo fortalezcan sin cambiar su sentido, este sera
complementado por la magistratura ponente con base en las observaciones
realizadas en la sesion de Pleno correspondiente, dentro del plazo de veinticuatro

horas posteriores a la sesion.

ARTICULO 24.

1. Los votos deberan anunciarse en la sesion publica o privada correspondiente vy,
en su caso, se anexaran al final de la resolucion respectiva formando parte integral

de la misma.

2. Para tal efecto, la Magistratura correspondiente debera remitir su voto por escrito
a la Secretaria General, dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes a la
conclusion de la sesion de que se trate. En el caso de que no se envié el voto dentro
de ese término, se procedera de inmediato a la firma y cierre de la resolucion.

ARTICULO 25.

1. En el evento de gue se rechace por la mayoria del Pleno el sentido de algun
proyecto de resolucion, la magistratura en turno de engrose, que sera distinta a Ia
ponente, procedera a realizar el mismo, bajo la motivacién y parametros precisados
y aprobados por la mayoria en la sesion respectiva.

2. El engrose debera ser entregado a la Secretaria General por la Magistratura
desighada dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes a la sesién respectiva.

3. Los engroses no seran sometidos nuevamente a votacion.

4. No procederéa el engrose cuando el asunto sea returnado, de conformidad a los
supuestos previstos en el articulo 153 este Reglamento.
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ARTICULO 26.

1. En ningn caso las Magistraturas podran abstenerse de votar, salvo cuando
tengan impedimento legal debidamente aprobado por el Pleno.

CAPITULO Il
DE LA PRESIDENCIA

ARTICULO 27.

La eleccidn de la persona titular de la Presidencia se realizara conforme a las reglas
siguientes:

Iv.

En el evento de conclusién ordinaria del cargo de la Presidencia, el Pleno
debera designar a la persona titular, a mas tardar con veinte dias naturales
de anticipacion a la conclusion del cargo. La magistratura electa entrara en
funciones de titular de la Presidencia al inicio del dia siguiente de la
conclusion del cargo de su antecesor, ’

Para efecto de lo anterior, la Magistratura titular de la Presidencia debera
convocar para celebrar la sesion o sesiones respectivas con la anticipacion
debida para dar cumplimiento al término de designacion que se dispone en
la fraccion precedente. Es motivo de responsabilidad la omision de convocar
a sesion de Pleno conforme a la presente;

De no llegarse a consenso sobre la designacion de una nueva Magistratura
titular de Presidencia, dentro del término establecido en las fracciones
precedentes, entrara en funciones una Presidencia provisional, que recaera
en la magistratura de mayor antigiedad en el cargo, si estuvieren varias en
ese caso, en la de mayor edad, tnicamente para los efectos de llevar a cabo
ta nueva designacion;

La Presidencia provisional ejercera su cargo como mera depositaria de los
bienes del Tribunal. Por lo que respecta al personal administrativo no podra
realizar nombramientos, contrataciones, despidos o liquidaciones sin la
previa autorizacion del Pleno;

La Magistratura que ejerza la Presidencia provisional, convocara a sesion
privada de pleno, dentro del plazo de quince dias naturales siguientes al
inicio de su responsabilidad, con el fin de que designe a la Magistratura
titular de la Presidencia;
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VI. El cargo de titular de la Presidencia sera rotativo, sin que pueda reelegirse
en el periodo inmediato siguiente;

VIl. Reunidas las Magistraturas, la persona titular de la Presidencia o la que
ejerza el cargo provisional, seglin sea el caso, exhortara a las Magistraturas

para que propongan candidaturas;

VIIl. Registradas las propuestas, la Secretaria General procedera a tomar
nominalmente la votacion;

IX. Recabada la votacion, la persona titular de Presidencia o la que ejerza el
cargo provisional dara cuenta del resultado, siendo electa la Magistratura a
la que favorezca el mayor niumero de sufragios;

X. Hecho lo anterior, la Presidencia electa rendira la protesta de ley de
conformidad con lo dispuesto en la Constitucion Federal y la Constitucion

Local;

XI. Toda designacién sea por causa ordinaria o extraordinaria, sera por el
periodo de tres afos;

XIl. La designacion de la Presidencia debera ser publicada en el Periddico
Oficial del Estado.

ARTICULO 28.

1. En el caso de nueva integracion de la totalidad de Magistraturas, la de mayor
edad ejercera la Presidencia provisional, para efectos de seguir el procedimiento
establecido en las fracciones V, VII, VIU, IX, y X del articulo anterior. Con la salvedad
de que el término para ello sera de treinta dias naturales.

2. No podran ejercer el cargo de Presidencia provisional o ser designados como
titular de Presidencia, las personas servidoras publicas que por ministerio de ley o
de manera temporal ejerzan en funciones de Magistratura.

ARTICULO 29.

Corresponde a la Presidencia, ademas de las atribuciones previstas en la Ley,
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ejercer las siguientes:

Vi.

Vit

VIiL

IX.

Integrar el Pleno con las demas Magistraturas y presidirlo;

Turnar a las Magistraturas los asuntos que sean de la competencia del
Tribunal, para su sustanciacién y resolucion de acuerdo con lo dispuesto
por la Ley, la Ley Reglamentaria y el Reglamento;

Determinar la via de los medios de impugnacion gue se presenten de
manera innominada, o bien, no sean de los gue, conforme a la Ley, deban
ser resueitos por el Tribunal;

Reenviar aquellos asuntos que estén dirigidos a diversa autoridad y que de
manera notoria no sean de la competencia de este Tribunal;

Delegar atribuciones y facultades a las personas servidoras publicas, salvo
aquéllas que por disposicion legal sean indelegables;

Tomar las medidas necesarias para que se cumplan las disposiciones de
las leyes en la materia;

Convocar a las sesiones publicas o privadas del Pleno; determinar los
asuntos a listar en el orden del dia, conforme a los proyectos de acuerdo o
resolucién que se hubiesen circulado oportunamente y dar a conocer a las
Magistraturas el orden del dia de los asuntos a tratar en cada sesion;

Dirigir los debates en las sesiones y reuniones del Pleno que al efecto se
celebren y mantener el buen orden durante su desarrollo;

En situaciones de urgencia, proveer provisionalmente los asuntos
administrativos de la competencia del Pleno. En este caso, debera convocar
al Pleno a las veinticuatro horas siguientes para darle cuenta de las medidas
adoptadas, a fin de que en definitiva se determine lo conducente;

Dirigir la administracion del Tribunal y representarlo ante toda clase de
autoridades incluyendo las tradicionales, tribunales y organismos publicos
de los tres d6rdenes de gobierno, asi como ejercer las méas amplias
facultades de administracion, representacion, ejecucion y pleitos y
cobranzas, con todas las facultades que requieran clausula especial
conforme a la Ley, asi como otorgar poderes especiales. Tratandose de
actos de dominio respecto de bienes inmuebles, la Presidencia debera
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Xl.

XH.

XU,

XV,

XV.

XVL.

XVII.

XVIIL.

XIX.

XXL

XXIL.

XX

obtener la autorizacion del Pleno.
Suscribir los nombramientos del personal del Tribunal;

Organizar, administrar y desarrollar el Servicio Profesional Electoral del
Tribunal;

Dictar los acuerdos, circulares y memorandums, en el ambito de su
competencia, para el buen funcionamiento del Tribunal;

Presidir el Consejo Editorial del érgano de difusion det Tribunal;

Dirigir la politica de comunicacion social y de relaciones publicas del
Tribunal;

Aplicar cuando proceda, las prevenciones, medios de apremio y las
correcciones disciplinarias, segin lo establezca la Ley, fa Ley
Reglamentaria y el Reglamento;

Proponer al Pleno la autorizacion de los programas necesarios para el
mejoramiento de las funciones del Tribunal;

Someter a la aprobacién del Pleno el anteproyecto de presupuesto anual de
egresos, a mas tardar en el mes de septiembre previo al afio
correspondiente;

Habilitar a las personas servidoras publicas con fe publica, mediante el
acuerdo administrativo que para tal efecto se emita;

Rendir los informes de egresos respectivos cuando sean solicitados por
alguna de las Magistraturas, lo anterior por conducto de la Coordinacién
Administrativa;

Suscribir convenios de colaboracién con todo tipo de instituciones publicas
y privadas, asi como con autoridades administrativas y jurisdiccionales, a
fin de dirigir la buena marcha del Tribunal y fortalecer sus relaciones
publicas;

Proponer al Pleno las reformas al Reglamento;

Presentar al Pleno un informe anual de actividades, a mas tardar el tltimo
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dia del mes de marzo;

XXIV. Proponer al Pleno la emisién de manuales de organizacion, lineamientos,
instructivos, directrices y cualquier otra disposicion normativa para el mejor
funcionamiento del Tribunal, asi como sus modificaciones;

XXV. Ordenar la formacion de tomos en los expedientes, cuando atendiendo a su
volumen sea necesario para su mejor manejo y archivo;

XXVI. Proponer al Pleno las modificaciones al Tabulador de Remuneraciones y al
Manual de Remuneraciones, siempre y cuando éstas sean acordes con el
Presupuesto de Egresos autorizado; y

XXVIl. Las demas que le confieran las disposiciones aplicables y este
ordenamiento.

ARTICULO 30.

1. La ausencia temporal de [a persona titular de la Presidencia por un periodo mayor
de quince dias y hasta treinta dias naturales, dentro o fuera de proceso electoral,
sera suplida por la Magistratura de mayor antigledad en el cargo. Si varias
estuvieren en ese caso, entonces le correspondera a la de mayor edad.

2. En el evento de ausencia definitiva de la persona titular de Presidencia,
entendiéndose por tal aguella que se presente por renuncia, remocion, muerte o
que exceda de treinta dias naturales, se designara a la nueva persona titular de
Presidencia, en términos del articulo 27 de este reglamento. No se entendera como
ausencia definitiva en caso de ausencia por licencia o incapacidad medica
declarada por el instituto de salud correspondiente.

3. Para tal efecto, se debera designar a la nueva persona titular de Presidencia,
dentro de los quince dias naturales siguientes a la ausencia definitiva. La
Magistratura que ejerza la Presidencia por ministerio de ley, conforme al numeral 1
de este articulo, convocara para celebrar sesion de Pleno en la que se designara a
la persona titular de Presidencia.
CAPITULO IV
DE LAS MAGISTRATURAS

ARTICULO 31.

Corresponden a las Magistraturas, ademas de las atribuciones previstas en la Ley,
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ejercer las siguientes:

V.

VL.

VII.

Vil

Xl

Recibir y sustanciar los asuntos que les sean turnados, mediante [a emision
de los acuerdos que correspondan;

Vigilar los términos o plazos dispuestos en la Ley y la Ley Reglamentaria
para la resolucion de los asuntos que les sean turnados;

Proponer al Pleno la incompetencia del Tribunal y, en su caso, el reenvio
del asunto cuando corresponda a alguna autoridad electoral;

Proponer al Pleno las consultas competenciales al Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacién, cuando exista duda manifiesta al respecto;

Dictar las medidas necesarias para el despacho pronto y expedito de los
asuntos que sean de su competencia,

Proponer al Pleno el reencauzamiento de medios de impugnacion
sometidos a su consideracion, con base en la causa de pedir de la parte
actora;

Requerir toda clase de informes o documentos que obren en poder de
autoridades federales, estatales o municipales, organismos auténomos, asi
como a cualquier persona fisica o moral, para la resolucion de los asuntos
sometidos a su conocimiento;

Solicitar el apoyo de las autoridades en el ambito de su competencia, asi
como el auxilio de la fuerza ptblica para el desahogo de alguna diligencia,
de los asuntos que i{leve en instruccion;

Solicitar a la Secretaria General la informacion relacionada con la actividad
jurisdiccional del Tribunal, asi como la certificacién de actuaciones obrantes
en los archivos del mismo;

Actuar y presidir las diligencias asistidos por la persona titular de la
Secretaria General, de la Subsecretaria General, o por las personas
servidoras publicas dotadas con fe ptiblica designadas;

Enviar a la Secretaria General los proyectos de resolucién que se hubieran
elaborado;
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XIi.

Formular votos particulares, concurrentes o razonados, y solicitar que
formen parte de la resolucién respectiva;

Xlll. Realizar tareas de capacitacién gue les sean asignadas y contribuir en la

investigacion y difusion académica en materia electoral;

XIV. Presentar al Pleno las propuestas de reforma al Reglamento, asi como

proyectos de acuerdos generales o lineamientos que favorezcan al
funcionamiento del Tribunal;

XV. Otorgar permisos y comisionar al personal a su cargo en los términos de

este Reglamento;

XVI. Participar en la integracién de los comités y comisiones a los que sean

asignados;

XVII. Integrar el Consejo Editorial del 6rgano de difusion del Tribunal;

XVIIl. Realizar prevenciones y aplicar medios de apremio y correcciones

XIX.

XX.

XXI.

disciplinarias, segun lo establezca la Ley, la Ley Reglamentaria y el
Reglamento, en relacidn a los asuntos que sean sometidos a su
consideracion;

Ordenar diligencias y desahogar o perfeccionar alguna prueba, siempre que
ello no sea obstaculo para resolver dentro de los plazos legales;

Solicitar a las personas servidoras publicas, en el ambito de sus
competencias, el apoyo para la sustanciacion y resolucion de los asuntos
sometidos a su conocimiento;

Informar a la Presidencia de sus ausencias temporales, cuando exceda de
quince dias naturales;

XXII. Realizar los engroses de los fallos aprobados cuando sean designados para

tales efectos;

XXIlil. Vigilar la correcta administracion del archivo de tramite de su ponencia, y

designar a la persona funcionaria que fungira como enlace con la
Coordinacién de Archivo Institucional,

XXIV. Ordenar la practica de investigaciones relacionadas con procedimientos
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disciplinarios y de responsabilidad laboral, que sean de su competencia; y

XXV. Ejercer las demas atribuciones que les confieren las disposiciones
aplicables.

ARTICULO 32.

1. La ausencia temporal de alguna Magistratura por un periodo mayor de treinta dias
naturales o de ausencia definitiva, fuera o dentro de proceso electoral,
entendiéndose como ausencia definitiva la que se presente por renuncia, remocion,
muerte o que exceda de tres meses naturales, suplird las funciones a eleccion del
Pleno, la persona que ocupe la Secretaria General. No se entendera como ausencia
definitiva en caso de ausencia por licencia o incapacidad médica declarada por el
instituto de salud correspondiente.

2. Para efecto exclusivo de integracion del Pleno en sus sesiones publicas o
privadas, en el evento de excusa o en caso de que se declaré fundada alguna
recusacion, la Secretaria General suplira a la magistratura impedida, Unicamente
para efecto de votar el proyecto o proyectos de resolucion que correspondan en la
sesion o sesiones de Pleno respectivas.

SECCION PRIMERA
DE LAS COORDINACIONES DE PONENCIA

ARTICULO 33.

Cada Magistratura contara por lo menos con una Coordinacion de Ponencia, cuyo
titular debera contar con titulo de Licenciatura en Derecho.

ARTICULO 34.
Las Coordinaciones de Ponencia tendran las atribuciones siguientes:

. Coordinar y supervisar las actividades jurisdiccionales que realice el
secretariado y demas personal de la ponencia de su adscripcion;

. Tener una comunicacion efectiva sobre las labores de ia ponencia con la
Magistratura de su adscripcion;

lll. Realizar las actividades jurisdiccionales que le instruya la Magistratura de
su adscripcion;
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IV. Asignar al Secretariado de Estudio y Cuenta y Secretariado Auxiliar los
expedientes que se turnen a la ponencia de su adscripcion, para su
sustanciacion y elaboracién del proyecto correspondiente. Asimismo,
asignar los asuntos a dictaminar;

V. Participar en las reuniones a las que sea convocada por la Presidencia,
previa anuencia de la Magistratura de su adscripcion;

VI. Coordinar la implementacién de las medidas necesarias para el despacho
pronto y expedito de los asuntos que le sean encomendados;

VII. Acordar con la Magistratura de su adscripcién los asuntos de su
competencia; y

Vill. Coordinar las demas actividades que considere necesarias para el
cumplimiento de sus funciones.

SECCION SEGUNDA
DEL SECRETARIADO DE ESTUDIO Y CUENTA
ARTICULO 35.

Para fungir como secretaria o secretario de estudio y cuenta, se debera contar con
titulo de Licenciatura en Derecho.

ARTICULO 36.

El Secretariado de Estudio y Cuenta, ademas de las atribuciones sefialadas en la
Ley, tendra las siguientes:

Apovyar a la Magistratura de su adscripcién en la revision de los requisitos y
presupuestos constitucionales y legales para la procedencia de los medios
de impugnacién y demas procedimientos, para en su caso, proponer lo que
corresponda;

Realizar un estudio exhaustivo de los expedientes que se le hayan
asignado, a efecto de analizar si cuentan con todos los elementos
necesarios para su resolucién, y en su caso, proponer a la Magistratura
instructora la realizacion de los requerimientos o diligencias necesarias;
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VI.

VII.

VIIL

Xl

Xil.

XILI.

Proponer a la Magistratura de su adscripcion los proyectos de autos,
acuerdos vy resoluciones relativas a los medios de impugnacion y demas
procedimientos que les correspondan;

Auxiliar a la Magistratura de su adscripcion en el engrose de las
resoluciones;

Asistir a la Magistratura de su adscripcion y a la Coordinacion de Ponencia,
en el desahogo de las diligencias que se le encomiende;

Una vez sustanciado el expediente, informar a la Magistratura ponente para
que se decrete el cierre de instruccion correspondiente, y se proceda a la
formulacién del proyecto de sentencia;

Formular los proyectos de resolucidon, conforme a las directrices
establecidas por la Magistratura instructora;

Dar cuenta, cuando asi lo disponga la Magistratura de su adscripcion, en la
sesion publica de los proyectos de sentencia, sefialando los argumentos y
consideraciones juridicas que sustenten su sentido;

Realizar actividades relacionadas con la capacitacion, investigacion y
difusion académica en materia electoral;

Participar en las reuniones a las que sea convocado por la Presidencia,
previa anuencia de la Magistratura de su adscripcion;

Cumplir las demas tareas que le encomiende el Pleno, la Magistratura de
su adscripcién o la Coordinacion de Ponencia, para el buen funcionamiento
del Tribunal, de acuerdo con los programas institucionales y atendiendo a
fas cargas de trabajo de la respectiva ponencia; y

Acordar con la Coordinacion de Ponencia o la Magistratura de su
adscripcion los asuntos de su competencia; y

Las demas que les confieran las disposiciones aplicables y el Reglamento.



Miércoles 07 de mayo de 2025. ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

39

SECCION TERCERA
DEL SECRETARIADO AUXILIAR

ARTICULO 37.

E| Secretariado Auxiliar, ademas de las atribuciones sefialadas en la Ley, tendran
las siguientes:

Apoyar a la ponencia de su adscripcién en la sustanciacion y resolucion de
los medios de impugnacién y demas procedimientos;

Auxiliar a la Magistratura de su adscripcidon en el engrose de las
resoluciones;

Participar en la elaboracion o revisién de proyectos de resoluciones de los
medios de impugnacion, procedimientos o acuerdos, previo analisis de los
expedientes y constancias respectivas;

IV. Proporcionar a la Secretaria General los archivos electrénicos relacionados
con las actuaciones judiciales de la ponencia,

V. Apoyar en sus funciones a la Magistratura de su adscripcion, a la
Coordinacion de Ponencia y al Secretariado de Estudio y Cuenta;

VI. Participar en los programas de capacitacién y realizar las tareas de
docencia e investigacion que le sean asignadas, siempre que no interfiera
en sus funciones jurisdiccionales; y

VIl. Las demas que les confieran las disposiciones aplicables.

SECCION CUARTA
DEL PERSONAL OPERATIVO DE PONENCIA
ARTICULO 38.

Las ponencias contaran con personal operativo especializado, para el apoyo de las
labores de instruccidn, sustanciacion y resolucién de los medios de impugnacion y
demas procedimientos en la materia.
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CAPITULO V
DE LA SECRETARIA GENERAL

ARTiCULO 39.

El Tribunal contara con una Secretaria General que lo sera también de su Pleno,
cuya persona titular sera designada por éste, a propuesta de la Presidencia, quien
debera cumplir, ademas de los requisitos sefialados el articulo 100 de este
Regtamento, con titulo de Licenciatura en Derecho.

ARTICULO 40.

La persona titular de la Secretarfa General, ademas de las atribuciones que le
confiere la Ley, tendra las siguientes:

. En el ejercicio de sus funciones, estara dotada con fe publica;

Il. Vigilar que los acuerdos o resoluciones del Pleno, Presidencia o
Magistraturas, sean debidamente cumplimentados;

. Autorizar y dar fe de las actuaciones de! Pleno, la Presidencia o las
Magistraturas;

IV. Expedir certificaciones de los documentos y medios electronicos existentes
en los archivos del Tribunal, previo cotejo de los mismos;

V. Emitir constancias relativas a la actividad y conformacién del Tribunal;

VI. Dar cuenta a la Presidencia y a las Magistraturas de los medios de
impugnacion y procedimientos que se presenten ante el Tribunal;

VI. Dar cuenta a la Magistratura Instructora de los escritos y promociones que
se presenten ante el Tribunal de los asuntos de su conocimiento;

VIil. Enviar a las Magistraturas, via correo institucional, los avisos de
interposicion y/o medios de impugnacién que se presenten;

IX. Acordar con la Presidencia o con el Pleno los asuntos de su competencia;

X. Autorizar los libros de gobierno, mismos que podran ser en medio
electrénico;
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XL

XIl.

XIil.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIL

XIX.

XX.

XXI.

Llevar el registro, control de turno y seguimiento de los asuntos turnados
por la Presidencia a las Magistraturas para su conocimiento, y vigilar que se
integren de manera correcta los expedientes;

Vigilar la correcta administracion del archivo de tramite de la Secretaria
General, y designar a la persona servidora pUblica que fungird como enlace
con la Coordinacién de Archivo Institucional,

Custodiar y utilizar los sellos que le correspondan a la Secretaria General,
asi como los libros de gobierno, el archivo jurisdiccional de la Secretaria
General y el Secreto del Tribunal,

Supetvisar que se realicen las notificaciones en tiempo y forma, y que los
estrados fisicos y electrénicos del Tribunal se mantengan actualizados;

Dar tramite a las solicitudes o requerimientos que se dicten u ordenen en
las actuaciones para la debida sustanciacion de los expedientes;

Hacer del conocimiento de la Magistratura instructora, la documentacion
que se presente con motivo del cumplimiento de los requerimientos que
hubieren sido formulados en la sustanciacidn de los expedientes, asi como
del vencimiento de su plazo;

Recibir de las Magistraturas los proyectos de resolucién o acuerdos
plenarios;

Circular a las Magistraturas los proyectos de resolucion que se presentaran
en la sesién respectiva para su estudio, con al menos veinticuatro horas de
anticipacion de la celebracion de la misma, con las salvedades dispuestas
en el Reglamento;

Proponer a la Presidencia el proyecto del orden del dia de cada sesion y
elaborarlo conforme a los asuntos aprobados por ésta;

Tomar las medidas necesarias para la publicacion oportuna del orden del
dia de cada sesion en los estrados fisicos y en la pagina electrénica del
Tribunal;

Notificar oportunamente, de manera fisica, a las Magistraturas las
convocatorias a sesioén publica o privada emitidas por la Presidencia, junto
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XXI.

XXl

XXIV,

XXV.

XXVI.

XXVIL.

XXVIL.

XXIX.

XXXI.

XXXII.

con el orden del dia correspondiente;

Asistir a las sesiones y reuniones del Pleno, verificar el quorum legal v
registrar las decisiones que se acuerden;

Recabar la firma de las Magistraturas y dar fe de ello, sobre los acuerdos,
resoluciones o sentencias dictadas por el Pleno;

Efectuar las certificaciones para el debido engrose de las resoluciones del
Pleno;

Elaborar proyectos de manuales, procedimientos e instructivos que le sean
encomendados, para someterlos a la aprobacién del Pleno;

Informar a la Presidencia, cuando le sea solicitado, respecto de las
actividades administrativas a su cargo, y del tramite de los asuntos de su
competencia;

Realizar los tramites para que se publiquen en el Periédico Oficial las actas,
acuerdos o demas informacion que determinen las leyes de la materia, el
Pleno o la Presidencia;

Levantar las actas de las sesiones del Pleno, por conducto del personal que
designe para fal efecto;

Coordinar junto con las demas areas competentes, la administracion de la
pagina electrénica del Tribunal, asi como el Sistema de Juicio en Linea y
mantener los registros relativos a las autorizaciones de las claves de acceso
que correspondan;

Vigilar que las publicaciones de las actuaciones jurisdiccionales en la pagina
oficial del Tribunal, se mantengan actualizadas y que los accesos
respectivos sean funcionales;

Remitir a la Coordinacion General la informacién y estadistica de los
asuntos y actividades realizadas para la formulacion del informe anual de
labores, a mas tardar dentro del mes de enero del afio siguiente al del
informe respectivo;

Dentro y fuera del proceso electoral, cubrir las ausencias temporales de las
Magistraturas teniendo, ademés de las atribuciones contempladas en la
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Ley, las sefialadas en el presente Reglamento. En este caso, ejercera las
funciones de titular de la Secretaria General la persona titular de la
Subsecretaria General,

XXXIIl. Recibir las notificaciones que se realicen por otras autoridades al Tribunal
y, en consecuencia, vigilar y revisar oportunamente las plataformas o
sistemas de notificacion electronica, incluyendo las relacionadas con el
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion;

XXXIV. Vigilar a las personas servidoras plblicas que se encuentren bajo su cargo,
para que desempefien sus labores correctamente, en los términos de lo
sefialado en el presente Reglamento.

XXXV. Dar cuenta de inmediato a la Presidencia, de las promociones que
identifique como urgentes para proveer lo conducente;

XXXVI. Llevar la estadistica a través del area que designe, de los asuntos
jurisdiccionales, segregada por género;

XXXVIl. Realizar el registro establecido en el articulo 137 de este Reglamento,
referente a los avisos;

XXXVIII. Elaborar los proyectos de las actas de las sesiones publicas y privadas gue
deberd someter a consideracion de la persona titular de la Secretaria
General;

XXXIX. Acordar con la Presidencia los asuntos de su competencia; y

XL. Ejercer las demas atribuciones que le confieran las disposiciones
aplicables.

ARTICULO 41.

1. La ausencia temporal de la persona titular de la Secretaria General sera suplida
por la persona titular de la Subsecretaria General. De no ser esto posible, por la
persona titular de la Coordinacion de Control de Procesos.

2. Para efectos del numeral anterior, se entiende por ausencia temporal aquella que
corresponda al periodo de uno a treinta dias naturales, dentro o fuera de proceso
electoral. Esta suplencia operara por ministerio de ley, sin necesidad de acuerdo de
Presidencia o del Pleno.
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3. En el evento de ausencia definitiva de la persona titular de Secretaria General
entendiéndose por tal aquella que se presente por renuncia, remocion, muerte o
que exceda de treinta dias naturales, se designara a una nueva persona titular. No
se entenderd como ausencia definitiva el caso de ausencia por licencia o
incapacidad médica declarada por el instituto de salud correspondiente.

4. En caso de ausencia definitiva, y por el tiempo que transcurra hasta designarse
nueva persona titular, ejercerad las funciones provisionales la persona titular de
Subsecretaria General, y de no ser esto posible, por la persona titular de la
Coordinacién de Control de Procesos de mayor antigliedad en el cargo; si
estuvieran varias en este tiltimo supuesto, le correspondera a la de mayor edad. La
designacion en este caso, se realizaré por acuerdo del Pleno.

5. En el evento de que la persona titular de la Secretaria General ejerza funciones
de Magistratura, no se entendera que su ausencia es definitiva aun y cuando se
exceda el periodo antes previsto. Al efecto, el Pleno designara a quien ejercera las
funciones provisionales, conforme al numeral 4 de este articulo.

ARTICULO 42.

1. La ausencia de la persona que ocupe la Secretaria General que exceda de diez
dias naturales requerira de licencia, salvo el caso de incapacidad médica declarada
por el instituto de salud correspondiente.

2. Toda ausencia de la persona que ocupe la Secretaria General, sin distincion de
temporalidad, debera ser comunicada por ésta a la persona titular de la Presidencia
y a la Subsecretaria General, para efectos de la suplencia establecida en el articulo

41 de este Reglamento.

3. Hecho lo anterior, la Subsecretaria General debera de comunicar formalmente |a
suplencia y, en su caso, la temporalidad de esta, a través de los medios
institucionales, a las areas adscritas a Secretaria General, asi como a la Unidad de
Correspondencia y a las Magistraturas.

CAPITULO VI
DE LAS AREAS Y COORDINACIONES ADSCRITAS A
LA SECRETARIA GENERAL
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ARTICULO 43.

Para el eficaz y debido desempefio de sus funciones, de acuerdo con el presupuesto
autorizado, la Secretaria General contara con las siguientes areas y coordinaciones:

1. Subsecretaria General;

Il. Coordinacion de Control de Procesos;
Hl. Actuaria; y

IV. Unidad de Juicio en Linea.

SECCION PRIMERA
DE LA SUBSECRETARIA GENERAL

ARTICULO 44.

El Tribunal contard con una Subsecretaria General, cuya persona titular sera
designada por el Pleno, a propuesta de la Presidencia, quien debera contar con
titulo de Licenciatura en Derecho.

ARTICULO 45.

La persona titular de la Subsecretaria General tendra las funciones y facultades
siguientes:

. Cubrir las ausencias temporales de la persona titular de la Secretaria
General;

.  Auxiliar a la persona titular de la Secretaria General en el cumplimiento de
fas facultades que tiene encomendadas;

lll. Auxiliar a la Presidencia en la elaboracion de la agenda jurisdiccional,
atendiendo a los plazos de Ley y la Ley Reglamentaria, y proveer lo

necesario para la celebracion de las sesiones publicas o privadas;

IV. Elaborar las actas de comparecencia de las partes cuando el expediente
respectivo no se encuentre turnado;

V. Apoyar a la persona titular de la Secretaria General con el control del turno;
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VI. Elaborar los acuerdos y actas relacionadas con las comisiones oficiales,
vacaciones, licencias o demds encomiendas de las Magistraturas;

VIl. Llevar el registro cronoldgico de las sesiones del Tribunal;

VI, Auxiliar a la Secretaria General en el estudio de los medios de impugnacion,
para la finalidad del articulo 140 de este Reglamento; y

IX. Las demas que le sean delegadas o instruidas por la persona titular de la
Secretaria General, la Presidencia o el Pleno.

ARTICULO 46.

1. La ausencia temporal de la persona titular de la Subsecretaria General sera
suplida por la persona titular de la Coordinacion de Procesos, y de no ser posible,
por quien designe la persona titular de la Secretarfa General, dentro del personal a
Su cargo.

2. Para efectos del numeral anterior, se entiende por ausencia temporal aquella que
corresponda al periodo de uno a treinta dias naturales, dentro o fuera de proceso
electoral. Esta suplencia operara por ministerio de ley, sin necesidad de acuerdo de

Presidencia o del Pleno.

3. En el evento de ausencia definitiva de la persona fitular de la Subsecretaria
General entendiéndose por tal aguella que se presente por renuncia, remocion,
muerte o que exceda de treinta dias naturales, el Pleno, a propuesta de la
Presidencia, designara a una nueva persona titular. No se entendera como ausencia
definitiva el caso de ausencia por licencia o incapacidad medica declarada por el
instituto de salud correspondiente.

SECCION SEGUNDA
DE LA COORDINACION DE CONTROL DE PROCESOS

ARTICULO 47.

El Tribunal contara con una Coordinacion de Control de Procesos, cuya persona
titular sera designada por el Pleno, a propuesta de la Presidencia, quien debera
contar con titulo de Licenciatura en Derecho.
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ARTICULO 48.

La Coordinacién de Control de Procesos tendra las atribuciones siguientes:

Coadyuvar con las personas titulares de la Secretaria General y la
Subsecretaria General en el cumplimiento de las atribuciones que tienen
encomendadas;

Proporcionar la informacion necesaria para el desempefio de las funciones
del personal juridico adscrito a las ponencias de las Magistraturas;

Coordinar y supervisar las funciones de actuaria;

IV. Proponer los lineamientos de forma para la emision de acuerdos y
resoluciones, y someterlos, por conducto de la Secretaria General, a la
aprobacién de Presidencia;

V. Implementar y dar seguimiento a los sistemas de registro y control sobre las
sesiones, notificaciones y el estado procesal que guardan los asuntos y
expedientes que se encuentran en sustanciacion en el Tribunal,

Vi. Elaborar y mantener actualizado el libro de gobierno, mismo que podra ser
de manera fisica o electronica;

VIl. Coordinarse con la Secretaria General para la atencion de los asuntos de
su competencia;

VIII. Presentar a la Secretaria General un informe de las actividades realizadas
para la formulaciéon de! informe anual, a mas tardar durante los primeros
quince dias del mes de enero del afio siguiente al que corresponda; y

IX. Lasdemas que le confiera la Secretaria General y la Subsecretaria General.

SECCION TERCERA
DE LA ACTUARIA
ARTICULO 49.

1. La actuaria es el area adscrita a la Secretaria General que tendra como
atribuciones, ademas de las previstas en la Ley, las siguientes:
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l. Practicar las notificaciones, diligencias de prueba y requerimientos en
tiempo y forma de acuerdo a lo previsto en la Ley, la Ley Reglamentaria, el
Reglamento y demdas normas aplicables, para lo cual, las personas
servidoras publicas de actuaria estaran dotados de fe publica;

il. Recibir de la Secretaria General los expedientes, acuerdos o resoluciones
para la practica de las notificaciones y diligencias que se ordenen, firmando
los registros respectivos;

IIl. Elaborar los exhortos, despachos, requisitorias, cédulas de notificacion,
oficios y cualquier otro documento relacionado con su funcioén y sujetarlos a
la aprobacién de la persona titular de la Secretaria General;

IV. Levantar las razones correspondientes a las notificaciones que realicen;

V. Revisar con atencién los acuerdos o resoluciones a notificar para
cerciorarse del tipo de notificacién, la naturaleza de la comunicacion y, en
sU caso, obtener la documentacién necesaria para la diligencia;

V1. Llevar los registros necesarios sobre las diligencias y notificaciones que se
hayan practicado;

VIl. Glosar en tiempo oportuno al expediente que corresponda las notificaciones
o diligencias realizadas;

ViIl. Fijary hacer el retiro oportuno de las cédulas de notificacion por estrados o
publicitacion de los medios de impugnacion;

IX. Informar permanentemente a la Coordinacién General de Procesos sobre
las tareas que les sean asignadas y del desahogo de los asuntos de su
competencia; y

X. Realizar las actividades que les sean encomendadas.

2. Las funciones del personal de actuaria seran coordinadas y supervisadas por la
Coordinacion General de Procesos.
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SECCION CUARTA
DE LLA UNIDAD DE JUICIO EN LINEA

ARTICULO 50.

1. La Secretaria General serd auxiliada por la Unidad de Juicio en Linea, que
administrara el sistema informatico establecido en el Tribunal para registrar,
controlar, procesar, aimacenar, difundir, transmitir, gestionar, administrar e integrar
ios medios de impugnacion que se presenten a través del mismo.

2. Al Sistema de Juicio en Linea tendran acceso por las personas usuarias a través
del portal de internet, atendiendo a los principios de seguridad y garantia,
salvaguardando al maximo los derechos humanos de las personas, incluidos los
relativos al acceso a la justicia, defensa e intimidad.

3. El Sistema de Juicio en Linea se integrara por todas las herramientas informaticas
y soluciones digitales de comunicacion e informacion del Tribunal existentes y por
desarrollar, que se constituyan como una opcidn para la ciudadania.

4. Para hacer uso del Sistema de Juicio en Linea deberan observarse los
lineamientos que para tal efecto se expidan.

SECCION QUINTA
DEL PERSONAL OPERATIVO DE LA SECRETARIA GENERAL

ARTICULO 51.

La Secretaria General contara con el personal operativo especializado necesario,
para el apoyo de las labores de integracion, verificacion, certificacién, control y
demas actividades.

SECCION SEXTA
DEL SECRETO DEL TRIBUNAL

ARTICULO 52.

Para dotar de seguridad a su propia integracion y patrimonio, asi como a las partes
de los procedimientos, el Tribunal contara con un area denominada Secreto del
Tribunal que se integrara de la manera siguiente:



50

ANEXO AL PERIODICO OFICIAL Miércoles 07 de mayo de 2025.

L Elementos propios constituidos por:
a) Sellos institucionales; y

b) Cualquier otro documento o instrumento que por su especial valor o
naturaleza requiera de custodia.

il Elementos ajenos constituidos por:

a) Documentos o instrumentos que por su especial naturaleza requieran
de resguardo;

b) Pago de multas o billetes de depésito exhibidos por cualquier persona
fisica o moral;

ARTICULO 53,

1. El Secreto del Tribunal estara a cargo de la persona titular de la Secretaria
General, quien dara fe de los documentos, bienes o instrumentos que se resguarden
en el archivo correspondiente, asi como de su fecha de ingreso, egreso y de la
persona que, en su caso, solicite y reciba el depésito respectivo.

2. Para efecto de que las Magistraturas o algun interesado solicite la entrega de los
documentos o bienes custodiados en el Secreto del Tribunal, debera formular
peticién por escrito ante [a Secretaria General, misma que debera dejar constancia

de su entrega.

CAPITULO VII
DE LAS COORDINACIONES ADSCRITAS A
LA PRESIDENCIA

ARTICULO 54.

1. La Presidencia sera auxiliada en sus funciones, al menos, por la Coordinacion
Administrativa y la Coordinacién General.

2. Las atribuciones conferidas en el Regiamento a las coordinaciones de caracter
administrativo, podran ser gjercidas directamente por la Presidencia en cualguier

tiempo.
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SECCION PRIMERA
DE LA COORDINACION GENERAL

ARTICULO 55.

Para fungir como titular de la Coordinacion General, se debera contar con titulo
profesional de un area afin a las ciencias sociales o0 administrativas.

ARTICULO 56.

La persona titular de la Coordinacion General tendra las atribuciones siguientes:

VL

VII.

VIl

IX.

Coordinar, supervisar y dar seguimiento a las actividades realizadas por las
coordinaciones de su adscripcion;

Coadyuvar a la Secretaria General y a la Coordinacién de Administracion
en la elaboracion de los manuales de organizaciéon, lineamientos y acuerdos
generales del Tribunal;

Desempenar las comisiones y funciones especiales que la Presidencia le
confiera

Coordinar la organizacion y ejecucién de las actividades oficiales de la
Presidencia, asl como su participacion y la del resto de las Magistraturas en
eventos y foros;

Recabar, recibir, integrar y formular el proyecto del informe anual y
presentarlo a la Presidencia a mas tardar la segunda quincena del mes de

febrero del afio siguiente al que corresponda,;

Revisar el proyecto del programa anual de capacitacion, el cual estara
sujeto a la suficiencia presupuestaria respectiva,

Participar en los programas de capacitacién y realizar las tareas de
docencia e investigacion que le sean asignadas;

Mantener informada a la Presidencia de las actividades que realice;
Auxiliar a la Presidencia con los asuntos de su competencia; y

Las que resulten necesarias para el desarrollo de sus funciones o le sean
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delegadas por la Presidencia.

SECCION SEGUNDA
DE LA COORDINACION DE INVESTIGACION

ARTICULO 57.

LLa Coordinacion de Investigacion tendra las atribuciones siguientes:

V.

Vi.

VI

VI,

Proponer a la Coordinacién General el anteproyecto de los lineamientos
generales y las guias metodolégicas que deberan seguir los trabajos de
investigacion que se deseen publicar en el érgano de difusion del Tribunal,

Fomentar relaciones con universidades e instituciones nacionales e
internacionales afines, para promover la participacion de las personas
integrantes del Tribunal en proyectos de investigacion en el ambito electoral,
la cultura juridica y otros temas relevantes para la institucion;

Colaborar en el disefio, preparacién, impresion y edicién de publicaciones
que contribuyan a la divulgacion de la materia juridica y politico-electoral;

Apoyar en la gestién de los derechos de autor y el registro de las
publicaciones del Tribunal;

Colaborar en la distribucion, registro y control de las publicaciones del
Tribunal, asegurando su acceso adecuado;

Recopilar los trabajos de investigacion realizados por las personas
servidoras publicas;

Ser el responsable del manejo, control y actualizaciéon de la biblioteca,
gestionando los recursos bibliograficos, el acceso a las obras y el registro
de materiales, garantizando su disponibilidad para las personas servidoras
plblicas y personas externas;

Sugerir a la Presidencia la adquisicidn de obras para enriquecer el acervo
bibliografico del Tribunal,
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Xl.

Xl

XM,

XIV.

XV,

XVi.

Ser parte del Comité Editorial del Tribunal, asumiendo la responsabilidad de
colaborar en la planificacion, seleccion, revisién y edicion de los articulos
que seran publicados en la revista Quid luris;

Acordar con la Coordinacién General los asuntos que correspondan a su
competencia;

Presentar un plan de trabajo a la Coordinacién General a mas tardar el
treinta de enero de cada afo, estableciendo objetivos, estrategias y metas;

Presentar informes periddicos a la Coordinacion General sobre las
actividades realizadas y un informe anual a mas tardar la segunda quincena
de enero;

Participar en los programas de capacitacion y llevar a cabo las tareas de
docencia e investigacion que le sean asignadas;

Formular propuestas de tesis relevantes y jurisprudencia de los asuntos
competencia del Tribunal;

Sistematizar y publicar de las tesis relevantes y jurisprudencia que apruebe
el Pleno;

Gestionar y mantener estadisticas actualizadas sobre los asuntos
procesados por el Tribunal, clasificandolos por materia y tipo de
procedimiento, y presentarlas periédicamente a la Coordinacién General; y

XVII. Las demas que le confiera la Presidencia.

SECCION TERCERA
DE LA COORDINACION DE CAPACITACION

ARTICULO 58.

La Coordinacion de Capacitacion tendra las atribuciones siguientes:

Disefiar, gestionar y coordinar programas de capacitacion en materia
electoral y de cultura democratica, de manera interna y externa;
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Organizar y participar en seminarios, cursos, talleres, congresos y cualquier
otro evento académico que promuevan la educacién civica y los derechos

politico-electorales;

Proponer a la Coordinacién General el Programa Anual de Capacitacion del
Tribunal, a mas tardar en agosto del afio anterior al ejercicio;

IV. Fomentar relaciones con universidades e instituciones estatales, nacionales
e internacionales para la actualizacion y fortalecimiento juridico y
democratico;

V. Elaborar y presentar un plan de trabajo a la Coordinacion General a mas
tardar el treinta de enero de cada afio, estableciendo objetivos, estrategias
y metas en materia de capacitacion y fortalecimiento democratico;

VI. Presentar informes periddicos a la Coordinacién General sobre las
actividades realizadas y un informe anual a més tardar la segunda quincena
del mes de energ;

VIl. Proponer a la Coordinacion General fa adquisicion de obras para acrecentar
el acervo bibliografico del Tribunal;

VIII. Participar en los programas de capacitacion y realizar tareas de docencia e
investigacion que les sean asignadas, promoviendo la formacion en
derechos politico-electorales y cultura civica; y

IX. Las demas que le confiera la Coordinacién General o la Presidencia.

SECCION CUARTA
DE LA COORDINACION DE SISTEMAS
ARTICULO 59.

En sus funciones administrativas, la Presidencia sera auxiliado por una
Coordinacion de Sistemas, que tendra las atribuciones siguientes:

Elaborar el Programa Institucional de Desarrollo Informatico Anual, a fin de
satisfacer las necesidades que en este ambito demandan las distintas areas
del Tribunal, a mas tardar el mes de agosto;,
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VI.

Vil

VIIL.

Xl

XIl.

Xl

Proponer y establecer politicas y lineamientos en materia de desarrollo y
seguridad informatica, asi como los estdndares para la infraestructura y
sistemas informaticos del Tribunal;

Coordinar los servicios de desarrollo, implementacion y mantenimiento de
los sistemas informaticos para el desempefio de las labores del Tribunal;

Coordinar los servicios de administracién de infraestructura operativa de
tecnologias de la informacién y de la comunicacién del Tribunal, asi como
los servicios de soporte técnico gque se requieran;

Fungir como enlace del Tribunal con érganos, dependencias, entidades,
instituciones y empresas relacionadas con las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones;

Establecer procesos de seguridad de la informacion para la integridad,
confiabilidad y disponibilidad de la informacion del Tribunal;

Dirigir y controlar conforme a la normativa establecida los servicios y
accesos a los sistemas de la red de Internet;

Proporcionar asistencia técnica, asesoria y capacitacion sobre el manejo y
operacién de las herramientas informaticas de las que hagan uso las
personas servidoras publicas;

Brindar mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos informaticos
propiedad del Tribunal;

Vigilar que se cumplan las politicas de desarrollo informético, servicios y
accesos a las redes Intranet e Internet, de mantenimiento, asesoria,
capacitacion y seguridad informatica vigentes;

Emitir dictamenes técnicos sobre el desarrollo, implementacion o
adquisicién de equipos, servicios informaticos y telecomunicaciones;

Realizar las gestiones técnicas para la actualizacién y operacion de la
pagina de Internet del Tribunal conforme a sus necesidades;

Presentar a la Coordinacién General un informe de las actividades
realizadas para la formulacién del informe anual de labores del tribunal, a
mas tardar en el mes de enero del afio siguiente al que corresponda;
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XIV. Coadyuvar con el Comité de Transparencia para establecer los estandares

tecnol6gicos en materia de digitalizacion, almacenamiento y consulta de los
acervos documentales del Tribunal;

XV. Colaborar con la Secretaria General, la Coordinacién Administrativa, la

XVI.

Unidad de Comunicacion Social y el Comité de Transparencia en los
aspectos técnicos, actualizacion y debido funcionamiento de la pagina
electrénica del Tribunal,

Supervisar las grabaciones de las sesiones publicas del Pleno, cuando asi
corresponda;

XVII. Remitir las grabaciones de las sesiones del Pleno a la Unidad de Archivo

para su resguardo y conservacion,

XVII. Llevar un inventario actualizado del equipo de cémputo y sus accesorios,

XIX.

XX.

XX

XXIl.

ordenadores, tabletas electronicas, redes, plataformas y cualquier otro
equipo y/o sistema informatico propiedad del Tribuhal, asi como tomar las
medidas necesarias para su cuidado y conservacion;

Informar a la Coordinacién Administrativa de la asignacién de equipos de
cémputo y sus accesorios a las personas servidoras publicas para la
elaboracion del resguardo correspondiente;

Coordinar acciones con las areas del Tribunal para identificar aspectos de
mejora e innovacion en los sistemas informaticos institucionales;

Desarrollar, implementar y mantener los sistemas de informacion del
Tribunal, los cuales seran propiedad del mismo;

Supervisar el correcto funcionamiento de los servidores de computo,
sistemas de almacenamiento central y remoto, asi como los equipos de
telecomunicaciones del Tribunal;

XXIll. Supervisar los sistemas de transmision de voz, datos y demas activos de

infoarmacion del Tribunal;

XXIV. Organizar el desarrolio y operacién de los servicios de comunicacion

electronica, intercambio y consulta de informacion del Tribunal;
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XXV.

XXVI.

Planear, ejecutar y supetrvisar ios programas de mantenimiento detectivo y
preventivo para la infraestructura de computo y de telecomunicaciones, asi
como proporcionar los servicios de mantenimiento correctivo y soporte
técnico para mantener una adecuada disponibilidad de los equipos y
sistemas informaticos del Tribunal;

Prever las acciones necesarias para la recuperaciéon ante desastres o
contingencias y la continuidad de las operaciones del Tribunal, en relacion
con los procesos de tecnologlas de la informacion y de la comunicacion;

XXVII. Coadyuvar con [a Secretaria General para que los estrados electronicos se

encuentren actualizados en tiempo y forma, asi como los expedientes
digitales que obran en la pagina electrénica del Tribunat,

XXVIIl. Acordar con la Coordinacién General los asuntos de su competencia; y

XXIX. Realizar las tareas que le encomiende la Presidencia.

ARTICULO 60.

La Coordinacion de Sistemas, de acuerdo a la capacidad presupuestal del Tribunal,
contara con personal auxiliar, que tendra las atribuciones siguientes:

VL.

VILI.

Apoyar en la administracion de los recursos y servicios tecnoldgicos con
los que cuenta el Tribunal, para su buen funcionamiento;

Coadyuvar en la creacion, modificacién y administracion de los sistemas
informaticos del Tribunal,

Desarrollar aplicaciones con distintos lenguajes de programacion;
Disefar y crear bases de datos segin las necesidades del Tribunal;

Brindar asistencia técnica en el equipo y sistemas informaticos del
Tribunal;

Coadyuvar en la administracion y modificacion de la pagina de Internet del
Tribunal;

Administrar y modificar la configuraciéon de las redes de comunicacion
interna del Tribunal;
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VIIL Apoyar en la publicacion y difusion electronica de la documentacion
generada por el Tribunal,

IX. Auxiliar y capacitar al personal del Tribunal en las nuevas tecnologias que
se implementen; y

X. Realizar las demas tareas que le encomiende la persona ftitular de la
Coordinacion de Sistemas, asi como la Presidencia.

SECCION QUINTA
DE LA COORDINACION DE ENLACE CON ORGANISMOS ELECTORALES

ARTICULO 61.

La Coordinacion de Enlace con Organismos Electorales tiene como objetivo
coadyuvar con la Presidencia, por conducto de la Coordinacién General, a
establecer y mantener una comunicacion fluida y eficiente entre el Tribunal y las
autoridades locales, federales y otros organismes involucrados en los procesos
electorales o en la cultura democratica, teniendo las atribuciones siguientes:

. Promover la vinculacién con organismos estatales, nacionales e
internacionales para el desarrollo de proyectos interinstitucionales en
materia electoral o de cultura democratica;

Il. Coadyuvar en la actualizacion de la compilacion de la normatividad electoral
local y federal,

Ill. Coordinar el intercambio oportuno y adecuado de informacion relevante
entre el Tribunal y los organismos ptblicos o privados;

IV. Promover la cooperacion y el intercambio de buenas practicas con otros
tribunales y organismos, participando en reuniones, seminarios y congresos
especializados;

V. Dar seguimiento a los convenios de colaboracion celebrados con otros
organismos, asegurando su correcta ejecucion, cumplimiento, vy
promoviendo la consolidacion de las relaciones interinstitucionales;

VI. Presentar un plan de trabajo a la Coordinacién General a mas tardar la
primera quincena de enerc de cada afio, estableciendo objetivos,
estrategias y metas;
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VIL.

Presentar informes periodicos a la Coordinacion General sobre las
actividades realizadas y un informe anual a mas tardar la segunda quincena
de enero de cada afo;

VIll. En su caso, participar en los programas de capacitacion y realizar las tareas
de docencia e investigacion que le sean asignadas; y
IX. Las demas que le confiera la Coordinacion General o la Presidencia.
SECCION SEXTA
DE LA COORDINACION JURIDICA
ARTICULO 62.

La Presidencia sera auxiliada por una Coordinacién Juridica, la cual tendra las
facultades y atribuciones siguientes:

V.

VI

Representar legalmente al Tribunal y en lo particular a la Presidencia ante
cualquier tercero, particular, instancia o autoridad administrativa, laboral,
fiscal o jurisdiccional, de caracter federal, estatal o municipal e intervenir en
toda clase de juicios e interponer todo tipo de recursos; '

Asesorar en materia juridica a la Presidencia, asl como a las demas areas
del Tribunal, en el ejercicio de sus facultades y atribuciones;

Emitir opiniones juridicas, o en su caso dictamenes de validacion juridica a
la Coordinacion Administrativa, en aquellos asuntos que le encomiende la
Presidencia;

Revisar y validar los convenios y contratos que celebre el Tribunal;

Coadyuvar en la elaboracion de los proyectos de reglamentos, acuerdos
generales, lineamientos, manuales y demas instrumentos normativos en
materia administrativa gue le sean encomendados por la Presidencia;

Apoyar a las 4reas respectivas, en la atencién de observaciones que
deriven de las auditorias realizadas por la Auditoria Superior del Estado de
Chihuahua, la Auditoria Superior de la Federacion o cualquier auditoria
externa;
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VIl. Formar parte del Comité de Adquisiciones y cualguier otro que le sea
instruido por la Presidencia; y

VIIl. Las demas que le sean instruidas por la Presidencia.

SECCION SEPTIMA
DE LA COORDINACION DE ARCHIVO INSTITUCIONAL

ARTICULO 63.

La Coordinaciéon de Archivo Institucional es el area del Tribunal encargada de
promover y vigilar el cumplimiento de las disposiciones en materia de gestion
documental y administracion de archivos, asi como de coordinar las areas
operativas de tramite, concentracion e historico.

Para el cumplimiento de sus fines, tendra las atribuciones siguientes:

. Promover y propiciar la integracién y formalizacion del grupo
interdisciplinario de archivos del Tribunal,

Il.  Promover y vigilar que las éreas operativas lleven a cabo las acciones de
gestién documental y administracion de los archivos, de manera conjunta
con las areas o unidades administrativas o jurisdiccionales del Tribunal;

ll. Coordinar y supervisar las funciones de la Unidad de Correspondencia;

IV. Concentrar los archivos de tramite, concentracién y en su caso, historico de
las &reas o unidades del Tribunal, para la elaboracion de los instrumentos

de control archivistico;

V. Implementar y operar un sistema de seguimiento del ciclo vital de la
documentacion fisica o electrénica gue conforma el archivo del Tribunal;

VI. Elaborar y someter a consideracion de la Presidencia el Programa Anual de
Desarrollo Archivistico;

Vil. Coordinar los procesos de valoracién y disposicién documental que realicen
las areas operativas;
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VIII. Coordinar las actividades destinadas a la modernizacion y automatizacion
de los procesos archivisticos y a la gestion de documentos electronicos de
las &reas operativas;

IX. Coordinar, con las areas o unidades jurisdiccionales y administrativas, las
politicas de acceso y la conservacion de los archivos;

X. Coordinar los procesos de valoracion y disposicion documental que realicen
las areas operativas;

Xl. Coordinar la operacion de los archivos de trémite, concentracion y, en su
caso, historico, de acuerdo con la normatividad;

XH. Vigilar los actos de entrega-recepcion de archivos de las personas
servidoras publicas que se separen de su cargo o que sean transferidos de
area;

Xlil. Autorizar la transferencia de los archivos cuando un area o unidad del
Tribunal sea sometida a procesos de fusion, escisién, extinciéon o cambio de
adscripcién o cualquier modificacion, de conformidad con las disposiciones
legales aplicables;

XIV. Elaborar un informe anual de cumplimiento al Programa Anual de Desarrollo
Archivistico y publicarlo en la pagina de Internet del Tribunal; y

XV. Las demas que le encomiende la Presidencia y que determine la
normatividad en materia de archivos.

SECCION OCTAVA
DE LA COORDINACION ADMINISTRATIVA
ARTICULO 64.

Para fungir como Titular de ta Coordinacion Administrativa, ademas de los requisitos
establecidos en el articulo 100 de este Reglamento, se debera contar con
licenciatura en alguna de las ramas de la ciencia de la administracién o contabilidad
gubernamental; o bien, con Licenciatura en Derecho, con experiencia en ramas
afines a dicha Coordinacion, en todos los casos se debera contar con minimo dos
afios de experiencia.
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ARTICULO 65.

En sus funciones administrativas, la Presidencia sera auxiliada por una
Coordinacién Administrativa, que tendra las atribuciones siguientes:

VL.

ViL.

VIIL

Administrar y controlar los recursos materiales y financieros del Tribunal,
supervisando y dando seguimiento a los procesos para la adquisicion de
bienes, arrendamientos, prestacion de servicios, obras pUblicas y servicios
relacionados con las mismas, asi como los actos que deriven de éstos,
incluida la suscripcion y administracién de contratos, sujetandose a las
disposiciones juridicas aplicables, asi como las directrices, instrucciones y
lineamientos que dicte la Presidencia o et Pieno;

Supervisar y dar seguimiento a los procesos de baja y enajenacion de
bienes muebles e inmuebles del Tribunal, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables, asi como las directrices, instrucciones y
lineamientos que dicte la Presidencia o el Pleno;

Elaborar el anteproyecto de presupuesto anual de egresos del Tribunal, en
el mes de agosto del afio que corresponda;

Resolver los cuestionamientos que presente el Pleno, sobre los rubros o
importes presentados en el anteproyecto de presupuesto anual de egresos
del Tribunal,

Integrar la Cuenta Publica correspondiente al Tribunal y entregarla
conforme a la normativa aplicable;

Administrar el sistema de contabilidad que en su caso se utilice;

Someter a consideracion de la Presidencia las adecuaciones
presupuestarias necesarias para el ejercicio oportuno del presupuesto para
el cumplimiento de las metas, asf como gestionar ante las autoridades e
instituciones competentes, los actos y demas diligencias administrativas
gue se requieran para tales efectos;

Establecer, coordinar, controlar y evaluar las acciones de proteccion civil del
Tribunal,

Ejercer los recursos previstos en el Presupuesio de Egresos, de
conformidad con lo dispuesto por la normativa aplicable;
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XI.

XII.

XI.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL

XIX.

Supervisar la adecuada integracion de la contabilidad, autorizar los estados
financieros y presupuestarios del Tribunal, asi como consolidar la
informacion financiera que corresponda;

Llevar a cabo las actividades relacionadas con el otorgamiento de las
prestaciones laborales que le correspondan a las personas servidoras
pUblicas;

Llevar el control y seguimiento de los expedientes laborales de las personas
servidoras puUblicas;

Llevar el registro y verificar que se realice el proceso de calculo y
determinaciéon de los importes que deberan ser pagados al personal
saliente, con motivo de la revocacion anticipada de los nombramientos o de
los contratos celebrados, conforme a lo sefialado en el Manual de
Remuneraciones;

Fjercer la representacion del Tribunal, cuando asi se la haya conferido la
Presidencia, para la realizacion de tramites ante las autoridades fiscales o
hacendarias de los diferentes 6érdenes de gobierno;

Vigilar que los contratos, convenios, ordenes de compra y demas
documentos o actos que se relacionen con la prestacion de servicios y
adquisicion de bienes, cumplan con los requisitos legales y se apeguen al
presupuesto de egresos aprobado;

Elaborar el Programa Anual de Adguisiciones, conforme a los plazos
establecidos en la normatividad aplicable y someterlo a consideracion de la
Presidencia,

Coordinar y dar seguimiento al mantenimiento y conservacion de los bienes
muebles e inmuebles del Tribunal;

Presentar al Pleno para su aprobacion, un informe detallado y documentado
del presupuesto ejercido anualmente, a mas tardar el mes de enero del afo
siguiente al que corresponda el gjercicio;

Coordinar la elaboracion y actualizacion permanente del inventario
actualizado de bienes muebles e inmuebles propiedad del Tribunal, el
control de los resguardos respectivos, y tomar las medidas necesarias para
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su conservacion;

XX, Presentar a la Coordinacién General un informe de las actividades
realizadas para la formulacién de! informe anual, a mas tardar la segunda
quincena del mes de enero del afio siguiente al que corresponda;

XXI. Presentar a la Presidencia el informe trimestral de egresos, dentro de los
diez dias héabiles posteriores a la conclusion del periodo rendido;

XXIl. Fungir como enlace entre la Presidencia y el personal que practique
auditoria externa del Tribunal, facilitando los medios para la realizacion de

la misma;

XXIII. Verificar que se realicen en tiempo y forma los pagos correspondientes a la
prestacion de servicios personales, contribuciones locales y federales; asi
como a las personas prestadoras de servicios profesionales, proveedoras
de bienes y servicios, y todos aquellos que corresponda efectuar para la
correcta operacion del Tribunal;

XXIV. Verificar que se proporcionen a las coordinaciones, areas y unidades del
Tribunal los bienes e insumos que requieran para el ptimo desempefio de
sus funciones y que se realice el mantenimiento y adecuacion que sea
necesario para el correcto funcionamiento de los bienes del Tribunal;

XXV. Llevar el registro y verificar que se realice el proceso de calculo y
determinacién de la némina, asi como los conceptos inherentes a la misma

en tiempo y forma;
XXVI. Acordar con la Presidencia los asuntos de su competencia; y
XXVIl.Realizar las demas tareas que le encomiende la Presidencia.
SECCION NOVENA

DE LA UNIDAD DE ADQUISICIONES
Y RECURSOS MATERIALES

ARTICULO 66.

En sus funciones, la Coordinacion Administrativa sera auxiliada por una Unidad de
Adquisiciones, que tendra las afribuciones siguientes:
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VI.

VIL.

VL.

IX.

Establecer y aplicar politicas, programas, normas, sistemas Y
procedimientos internos y externos que se requieran en materia de
adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios, en términos de
ja normativa aplicable;

Lievar a cabo los procedimientos relativos a adquisiciones, arrendamientos,
contratacién de servicios, obras publicas y servicios relacionados con las
mismas, a través de los procedimientos de licitacion publica, invitacion a
cuando menos tres proveedores o adjudicacion directa a que se refiere la
ley aplicable en la materia, asi como los actos que derivan de ellos;

Liberar garantias de contratos en materia de adquisiciones,
arrendamientos, servicios, obras publicas y servicios relacionados con las
mismas, asi como de cualquier otro instrumento relacionado, en términos
de la normativa aplicable;

Proporcionar los servicios de apoyo administrativo que requieran las areas
del Tribunal en materia de adquisiciones, arrendamientos y contratacion de
servicios, asi como de obras publicas y servicios relacionados con las
mismas;

Levantar, resguardar y actualizar inventarios fisicos de los bienes muebles
e inmuebles con la periodicidad que instruya la persona Titular de la
Coordinacion Administrativa, asi como elaborar y actualizar resguardos y
conciliar sus resultados con los registros contables;

Realizar los resguardos de los bienes del Tribunal y mantenerlos
actualizados;

Proporcionar los servicios de apoyo administrativo que requieran las areas
del Tribunal en materia de servicios generales, conservacién y suministros;

Elaborar e implementar un programa anual de mantenimiento de bienes
muebles e instalaciones del Tribunal;

Acordar con la Coordinacion Administrativa los asuntos de su competencia;
y

Las que le sean delegadas o instruidas por su superior jerarquico o, en su
caso, la Presidencia.
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SECCION DECIMA
DE LA UNIDAD DE FINANZAS Y CONTABILIDAD

ARTICULO 67.

En sus funciones la Coordinacién Administrativa sera auxiliada por una Unidad de
Finanzas y Contabilidad, que tendra las atribuciones siguientes:

Vi,

Vil

VIl

Coadyuvar en la elaboracién del anteproyecto del presupuesto anual del
Tribunal, en los plazos establecidos y conforme a la normativa aplicable;

Proponer a la persona Titular de la Coordinacion Administrativa, las
adecuaciones presupuestarias necesarias para el ejercicio oportuno del
presupuesto para el cumplimiento de las metas;

Gestionar, por instruccion de la persona Titular de la Coordinacion
Administrativa, ante las autoridades e instituciones competentes, los actos
y demas diligencias administrativas que se requieran para la adecuacion y
el ejercicio del presupuesto del Tribunal, de conformidad con las
disposiciones aplicables en la materia;

Llevar la contabilidad, elaborar los estados financieros y presupuestarios del
Tribunal, asi como consolidar los informes de fa situacion financiera que
sean requeridos por las autoridades fiscalizadoras o bien, de conformidad
con lo sefialado en el marco normativo aplicable y, administrar el sistema
de contabilidad gubernamental respectivo;

Realizar los actos necesarios para cumplir las obligaciones de caracter
fiscal a cargo del Tribunal, realizar las declaraciones de pagos de
retenciones, pagar impuestos, presentar declaraciones informativas,
expedir constancias de retenciones y las demés que resulten aplicables;

Generar, conservar y proporcionar la documentacion necesaria para ei
gjercicio y la comprobacion del presupuesto del Tribunal,

Realizar el proceso de calculo y determinacion de la némina, asi como los
conceptos inherentes a la misma en tiempo y forma, asi como someterio a
consideracion de la persona Titular de la Coordinacion Administrativa,

Realizar el de calculo y determinacion de los importes que deberan ser
pagados al personal saliente, con motivo de la revocacion anticipada de los
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nombramientos o de los contratos celebrados, conforme a lo sefialado en el
Manual de Remuneraciones y someterlo a consideracion de la persona
Titular de la Coordinacion Administrativa;

IX. Recibir, registrar y dar tramite a la concesion y comprobacion de viaticos;
X. Acordar con la Coordinacion Administrativa ios asuntos de su competencia;
y
XI. Las que le sean delegadas o instruidas por su superior jerarquico o por la
Presidencia.
SECCION DECIMA PRIMERA
DE LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
ARTICULO 68.

En sus funciones la Coordinacion Administrativa sera auxiliada por una Unidad de
Recursos Humanos, que tendra las atribuciones siguientes:

VL

VII.

Establecer y aplicar las acciones, programas, normas, sistemas y
procedimientos internos y externos que se requieran para la administracion
de los recursos humanos y organizacion, en términos de la normativa
aplicable;

Recibir la documentacion del personal entrante e integrarlo en sus
expedientes laborales, para los efectos conducentes;

Expedir constancias laborales;

Entregar las credenciales, constancias y demds documentos respecto del
personal del Tribunal;

Integrar y actualizar el registro y control de asistencia, licencias, dias
econdmicos, incapacidades, vacaciones y prestaciones de las personas
servidoras publicas;

Implementar los programas de servicio social y practicas profesionales;

Realizar el proceso de célculo y determinacion de la némina, asi como los
conceptos inherentes a la misma en tiempo y forma, asi como someterlo a
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consideracion de la persona Titular de la Coordinacion Administrativa;

VIll. Realizar el célculo y determinacion de los importes que deberan ser
pagados al personal saliente, con motivo de la revocacion anticipada de los
nombramientos o de los contratos celebrados, conforme a lo senalado en el
Manual de Remuneraciones y someterlo a consideracién de la persona
Titular de la Coordinacién Administrativa;

IX. Administrar los seguros para las personas servidoras publicas que contrate
el Tribunal; y

X. Realizar las demas tareas que le encomiende la Coordinacion
Administrativa.

SECCION DECIMA SEGUNDA
DE LA DEFENSORIA PUBLICA ELECTORAL
ARTICULO 69.

La persona titular de la Defensoria Publica Electoral debera contar con Licenciatura
en Derecho y tendra las siguientes facuitades y atribuciones:

Iv.

Proporcionar asesoria, acompahamiento y orientacion a la ciudadania
que asi lo soiicite, en materia de derechos politico-electorales,
asegurando el acceso a la informacion necesaria para el ejercicio de los
Mmismos;

Representar y defender a la ciudadania en los procedimientos instruidos
en este Tribunal, relacionados con presuntas violaciones a los derechos
politicos y electorales;

Identificar y analizar las barreras que enfrentan los grupos histéricamente
vulnerabies, asi como desarrollar propuestas concretas para
salvaguardar sus derechos politicos y electorales;

Podra en su caso, actuar como observador en los juicios instruidos en
este Tribunal, en los que se vean involucrados grupos histéricamente
vulnerables, con el propésito de salvaguardar sus derechos politico-
electorales;

Las demas que le confiera la normativa aplicable.
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CAPITULO VIII
DE LOS COMITES Y UNIDADES DEL TRIBUNAL

ARTICULO 70.

1. Para el buen funcionamiento del Tribunal se podran crear los comités y consejos
que se consideren necesarios; de caracter permanente contara con los siguientes:

~P o0 T

Comité de Adquisiciones;

Comite Editorial;

Consejo Editorial;

Comité de Transparencia;

Comité de Etica; y

Comité de Control y Desempefio Institucional.

2. Adicionalmente, se podran crear las unidades que se consideren necesarias; de
caracter permanente contara con [as siguientes:

a. Unidad de lgualdad de Género y Derechos Humanos;
b. Unidad de Transparencia,
c. Unidad de Imagen Institucional;
d. Unidad de Comunicacion Social.
SECCION PRIMERA
DEL COMITE DE ADQUISICIONES
ARTICULO 71.

1. El Comité de Adquisiciones estara integrado por la persona titular de:

La Coordinacion Administrativa, quien lo encabezara;

La Unidad de Adquisiciones y Recursos Materiales, quien fungira como su
secretaria;

L.a Coordinacion General, quien fungira como vocalia;

-La representacion del area requirente, quien fungira como vocalia; y

La Coordinacion Juridica, quien fungira como Vocal.
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2. El Comité de Adquisiciones debera sesionar cuando el Tribunal pretenda adquirir
bienes y/o servicios, cuyo monto de compra exceda los parametros fijados en la Ley

de Adquisiciones.

3. Cuando se considere conveniente, a convocatoria de la Presidencia, el Comité
de Adquisiciones podra sesionar para autorizar adquisiciones por un monto menor.

4, Los bienes y servicios mencionados en los parrafos anteriores, seran los
siguientes:

I.  Bienes que generen un incremento al pattimonio del Tribunal;

II.  Servicios relacionados con el mantenimiento, conservacion o reparacion de
los bienes muebles e inmuebles del Tribunal;

. Servicios de seguros de vida, gastos médicos mayores, dafios a los
inmuebles, proteccion vehicular y cualquier otro tipo de péliza de seguro que
sea necesaria;

IV. Contratacion de servicios de limpieza y vigilancia;

V. Servicios de asesoria y/o estudios técnicos que se vinculen con la
adquisicion o uso de bienes muebles;

VI. Servicios de cualquier naturaleza relacionados con las funciones vy
actividades del Tribunal, cuya prestacion genere un cambio significativo en
el patrimonio del mismo;

Vil. Servicios de interpretacion, traduccién, generacion de audios para difusion
de lenguas distintas al espafiol, dictdmenes lingiiisticos y cualquier otro
relacionado con los expedientes en tramite en el Tribunal; y

VIIl. Servicios periciales.
ARTICULO 72.
El Comité de Adquisiciones tendra las facultades y obligaciones previstas en la Ley

de Adquisiciones, su reglamento, lineamientos y demés disposiciones normativas
aplicables.
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SECCION SEGUNDA
DEL COMITE EDITORIAL

ARTICULO 73.

El Comité Editorial es el érgano responsable de elaborar, promover y vigilar la
publicacion y edicion de la revista Quid luris, mismo gue sera presidido por una
Magistratura y cuya secretaria técnica estard a cargo de la persona titular de la
Coordinacion de Investigacion, teniendo las siguientes atribuciones:

VI

VILI.

VIIL.

IX.

Xl

Apoyar en la elaboracion de contenidos;
Velar por la calidad y sintaxis de los textos sujetos a publicacion;

Establecer lineas tematicas de cada edicion de la revista acordes a la
Potitica Editorial del Tribunal,

Solicitar los dictamenes academicos;
Supervisar el proceso de produccion editorial de la revista del Tribunai;
Aprobar la publicacion final de las obras o textos;

Proponer publicaciones conforme a lo dispuesto por el Consejo Editorial, asf
como proponer autores o autoras que realcen el nivel académico de la
revista;

Sugerir convenios de colaboracion que coadyuven al cumplimiento editorial
de la revista;

Cancelar el proceso de publicacion de un articulo o texto cuando su autor o
autora no cumplan con los requisitos establecidos en los Lineamientos
Editoriales, o no retinan los estandares de calidad;

Promover la distribucion de la revista del Tribunal o cualquier otro material
publicado, en bibliotecas de universidades publicas y privadas, instituciones
gubernamentales, organizaciones de la sociedad civil, instituciones
educativas e instituciones electorales estatales;

Promover estrategias de difusion de la revista;
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Xil. Revisar el disefio y la planificacion editorial de la revista;

Xlll. Establecer comunicacién con las personas involucradas en las
publicaciones;

XIV. Llevar el registro y control de las publicaciones del Tribunal;
XV. Colaborar en las actividades y atribuciones del Consejo Editorial; y

XVI. Las demas que le encomiende la Presidencia o el Consejo Editorial del
Tribunal.

SECCION TERCERA
DEL CONSEJO EDITORIAL

ARTICULO 74.

El Consejo Editorial estara integrado por el Pleno y sera quien, de manera
discrecional, determine la politica y estrategia editorial, sujetandose a las

disposiciones siguientes:

I.  Aprobar las directrices editoriales correspondientes con el fin de orientar la
politica académica, de investigacion y editorial del Tribunal;

. Evaluar y aprobar las actividades necesarias para la ejecucion de los
programas editoriales establecidos;

lll. Estimular y promover la creacién de proyectos editoriales;

IV. Seleccionar y priorizar la edicion de textos, contando en su caso, con el
apoyo de evaluadores externos;

V. Evaluar la obtencion de metas editoriales del Tribunal;

VI. Verificar que las obras editoriales del Tribunal contribuyan a difundir y
fortalecer la cultura democratica y la justicia electoral, por lo que su
contenido se apegara a los criterios y lineas tematicas que se establezcan
en la Politica Editorial;

VII. Promover la publicacion de obras en colaboracion con otras instituciones,
destinadas a la divulgacion de la cultura politica-democratica y a la
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promocion de la participacion ciudadana; y

VIIl. Las demas atribuciones necesarias para el adecuado funcionamiento de la
labor editorial del Tribunal.

SECCION CUARTA
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

ARTICULO 75.

A efecto de garantizar la proteccién de datos personales, asi como el acceso a la
informacion publica atendiendo a los principios de maxima publicidad y
disponibilidad de la informacion, el Tribunal contara con un Comité de
Transparencia.

ARTICULO 76.

1. El Comité de Transparencia estara integrado por una presidencia, una secretaria
y una vocalia, cuyas personas titulares seran designadas por el Pleno.

2. Los integrantes del Comité no podrén depender jerarquicamente entre si,
tampoco podran reunirse dos o mas de estos cargos en una sola persona.

3. El Comité de Transparencia tendra las atribuciones y obligaciones que le
confieren las leyes en la materia y sus reglamentos.

4. El Comité de Transparencia podra expedir lineamientos generales para el
cumplimiento de la normatividad aplicable.

SECCION QUINTA
DEL COMITE DE ETICA

ARTICULO 77.

El Tribunal contara con un Comité de Etica que se encargara de fomentar y vigilar
que las personas servidoras pUblicas cumplan con el Codigo de Etica y el Cdadigo
de Conducta, en atencién a los principios de legalidad, honradez, lealtad,
imparcialidad, eficiencia, economia, disciplina, profesionalismo, rendicion de
cuentas, competencia por mérito, eficacia e integridad.
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ARTICULO 78.

Las actividades y funciones del Comité de Etica se regiran por los Lineamientos
que, para tal efecto, emita el OIC.

SECCION SEXTA
DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL

ARTICULO 79.

El Comité de Control y Desempefio Institucional es un drgano colegiado del
Tribunal, que tiene como finalidad el contribuir a la implementacion y mejoria del
Sistema de Control Interno Institucional.

ARTICULO 80.

Las actividades y funciones del Comité de Control y Desempefio Institucional se
regiran por los Lineamientos que, para tal efecto, se emita.

SECCION SEPTIMA
DE LA UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO
Y DERECHOS HUMANOS

ARTICULO 81.

La Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos es el area del Tribunal,
adscrito a la Presidencia, encargado de coordinar la institucionalizacién de la
perspectiva de género y derechos humanos y disefiar e implementar las estrategias
para la transversalizacion de la misma.

ARTICULO 82.

La Unidad de lgualdad de Género y Derechos Humanos tendra las siguientes
atribuciones:

L Disefiar, implementar y evaluar politicas institucionales en materia de
igualdad de género, derechos humanos y no discriminacion, en apego a los
marcos normativos nacionales e internacionales aplicables;
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VI.

VIL.

Vill.

IX.

Vigilar la aplicacién transversal de la perspectiva de género en la
administracién y en la imparticion de justicia electoral, promoviendo criterios
que garanticen el respeto a los derechos politico-electorales de todas las
personas, en especial de los grupos en situacién de vulnerabilidad;

Coordinar programas de capacitacion, sensibilizacion y formacion continua
dirigidos a las personas servidoras publicas y ciudadania en general, en
materia de igualdad de género, no discriminacion, acceso a la justicia con
perspectiva de género y derechos humanos;

implementar mecanismos de prevencion, atencién y erradicacion de la
violencia de género dentro del Tribunal, asegurando un ambiente laboral
libre de discriminacion, acoso y hostigamiento;

Desarrollar lineamientos para la recopilacion, sistematizacion y analisis de
datos estadisticos desagregados por género sobre los asuntos
jurisdiccionales y administrativos del Tribunal, a fin de identificar patrones
de desigualdad y proponer medidas correctivas;

Elaborar diagndsticos y emitir recomendaciones para la incorporacion del
enfoque de igualdad de género en las resoluciones del Tribunal,
promoviendo criterios que garanticen el acceso efectivo a la justicia electoral
en condiciones de equidad;

Brindar asesoria técnica y juridica en la aplicacion de la perspectiva de
género y derechos humanos en los procedimientos internos def Tribunal,
asi como en la resolucion de los asuntos sometidos a su competencia;

Impulsar la creacion y consolidacion de redes de cooperacién con
organismos estatales, nacionales e internacionales, asi como con
instituciones publicas, privadas y sociales, con el fin de intercambiar
experiencias y fortalecer las acciones en matetia de igualdad y derechos
humanos;

Coordinar la difusién de materiales informativos, estudios, investigaciones
y publicaciones sobre igualdad de género, derechos humanos y justicia
electoral, en conjunto con las coordinaciones del Tribunal;

Disefiar protocolos de atencion a victimas de violencia de género en el
ambito politico-electoral, garantizando su derecho de acceso a la justicia y
promoviendo medidas de reparacion integral y proponerlo al Pleno;
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XI. Disefiar protocolos de atencion a victimas de violencia laboral y de género
y proponerlo al Pleno;

Xll. Ejecutar acciones para prevenir cualquier forma de discriminacion que se
ejerza en contra de las personas servidoras publicas, ya sea por razones
de género, estado civil, edad, religion, raza, opinién politica, clase social y
economica, embarazo, idioma, dialecto, origen étnico, nacionalidad,
preferencia sexual o discapacidad,

XH1. Proponer a la Presidencia la incorporacion de la perspectiva de género en
la planeacién, programacion e integracién del anteproyecto de Presupuesto
de Egresos, asegurando recursos suficientes para la ejecucion de acciones
en la materia;

XIV. Colaborar con las demas coordinaciones del Tribunal en el desarrolio e
implementacién de estrategias de formacién y profesionalizacion de las
personas servidoras publicas en materia de igualdad de género y no
discriminacion;

XV. Presentar un plan de trabajo a la Coordinacion General a mas tardar la
primera quincena de enero de cada afio, estableciendo objetivos,

estrategias y metas;

XVI. Presentar informes periddicos a la Coordinacién General sobre las
actividades realizadas y un informe anual a mas tardar la segunda quincena
de enero de cada afio, el cual debera ser rendido ante el Pleno;

XVII. Acordar con la persona titular de la Coordinacién General los asuntos de
su competencia; y

XVIIIl. Las demas que le encomiende la Presidencia.

SECCION OCTAVA
DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

ARTIiCULO 83.

1. La Unidad de Transparencia estara conformada por una persona titular, quien
serd nombrada por la Presidencia y debera contar, preferentemente, con

experiencia en la materia.
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2. La Unidad de Transparencia tendra las atribuciones y obligaciones que le
confieren las leyes en la materia, su reglamento y el Pleno.

SECCION NOVENA
DE LA UNIDAD DE IMAGEN INSTITUCIONAL

ARTICULO 84.

La Presidencia contara con una Unidad de Imagen Institucional, quien contara con
las atribuciones siguientes:

III-

Disefiar, planificar y coordinar estrategias de comunicacion que fortalezcan
la imagen y percepcion del mismo ante la sociedad en general;

Supervisar y evaluar la percepcion publica del Tribunal;
Disefiar y supervisar los materiales de divulgacion de informacion, tales

como folletos, banners, videos institucionales, garantizando que éstos
reflejen adecuadamente la imagen institucional.; y

IV. Lademas que le sean instruidas por la Presidencia.
SECCION DECIMA
DE LA UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL
ARTICULO 85.

La Presidencia sera auxiliada en sus funciones administrativas por una Unidad de
Comunicacién Social, cuya titularidad tendra las atribuciones siguientes:

Proponer y operar los programas y estrategias de comunicacion
institucional,

Implementar acciones en materia de comunicacion social libres de
estereotipos y vigilar su cumplimiento;

Conducir la relacién con fos medios de comunicacion, informarles sobre las
actividades institucionales y facilitarles su cobertura periodistica, cuando asi
sea autorizado por la Presidencia;
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V1.

VIl

Vil

XL

Xll.

Xlil.

XIV.

XV.

Organizar las entrevistas y conferencias de prensa que le sean solicitadas
por la Presidencia y las Magistraturas;

Monitorear, sintetizar y evaluar la informacién que sobre el Tribunal se
difunda en los medios de comunicacion;

Acordar con la Presidencia las politicas de informacion institucional gue se
difundan;

Coadyuvar con la actualizacién de la pagina electronica del Tribunal,
respecto a temas relacionados con la comunicacién social, en colaboracion
con la Coordinacion de Sistemas;

Dar seguimiento a investigaciones y estudios de opinion;

Proponer y coordinar la produccion de boletines, informes, comunicados de
prensa, publicaciones en redes sociales, camparias de difusion institucional
y la elaboracién de materiales audiovisuales, fotograficos o impresos, libres
de estereotipos;

Difundir las actividades jurisdiccionales, académicas y de investigacion de
las Magistraturas;

Presentar a la Coordinacién General un informe de las actividades
realizadas para la formulacion del informe anual, a més tardar la segunda
quincena del mes de enero del afio siguiente al que corresponda;

Coadyuvar en el &mbito de su competencia a la difusién de las actividades
del Tribunal, segln lo instruya la Presidencia;

Gestionar la asignacién de tiempos en radio y televisién del Tribunal ante el
Instituto Nacional Electoral;

Desarroliar y promover estrategias de comunicacion interna y externa,
garantizando que éstos se encuentren alineados con los objetivos, valores

y proyectos institucionales; y

Realizar las demas tareas que le sean encomendadas por la Presidencia y
las Magistraturas.



Miércoles 07 de mayo de 2025. ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

79

ARTICULO 86.

La Unidad de Comunicacién Social contara con una persona auxiliar quién
coadyuvara al cumplimiento de las funciones que desempefie su titular.

TITULO TERCERO
DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS

CAPiTULO |
DE SU INTEGRACION

ARTICULO 87.

1. Las areas del Tribunal deberan producir, registrar, organizar y conservar los
documentos de archivo sobre todo acto o actuacion que derive del ejercicio de sus
facultades, competencias o funciones, de acuerdo con lo establecido en las
disposiciones juridicas correspondientes.

2. La documentacion que integre el Archivo Institucional forma parte del patrimonio
del Tribunal y el Pleno velara por su adecuada organizacion, conservacion,
resguardo y consulta.

ARTICULO 88.

1. El Sistema Institucional de Archivos es el conjunto organizado de expedientes
jurisdiccionales y administratives, en cualquier soporte, que son produc&dos o]
recibidos en el ejercicio de sus afribuciones por el Tribunal.

2. El Sistema Institucional de Archivos del Tribunal se integra por:
I. La Coordinacion de Archivo institucional;
Il. Las areas operativas siguientes:

a) Unidad de Correspondencia,

b) Archivo de Tramite del area jurisdiccional;

c) Archivo de Tramite del area administrativa;

d) Archivo de Concentracion; y

e) Archivo Histérico, en su caso, sujeto a la capacidad presupuestal y técnica
del Tribunal.
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3. La persona titular de la Coordinacién de Archivo Institucional y las personas
servidoras publicas responsables de las funciones de las areas operativas antes
mencionadas seran designadas por la Presidencia; quienes deberan contar con
licenciatura en areas afines o tener conocimiento, habilidades, competencias y
experiencia acreditada en materia archivistica.

5. Las areas operativas tendran las atribuciones que se determinen en los
lineamientos de archivo que para tal efecto emita el Pleno, asi como en la

normatividad en la materia.
ARTICULO 89.

1. El archivo institucional se integrara por dos secciones, la jurisdiccional y la
administrativa, atendiendo a la naturaleza de los documentos.

2. El archivo de tramite se conformara por los expedientes jurisdiccionales gue se
encuentran en sustanciacion, para permanecer durante el tiempo que se determine
en el catalogo de disposicién documental correspondiente, contado a partir de que
adquieran la calidad de cosa juzgada. Respecto del area administrativa, por
aquellos expedientes que se encuentren en trdmite vigente, hasta el momento de
su cierre, en términos de la normatividad aplicable.

3. El archivo de concentracion se conformaréa por los expedientes transferidos del
archivo de tramite; cuyo uso y consulta es esporadica y que permanecen en &l hasta
su disposicién documental. :

4, El archivo histdrico se compondra por aquellos documentos que, por su valor
cultural o histérico, conforme a ia calificacion del grupo interdisciplinario, se
conservaran de manera permanente después de concluido su resguardo en el
archivo de concentracion.

ARTICULO 90.

El Tribunal contara, al menos, con los instrumentos de control y de consulta
archivisticos siguientes:

. Cuadro general de clasificacion archivistica;

Il. Catéalogo de disposicion documental;
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Inventarios documentales; y

IV. Guia de archivo documental.

ARTICULO 91.

Cada ponencia, coordinacion, area o unidad administrativa del Tribunal debe contar
con una persona encargada del archivo de tramite, que fungira como enlace con la
Coordinacion de Archivo Institucional.

ARTICULO 92.

La Coordinacion de Archivo Institucional sera el area encargada del archivo de
concentracion, teniendo las funciones siguientes:

I

V.

VL.

VIL

Asegurar y describir los fondos bajo su resguardo, asi como la consulta de
los expedientes;

Recibir las transferencias primarias y brindar servicios de préstamo y
consulta a las ponencias, unidades o areas administrativas productoras de
la documentacion que resguarda;

Conservar los expedientes hasta cumplir su vigencia documental de
acuerdo con lo establecido en el catalogo de disposicion documental;

Promover la baja documental de los expedientes que integran las series
documentales que hayan cumplido su vigencia documental y, en su caso,
plazos de conservacion y que no posean valores histéricos, conforme a las
disposiciones juridicas aplicabies;

Identificar los expedientes que integran las series documentales que hayan
cumplido su vigencia documental y que cuenten con valores histdricos, y
que seran transferidos a los archivos histéricos de los sujetos obligados,
segun corresponda;

Integrar a sus respectivos expedientes, el registro de los procesos de
disposicién documental, incluyendo dictamenes, actas e inventarios;

Publicar, al final de cada afio, los dictamenes y actas de baja documental y
transferencia secundaria, en los términos que establezcan las disposiciones
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en la materia y conservarlos en el archivo de concentracion por un periodo
minimo de siete afios a partir de la fecha de su elaboracion; y

Vill. Realizar la transferencia secundaria de las series documentales que hayan
cumplido su vigencia documental y posean valores evidenciales,
testimoniales e informativos al archivo histérico del Tribunal, al Archivo
General o su equivalente en el Estado de Chihuahua.

ARTICULO 93.

1. El Tribunal contara con un grupo interdisciplinario, que coadyuvara en el analisis
de los procesos y procedimientos institucionales que dan origen a la documentacion
que integran los expedientes de cada serie documental, con el fin de colaborar con
las areas o unidades administrativas productoras de la documentacion en el
establecimiento de los valores documentales, vigencias, plazos de conservacion y
disposicion documental durante el proceso de elaboracion de las fichas tecnicas de
valoraciéon de la serie documental y que, en conjunto, conforman el catalogo de
disposicion documental.

2. El grupo interdisciplinario podré recibir la asesoria de un especialista en la materia
de archivos.

3. El Tribunal podra realizar convenios de colaboracion con instituciones de
educacion supetior o de investigacion para efectos de garantizar o dispuesto en el
numeral anterior.

ARTICULO 94.

1. El grupo interdisciplinario estara integrado por las personas titulares de ias
siguientes areas:

I. Coordinacién de Archivo Institucional,
ll. Coordinacion Administrativa;
Ill. Coordinacién Juridica;

IV. Coordinacién de Investigacion;

V. Coordinacion de Sistemas;
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V1. Secretaria General,

Vil. Unidad de Transparencia,

VIil. Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos; y
IX. OIC.

2. El grupo interdisciplinario aprobaré sus reglas de operacion, las reglas, politicas
o manuales para el acceso, organizacion y conservacion de los archivos que sean
necesarios, los instrumentos de control y consulta archivistica, y tendra las demas
atribuciones que la normatividad en materia de archivos determine.

3. El titular de la Coordinacién de Archivo Institucional propiciard la integracion y
formalizacion del grupo interdisciplinario, convocara a las reuniones de trabajo y
fungira como moderador en las mismas, por lo que sera el encargado de llevar el
registro y seguimiento de los acuerdos y compromisos establecidos, conservando
las constancias respectivas.

ARTICULO 95.

La Unidad de Archivos coordinara los procesos de valoracion y disposicion
documental que realicen las areas operativas, elaborara criterios especificos en
materia de organizacion y conservacion.

ARTICULO 96.

La persona servidora publica que concluya su empleo, cargo o comisién, debera
garantizar la entrega de los archivos a quien lo sustituya, debiendo estar
organizados y descritos de conformidad con los instrumentos de controt y consulta
archivisticos que identifiquen la funcion que les dio origen en los términos de la Ley
de Archivos del Estado de Chihuahua.
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CAPIiTULO I
DE LA UNIDAD DE CORRESPONDENCIA

ARTICULO 97.

1. La Unidad de Correspondencia es el area del Tribunal, dependiente de la
Coordinacién de Archivo Institucional, encargada de identificar, recibir, registrar,
distribuir y dar seguimiento en tiempo y forma a la documentacion que ingrese al
Tribunal de manera fisica o electrénica.

2. La persona titular de la Unidad de Correspondencia sera designada por la
Presidencia.

3. La Unidad de Correspondencia contara con el personal habilitado con fe publica
necesario para cumplir sus funciones, atendiendo a la carga laboral respectiva y a
la disposicién presupuestal.

ARTICULO 98.
La Unidad de Correspondencia tendra las atribuciones siguientes:

I.  Identificar, recibir y registrar en el sistema respectivo, la documentacion que
ingrese en forma fisica o electrénica en el Tribunal;

Il. Verificar que las promociones y escritos recibidos estén debidamente
sellados y registrados con la anotacion de la fecha y hora de su
presentacion, asi como el nimero de folio interno que le corresponda;

. Llevar un registro sobre la documentacion recibida en forma fisica o
electronica, en el que se identificara el nimero de folio sucesivo, la fecha y
hora de recepcién, la descripcion de la documentacién, el nombre de la
persona promovente, y demas datos relativos que se consideren necesarios
por la Secretaria General y la Coordinacion de Archivo Institucional,

IV. Dar cuenta inmediatamente, por medio digital, a las personas titulares de la
Secretaria General y Subsecretaria General de los escritos, promociones y
demas documentacion de caracter jurisdiccional recibida. En relacion a la
documentacion y correspondencia de caracter administrativo, dara cuenta
inmediatamente, por medio digital, a la persona titular de la Coordinacion
Administrativa, y al funcionariado que indique la Presidencia. Lo anterior se
realizara conforme al catalogo de turno de correspondencia que, para tal
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VL.

VIL.

VIIL

1X.

Xl

XIE.

efecto, emita la Presidencia;

Llevar e instrumentar los registros que se consideren indispensables para
el mejor y mas adecuado control de la documentacion recibida, de acuerdo
con la normatividad de archivos;

Elaborar los informes y reportes estadisticos que le sean requeridos;

Auxiliar a la Coordinacion de Archivo Institucional en la elaboracion de
propuestas de mejoras para el adecuado funcionamiento de servicios de la
Unidad de Correspondencia;

Levantar constancia sobre la presentacion o no presentacion de escritos o
promociones determinadas, a solicitud de las ponencias y dar cuenta de la
misma a la Secretaria General;

Distribuir la documentacion recibida al area o persona funcionaria que
corresponda, conforme al catdlogo de turno de correspondencia que
elabore la Presidencia;

Proponer a la persona titular de la Coordinacion de Archivo Institucional el
personal que deba cubrir las guardias o ausencias de la persona titular de
la unidad;

Coadyuvar a la Secretaria General y a la Coordinacion de Control de
Procesos a fin de alimentar el registro de avisos y de medios de
impugnacion; y

Las demas que le confieran las disposiciones aplicables, asi como las que
le sean encomendadas por la Presidencia y la Coordinacion de Archivo
Institucional.

ARTICULO 99.

1. Para la recepcion de la documentacion por parte de la Unidad de

Corres

a)

pondencia, se observara, al menos, lo siguiente:

La persona Oficial de la Unidad revisard en forma exhaustiva la
documentacion que se le exhiba por las personas usuarias del servicio, con
el fin de identificar sus caracteristicas particulares plenamente, asi como para
constatar el nimero anexos, total de fojas, y si consisten en original, copia
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simple o certificada.

b) Identificada la documentacion, en el escrito principal original y, en su caso,
en el acuse, asentara por medio del reloj checador o sello el dia y hora de
recepcion, colocando su nombre, firma y el nimero de folio que le
corresponda, asi como la descripcion de la documentacion anexa al escrito

principal.

¢) Procedera a digitalizar la documentacion para ingresaria al archivo digital
correspondiente, y la enviara de inmediato en ese formato para su
conocimiento, seguin su materia, a las areas que corresponda conforme al
catalogo de turnos de correspondencia, por medio del correo electronico
institucional.

d) Hecho lo anterior, registrara el ingreso de la documentacién en el sistema
de la Unidad de Correspondencia.

e) Pondra los documentos fisicos en resguardo, para su posterior entrega al
area que corresponda conforme al catélogo de turnos de correspondencia.

2. En relacién a notificaciones o documentacion recibida en el Tribunal por medios
electrénicos, ésta debera ser remitida por guien lo reciba de inmediato a la Unidad
de Correspondencia, para seguir el procedimiento delineado en et numeral 1 de este
articulo.

3. La entrega de documentacion jurisdiccional, relacionada con medios de
impugnacién y demas procedimientos que conozca el Tribunal, se realizara por la
Unidad de Correspondencia a la Secretaria General, para lo cual se asentara razon
con fecha y hora de la entrega en constancia.

4. La entrega de documentacion distinta a la antes mencionada, se realizaré al area
que corresponda conforme al catélogo de turno de correspondencia, para lo cual la
Unidad de Correspondencia llevara un registro de entrega-recepcion, en la que se
asentara razon con fecha y hora de la entrega en constancia.

TITULO CUARTO
DEL TRIBUNAL Y DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS

CAPITULO |
DE LOS REQUISITOS PARA INGRESAR AL TRIBUNAL
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ARTICULO 100.
Para la designacién de las personas servidoras publicas se requiere:

. Tener ciudadania mexicana en pleno goce de sus derechos civiles y
politicos;

. Gozar de buena reputacion y prestigio;

ll. No ser militante o afiliada de partido politico;

V. No ser ministra de culto religioso;

V. No haber sido condenada por el delito de violencia politica contra las
mujeres en razon de género; por incumplimiento a la obligacion alimentaria,

acuerdos o convenios en la materia derivados de un mecanisma alternativo
para la solucion de controversias;

Vi. No encontrarse impedida para ocupar el cargo, de conformidad con la
normatividad aplicable; y

VIl. No haber sido inhabilitada para ocupar un cargo publico en términos de lo
dispuesto por la Ley de Responsabilidades.

CAPIiTULO Il
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS

ARTIiCULO 101.

1. La relacion de trabajo entre el Tribunal y su personal se establecera en los
términos del nombramiento o contrato que para tales efectos se expida.

2. Las personas servidoras pUblicas podran acudir a laborar de manera presencial
o virtual, segun lo determine el superior jerarquico de su adscripcion, y como en su
caso lo permitan las cargas de trabajo.

ARTICULO 102.
Son derechos de las personas servidoras publicas:

L Recibir la remuneracién y demas prestaciones laborales correspondientes,
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VL.

VL.

de conformidad con lo sefialado en el Tabulador de Remuneraciones
aplicable y en términos de lo sefialado en el Manual de Remuneraciones

vigente;

Disfrutar de un periodo de diez dias habiles de vacaciones, por cada seis
meses de trabajo;

Ser incorporados al régimen de seguridad social correspondiente;
Participar en los programas de formacion y capacitacion profesional;

Disfrutar de los estimulos y bonos que determine el Pleno, los cuales
deberan estar previstos en el Manual de Remuneraciones vigente; y

En caso de que el Pleno o la Presidencia, seglin corresponda, determinen
revocar de manera anticipada un nombramiento, el personal saliente tendra
derecho a recibir una liquidacion, en los términos establecidos en el Manual
de Remuneraciones correspondiente;

En caso de que por cualquier circunstancia se determine el cese de las
funciones del Tribunal, todo el personal jurisdiccional o administrativo,
incluidas las personas titulares de las Magistraturas, tendran derecho a
recibir una indemnizacion, atendiendo a lo dispuesto en el Manual de
Remuneraciones vigente.

Para los efectos de lo descrito en el parrafo que antecede, se efectuara el
célculo respectivo, siguiendo las reglas establecidas para los supuestos de
terminacion anticipada del empleo, carge o comisién que corresponda; y

VIIl. Los demas que se establezcan en la normatividad aplicable.

ARTICULO 103.

1. Son obligaciones de las personas servidoras publicas:

Desempefar sus labores con eficacia, disciplina y esmero apropiados,
sujetandose a las disposiciones legales, reglamentarias y a las directrices
que reciban de sus superiores jerarquicos;

Acudir puntualmente y desempefiar el trabajo que se les asigne;
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1.

VL.

VIL.

VIl

XL

XIl.

Xl

Xiv.

Practicar los valores de consideracion, respeto y correccidn debidos en la
relacion laboral con el personal del Tribunal;

Atender de manera respetuosa y diligente al publico, asi como a las demas
personas servidoras publicas;

Observar la imparcialidad debida en los juicios, recursos y demas
procedimientos que se tramiten ante el Tribunal,

Cuidar y conservar los bienes del Tribunal, asi como todos aquellos que se
tengan bajo su custodia y/o resguardo, en caso de dafio o pérdida sera
responsable de su reparacion y/o restitucién segun corresponda;

Reportar a {a Coordinacién Administrativa o bien, a la Coordinacion de
Sistemas, cualquier falla o deterioro que tengan los bienes bajo su
resguardo, asf como la custodia de los mismos;

Utilizar los bienes que les sean confiados y los recursos asignados,
exclusivamente para los fines a que estén destinados;

Guardar absoluta reserva sobre los asuntos del Tribunal y manejar con el
debido cuidado la documentacion e informacion que se les haya confiado
por razén de sus funciones;

Impedir que personas ajenas tengan acceso indebidamente a la informacion
y documentacién del Tribunal;

Participar en las tareas de capacitacion e investigacidn que les sean
encomendadas;

informar a sus superiores jerarquicos los hechos o actos contrarios a
derecho de los que tenga conocimiento;

Observar, ademas de los principios rectores en la materia, las maximas de
la ética profesional, bajo un continuc y recto proceder independiente,
imparcial, integro, diligente y objetivo; y

Las demas que les impongan la Ley, el Reglamento, el Cédigo de Etica, el
Cadigo de Conducta y las disposiciones aplicables.

2. Las personas servidoras publicas por ningan motivo podran:
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l. Hacer uso de los expedientes fisicos de los medios de impugnacion y
demas procedimientos fuera de las instalaciones del Tribunal, salvo que
exista causa justificada para ello y previa autorizacion correspondiente;

ll. Hacer del conocimiento de las partes o de cualquier otra persona el sentido
de algtin proyecto antes de que se resuelva el asunto respectivo;

l. Realizar cualquier conducta que comprometa la imparcialidad,
confidencialidad o independencia del Tribunal en el ejercicio de sus

funciones;

IV. Ejercer indebidamente sus funciones y/o labores, asi como entorpecer el
trabajo del resto del personal;

V. Comprometer intencionalmente, por imprudencia o descuido, la seguridad
de las personas y bienes del Tribunal,

VI. Sustraer sin autorizacién valida el mobiliario, los equipos o Utiles de trabajo;
Vil. Faltar o abandonar el cargo o empleo, sin causa justificada;
VIII. Concurrir a su centro de trabajo en estado de embriaguez o bajo la

influencia de algin narcético o droga enervante; salvo que sea por
prescripcién médica en los dos Ultimos casos, previa informacion a su

superior jerarquico;
IX. Realizar actos de violencia, inmorales o injuriosos;
X. Realizar actos de proselitismo politico o religioso;
Xl. Realizar actividades mercantiles, rifas o sorteos; y
XIl. Portar armas, salvo que la naturaleza de sus funciones lo exija.
3. Las personas servidoras pUblicas que contravengan lo previsto en el numeral
anterior o a cualquier otra disposicion prevista en la Ley de Responsabilidades, el

Codigo de Etica y el Codigo de Conducta, sera sujeto al procedimiento
correspondiente vy, de ser el caso, se le impondran las sanciones respectivas.
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CAPITULO Il
DE LAS VACACIONES, DESCANSOS, LICENCIAS Y SUPLENCIAS

SECCION PRIMERA
DE LAS VACACIONES

ARTICULO 104.

1. Las personas servidoras publicas tendran derecho a un periodo vacacional por
cada seis meses laborados, cuya programacion dependera de las cargas laborales
y los procesos electorales o de mecanismos de participacion ciudadana que en su
caso estén en curso.

2. El perfodo vacacional corresponderé a diez dias habiles por cada seis meses de
servicio.

ARTICULO 105.

1. El disfrute de las vacaciones debera autorizarse por el superior jerarquico que
corresponda y programarse por la Coordinacién Administrativa, garantizando en
todo momento la continuidad de las actividades del Tribunal.

2. La solicitud de vacaciones debera presentarse por escrito con al menos tres dias
habiles de anticipacion a la fecha de inicio.

3. Las vacaciones podran disfrutarse en periodos continuos o fraccionados, previa
autorizacion del superior jerarquico, de acuerdo a las cargas de trabajo
correspondientes.

ARTICULO 106.

Si por las cargas laborales no fuera posible que una persona servidora publica
disfrute de sus vacaciones durante el afio correspondiente, en los términos descritos
en el Manual de Remuneraciones, estas podran ser acumuladas y disfrutadas con
posterioridad.

ARTICULO 107.

1. Durante el periodo vacacional, la persona servidora publica tendra derecho a
percibir la totalidad de su salario y las prestaciones correspondientes.
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2. En caso de terminacion de la relacion laboral sin haber disfrutado del periodo
vacacional, se pagara la parte proporcional correspondiente.

ARTICULO 108.

Las disposiciones contenidas en este capitulo seran aplicables sin perjuicio de los
derechos adicionales que correspondan por disposiciones legales, convenios,
manuales de remuneraciones o acuerdos laborales vigentes.

SECCION SEGUNDA
DE LOS DESCANSOS

ARTICULO 109.

Las personas servidoras publicas tendran derecho a disfrutar de descansos
obligatorios en los dias sefialados por la Ley Federal del Trabajo y aquellos que
determine el Pleno, salvo que se encuentre en curso algin proceso electoral
ordinario, extracrdinario o de un mecanismo de participacion ciudadana, en cuyo
caso no habra dias inhabiles.

ARTICULO 110.

Se podra autorizar la suspensién de labores por causas de fuerza mayor o por
situaciones extraordinarias, mediante acuerdo del Pleno.

SECCION TERCERA
DE LAS LICENCIAS

ARTICULO 111,

Sélo por causa justificada y siempre que no se afecten las funciones y/o labores del
Tribunal, podran otorgarse a las personas servidoras publicas licencias para faltar
a su trabajo.

ARTICULO 112.

Se podra otorgar licencia sin goce de sueldo, misma que no podra exceder de seis
meses.



Miércoles 07 de mayo de 2025. ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

93

ARTICULO 113.

En caso de que las personas servidoras publicas requieran de una licencia para
ausentarse de sus labores que excedan de quince dias naturales, se debera atender
a lo siguiente:

Tratandose de personal jurisdiccional, deberd solicitarlo por escrito con la
debida anticipacion a su superior jerarquico, haciéndole saber los motivos
por los cuales se solicita la licencia, asi como el plazo requerido, quien a su
vez lo sometera a consideracion del Pleno, quien debera resolver en un
plazo que no exceda de cinco dias naturales.

Tratandose de personal administrativo, debera solicitarlo por escrito con la
debida anticipacion a su superior jerarquico, haciéndole saber los motivos
por los cuales se solicita la licencia, asi como el plazo requerido, quien a su
vez lo sometera a consideracion de la Presidencia, quien debera resolver
en un plazo que no exceda de cinco dias naturales.

No podran otorgarse licencias durante los procesos electorales, salvo por
causa grave o justificada, a juicio del Pleno o de la Presidencia, segun
corresponda.

ARTICULO 114.

1. Las ausencias de las Magistraturas o de la Presidencia, originadas por viajes de
trabajo, estudio o cualquier otro motivo justificado que excedan de veinte dias
habiles, requeriran autorizacion del Pleno.

3. La Presidencia comunicara al Pleno de sus ausencias.

SECCION CUARTA
DE LAS SUPLENCIAS

ARTICULO 115.

1. En las ausencias del personal administrativo con motivo de licencia sin goce de
sueldo, en caso necesario, suplira sus funciones la persona que designe la
Presidencia.
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2. En las ausencias del personal jurisdiccional con motivo de licencia sin goce de
sueldo, en caso necesario, suplird sus funciones la persona que designe la
Magistratura titular.

Se entendera por ausencia, cuando una persona servidora publica cuente con
licencia sin goce de sueldo en los términos previstos en los articulos 112y 113 de
este Reglamento

TITULO QUINTO
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

CAPITULC |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 116.

Eil OIC es el 6rgano encargado de prevenir, corregir e investigar actos u omisiones
que pudieran constituir responsabilidades administrativas en términos de lo
dispuesto por la normativa aplicable.

CAPITULO Il
ESTRUCTURA ORGANICA

ARTICULO 117.

Para el ejercicio de las facultades y atribuciones conferidas en las disposiciones
legales aplicables, el OIC contara con una estructura organica conformada de la
siguiente manera:

I.  Titular del OIC;
ll. Unidad de Auditoria Interna;
lll. Unidad de Investigacion; y
IV. Unidad de Substanciacion y Resolucion.
ARTICULO 118.

La persona titular del OIC sera designada por el Pleno.
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ARTICULO 119.

Las personas sefialadas en las fracciones Ii, 1l y IV del articulo 117 de este
Reglamento, serén designadas por quien ocupe la titularidad del OIC, quien se
auxiliara de éstas para el cumplimiento de sus facultades y atribuciones.

Su nombramiento podra ser revocado en cualquier momento por quien ocupe la
titularidad del OIC.

CAPITULO il
DE SUS FACULTADES Y ATRIBUCIONES

ARTICULO 120.

El OIC tendra las siguientes facultades y atribuciones, en el ambito de competencia
delimitado por la Ley de Responsabilidades y su reglamento interior:

V.

Recibir quejas y denuncias por hechos presuntamente constitutivos de
faltas administrativas de las personas servidoras publicas y/o de
particulares por conductas sancionables en términos de lo dispuesto por la
Ley de Responsabilidades;

Recibir, resguardar y verificar las declaraciones patrimoniales, de intereses
y la constancia de declaracién fiscal que deban presentar las personas
servidoras publicas;

Ordenar el inicio de investigacion de presuntas faltas administrativas, ya sea
de oficio, por una denuncia o derivado de una auditoria;

Instruir la investigacion de la evolucion del patrimonio de las personas
servidoras publicas, asi como instrumentar el procedimiento de verificacion
patrimonial, conforme lo dispone la Ley de Responsabilidades;

Emitir opiniones consultivas sobre el proyecto de presupuesto de egresos
del Tribunal y establecer las normas, procedimientos, métodos y sistemas
sobre el ejercicio y control del gasto, con la participacion de las areas
competentes del Tribunal;

Dar seguimiento a la atencion que lleve a cabo el Tribunal a las
observaciones y recomendaciones determinadas en las auditorias, visitas
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VL.

VIH.

X

XL

XIlI.

Xiil.

de inspeccion, intervenciones de control y revisiones que se hubieran
practicado al Tribunal por si o por las diferentes instancias externas de
fiscalizacién o bien, por parte de la Secretarfa Ejecutiva del Sistema Estatal

Anticorrupcion;

Expedir las copias certificadas de los documentos que se encuentren en los
archivos que integran el OIC, asi como de aquellos que por las actividades
que realiza tenga a la vista, para el cumplimiento de sus funciones;

Establecer los mecanismos de orientacién y cursos de capacitacion que
resulten necesarios para que las personas servidoras publicas cumplan
adecuadamente con sus responsabilidades administrativas;

Coadyuvar con el funcionamiento del sistema de control interno, evaluacion
y mejora de la gestion publica gubernamental; vigilar el cumplimiento de las
normas aplicables al Tribunal, la politica de control interno y la toma de
decisiones relativas al cumplimiento de los objetivos y politicas
institucionales, as! como al 6ptimo desempefio de Ias personas servidoras

pUblicas;

Establecer las normas, procedimientos, asi como aquellos elementos que
permitan la practica idénea de las auditorias, visitas de inspeccion,
intervenciones de control y revisiones que realice en el cumplimiento de sus
funciones;

Verificar el cumplimiento de las politicas que establezcan el Sistema
Nacional Anticorrupcion, el Sistema Estatal Anticorrupcion y el Sistema
Estatal de Fiscalizacidn, asi como los requerimientos de informacion que,
en su caso, soliciten los entes plblicos en el marco de dichos Sistemas;

Programar, ordenar vy fijar los criterios para realizar auditorias, visitas de
inspeccion e intervenciones de control, revisiones, procedimientos, métodos
y sistemas necesarios para la revision y fiscalizacion de los recursos a cargo
de las areas de! Tribunal. Informar de su resultado al Pleno, asi como a los
responsables de las areas administrativas revisadas y apoyar, verificar y
evaluar las acciones gue promuevan la mejora de su gestion;

Coordinar la formulacién de los proyectos de programas y presupuesto del
OIC y proponer las adecuaciones que requiera el correcto ejercicio del

presupuesto;
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XV,

XV.

XVL.

XVIL

Intervenir en los procesos de entrega-recepcion por inicio o conclusion del
encargo de las personas servidoras publicas, asi como establecer los
lineamientos que reguten 10s mismos;

Expedir el Manual de Organizacién del OIC, reglamentos, lineamientos,
manuales, guias y disposiciones de caracter general que se requieran para
su debida organizacion y funcionamiento, asi como para el ejercicio de las
atriuciones que las leyes y demas ordenamientos juridicos le otorguen;
debiendo ordenar, en su caso, la publicacion en el Periédico Oficial;

Presentar al Pleno, en el mes de febrero, un informe de gestion anual
respecto del ejercicio inmediato al que corresponda;

Presentar de manera informativa al Pleno, en el mes de agosto, el Plan
Anual de Trabajo para el siguiente ejercicio, el cual podréa ser modificado en

atencién a las circunstancias operativas del OIC; y

XVIil.

Las demas que le confieren la Ley de Responsabilidades, la Ley, el
Reglamento Interior del OIC y demés disposiciones legales vy
administrativas aplicables.

SECCION PRIMERA
DE LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

ARTICULO 121.

La persona Titular de la Unidad de Auditoria Interna tendra las siguientes facultades
y atribuciones, en el &mbito de competencia delimitado por su reglamento interior:

Llevar a cabo un Plan Anual de Trabajo respecto de las auditorias a
practicar, mismo que deberé ser sometido a consideracién de la persona
que ocupe la Titularidad del OIC en los plazos y términos descritos en el
presente Reglamento;

Ordenar y realizar, por si 0 en coordinacion con otras instancias externas
de fiscalizacion, las auditorias, revisiones y visitas de inspeccion que le
instruya la persona que ocupa la Titularidad del OIC;
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ll. Proponer a la persona Titular del OIC, las auditorias y revisiones que deban
incorporarse con posterioridad al Plan Anual de Trabajo;

IV. Implementar acciones de fiscalizacion, vigilancia y seguimiento,
encaminadas a comprobar el cumplimiento a las disposiciones aplicables
en materia contable, de presupuestacion y demas aplicables;

V. Evaluar la suficiencia, efectividad y cumplimiento de la estructura de contro!
interno establecido;

VI. Elaborar y actualizar el Manual de Procedimientos del Area de Auditoria
Interna y, en su caso, solicitar su publicacion en el Periodico Oficial y en la
pagina electronica del Tribunal; y

VIl. Las demas que establezcan las disposiciones normativas aplicables.

SECCION SEGUNDA
DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION

ARTIiCULO 122.

La persona titular de la Unidad de Investigacion tendra las siguientes facultades y
atribuciones, en el ambito de competencia delimitado por la Ley de
Responsabilidades y su reglamento interior:

I.  Recibir quejas y denuncias por hechos presuntamente constitutivos de
faltas administrativas de las personas servidoras publicas y/o de
particulares por conductas sancionables en términos de lo dispuesto por la
ey de Responsabilidades;

Il. Iniciar investigaciones de oficio, por denuncia o derivado de las auditorias
practicadas, al advertirse actos u omisiones que impliguen la comision de
una presunta falta administrativa de las personas servidoras publicas y/o de
particulares, en términos de lo dispuesto por la Ley de Responsabilidades;

lIl. Realizar las investigaciones, actuaciones y demas diligencias que se
requieran, para determinar la existencia o inexistencia de responsabilidad

por faltas administrativas;
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VI.

VIL.

VIill.

IX.

Xl

XIl.

Requerir en términos de lo dispuesto por la Ley de Responsabilidades, la
informacién y documentacion necesaria para el esclarecimiento de los
hechos investigados;

Determinar la existencia o inexistencia de actos y omisiones que la Ley de
Responsabilidades sefiale como faltas administrativas cometidas por las
personas servidoras publicas y/o por actos de particulares vinculados con
las mismas; '

Hacer uso de las medidas que estime pertinentes para hacer cumplir sus
determinaciones, en términos de lo dispuesto por la Ley de
Responsabilidades;

Formular denuncias ante el Ministerio Publico, cuando advierta la presunta
comision de delitos y coadyuvar en el procedimiento penal respectivo;

Llevar el seguimiento del cumplimiento de la declaracion patrimonial de las
personas servidoras publicas y verificar que éstas sean integradas al
sistema de evolucion patrimonial y de declaracion de intereses;

Emitir el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, cuando
derivado de la investigacion, se advirtiera la comisién de faltas
administrativas en términos de lo dispuesto por la Ley de
Responsabilidades;

Emitir el acuerdo de conclusién y archivo del expediente, cuando derivado
de la investigacion, no se encontraren elementos suficientes para demostrar
la existencia de actos u omisiones que la ley sefiale como faitas
administrativas;

Remitir a la Unidad de Substanciacion y Resolucién, el expediente de
investigacion correspondiente, asi como la respectiva calificacion de la falta
administrativa que en su caso determine y el Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa correspondiente;

Interponer los medios de impugnacién que estimen procedentes, en contra
de las determinaciones de las autoridades substanciadoras o resolutoras,
segun corresponda; y
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XIll. Las deméas que se establezcan en la Ley de Responsabilidades, en el
presente Reglamento y las que deriven de otras disposiciones juridicas

aplicables.

SECCION TERCERA
DE LA UNIDAD DE SUBSTANCIACION Y RESOLUCION

ARTICULO 123.

La persona Titular de la Unidad de Substanciacién y Resolucion tendra las
siguientes facultades y atribuciones, en el ambito de competencia delimitado por la
Ley de Responsabilidades y su reglamento interior:

I. Dirigir y substanciar los procedimientos de responsabilidad administrativa
remitidos por la Unidad de Investigaciones, a partir de la recepcion del
Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa y pronunciarse sobre su
procedencia o sobreseimiento;

Il. Prevenir a la Unidad de Investigaciones, cuando se advierta que el Informe
de Presunta Responsabilidad Administrativa, adolece de algunc de los
requisitos a que se refiere el articulo 194 de la Ley de Responsabilidades o
bien, si la narracion de los hechos fuere oscura o imprecisa, para que, en su
caso, subsane lo sefalado;

fll. Emitir, en su caso, el acuerdo para abstenerse de iniciar el procedimiento de
responsabilidades administrativas cuando derivado del analisis de las
pruebas aportadas, se advierte que no existe dafio o perjuicio al patrimonio
del Tribunal y que se actualiza alguno de los supuestos previstos en ia Ley
de Responsabilidades para tal efecto;

IV. Emplazar a la persona servidora publica y/o particular presuntamente
responsable de la falta administrativa imputada por la Unidad de
Investigacion, para que comparezca a la celebracion de la audiencia inicial
sefialada en la Ley de Responsabilidades;

V. Desahogar la audiencia inicial prevista en la Ley de Responsabilidades y
acordar, por causas de caso fortuito o fuerza mayor debidamente justificadas,
el diferimiento de las mismas;
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VI. Acordar sobre las manifestaciones y ofrecimiento de pruebas que presenten
las partes, debiendo pronunciarse respecto de ambas cuestiones, durante la
celebracion de la audiencia inicial;

VII. Resolver los procedimientos administrativos sometidos a su consideracion,
siempre y cuando versen sobre presuntas faltas administrativas no graves;

VIIl. Enviar al Tribunal Estatal de Justicia Administrativa, una vez substanciado el
procedimiento de responsabilidades administrativas por faltas graves y/o
actos de particulares vinculadas con las mismas, dentro de los tres dias
habiles siguientes a la conclusién de la audiencia inicial, el expediente
correspondiente con la documentacién original; y

IX. Las demas que se establezcan en la Ley de Responsabilidades, en el
presente Reglamento y las que deriven de otras disposiciones juridicas
aplicables.

LIBRO SEGUNDO
DEL SISTEMA DE MEDIOS DE IMPUGNACION Y DEMAS
PROCEDIMIENTOS EN MATERIA ELECTORAL

TITULO PRIMERO
PREVENCIONES GENERALES

ARTICULO 124.

1. El Tribunal es la méaxima autoridad jurisdiccional en la materia electoral, de
conformidad con lo dispuesto en la Constitucion Local, la Ley, la Ley Reglamentaria
y demas normatividad aplicable.

2. Para el cumplimiento de sus acuerdos, resoluciones o sentencias el Tribunal
podra imponer los medios de apremio o sanciones que correspondan, a las partes
o a cualquier persona fisica o moral vinculada con los medios de impugnacion de
su conocimiento.

ARTICULO 125.

1. Para la tramitacion y resolucién de los asuntos ante el Tribunal, se estara a lo
dispuesto por la Ley, la Ley Reglamentaria y el Reglamento, sin que por convenio
los interesados puedan renunciar a los recursos, el derecho de recusacion, ni
alterar, modificar o renunciar a las normas del procedimiento.
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2. Para los efectos antes precisados, se aplicara supletoriamente la Ley General del
Sistema de Medios de Impugnacion en Materia Electoral, la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales y el Cédigo Nacional de Procedimientos
Civiles y Familiares, este ultimo, en cuanto no contravenga la naturaleza de la

materia electoral.

CAPITULO |
DE LOS IMPEDIMENTOS, EXCUSAS Y RECUSACIONES

ARTICULO 126.

1. Las Magistraturas tienen e! deber de excusarse del conocimiento de los asuntos
en que ocurra alguna de los impedimentos contemplados en la normatividad
aplicable, aun y cuando las partes no los recusen, debiendo expresar
concretamente la causa en que se funde y motive.

2. La excusa de la Magistratura instructora debe proponerse al Pleno dentro de las
cuarenta y ocho horas siguientes a que se tenga conocimiento de la existencia del
hecho que origina el impedimento. De considerarlo conveniente, la Magistratura
Instructora podra acompafiar a su propuesta las pruebas que acrediten la existencia
de la causal de excusa.

3. En el supuesto de que alguna de las causas de impedimento incumba a una
Magistratura distinta de la instructora, el escrito que la excuse de la resolucion del
asunto, debera presentarse dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes a que
tenga conocimiento de los hechos que la motiven; pudiendo acompaiiar las pruebas
gue estime conducentes.

4. Para los efectos precisados en los dos numerales anteriores, el escrito de excusa
sera dirigido a la persona titular de la Secretarfa General y presentado ante la
Unidad de Correspondencia, quien de manera inmediata debera remitirlo a dicha

Secretaria.

5. En el supuesto sefialado en el numeral 2 del presente articuio la Secretarfa
General, hara del conocimiento de manera inmediata a la Presidencia del escrito de
excusa presentado, a efecto de que por cuerda separada forme incidente y remita
a la ponencia que corresponda para su resolucion.

6. El proyecto de resolucion correspondiente debera circularse, dentro de las
veinticuatro horas siguientes a la presentacién del escrito de excusa, con el fin de
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que se convoque a sesion privada dentro del término de Ley para su resolucion.

7. La excusa debera resolverse por el Pleno en sesién privada dentro de las
cuarenta y ocho horas siguientes a su presentacion.

8. En caso de que se estime fundada la causa de excusa, se estara a lo establecido
en el articulo 32, numeral 2, de este Reglamento.

ARTICULO 127.

1. Las Magistraturas distintas a la ponente del asunto, podran excusarse de su
resolucién en la sesién publica de Pleno en la que se presente el proyecto de
sentencia, siempre y cuando manifiesten, bajo protesta de decir verdad, que antes
de la celebracion de la sesién desconocian la existencia de la causal de
impedimento.

2. Si el Pleno lo estima necesario, podra diferir la resolucion del juicio, recursoc o
procedimiento, a efecto de resolver lo conducente sobre el impedimento:

ARTICULO 128.

1. Cuando las Magistraturas no se excusaren a pesar de existir alguno de los
impedimentos contemplados en la normatividad aplicable, cualquiera de las partes
del procedimiento podra oponer su recusacion, la cual debera fundarse y motivarse
en causa legal.

2. Las partes promoventes de la recusacion podran ofrecer pruebas en relacion con
la causal de impedimento invocado.

3. La recusacidon se sustanciard y resolvera en la via incidental, por cuerda
separada.

4. En caso de resultar fundada la recusacion, se estara a lo establecido en el articulo
32, numeral 2, de este Reglamento.

ARTICULO 129.
1. Las recusaciones se sujetaran al procedimiento siguiente:

. Una vez presentado el escrito de recusacion, la Secretaria General dara
cuenta a la Magistratura Instructora del mismo, quien de inmediato acordara
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su remisién a la Presidencia, a efecto de que ordene la apertura de un
incidente, y se turne a una magistratura distinta para su resolucion;

Il. Recibido el expediente incidental se ordenara la apertura de la etapa de
instruccion, en la cual se admitiran o desecharan las pruebas gue en su
caso hayan sido ofrecidas y se debera dar vista a la magistratura recusada,
para efecto de gue, dentro del término de veinticuatro horas, manifieste lo
que a su derecho convenga respecto a los impedimentos que se le
atribuyen;

. Una vez transcurrido el plazo de la vista, la Magistratura Instructora
procedera a la elaboracién del proyecto que resuelva la recusacion;

IV. La recusacion debera resolverse por el Pleno en sesion privada dentro de
las setenta y dos horas siguientes a su presentacion; y

V. Sila recusacion fuera rechazada, el Pleno acordara que la Magistratura de
que se ftrate, no tiene impedimento para intervenir en el asunto
correspondiente.

2. En el supuesto de que alguna de las causas de impedimento sea imputable a una
Magistratura distinta de la instructora, se seguira en lo conducente el procedimiento
antes previsto.

3. Si el Pleno lo estima necesario, podra diferir la resolucion del juicio, recurso o
procedimiento, a efecto de resolver lo conducente sobre el impedimento.

TITULO SEGUNDO
DE LAS ACTUACIONES

ARTICULO 130.

1. Las actuaciones y los escritos deberan presentarse en idioma espafiol. Los
documentos redactados en idioma distinto deberan acompafiarse con la
correspondiente traduccion.

2. En el caso de que alguna de las partes presente algin documento en idioma
distinto al espafiol, la Magistratura instructora prevendra al oferente, a fin de que
presente su traduccion al idioma espariol en el plazo que para tal efecto se fije de
conformidad con la naturaleza del asunto de que se trate, bajo el apercibimiento de
tenerlo por no presentado en caso de incumplimiento.
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3. El Tribunal realizara de oficio la traduccion de los escritos que presenten en su
idioma, los pueblos o comunidades indigenas, personas indigenas en o individual,
asi como escritos presentados en sistema de escritura braille por personas con
discapacidad visual.

ARTICULO 131.

1. En las actuaciones jurisdiccionales todas las fechas y cantidades se escribiran
con letra. No se emplearan abreviaturas, raspaduras, &cidos u ofras sustancias para
borrar las palabras o frases equivocadas, sobre las que s6lo se pondra una linea
delgada que permita la lectura de lo testado, salvandose al final de la actuacion, con
toda precision, el error cometido. Esto tltimo se haré también respecto de las frases
o palabras entrerrenglonadas.

2. Toda actuacion jurisdiccional debera ser autorizada bajo pena de nulidad, por la
persona funcionaria a quien corresponda dar fe o certificar el acto.

ARTICULO 132.

Cuando las Magistraturas instructoras lo estimen pertinente, podran ordenar la
practica de una diligencia de ratificacion de firma o contenido sobre algun escrito,
atendiendo a sus consecuencias legales o a la falta de certeza respecto de quien
promueve.

ARTICULO 133.

En los medios de impugnacion y demas procedimientos, las Magistraturas
instructoras recibiran por si todas las declaraciones y presidiran todos los actos de
prueba asistidas de su secretariado o de las personas que hagan sus veces. Sin
embargo, en casos de urgencia y cuando el despacho de las labores del Tribunal lo
exijan, podran encomendar a su secretariado la recepcion de las declaraciones o
diligencias de prueba, con excepcion de aquéllas que requieran su intervencién
personal de modo indispensable.

ARTICULO 134,

1. Los actos jurisdiccionales que impliquen declaracion personal, se realizaran bajo
protesta de decir verdad.

2. En cualquier estado del procedimiento podran las Magistraturas instructoras citar
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a las partes a las juntas que crean convenientes; sea para procurar su avenencia o
para esclarecer algun punto, sin que se suspendan los términos que esteén
corriendo. Esto, siempre y cuando con elio no se afecte el interés publico.

ARTICULO 135.

1. Los documentos que se hubieren presentado en los juicios, recursos y demas
procedimientos se podran devolver a las partes que los presentaron, siempre que
lo soliciten por escrito quedando en autos copia certificada de ellos.

2. Las partes podran pedir por escrito, a su costa, que se les expida copia simple o
certificada de los documentos obrantes en el expediente, mismas que podran
expedirse de manera fisica o electrénica.

3. Las copias certificadas a que se refiere este articulo, seran autorizadas
indistintamente por la persona titular de la Secretaria General.

CAPITULO |
DEL TURNO DE LOS MEDIOS DE IMPUGNACION
Y DEMAS PROCEDIMIENTOS

SECCION PRIMERA
DE LA RECEPCION DE LOS AVISOS DE PRESENTACION
DE LOS MEDIOS DE IMPUGNACION

ARTICULO 136.

1. Los avisos sobre la presentacion de los medios de impugnacion, seran recibidos
por la Unidad de Correspondencia, quien debera de remitirlos de manera inmediata
a la Secretaria General.

2. Una vez que la Secretaria General reciba el medio de impugnacion, debera
comunicar su recepcion de forma inmediata a las Magistraturas.

3. Los avisos podran enviarse al Tribunal por via fisica o electrénica, esto tltimo, a
través de la cuenta de correo electrénico institucional que se habilite para tal efecto
por la Secretaria General.

ARTICULO 137.

1. La Secretaria General implementara un registro de avisos de presentacion de los
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medios de impugnacién, con el fin de dar seguimiento a los plazos de tramite
correspondientes. Este registro permitira conocer al personal de la Secretaria
General, sobre las fechas de interposicion de cada medio de impugnacion, de su
publicitacion y aguella en que vence el plazo de Ley para su recepcion en el
Tribunal.

2. En dicho sistema se registrara igualmente, las demandas presentadas
directamente ante el Tribunal, en relacién a actos que no les sean propios, con el
fin de dar seguimiento a su tramite.

ARTICULO 138.

La Secretaria General debera dar seguimiento al tramite de los medios de
impugnacion, para el efecto de asegurarse que las autoridades responsables
remitan al Tribunal el informe circunstanciado y demas constancias relativas dentro
del término de Ley.

ARTICULO 139.

El Pleno podra establecer el orden del turno de los asuntos, de manera
extraordinaria, con base en la fecha de recepcion de los avisos de presentacion de
medios de impugnacion.

SECCION SEGUNDA
DE LA RECEPCION DE LOS MEDIOS DE IMPUGNACION

ARTICULO 140.

1. Cuando el Tribunal reciba la interposicion de algiin medio de impugnacion sobre
actos que no le sean propios, la persona titular de la Secretaria General, sin mayor
tramite y de inmediato, remitira el escrito y constancias originales respectivas a la
autoridad o autoridades sefaladas como responsables, para su tramitacion.

2. En el caso antes descrito, la Subsecretaria General debera atender el escrito de
demanda en su integridad, para cerciorase de los actos impugnados y de la
autoridad o autoridades responsables, con el fin de enviar para su tramite a todas
aquellas sefialadas. Para tal fin, la Secretaria General podra emitir copia certificada
de la demanda y anexos en el nimero que sea necesario para remitir a todas las
autoridades responsables.
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ARTICULO 141.

1. La recepcién de los medios de impugnacion y demds procedimientos en la
materia, se realizarda a través de la Unidad de Correspondencia, conforme al
procedimiento establecido en el articulo 99 de este Reglamento.

2. Cuando la demanda se presente por medio del juicio en linea, el personal
encargado del area, remitird de inmediato a la Unidad de Correspondencia la
impresién de la constancia de recepcion, fa demanda y sus anexos, para su registro.
Este envio debera realizarse dentro de las veinticuatro horas siguientes de su
recepcién en el sistema correspondiente.

ARTICULO 142.

1. En el evento de recepcién de paquetes o sobres que contengan boletas
electoraies, la Unidad de Correspondencia levantara acta circunstanciada, con el fin
de garantizar su cadena de custodia hasta su entrega a la persona titular de la
Secretaria General.

2. Dicha acta contendra, por lo menos, la descripcion de los instrumentos recibidos,
las caracteristicas de seguridad que se observen de los mismos, el nombre y datos
generales de la persona que los presenta, y demas elementos que se estimen
necesarios para dar certeza al acto.

SECCION TERCERA
DEL REGISTRO DE LOS MEDIOS DE IMPUGNACION

ARTICULO 143.

1. La documentacion que integre los medios de impugnacion, sera entregada por la
Unidad de Correspondencia a la persona titular de la Secretaria General o a quien
ésta designe, quien verificara, al menos, lo siguiente:

l. Que se le haya dado el tramite de ley por la autoridad o autoridades
responsables;

II. Si de los hechos de la demanda se advierte que guarda relacion o
conexidad con algin otro medio de impugnacion que se encuentre en
instruccion; y
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. Si de los hechos de la demanda se advierte la necesidad de escindirla,
atendiendo al nimero de actos impugnados; siempre y cuando no se estime
necesario mantener la continencia de la causa.

2. En el caso de que en el analisis descrito en la fraccién | precedente, se advierta
la falta de tramitacién respecto a alguna de las autoridades responsables, mediante
acuerdo de Presidencia o de la Magistratura instructora se solicitara se subsane la
omision.

3. Cuando del analisis indicado en la fraccién Il, se observe conexidad en la causa
con alglin expediente en instruccién en el Tribunal, la Presidencia turnara el medio
de impugnacion a la ponencia que conozca del primer asunto.

4. En el evento de que en el andlisis sefialado en la fraccion lll, se advierta la
necesidad de separar o escindir la demanda, la Presidencia turnara el asunto a la
ponencia correspondiente, haciéndole saber esa circunstancia.

ARTICULO 144.

1. La persona titular de Secretaria General dard cuenta de inmediato a la
Presidencia, con la documentacién de los medios de impugnacion.

2. A ese efecto, propondra a la Presidencia el turno del asunto a la Magistratura que
corresponda, y proporcionard el nimero de expediente conforme al Libro de
Gobierno. Asimismo, en su caso, propondréa a la Presidencia gue se provea sobre
la omision de tramite de alguna autoridad responsable, para su envio inmediato.

ARTICULO 145.

1. Emitido el acuerdo de registro de expediente y turno, la Coordinacién de Control
de Procesos registrara el asunto en el Libro de Gobierno y coordinaré la formacion
del expediente correspondiente.

2. La Coordinacién de Control de Procesos hard entrega a la ponencia que
corresponda del expediente del medio de impugnacion. La recepcién en ponencia
del medio de impugnacién o procedimiento podra realizarse indistintamente a traves
de la Coordinacién de Ponencia o de alguna de sus Secretarias de Estudio y
Cuenta, asentandose razon de ello en el expediente.
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ARTICULO 1486.

1. La Presidencia ordenara la formacion de cuadernillo en los supuestos siguientes:

I Cuando se reciba un medio de impugnacion por el cual se pretenda
combatir un acto o resolucion que de forma evidente no corresponda a la
materia electoral, y estas sean reenviadas a la autoridad que corresponda;

Il. Cuando sea necesario remitirlo a la autoridad responsable para darle el
tramite de Ley;

IIl. Cuando se interponga un medio de impugnacién que sea competencia del
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion en contra de las
resoluciones dictadas por el Tribunal, en este caso, se dejara en el
cuadernillo, copia certificada de la demanda, del informe circunstanciado,
en su caso, del escrito de terceros interesados y de {a resolucion o sentencia

respectiva;

IV. Cuando se presenten promociones u oficios que tengan efectos
jurisdiccionales que no se refieran a un medio de impugnacion o
procedimiento en particular;

V. Cuando el Tribunal lieve a cabo actos paraprocesales en materia laboral;

V1. Cuando se presenten promociones respecto de las cuales el Tribunal
carezca de competencia, y estas sean reenviadas a la autoridad que

corresponda;

VIl. Cuando exista necesidad procesal de sustanciar un incidente por cuerda
separada; y

VIIl. En los demas casos en que se estime necesario.

2. No se abrird mas de un cuadernillo por medio de impugnacién. Salvo el caso de
la promocién y resolucion de incidentes por cuerda separada.

3. Los cuadernillos se registraran con ndmero consecutivo distinto al de los medios
de impugnacién y/o demas procedimientos en el Libro de Gobierno.
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ARTICULO 147.

Los cuadernillos se integraran, segin sea el caso, con la documentacion que se
presente, y en el caso de documentos que sea necesario remitir a diversa autoridad,
con copia certificada de los mismos.

ARTICULO 148.
En la tramitacion de los medios de impugnacion y demas procedimientos, se podra
ordenar la formacion de cuadermnillos auxiliares de pruebas, para efecto de permitir

la debida sustanciacion y consulta de los expedientes.

SECCION CUARTA
DEL TURNO

ARTICULO 149,
1. La Secretaria General llevara el control de los medios de impugnacion y demas
procedimientos que deban ser sustanciados, observando para ftal efecto la

numeracion progresiva de los expedientes, para lo cual llevara un Sistema de Turno,
gue al menos debera contener:

I Fecha y hora de interposicién del medio de impugnacion;

. Fecha y hora de recepcién del trdmite en el Tribunal;

Iil. Numero de expediente;

IV. Magistratura a la que le fue turnado;

V. Fecha del acuerdo de turno;

VI Fecha de la entrega fisica del expediente a ponencia;

VIl. En su caso la relacién que guarden con un expediente diverso,

VIIl. Autoridad responsable; y

IX.  Acto(s) impugnado(s) o hechos denunciados.

2. Los expedientes seran registrados bajo las claves que se establezcan en el
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Acuerdo General o Lineamiento que para tal efecto emita el Pleno.

3. El cambio de via dentro de un medic de impugnacién no modifica el turno
previamente asighado.

4. La numeracion progresiva se seguira por cada afio calendario para los medios de
impugnacion y demas procedimientos que se tramiten ante el Tribunal, de acuerdo
con la fecha de recepcion del medio de impugnacion, una vez cumplido el tramite
de ley, o, en su caso, del expediente del PES.

5. Los PES seran pre-turnados por la Presidencia, entendiéndose por ello la
designacién de magistratura ponente que conocera el asunto, previamente a la
recepcion del expediente respectivo en el Tribunal. Para tal efecto, se considerara
el dfa y la hora de recepcion en el Tribunal del aviso sobre la admision de la queja
o denuncia por el Instituto.

ARTICULO 150.

1. Los medios de impugnacion se turnardn por acuerdo de la Presidencia, en
riguroso orden alfabético de los apellidos de las Magistraturas y en orden
cronoldgico y sucesivo conforme a la fecha de recepcion del medio de impugnacion,
una vez cumplido el tramite de ley, salvo los casos de turno especiales acordados
por el Pleno.

2. En los PES se llevara un turno independiente con el mismo orden al sefialado en
el parrafo anterior.

3. Los PES seran pre-turnados por la Presidencia, entendiéndose por ello la
designacion de magistratura ponente que conoceré el asunto, previamente a la
recepcion del expediente respectivo en el Tribunal. Para tal efecto, se considerara
el dia y la hora de recepcion en el Tribunal del aviso sobre la admision de la queja
o denuncia por el Instituto.

4. Para el caso de la resolucion sobre excusas presentadas por las Magistraturas,
o bien de recusaciones; se turnaran a la ponencia de la magistratura que lleve el
conocimiento del asunto principal; en caso de que el asunto principal lo fleve la
magistratura de la cual se trata la excusa o recusacion, se llevara un turno
independiente al turne ordinario.

5. En caso de que la persona titular de Secretaria General advierta que un medio
de impugnacion guarda relacién con otro asunto en instruccion o forme parte de la
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cadena impugnativa, de inmediato lo hara del conocimiento de ta Presidencia para
que lo turne a la Magistratura que haya conocido el mas antiguo, sin que proceda
compensacion alguna, asentandose en el acuerdo respectivo el motivo del turno a

la Magistratura de que se frate.

6. En el turno de los medios de impugnacion podra aplicar el principio de prevencion,
siempre y cuando se encuentre en instruccion el asunto relacionado. Esto,
exceptuando las impugnaciones relacionadas con los PES.

7. En el supuesto de que alguna Magistratura se ausente definitivamente o concluya
sus funciones, se podran returnar los expedientes de su Ponencia a las ofras
Magistraturas para que se continle su sustanciacion, en atencién a los plazos
electorales y por acuerdo de la Presidencia. Para estos efectos, se seguira
rigurosamente el mismo orden de asignacion previsto en el presente Reglamento,
salvo el caso en que entre en funciones Magistratura por ministerio de Ley, supuesto
en el cual ésta continuara con la instruccion de los expedientes.

ARTICULO 151.

1. En los casos de solicitud de cumplimiento o ejecucion de sentencia, de cualquier
promocidn o incidente posterior a la fecha de la resolucion, el turno correspondera
a la Magistratura Ponente. En caso de ausencia de Magistratura respectiva, el turno
se hara atendiendo en todo momento a las reglas ordinarias del turno; salvo que
entre en funciones Magistratura por ministerio de Ley, supuesto en el cual esta
sustanciara el asunto.

2. En el evento de cumplimiento de sentencia del Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacion, realizara la instruccion y presentard el proyecto
respectivo, el Magistrado Ponente, o en su caso, la Magistratura que haya realizado
el engrose.

ARTICULO 152.

1. El orden de los turnos no sera modificado, salvo en el caso de que sea necesario
compensarlo con motivo de lo siguiente:

l. Desequilibrio en las cargas de trabajo; y

II. Returno de asuntos.
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2. Para analizar el desequilibrio en las cargas de trabajo, se tomaran en cuenta los
asuntos en instruccién o pre-turnados que tenga cada ponencia al momento en que
se analice la posibilidad de modificacion del turno. Para tal efecto, no seran
sumados los asuntos ya resueltos y se consideraran de manera separada los
medios de impugnacion y los PES.

3. No seran considerados en este cémputo los incidentes como tampoco los
cumplimientos de sentencias ordenados por el Tribunal Electoral del Poder Judicial
de la Federacion.

4. Excepcionalmente y a peticién de la Magistratura Instructora, se podra solicitar al
Pleno la modificacién del turno, cuando por la naturaleza de algin asunto asi se
requiera, para tal efecto se debera justificar la complejidad del asunto. La solicitud
respectiva debera presentarse dentro de los tres dias posteriores al turno, o a la
recepcion del expediente en el caso de los PES. El Pleno acordara lo conducente.

5. La modificacion al turno no podra operar en relacion con los asuntos que ya
hubieran sido turnados, sino solo sobre los subsecuentes.

ARTICULO 153.
1. El returno de los medios de impugnacion o procedimientos procedera, cuando:

. El proyecto que proponga la incompetencia, improcedencia o poner fin al
medio de impugnacion o al PES, sin analisis del fondo, sea rechazado por
a mayoria; y

Il. El proyecto que resuelve el fondo del asunto se rechace por la mayoria y
sea necesario reabrir la instruccién, o realizar un mayor estudio sobre el
problema juridico, de manera que no sea adecuado el engrose.

2. El returno correspondera a la magistratura que siga en el orden ordinario y con
ello se entendera que agota turno. Por su parte, la magistratura a la que le fuera
rechazado el proyecto debera compensar y, por tanto, le corresponderé en turno el
asunto inmediato siguiente, con independencia del que le corresponda por el turno
ordinario.

3. En el caso de los PES, cuando se rechace el proyecto que propone la devolucion
del asunto o la reposicion del procedimiento, sin poner fin al mismo, el asunto
permanecera en conocimiento de la misma magistratura instructora.
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CAPITULO I
DE LOS REQUISITOS DE LOS MEDIOS DE IMPUGNACION

ARTICULO 154.

1. Previo a la admision de los medios de impugnacion, la Magistratura instructora
analizara de oficio si el promovente cumplié con los requisitos de procedencia del
juicio o recurso intentado, asi como con los presupuestos procesales respectivos.

2. Para tal fin, la Magistratura instructora verificard que en el expediente obren los
documentos e instrumentos consignados en la constancia levantada por la Unidad
de Correspondencia.

3. En caso contrario, se solicitara a la Unidad de Correspondencia, por conducto de
la Secretaria General, se anexen al expediente los documentos faltantes citados en
la constancia.

4. Conjuntamente con el estudio mencionado en el numeral 2, la Magistratura
instructora analizara que en el expediente obren los documentos que para la
presentacién de los medios de impugnacién se prevean en la Ley o ia Ley
Reglamentaria, asi como los relativos a la personalidad de las partes. En caso
contrario, requerira a la autoridad responsable la remision de la documentacion
faltante.

5. Todos los requerimientos necesarios para resolver sobre la procedencia del
medio de impugnacién, asi como los emitidos dentro del periodo instruccion, se
realizaran por acuerdo de la Magistratura instructora, por conducto de la Secretaria
General.

6. Si de las pruebas anexadas por las partes a sus escritos, la Magistratura
instructora se percatara de la existencia de instrumentos que por su especial
naturaleza requieran de resguardo, ordenard mediante acuerdo, la remision del
documento u objeto respectivo a la Secretaria General para su custodia en el
Secreto del Tribunal, previa copia certificada que de los mismos se deje en autos.
La Secretaria General asentara constancia de ello en el expediente.

7. Atendiendo a la cuantia o volumen de los medios de conviccion de naturaleza
documental o técnica, anexados por las partes, la Magistratura instructora podra
formar un cuadernillo auxiliar de pruebas, que en todo caso tendra a la vista
conjuntamente con el principal al resolver cualquier punto de la controversia. Se
asentara razon de la formacion del cuadernillo en el expediente principal.
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8. Una vez que la Magistratura instructora cuente con los elementos necesarios para
el estudio de los requisitos de procedencia y presupuestos procesales, resolvera lo

conducente.

ARTICULO 155.

1. Si de los hechos y agravios expresados en la demanda, se advierte que la causa
de pedir de la parte actora se encuadra en la hipétesis legal de una via electoral
diversa a la intentada por la actora, la Magistratura instructora propondréa al Pleno
el reencauzamiento del medio de impugnacion a aguél idoneo para su resolucion.

2. Cuando con motivo del reencauzamiento del medio de impugnacion, la autoridad
competente para resolver sea una diversa al Tribunal, la Secretaria General remitira
a aquella el escrito y anexos recibidos, previa copia certificada que se deje en el
expediente respectivo.

ARTICULO 156.

1. Al realizar el analisis de los presupuestos procesales, la Magistratura instructora
podra proponer al Pleno, se emita resolucion de falta de competencia.

2. La falta de jurisdiccién o competencia del Tribunal, dara lugar a tener por no
presentado el juicio, recurso o procedimiento de impugnacion respectivo.

3. En caso de emitir la incompetencia, el Pleno ordenara la remision del juicio,
recurso o procedimiento a la autoridad considerada competente.

ARTICULO 157.

1. El sobreseimiento procede por las causas establecidas en la Ley o la Ley
Reglamentaria, en cualquier momento de la instruccion y con posterioridad a la
admision del juicio, recurso o procedimiento.

2. Las causas de sobreseimiento podran ser invocadas de oficio por ia Magistratura
instructora. La resolucion correspondiente debera ser emitida por el Pleno.

3. Sin perjuicio de lo anterior, las partes de un procedimiento, estaran obligadas a
hacer del conocimiento del Tribunal por escrito cualquier cuestion o circunstancia
que derive en un cambio de la situacion juridica sobre el asunto sometido al
conocimiento de la instancia jurisdiccional, a efecto de que ia Magistratura
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instructora analice el posible sobreseimiento del asunto.

CAPITULO IlI
DE LA SUSTANCIACION DE LOS MEDIOS DE IMPUGNACION

ARTICULO 158.

1. Una vez admitido el medio de impugnacién, la magistratura instructora declarara
abierta la etapa de instruccion, mediante acuerdo en el cual se pronunciara sobre
las pruebas ofrecidas por las partes.

2. En el caso de que existan pruebas concernientes al medio de impugnacion en el
Secreto del Tribunal, la magistratura instructora, si lo estima necesario, instruira a
la Secretaria General su remision a la ponencia.

ARTICULO 159.

1. Las partes estan obligadas a proporcionar los elementos necesarios para el
desahogo de sus pruebas.

2. Atendiendo a las pruebas admitidas, la magistratura instructora acordara la
conducente para el desahogo de aquéllas que, conforme a la normativa aplicable y
por su naturaleza, asi lo requieran.

ARTICULO 160.

Una vez concluido el desahogo de las pruebas ofrecidas por las partes, asi como
de aquellas ordenadas para mejor proveer, se declarard cerrada la etapa de
instruccion y se procedera a formular el proyecto de sentencia.

ARTICULO 161.

Formulado el proyecto de resolucién, la magistratura instructora lo turnara a la
Secretaria General para su debida circulacion a las demas magistraturas, con al
menos veinticuatro horas de anticipacion de la celebracion de la sesion en la que
se sometera a discusién, con excepcion de los asuntos que se consideren de
resolucién urgente.
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CAPITULO IV
DE LAS NOTIFICACIONES

ARTICULO 162.

1. Cuando la persona o autoridad a la que se dirija una notificacion por oficio 0
personal se niegue a recibirfa, o no exista el domicilio sefialado en autos, el actuario
levantara razon de ello y realizaré la notificacion por estrados, anexéndose a la

cédula copia de la razén correspondiente.

2. En el caso previsto en el numeral anterior, la notificacion surtira efectos a partir
del dia siguiente en que haya sido fijada la cédula respectiva en los estrados del
Tribunal.

ARTIiCULO 163.

1. A los drganos del Instituto, autoridades federales, estatales, municipales,
organismos constitucionales auténomos y en su caso, partidos poliiticos, se les
notificaran por oficio las resoluciones y requerimientos, anexando copia certificada
de éstos.

2. La persona que realice la notificacién adjuntaréd copia simple del oficio de
notificacion, la cual servira de acuse de recepcion, y en ella se asentara el sello de
la autoridad, la fecha y hora, asi como el nombre y firma de la persona que recibe
la notificacion, misma que se integrara en autos.

4. En el caso de notificaciones por oficio, enviadas por mensajeria especializada, el
actuario levantara razén del deposito respectivo en la empresa de mensajeria,
asentado Ja fecha, hora y el nimero de gufa. Asimismo, levantara razon sobre |a
recepcion del envio por su destinatario, asentado la fecha y hora. Ambas razones

seran agregadas a sus autos.
ARTICULO 164.

Las notificaciones por correo electrénico se llevaran a cabo de acuerdo con lo
siguiente:

I Es necesario que las partes que asi lo soliciten, cuenten con el certificado
de firma electrénica avanzada y la cuenta de correo electronico que al efecto
proporcione el Tribunal;
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iI. Surtirdn efectos a partir de que se tenga la constancia de envio-recepcion
que genere de manera automatica el sistema de notificaciones electrénicas
del Tribunal o, en su caso, el acuse de recibo correspondiente; y

Hi. Paratales efectos, el Pleno emitira los acuerdos y lineamientos que regulen
la expedicion, uso y vigencia de los certificados de firma electrénica
avanzada, asi como el empleo de la cuenta de correo electronico
proporcionada por el Tribunal, con los cuales se garantice la autenticidad
de los usuarios del sistema y la integridad del contenido de las
notificaciones.

ARTICULO 165.
La notificacion por comparecencia se hara conforme a lo siguiente:

I La persona que practique la notificacion se cerciorara de la identidad de la
persona compareciente y asentara la razén que lo corrobore, adjuntando
copia simple de los documentos respectivos para tal fin; y

ll. Se levantara cédula de notificacion que se integrara en autos.
ARTICULO 166.

1. Las notificaciones por estrados se practicaran mediante cédula que contendra la
transcripcion del proveido que se notifica o, si se tratare de resoluciones de fondo o
acuerdos plenarios, se adjuntara a la cédula respectiva copia simple del documento
correspondiente.

2. Se asentara razon de la fijacion de la cédula en el expediente respectivo.

3. Las cédulas permaneceran en los estrados durante un plazo minimo de siete dias
naturales, después del cual la actuaria procedera a su retiro. Las cédulas retiradas
seran resguardadas en un s6lo expediente, junto con la constancia de su retiro.

4. Las cédulas fijadas en los estrados se conservaran durante un afio después de
su retiro, transcurrido éste, el grupo interdisciplinario de archivos determinara lo
procedente respecto a su conservacion o destruccion.
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ARTICULO 167.

Las resoluciones recaidas a los medios de impugnacion y demas procedimientos
deberan ser notificadas en términos de ley a las partes, a méas tardar dentro de las
setenta y dos horas siguientes a aguel en el que se emitieron.

TITULO TERCERO
DE LA SUSTANCIACION DEL PES

ARTICULO 168.

El expediente que contenga las actuaciones realizadas por el Instituto dentro de un
PES, asi como los escritos relacionados con el mismo, debera ser presentado ante
el Tribunal y recibido por la Unidad de Correspondencia. Esta ultima levantara la
constancia correspondiente y remitira la documentacion a la Secretaria General, la
cual, a su vez, daré cuenta de la misma a la Presidencia.

ARTICULO 169.

Una vez recibida la documentacion referida en el articulo precedente, la Presidencia
emitird acuerdo por el cual dispondra lo siguiente:

a) Laformacion del expediente jurisdiccional;

b) Su registro en el libro de gobierno, asignandole la numeracion progresiva y
la clave de identificacion correspondiente, y

c) Lainstruccion a la persona titular de la Secretaria General, a efecto de que
verifique el correcto desarrollo del procedimiento seguido en el Instituto v la
integracion del expediente.

ARTICULO 170.

Realizada la verificacion, la Secretaria General informaréa a la Presidencia sobre su
resultado, mediante la emisién del informe correspondiente, en el cual podra
incluirse la propuesta de reponer el procedimiento o realizar difigencias para mejor
proveer.
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ARTICULO 171.

1. Recibido el informe de verificacion, la Presidencia emitira el acuerdo de turno del
expediente a la Magistratura Instructora que corresponda para su sustanciacion.

2. Esto se hara conforme al preturno asignado a partir de la admision del PES, a fin
de que, en el momento procesal oportuno, se dicte la determinacion gue en Derecho

proceda.
ARTICULO 172.

Recibido el expediente, la Magistratura Instructora emitira el acuerdo de radicacién
y procedera al analisis del informe presentado por la Secretaria General, a fin de
determinar lo siguiente:

a. Sino se advierten deficiencias u omisiones en ia etapa de investigacion, se
acordara que el expediente queda en estado de resolucion; o bien,

b. Sise identifican deficiencias u omisiones en la etapa de investigacion, o se
considera necesario realizar diligencias para mejor proveer, se propondra
al Pleno el proyecto de acuerdo para remitir el expediente al Instituto a fin
de que se subsanen las irregularidades o lleve a cabo las diligencias
correspondientes, reponiendo el procedimiento hasta el momento precisado
en la resolucidn respectiva.

ARTICULO 173.

Sila Magistratura Instructora considera la improcedencia de la denuncia, presentara
al Pleno la resolucion correspondiente. En caso de que la mayoria rechace el
proyecto, se realizara el returno correspondiente a la Magistratura, de conformidad
con lo previsto en el articulo 153 de este Reglamento.

ARTICULO 174.

1. Si el PES fue remitido al Instituto para la realizacion de diligencias para mejor
proveer, una vez que este haya subsanado las omisiones o llevado a cabo las
diligencias correspondientes, debera devolver de inmediato el expediente al
Tribunal, a fin de que continte con su tramite conforme a Derechao.

2. Recibido el expediente, la Presidencia lo remitira directamente a la Magistratura
Instructora, quien analizara el cumplimiento a io ordenado en la resolucion previa.
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3. En el evento de que se considere que el procedimiento aun no se encuentra
subsanado, o que las diligencias realizadas resultaron defectuosas o insuficientes,
la Magistratura Instructora propondra nuevamente al Pleno la determinacién para el
envio del expediente al Instituto.

ARTICULO 175.

El Tribunal debera emitir la sentencia del PES dentro de los cinco dias posteriores
a su turno: no obstante, si se actualiza el supuesto previsto en el articulo 172, inciso
b), de este Reglamento, el plazo quedara suspendido hasta que las inconsistencias
sean corregidas y el expediente se encuentre en estado de resolucion, momento a
partir del cual el término comenzara a computarse.

ARTICULO 176.

1. Las sentencias emitidas en el PES deberén determinar la existencia o inexistencia
de la infraccion denunciada, o en su caso, el sobreseimiento de la denuncia.

2. Las sentencias emitidas podran dar vista a autoridades, asi como imponer las
sanciones y/o medidas de reparacion que procedan, conforme a lo establecido en
la Ley o Ley Reglamentaria.

ARTICULO 177.

1. Las resoluciones relacionadas con este procedimiento seran notificadas
personalmente a las partes involucradas y, en su caso, a las autoridades
correspondientes, de acuerdo con lo que establece la Ley o la Ley Reglamentaria.

2. En caso de que el Tribunal determine medidas de reparacion o la inscripcion de
las personas infractoras en registros plblicos, éstas seran ejecutadas una vez que
la sentencian haya quedado firme.

TiTULO CUARTO
DE LAS RESOLUCIONES

ARTICULO 178.

1. E! Tribunal no podra, bajo ningin pretexto, aplazar, demorar, omitir o negar la
resolucion de los asuntos que legalmente hayan sido sometidos a su conocimiento,
siempre y cuando tenga jurisdiccion y competencia.
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2. Toda sentencia emitida por el Tribunal tiene a su favor la presuncién de haberse
pronunciado segun la forma prescrita por las leyes en la materia, con conocimiento
de causa y en ejercicio de su competencia.

ARTICULO 179.
1. Las resoluciones emitidas por el Tribunal pueden ser:
l. Sentencias, aquellas que dan por concluida la instancia;

ll. Acuerdos plenarios relativos a temas procedimentales o de falta de
competencia;

lll. Interlocutorias, que resuelven un incidente; y
IV. Autos, aquellos que dan impuiso al procedimiento, o de mero tramite.

2. Las resoluciones expresaran el lugar y fecha en que se pronuncien. Tratandose
de las sentencias, acuerdos plenarios o interlocutorias contendran, ademas, en el

proemio:

a) El tipo del medio de impugnacion;

b) El nimero de expediente;

¢) La autoridad o autoridades responsables;

d) La parte actora;

e) En su caso, la persona tercera interesada;

f) El nombre de la Magistratura ponente, y

g) Los nombres del secretariado que participé en su elaboracion.

ARTICULO 180.

1. En la resolucion de los medios de impugnacion, atendiendo a la naturaleza de los
agravios esgrimidos por la parte actora, los efectos del fallo podran ser :

I Confirmar, revocar o modificar el acto impugnado;
1. Declarar la nulidad o validez del acto impugnado;

lll. Reconocer |la existencia o inexistencia de un derecho de la parte actora;
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v. Declarar la existencia o inexistencia de omisiones;

V. Resolver con plenitud de jurisdiccion el problema juridico planteado, para
lo cual se entrara al estudio de los motivos de agravio hechos valer que
no hayan sido objeto de analisis;

VI.  Determinar la emision, continuidad o levantamiento de medidas
cautelares o medidas de proteccion, segun corresponda; y

VIl. Vincular a las autoridades que sean necesarias para el cumplimiento de las
sentencias, atendiendo al ejercicio de sus funciones.

ARTICULO 181.

1. Toda resolucién cumplird con los principios de congruencia, exhaustividad y
adquisicién procesal en su emisién. Se ocupara de los agravios y hechos aducidos
oportunamente por las partes, en relacién con el contenido del acto impugnado,
ademas de hacer mencion precisa de todos y cada uno de los puntos controvertidos.

2. Asimismo, se hara pronunciamiento en relacion a los argumentos expresados por
la autoridad responsable o las personas terceras interesadas sobre los requisitos
de procedencia o presupuestos procesales.

ARTICULO 182.

1. Las resoluciones emitidas por el Tribunal, no podrén ser revocadas o modificadas
en la misma instancia; pero si podrén aclarar algin concepto o suplir cualquier
omisién o error involuntario que contengan sobre un punto discutido en el
procedimiento, siempre y cuando no se altere o se varie su parte sustancial.

2. Estas aclaraciones podran hacerse de oficio dentro del dia habil siguiente al de
la emision de la resolucidn respectiva, o a instancia de parte, solicitada dentro del
dia siguiente a su notificacion.

3. La aclaracién de sentencias, acuerdos plenarios o interlocutorias sera emitida por
el Pleno, en sesién privada, dentro del plazo de cuarenta ocho horas siguientes a la
presentacién de la solicitud.

4. La aclaracion de una resolucion se considerara como parte integrante de la
misma.
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ARTICULO 183.

El Tribunal es el érgano encargado de verificar el cumplimiento de sus resoluciones;
para lo cual, podra hacer uso de las correcciones disciplinarias y medios de apremio
establecidos en la Ley, independientemente de la responsabilidad en que se pudiera

incurrir.

ARTICULO 184.

Cuando alguna de las partes o persona con interés presente escrito de
incumplimiento de sentencia, el incidente respectivo se sujetara al procedimiento
siguiente:

V.

Recibido el escrito por el que se promueve el incidente, la Presidencia
ordenara agregarlo al expediente principal en el que fue dictada la sentencia
y turnara los autos a la Magistratura que haya fungido como ponente 6 que,
en su caso, se haya encargado del engrose de la resolucion cuyo
incumplimiento se formula, para efectos de la efaboracion del proyecto de
sentencia interlocutoria correspondiente;

La Magistratura instructora requerira la rendicion de un informe a la
autoridad, 6rgano responsable o quienes hayan quedado vinculados al
cumplimiento, dentro del plazo que al efecto se determine, atendiendo a la
naturaleza de los derechos involucrados. A éste se debera acompanar las
constancias que acrediten lo informado;

Cuando los plazos del proceso electoral o mecanismo de participacion
ciudadana lo permitan, con el informe y la documentacién correspondiente,
se dara vista a la parte actora incidentista por el plazo que se determine,
con el fin de gue manifieste lo que a su interes convenga. Fuera de proceso
electoral, mecanismos de participacion ciudadana o en juicios laborales la
vista se dara en todo caso;

Los requerimientos podran hacerse las veces que la Magistratura
instructora considere necesario, a fin de estar en posibilidad de emitir fa
resolucion incidental que corresponda;

En los requerimientos, la Magistratura instructora podra pedir oficiosamente
documentacion o cualquier constancia que considere pertinente para la
resolucién del asunto;
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VI. Agotada la sustanciacion, la Magistratura instructora propondra al Pleno el
proyecto de resolucion, que podré dictarse incluso si no se rindié el informe
respectivo dentro del plazo concedido, tomando como base las constancias
que obren en autos y las que oficiosamente se hubiesen obtenido;

VIl. Cuando el incidente de incumplimiento resulte fundado, el Pleno otorgara a
la autoridad, érgano responsable o quienes hayan quedado vinculados al
cumplimiento, un plazo razonable para que cumpla con la sentencia,
estableciendo para tal efecto las medidas que considere adecuadas, bajo
apercibimiento de que, en caso de no hacerlo, se le aplicara en su contra

alguno de los medios de apremio previstos en la Ley; y

VIll. Para efectos de garantizar el debido cumplimiento de las sentencias, el
Tribunal podra requerir el apoyo de otras autoridades, en el ambito de su
competencia.

CAPITULO PRIMERO
DEL ENGROSE DE LAS RESOLUCIONES

ARTICULO 185.

1. En el caso de que el proyecto que estudia el fondo del asunto fuera rechazado
por la mayoria, la Presidencia designara a una Magistratura para que, dentro del
plazo de cuarenta y ocho horas habiles contadas a partir de que concluya la sesion
respectiva, engrose el fallo tomando en cuenta las exposiciones realizadas durante
la discusion y razonamientos juridicos de la mayorfa de los integrantes del Pleno, el
cual debera entregarse a la Secretaria General, para ser firmado y autorizado por
las Magistraturas.

2. Fuera de proceso electoral 0 mecanismo de participacion ciudadana, el plazo
para realizar el engrose de sentencia a que se refiere el parrafo anterior sera de dos
dias habiles posteriores a la sesion respectiva.

ARTICULO 186.

La Magistratura que haya estado a favor del proyecto de resolucion rechazado,
podra formular voto particular por escrito, mismo que se insertara al del engrose
como parte integrante del mismo, siempre y cuando se presente dentro del plazo de
veinticuatro horas contadas a partir de que concluya la sesion respectiva. Ei voto
debera anunciarse preferentemente en la sesién correspondiente.
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ARTICULO 187.

Para formular el engrose se tomara en cuenta Gnicamente a las Magistraturas que
hubiesen votado en contra del proyecto de resolucién o acuerdo plenario y se
asignara a la magistratura que se encuentre en el turno de engroses respectivo.

ARTICULO 188.

La Presidencia consultara a la persona titular de la Secretaria General a efecto de
que le informe cual Magistratura es la que se encuentra en turno, a fin de que se le
asigne la elaboracion del engrose.

ARTICULO 1889.

La elaboracién del engrose no agotard ni compensara turno de medio de
impugnacion, salvo que sea necesario reabrir instruccién para realizar diligencias.
La Magistratura que haya elaborado un proyecto de engrose sera la encargada de
conocer y sustanciar todas aquellas actuaciones posteriores a la emision de la

determinacién del Tribunal.
ARTICULO 190.

1. El engrose formulado debera circularse a las Magistraturas, para su
conocimiento.

2. No podra elaborarse engrose con el mismo sentido de resolucion del proyecto
rechazado.

TiTULO QUINTO
DEL RECUENTO DE VOTOS EN SEDE JURISDICCIONAL

ARTICULO 191.

Para efecto de llevar a cabo los recuentos totales o parciales de votacién en sede
jurisdiccional se observaran las reglas siguientes:

I La Magistratura instructora, una vez admitido el juicio de inconformidad que
contenga la solicitud de recuento, verificara via incidental dentro del
principal, gue se cumplan los requisitos establecidos en la Ley; si éstos se
cumplen, propondra al Pleno la procedencia del recuento solicitado,
mediante resolucién que contendra al menos:
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a) La causa fundada que se haya hecho valer;
b) Los medios de prueba gue permitieron acreditar tal circunstancia;

c) A las personas servidoras publicas que se dotara de fe pUblica para el
desahogo de la diligencia;

d) En su caso, la solicitud de apoyo de personal operativo al Instituto;
e) Las mesas de trabajo y quién las presidira; y

f) Las medidas de seguridad requeridas para el resguardo de los
paquetes electorales, asi como para el debido desahogo de la diligencia;
pudiendo auxiliarse de las autoridades que asi determine.

Il. Aprobado el recuento, se requerira al Instituto el envio de los paquetes
electorales a las instalaciones del Tribunal, con el apercibimiento de adoptar
las medidas de seguridad suficientes para garantizar la cadena de custodia.

Hl. Una vez que la Magistratura instructora cuente con los elementos
necesarios para el desahogo de la diligencia de recuento, sefialara fecha y
hora a fin de que tenga verificativo la misma.

IV. Se debera notificar de manera personal a los partidos politicos, coaliciones,
candidaturas comunes, candidaturas independientes, y las partes

promoventes del juicio de inconformidad, con al menos veinticuatro horas
de anticipacién sobre la fecha de celebracion de la diligencia de recuento.

ARTICULO 192.
La diligencia de recuento de votos, se desahogara de conformidad con jo siguiente:

I. Sera presidida por la Magistratura instructora, quien actuara asistida de la
Secretaria General o de las personas servidoras pUblicas habilitadas con fe
publica para tal efecto;

IIl. Las mesas de trabajo creadas para llevar a cabo el recuento seran
presididas por la persona habilitada por el Pieno para eilo;

ll. El personal jurisdiccional que intervenga en la diligencia no podra ser
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VL.

VIL.

VIIL.

recusado, ni excusarse, ya que su intervencion en su desahogo no implica
la toma de decisiones sustanciales en el recuento, por concretarse a la
ejecucion de una diligencia, en cumplimiento a una resolucion del Pleno;

Los partidos politicos, coaliciones, candidaturas comunes o independientes
interesadas, podran nombrar un representante general, gue intervendra en
las actuaciones de la Magistratura instructora, asi como un representante
especial en cada mesa de trabajo;

Solo podran tener intervencién en la diligencia: el personal del Tribunal a
que se refieren los apartados anteriores y la representacién general de cada
partido politico, coalicién, candidatura comin o independiente, y uno por
cada mesa de trabajo, previa acreditacion. Dicha representacion podra
demostrarse con la presentacién de un escrito, en el cual se confiera al
compareciente autorizacion para ocurrir a la diligencia, por los partidos
politicos, coaliciones, candidaturas comunes o independientes, o por alguno
de los medios establecidos en la Ley;

Para efecto de acreditar la autorizacion de cada representacion de partido
politico, coalicion, candidatura comdn o independiente, el Tribunal, por

conducto de la Secretaria General, expedira un gafete que se debera portar
en todo momento dentro del Tribunal y en el transcurso de la diligencia;

En caso de concurrir varias representaciones de un partido politico,
coalicion, candidatura comln o independiente, se atendera al orden
siguiente segun sea aplicable:

a) El que de comun acuerdo se determine entre ellos;

b) La representacion acreditada ante la autoridad electoral sefalada
como responsable;

c) La persona autorizada por érganos partidistas estatales;
d) La persona autorizada por érganos partidistas municipales; y

e) La persona con facultades de representacion de los partidos politicos,
coaliciones, candidaturas comunes o independientes.

Los partidos politicos, coaliciones, candidaturas comunes o independientes
podran sustituir a sus representaciones en el transcurso de los trabajos de
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cada una de las mesas, siempre y cuando lo soliciten verbalmente a la
Magistratura instructora y ésta valide la causa y la personalidad de la
persona sustituta, haciéndolo constar en el acta respectiva. De igual forma
habra lugar a sustitucion cuando la Magistratura instructora releve de su
intervencion, por inadecuada conducta a alguno de las representaciones,
siempre y cuando los partidos politicos, coaliciones, candidaturas comunes

o independientes sea ajeno a los hechos.

ARTICULO 193.

En el desahogo de la diligencia se levantarén dos tipos de actas circunstanciadas,
una de caracter general y una por cada mesa de trabajo.

I. El acta circunstanciada general debera contener, cuando menos, lo siguiente:
a) Lugar, dia y hora en que se declara abierta la diligencia;
b) En su caso, la mencién de que los partidos politicos, coaliciones,

candidaturas comunes o independientes participantes en la eleccion
respectiva, fueron debidamente notificados de la fecha y hora de su

celebracion;

c) La mencién de los comparecientes acreditados ante el Tribunal;

d) El municipio o distrito y tipo de eleccién, concernientes al recuento;

e) Numero de las mesas de trabajo y su integracion por las personas
servidoras publicas que funjan en la presidencia, secretarfa y de escrutinio, asi

como representacion de partidos politicos, coaliciones, candidaturas comunes
o independientes, cuando asi proceda;

f) Lugar en el cual se ubicaran cada una de las mesas de trabajo;

g) Nimero de paquetes electorales que, en inicio, corresponda revisar a cada
una de las mesas, asi como la identificacién sucinta de éstos;

h) Hora del inicio individualizado de los trabajos de cada una de las mesas;

i) En su caso, los incidentes acontecidos en la instalacion o desarrollo de los
trabajos de cada una de las mesas;
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i) En su caso, las sustituciones que eventualmente se produzcan sobre los
representaciones de los partidos politicos, coaliciones, candidaturas comunes
o independientes en el transcurso de la diligencia;

k) En su caso, ia reasignacion de alguno o algunos de los paquetes electorales
de una de las mesas de trabajo a otra, siempre y cuando exista causa fundada
para ello y recaiga sobre paquetes cerrados o sobre los cuales no se haya
iniciado el recuento;

I) Hora de conclusion individualizada de los trabajos de cada una de las mesas;

m) En su caso, la suspension temporal de la diligencia, expresando el motivo
para ¢llo, asi como la hora de reanudacion de los frabajos;

n) Cualquier cuestion que se suscite en la diligencia en general o en el trabajo
de cada una de ias mesas y las medidas adoptadas para su enmienda;

fi) En su caso, la intervencion de la fuerza publica en el desalojo de quienes
no se apeguen al procedimiento establecido o incurran en actos de indisciplina;

o} El nimero de votos reservados para su analisis, precisando las casillas a
las que correspondan.

p) Hora de conclusion general de la diligencia, asi como constancia de que las
actas individuales de cada una de las mesas fueron anexadas al acta general
como parte integrante de la misma; y

g) Firma de las personas intervinientes o, en su caso, la consignacion de la
negativa de firma de alguno de éstas.

Il. En el acta circunstanciada de cada mesa de trabajo, se hara constar lo
siguiente:

a) Fecha, lugar y hora de inicio;

b) Nombre de las personas integrantes de la mesa de trabajo; asi como el
nombre e identificacion de las representaciones de los partidos politicos,
coaliciones, candidaturas comunes o independientes, cuando asi proceda. En
caso de que éstas no sean las acreditadas ante la autoridad electoral
responsable, se hara constar el documento que exhiben para demostrar su
representacion;
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¢) El municipio o distrito y tipo de eleccion, concerniente al recuento;

d) El nimero de mesa;

e) El numero de paquetes electorales que, en inicio, se asignaron a la mesa
de trabajo, precisando sus datos de identificacion, y en su caso la reasignacion
de paquetes electorales con posterioridad a la instalacion o iniciacion de los

trabajos;

f) Una descripcion general, en forma breve y concisa del estado que guardan
los paquetes electorales y de lo que en ellos se encuentre y, de manera
especifica de los sobres que contengan las boletas sobrantes y los votos
emitidos;

g) Por cada paguete electoral se asentara:
i. Numero de boletas recibidas;
ii. Numero de boletas sobrantes e inutilizadas;

iii.NUmero de votos nulos;
iv.En su caso, nimero de votos de candidaturas no registradas;

v. Numero de votos validos por partido politico, candidatura comdn y
candidatura independiente;

vi.En su caso, los votos reservados y su nimero consecutivo, en términos
de lo dispuesto por el articulo 194, numeral 6, de este Reglamento.

h) En su caso, los razonamientos hechos valer por el partido politico, coalicion,
candidatura comun o independiente gue cuestione la calificacion de alguno de
los votos, en forma individualizada por cada boleta controvertida, y en su caso,
los argumentos de réplica;

i) En su caso, la descripciéon del nimero y tipo de boletas encontradas,
correspondientes a otra eleccion;

j) En su caso, la intervencion de la fuerza publica en el desalojo de quienes no
se apeguen al procedimiento establecido o cometan actos de indisciplina;
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k) Fecha y hora de término de los trabajos en la mesa; y

I) Firma de las personas intervinientes o, en su caso, la consignacion de la
negativa de firma de alguno de éstos.

ARTICULO 194,

1. Los trabajos en cada una de las mesas, una vez instaladas, iniciaran con la
apertura de los paquetes electorales asignados en el orden numérico de las casillas
que seran objeto del recuento.

2. Se describira de manera general, en forma breve y concisa, lo que se encuentre
en el paquete electoral, y de manera especifica los sobres gque contengan las
boletas sobrantes y los votos emitidos.

3. Se abrira el sobre que contenga las boletas sobrantes e inutilizadas y se contaran,
asentandose ese dato en el acta.

4. Se abriran los sobres que contengan los votos. En su caso, se dara fe si se
encuentran boletas de otras elecciones, procediendo a separarlas para regresarlas
al paquete electoral.

5. Se procedera a separar los votos por cada partido politico, coalicion, candidatura
comun, candidaturas independientes, candidaturas no registradas y votos nulos. En
caso de que durante el recuento se presente oposicion sobre la ubicacion o
calificacién que deba corresponder a alguno de los votos, se anotara un nimero con
lapiz en la parte superior derecha del reverso de la boleta, segun el orden en que
sean discutidas. El mismo nimero escrito al reverso de las boletas se anotara en el
acta y se asentara el paquete electoral y el motivo del diferendo, en correspondencia

con cada numero.

6. Los votos discutidos se reservaran sin contabilizarse en el computo y se
guardaran en un sobre separado por cada casilla, el cual tendra la anotacion de la
casilla de que se trate y de la mesa respectiva, con la precision del nimero de votos
gue estén en esa situacion, a fin de que posteriormente sean calificados en la

sentencia respectiva.

7. Se contaran y anotaran los votos para cada partido politico, coalicion, candidatura
comun, candidaturas independientes, candidaturas no registradas y votos nulos
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8. En el curso de la diligencia, la intervencion del representante de cada partido
politico, coalicién, candidatura comun o candidatura independiente so6lo podra estar
relacionada con el contenido especifico de cada voto cuestionado en lo individual,
y se limitara a sefialar, en forma breve y concisa, el motivo de su oposicion, segun

los supuestos siguientes:

I. La marcacién de la boleta comprenda varias opciones;
Il. Exista alteracion o dafio de la boleta;
lll. La boleta carezca de alguna marca; 0

IV. En caso de votos nulos, los argumentos dirigidos a sostener la validez o
nulidad del voto.

9. Para efecto de la oposicién sobre la calificacién de algun voto, los representantes
de los partidos politicos, coaliciones, candidaturas comunes o candidaturas
independientes procederan en forma verbal al momento de la diligencia, limitandose
a las causas precisadas en el numeral anterior.

10. Posteriormente a los argumentos de oposicién sobre la calificacion de algln
voto, se dara el uso de la voz al representante del partido politico, coalicion,
candidatura comun o candidatura independiente que lo solicite.

11. Los argumentos y razonamientos de objecion y de réplica, antes mencionados,
seran asentados en forma expresa, en el acta de la mesa respectiva, en términos
de lo dispuesto en la fraccion II, inciso h), del articulo 193 de este Reglamento.

12. Los integrantes de las mesas de trabajo, asi como los comparecientes a la
diligencia, no podréan calificar la oposicién realizada por algin partido politico,
coalicion, candidatura comin o candidatura independiente en relacion con la validez
de un voto.

13. Una vez concluido el recuento de cada paguete en lo individual, se regresara la
documentacién al mismo, se cerrara, sellard y firmara por la Magistratura instructora
y la persona que funja en la secretarfa de la mesa, asi como por las
representaciones de los partidos politicos, coaliciones, candidaturas comunes o
candidaturas independientes que quisieren hacerio.

14. Concluida la diligencia en lo general, se hara constar la hora y fecha, debiéndose
cerrar inmediatamente después el acta respectiva que serd firmada por la
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Magistratura que la haya practicado, la persona titular de la Secretaria General o
funcionaria que dé fe, asi como por los representantes de los partidos politicos,
coaliciones, candidaturas comunes y candidaturas independientes. En caso de
negativa de estos tltimos se asentara el motivo que hubiesen expresado.

15. Los sobres que contengan los votos cuestionados seran resguardados en el
Secreto del Tribunal.

ARTICULO 195.

1. Cualquier dificultad que se suscite en la diligencia no impedira ni suspendera su
realizacion. La Magistratura instructora allanard prudentemente la eventualidad,
pudiendo hacer uso de las medidas disciplinarias dispuestas en la Ley asi como de
la fuerza publica.

2. Solo en el caso de que, a criterio de la Magistratura instructora, el seguimiento de
la diligencia pudiere comprometer la integridad de las personas comparecientes o
de las personas servidoras publicas, asi como restar certeza al recuento o a la
salvaguarda de los paquetes electorales, podra haber lugar a la suspension
temporal de la diligencia. Para este efecto, inmediatamente después de decretar la
suspension, se turnaran los autos al Pleno a fin de que éste decida la hora y forma
de su continuacion.

ARTICULO 196.

1. Con posterioridad a la fecha de conclusion de la diligencia de recuento, y si no
existen mas pruebas por desahogar, la Magistratura instructora declarara cerrada
la instruccién y procedera a formular el proyecto de sentencia correspondiente. Para
tal fin, solicitara a la Secretarfa General, en su caso, la remisién de los sobres
cerrados que contengan los votos cuestionados a la ponencia.

2. Para la calificacién de los votos cuestionados, la Magistratura instructora
considerara los argumentos de oposicion y de réplica asentados en cada una de las
actas circunstanciadas, con relacién a los votos cuestionados. No se admitira mayor
argumento o razonamiento, por parte de los partidos politicos, coaliciones,
candidaturas comunes o independientes con posterioridad a los vertidos en la
diligencia de recuento de votos.

3. De igual forma, el proyecto de resoluciéon atendera a los datos arrojados en la
propia diligencia, mismos que fueron asentados en las actas circunstanciadas
correspondientes.
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TITULO SEXTO
DE LOS PROCEDIMIENTOS LABORALES

ARTiCULO 197.

1. Las personas servidoras del Instituto o del Tribunal podran reclamar ante el Pleno
del Tribunal las determinaciones laborales que consideren lesivas a sus derechos.

2. La persona servidora afectada debera presentar su demanda ante la Unidad de
Correspondencia del Tribunal, dentro de los quince dias contados a partir del
siguiente de aquél en que se le haya notificado el acto o determinacion que le causa
perjuicio, o de que se manifiesten sabedoras de la misma.

3. Recibida la demanda, la Presidencia la turnara a la Magistratura instructora para
la sustanciacion y elaboracién del proyecto de resolucion. En el caso de que la parte
actora se encuentre adscrita o comisionada a alguna de las ponencias, el turno no
podréa realizarse a la Magistratura titular de la misma.

ARTICULO 198.
El escrito de demanda debera contener los requisitos siguientes:
1. Nombre, cargo y domicilioc de la parte actora;

II. Acto o resolucién que se impugna;
Ill. Relacion concisa y clara de los hechos motivo del conflicto;

IV. Consideraciones de hecho y los preceptos legales en que se funda la
demanda;

V. Ofrecimiento de pruebas, anexando las documentales de que disponga la
persona promovente. Asimismo, se indicara el lugar en que puedan
obtenerse las pruebas que no pudiere aportar directamente y que tengan
por objeto la verificacion de los hechos en que se funde la demanda, al igual
que las diligencias que con el mismo fin se solicite sean practicadas por el

Tribunal;

VI. Prestaciones reclamadas, precisando para tal efecto, el sueldo percibido
por la parte actora,
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" VIl. Fecha;y

VIIl. Firma autégrafa de la persona promovente o de quien la represente.

ARTICULO 199.

1. Una vez gue la Magistratura instructora reciba el respectivo escrito de demanda,
procedera a revisar si redne los requisitos enunciados en el articulo anterior.

2. Si la persona promovente no sefiala domicilio en el lugar del juicio para recibir
notificaciones, éstas se practicaran por estrados.

3. Cuando la demanda no redna los requisitos senalados en las fracciones II, lll, y
IV, del articulo anterior, 0 si la persona apoderada no anexa el documento
justificativo de su personalidad, se requerird a la persona interesada para que,
dentro de los tres dias habiles siguientes a la notificacion del auto lo subsane, con
apercibimiento que, de no hacerlo, se tendra por no presentada ia demanda.

4. El Tribunal subsanara la deficiencia de la demanda relativa a las prestaciones.

5. El Tribunal resolvera conforme-a los procedimientos, disposiciones y derechos
previstos en la Ley Federal del Trabajo y demas normativa aplicable, asi como los
lineamientos y acuerdos generales que sean emitidos por el Pleno para tal efecto y
a las razones que se desprendan del escrito de demanda entendido como un todo,
pero no podra variar los hechos planteados por la parte actora.

ARTICULO 200.

1. La persona apoderada de la parte actcra debera exhibir el documento respectivo,
que podra consistir en carta poder firmada por la persona otorgante y dos testigos,
sin que sea necesaria la ratificacion de firmas.

2. La persona que ostente la representacion legal del Instituto podra acreditar su
personalidad con la referencia que haga del Periddico Oficial del Estado en que se
haya publicado su nombramiento. Las personas apoderadas del Instituto con la
exhibicion del documento notarial respectivo.

3. Sila representacion de la demandada no acredita el caracter con que comparece,
se le requerira para que subsane la omision dentro del plazo de tres dias habiles,
contados a partir del dia siguiente de la notificacién del auto respectivo, bajo
apercibimiento gue, de no hacerlo, se tendra por no contestada la demanda, en los
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términos previstos en el presente Reglamento y demas normatividad aplicable.

ARTICULO 201.

L a demanda se considerara improcedente y debera desecharse de plano por el
Pleno, cuando:

I No se presente por escrito ante el Tribunal;

ll. No contenga firma,;

. Se presente por quien no tenga interés juridico; o

IV. Se presente fuera del plazo que sefiala el Reglamento.

ARTICULO 202.

1. Cuando la demanda retna los requisitos previstos en el Reglamento, sera
admitida, y se ordenara emplazar a la parte demandada, y correrle traslado con
copia del escrito inicial y sus anexos, para que la conteste dentro del plazo de diez
dias habiles.

2. La contestacién se formulara sujetandose a las reglas establecidas para la
demanda y debera referirse a todos y cada uno de los hechos expresados por la
parte demandante.

3. En la contestacién se ofreceran todos los medios probatorios de la parte
demandada, debiéndose aportar las documentales que se ofrezcan, en especial,
aquéllas con las que la persona compareciente compruebe su personeria.

ARTICULO 203.

Cuando no se conteste la demanda o no se haga alusién a todos los hechos
expresados por la parte actora, se tendré por contestada en sentido afirmativo o
consintiendo los puntos respecto de los cuales no se entable controversia, salvo
que de las constancias que obren en autos se desprenda lo contrario.

ARTICULO 204.

Contestada [a demanda se daré vista a la parte actora, para que dentro del término
de tres dias formule su réplica. Presentada la réplica se dara vista al Instituto o a la
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Coordinacion Juridica por el mismo plazo para que formule contrarréplica.

ARTICULO 205.

1. Dentro de los quince dias habiles siguientes a que venzan los plazos de la réplica
y, €n su caso, contrarréplica, se citara a las partes a la audiencia de conciliacion,
admision y desahogo de pruebas, y alegatos, la que se llevara a cabo conforme a
las reglas siguientes:

Iv.

V.

Si de las constancias de autos aparecieren datos de los que se desprenda
la incompetencia del Tribunal, la Magistratura instructora suspendera la
audiencia y dara cuenta al Pleno con el proyecto de resolucion respectivo
para que determine lo conducente;

La audiencia se celebrara, asistan 0 no las partes, quienes de comun
acuerdo y sélo por una vez, dentro de la etapa de conciliacién, podran
solicitar la suspensién de la audiencia, a fin de contar con mayor
oportunidad de conciliarse. En tal caso, la Magistratura instructora acordara
favorablemente la peticién, fijando el dia y hora para reanudarla, y en el
mismo acto, notificara a las partes para ese efecto;

En la etapa de conciliacién de la audiencia se exhortara a las partes para
gue lleguen a un acuerdo conciliatorio; en caso de avenencia, se celebrara
el convenio respectivo, mismo que sera aprobado por el Pleno en el caso
de que no exista renuncia de derechos de la parte trabajadora. Aprobado el
convenio se le dotara de la categoria de sentencia definitiva;

Si las partes no liegan a ningun acuerdo que ponga fin al procedimiento, o
si alguna o ambas no comparecen a la audiencia, se iniciara la etapa de
admision y desahogo de pruebas, en la cual se proveera sobre la
procedencia de las mismas y, ordenando en su ¢caso la recepcion de las que
asf lo requieran, pudiendo diferirse |la audiencia para esos efectos;

A excepcion de la confesional de la autoridad, seran admisibles todas las
pruebas que propongan las partes, siempre que no sean contrarias a la
moral o al Derecho, y seran apreciadas o valoradas en la sentencia
correspondiente, conforme a las reglas de la l6gica, la sana critica y de la
experiencia;

Para conocer la verdad sobre los puntos controvertidos, la Magistratura
instructora podra decretar la practica o ampliacién de cualquier diligencia,
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siempre y cuando con ello no se lesione el derecho de la parte actora;

VIl. Desahogadas las pruebas que hubieran sido admitidas, la audiencia podra
diferirse para reiniciarse el dia y hora que fije la Magistratura instructora para
recibir los alegatos por escrito de las partes; y

Vill. Presentados los alegatos por escrito, se recibiran y se dara por concluida la
audiencia, citAndose los autos para dictar resolucion.

2. Sustanciado el procedimiento, la Magistratura instructora elaborara el proyecto
de resolucién, que sometera a consideracion del Pleno.

ARTICULO 206.

En los procedimientos en los que la parte actora se encuentre adscrita o
comisionada a alguna de las ponencias del Tribunal, la Magistratura titular de ta
misma debera excusarse de su resolucion.

ARTICULO 207.

Para lo no previsto en la Ley y en este Reglamento, se aplicara supletoriamente y
en forma jerarquica:

a) Los principios generales de justicia social que derivan del articulo 123 de la
Constitucion Federal; y

b) La Ley Federal del Trabajo.

TiTULO SEPTIMO
DE LA JURISPRUDENCIA Y TESIS RELEVANTES

ARTICULO 208.
1. La jurisprudencia del Tribunal sera por reiteracion y se integrara con tres
sentencias que contengan el mismo criterio de aplicacion, interpretacion o

integracién de una norma de igual o similar contenido.

2 Seran tesis relevantes los criterios esenciales tomados en sentencias emitidas
por el Pleno que por su trascendencia se estime que constituyen precedente.
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ARTICULO 209,

Para la sistematizacion y publicacion de las tesis relevantes y jurisprudencias que
establezca el Pleno deberé estarse a lo ordenado en las normas generales que el
mismo emita para tales efectos.

ARTICULO 210.

La interrupcidon de la obligatoriedad de las jurisprudencias debera hacerse del
conocimiento de las autoridades electorales locales, a través de la certificacion
respectiva que realice la persona titular de la Secretaria General, asi como por ef
medio de difusion del Tribunal y de su pagina electronica.

TiTULO OCTAVO
DE LAS REFORMAS AL REGLAMENTO

ARTICULO 211.

1. El Reglamento podra ser reformado o adicionado a iniciativa de cualquiera de las
Magistraturas integrantes del Pleno, sin embargo, en lo referente a la materia
jurisdiccional, las disposiciones modificadas que sean de caracter sustancial no
seran aplicables en el caso de encontrarse algun proceso electoral en curso, sino a
partir de la conclusion del mismo.

2. Se entiende por materia jurisdiccional a fo referente a los medios de impugnacion
y demas procedimientos electorales que estan directamente vinculados con el
proceso electoral.

ARTICULO 212.
Las reformas al Reglamento se ajustaran al procedimiento siguiente:

. Toda iniciativa de reforma sera presentada al Pleno por conducto de la
Magistratura que la proponga;

. El Pleno escuchara la propuesta y decidiréd lo conducente, la rechazara,
modificara o aprobara; y

lll. De ser aprobada la reforma, el Pleno ordenara su publicacion en el
Periddico Oficial, en los estrados y en la pagina electronica del Tribunal, en
este caso, la reforma quedara incorporada de inmediato al texto del
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Reglamento; en caso contrario, Ia iniciativa se archivara.
ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. Ei presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial del Estado de Chihuahua.

SEGUNDO. El presente Reglamento abroga el anterior.

TERCERO. Se derogan todas ias disposiciones de la normatividad interna del
Tribunal gue se opongan al presente Reglamento.

CUARTO. Publiquese el presente Reglamento en el Periddico Oficial del Estado de
Chihuahua.
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