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MTRA. MARIA EUGENIA CAMPOS GALVAN, GOBERNADORA CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, EN EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE ME
CONFIEREN LOS ARTICULOS 93 FRACCION IV Y 97 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, ASi COMO LOS ARTICULOS 1, 2
FRACCION IV, 8, 10, 11, 12, 14, 16 Y 36 BIS DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
EJECUTIVO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, Y

CONSIDERANDO

Que el 06 de diciembre de 2023 se publicé en el Periddico Oficial del Estado de Chihuahua
el Decreto N° LXVII/RFLEY/0658/2023 | P.O., expedido por el Honorable Congreso del
Estado de Chihuahua, mediante el cual se reforman, adicionan y derogan diversos articulos
de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua, de la Ley de Planeacion
del Estado de Chihuahua y de la Ley de Gobierno Digital para el Estado de Chihuahua.

Dicho Decreto reestructuré la organizacion de la administracién pulblica centralizada,
adicionando a las dependencias del Poder Ejecutivo unidades de asesoria y de apoyo
técnico adscritas directamente a la persona titular del Poder Ejecutivo, entre ellas, la Oficina
de la Gubernatura del Estado, cuyo titular tendra superioridad jerarquica con respecio a las
unidades administrativas que le sean adscritas en el Reglamento Interior correspondiente;
de igual forma, las diversas unidades de asesoria y de apoyo técnico con las que cuente el
Ejecutivo de Estado podrén estar adscritas de manera directa al propio Ejecutivo o a través
de ia Oficina de la Gubernatura del Estado.

La Oficina de la Gubernatura del Estado, entre ofras tareas, funge como Secretaria
Particular y da seguimiento, coordina el cumplimiento de los acuerdos y compromisos de la
persona titular del Ejecutivo; planifica los asuntos estratégicos y la priorizacion de las
acciones de la Administracién Publica Estatal; supervisa el funcionamiento y la operacion
de las Representaciones del Gobierno del Estado; y cuenta con atribuciones en materia de
asesorias y proyectos especiales, asi como en el ambito de planeaciéon y seguimiento
integral.

Asf, el objetivo central y prioritario de la Oficina de la Gubernatura consiste en contribuir a
que la persona titular del Poder Ejecutive desempefie de manera eficaz y eficiente sus

atribuciones legales y labores cotidianas gue son transversales a todas las dependencias y
entidades de la Administracién Publica Estatal.

Por lo anteriormente expuesto, he tenido a bien emitir el siguiente:
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ACUERDO 031/2024

UNICO. Se expide el Reglamento Interior de la Oficina de la Gubernatura del Estado, para
guedar de la siguiente manera:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA OFICINA DE LA GUBERNATURA DEL ESTADO

TiTULO PRIMERO
GENERALIDADES

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES PRELIMINARES

Articulo 1. La Oficina de la Gubernatura del Estado, es una dependencia de la
Administracion Publica adscrita en forma directa a la persona titular del Ejecutivo del
Estado, encargada de fungir como Secretaria Particular y enlace con las dependencias y
entidades, responsable de la planeacion y seguimiento de las politicas poblicas y
programas estatales, desempefiando un papel esenciaimente de coordinacion,
asesoramiento estratégico y gestion administrativa del Poder Ejecutivo del Estado en el
ejercicio de sus funciones transversales.

Articulo 2. Para los efectos del presente Reglamento Interior se entendera por:

L Dependencias y entidades: Dependencias y entidades de la Administracion
Publica del Estado de Chihuahua.

Il Oficina: Oficina de la Gubernatura del Estado.
lil. Persona titular de [a Oficina: _a persona titular de la Oficinade la Gubernatura
del Estado.
Iv. Persona titular del Ejecutivo: La persona titular del Poder Ejecutivo del Estado
de Chihuahua.

V. Proyectos especiales: Proyectos que por su naturaleza requieren alto nivel de
especializacién, conocimiento o tecnologia, mismos que provienen de alguna
necesidad politica, econémica o social extraordinaria.

VL Representacion: Representacion en Ciudad Juarez o Representacion en
Ciudad de México, segln corresponda.
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Articulo 3. Las personas servidoras publicas adscritas a la Oficina deberan observar los
principios, valores y reglas de integridad, asi como las demas disposiciones contenidas en
el Cédigo de Etica para el Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua.

Articulo 4. La persona titular de la Oficina serd nombrada por la persona fitular del
Ejecutivo.

TiTULO SEGUNDO
ESTRUCTURA ORGANICA Y COMPETENCIAS

CAPITULO PRIMERO
ESTRUCTURA ORGANICA

Articulo 5. Para el despacho de los asuntos que le competan, la Oficina contara con la
siguiente estructura de organizacion:

Oficina de la Gubernatura del Estado;
I.  Representacion en Ciudad Juarez;

a. Coordinacion Técnica de la Representacion en Ciudad
Juarez,

b. Departamento Administrativo de la Representacion en
Ciudad Juarez.

ll.  Representacion en Ciudad de México;
a. Coordinacién Técnica de la Representacion en Ciudad de
Meéxico;
b. Departamento Administrativo de la Representacion en
Ciudad de Meéxico.
iIl. Subsecretaria de Gestion de la Oficina de la Gubernatura;

A. Coordinacién de Asuntos Estratégicos;
B. Direccién de Atencién Ciudadana;

a. Departamento de Atencién Ciudadana.
C. Direccion de Avanzada del Ejecutivo;

a. Departamento de Ayudantia.
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IV. Subsecretaria Técnica y de Seguimiento;

A. Direccion de Asesorias y Proyectos Especiales;
a. Departamento de Asesorias;
b. Departamento de Proyectos Especiales.

B. Coordinacion de Planeacién y Politicas Publicas;

B.1 Direccién de Planeacion e Informacion;
B.2 Direccién de Programas y Politicas Publicas;

a. Departamento de Evaluacion y Seguimiento.

V.  Coordinacion Juridica;
VI Coordinacién Administrativa.

La Oficina contara con un Organo Interno de Control, que se regira conforme a lo dispuesfo
por el articulo 35 del presente Reglamento Interior.

CAPITULO SEGUNDO
COMPETENCIA DE LA OFICINA

Articulo 6. Compete a la Oficina de la Gubernatura el despacho de los siguientes asuntos:

Fungir como Secretaria Particular de la persona fitular del Poder Ejecutivo del
Estado;

Dar seguimiento, procurar y coordinar el cumplimiento de los acuerdos y
compromisos tomados por la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado en
sus reuniones de trabajo, facilitando la comunicacion e interaccion entre quienes
ocupen las titularidades de las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Estatal;

Planificar los asuntos estratégicos y la priorizacion de las acciones de la
Administracién Publica Estatal, siguiendo las directrices que al efecto le instruya
la persona titular del Poder Ejecutivo;

En materia de asesorias y proyectos especiales:

a. Coordinar, promover y realizar {as investigaciones, estudios y analisis de
temas locales y nacionales relacionados conla vida institucional del Estado;
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b. Disefnar, desarrollar y dar seguimiento, en coordinacién con las
dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal involucradas,
a las acciones necesarias de los proyectos encomendados por fa persona
titular del Poder Ejecutivo;

c. Realizar los diagnosticos sociales, politicos y administrativos necesarios
para el gjercicio de las atribuciones encomendadas al Poder Ejecutivo del

Estado;
d. Proponer a la persona titular del Poder Ejecutivo el seguimiento de .

programas para el aprovechamiento social, politico, econémico, comunitario
y de innovacioén, mismos que se estructuraran en coordinacion con las areas
involucradas del sector publico, social o privado, segun sea el caso; '

e. Sugerir las prioridades, analizar y, en su caso, proponer la formulacionde los
estudios y proyectos ejecutivos de las diversas dependencias y entidades
gue integran la Administracion Publica Estatal;

V. En materia de planeacién y de seguimiento integral de la Administracion Publica
Esiatal:

a. Auxiliar a la persona titular del Poder Ejecutivo en la conduccion de la
planeacién estatal para el desarrollo, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Planeacién del Estado de Chihuahua;

b. Coordinar la elaboracién del Plan Estatal de Desarrollo y los informes de
Gobierno, y prestar la asesoria que le sea requerida para la elaboracion del
Plan Estatal de Seguridad Plbiica y del Plan Estatal Hidrico;

c. Revisar que los proyectos de programas de mediano plazo que sean
sometidos a la consideracion de la persona fitular del Poder Ejecutivo se
ajusten a la Ley de Planeacién del Estado de Chihuahua, al Plan Estatal de
Desarrolle, al Plan Estatal de Seguridad Pdblica o al Plan Estatal Hidrico,
segan correspondza;

d. Dar seguimiento al Plan Estatal de Desarrollo y a las politicas putblicas
vigentes;

e. Recopilary sistematizar la informacionde actividades e informara la persona
titular del Poder Ejecutivo de los resultados y desempeiio de las tareas que
lieven a cabo las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Estatal;

VI. Coordinar la agenda de trabajo y la logistica de las actividades publicas de la
persona titular del Poder Ejecutivo Estatal;

V.  Supervisar la atencién y el cumplimiento de las obligaciones en las materias de
transparencia, acceso a la informacién publica, proteccion de datos personales y
de archivo, que se relacionen con la persona titufar del Poder Ejecutivoy de la
propia Oficina;
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VL.

Xl

XILI.

Recibir, despachar y dar seguimiento a la correspondencia oficial de la persona
titular del Poder Ejecutivo, asi como establecer un mecanismo para canalizar las
gestiones ciudadanas a las diferentes dependencias de la Administracion Publica

Estatal;

Planear y dirigir [a organizacion de giras de trabajo, eventos y reuniones en las
que participe la persona titular del Poder Ejecutivo. Las autoridades en materia
de seguridad publica del Estado y de los municipios prestaran, en sus términos,
el apoyo que les sea requerido, conformea los protocolos de logistica y seguridad
que se establezcan, para lo cual podra coordinarse con las autoridades que
resulten competentes alf efecto;

Instruir y supervisar el funcionamiento y operacién de las representaciones del
Gobierno del Estado en la Ciudad de México, en Ciudad Juarez y las demas que
se determinen por acuerdo de la persona titular del Poder Ejecutivo;

Coordinar la prestacién de los servicios y asesorias juridicas que requieran las
unidades administrativas de fa propia Cficina; y

Las demas que expresamente le encomienden las leyes, reglamentos, acuerdos
y demas normas aplicables.

Articulo 7. La representacion, tramite y resolucion de fos asuntos de la competenciade la
Oficina, corresponden originaimente a la persona titular de la Oficina, quien podré para la
mejor atencion, organizacion y desarrolio del trabajo, delegar sus afribuciones a las
personas servidoras publicas de las unidades administrativas que integran la estructura
organica de la Oficina, sin perder la posibilidad de su ejercicio directo, y con excepcion de
aguellas que tengan el caracter de indelegables por disposicién legal o reglamentaria.

Articulo 8. Son atribuciones de la persona titular de la Oficina:

v,

Atender y dar seguimiento a las solicitudes de audiencias que se requieran con
l2 persona titular del Ejecutivo;

Instruir el seguimiento e integracion de la agenda y la logistica de las actividades
publicas de la persona titular del Ejecutivo;

Dar seguimiento a las invitaciones a eventos publicos gue reciba la persona titular
del Ejecutivo y, en su caso, notificar a las personas servidoras publicas que la

habran de representar;

Procurar las acciones necesarias para que las reuniones, eventos y giras de la
persona titular del Ejecutive se verifiguen siempre en estricto apego a los
protocolos de logistica y seguridad que se establezcan;

Revisar y remitir los documentos que requieran ser signados, de manera urgente
o programada, por la persona titular del Ejecutivo;
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VI. Convocar a las personas servidoras publicas integrantes de los tres drdenes de
gobierno, cuando asi se lo instruya la persona titular del Ejecutivo,

VH.  Controlar y gestionar la correspondencia oficial de la persona titular del Ejecutivo,

VIll. Coadyuvar con las dependencias y entidades para el cumplimiento de sus
atribuciones y programas de trabajo encomendados por la persona fitular del
Ejecutivo;

IX. Coordinar la vinculacién efectiva y oportuna con y entre las dependencias,
entidades y unidades administrativas dependientes de la persona titular del
Ejecutivo para su correcta organizacién y operatividad,

X. Supervisar el cumplimiento de los acuerdos y compromisos tomados por la
persona titufar del Ejecutivo en sus reuniones de trabajo, facilitando la
comunicacién e interaccién entre quienes ocupen las titularidades de las
dependencias y entidades;

Xl. Instruir que se realicen las investigaciones, estudios y andlisis de temas locales
y nacionales relacionados con el Estado;

Xll. Dirigir el disefio, desarrollo y seguimiento de las acciones de los proyectos
encomendados por la persona fitular del Ejecutivo en coordinacion con las

dependencias y entidades;

Xlil. Asegurar que se lleven a cabo los diagnésticos sociales, politicos vy
administrativos para el ejercicio de las atribuciones encomendadas al Poder
Ejecutivo del Estado;

XIV. Coordinar la planeacion estatal, de conformidad con la legisiacién vigente;

XV. Asegurar la elaboracion del Plan Estatal de Desarrollo, los informes de Gobierno,
y que se proporcione la asesoria que le sea solicitada por las dependencias y
entidades correspondientes para la elaboracién del Plan Estatal de Seguridad
Publica y del Plan Estatal Hidrico;

XVI. Establecer medios de confrol para el mejor desempefic de las unidades
administrativas a su cargo;

XVIL.  Expedir los manuales de organizacion, de procedimientos y de servicios al
publico necesarios para el funcionamiento de la Oficina, y someterlos a la
validacién previa de la Secretarfa de la Funcién Publica;

XVHI.  Aprobar el proyecto de presupuesto de egresos de la Oficina y someterlo a la
autoridad correspondiente;

XIX. Instruir el cumplimiento de las obligaciones del Comité de Planeacion para el
Desarrollo del Estado que le sea encomendado por la persona titular del
Ejecutivo;
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XX.

XXil.

Suscribir los convenios, contratos, y demas instrumentos juridicos necesarios
para el ejercicio de las atribuciones de la Oficina;

Aprobar los movimientos del personal de fa Oficina; y

Las demas que se confieren en las leyes, en los reglamentos y en las
disposiciones aplicables, asi como las que expresamente le encomiende Ia
persona titular def Ejecutivo.

Articulo 9. Son atribuciones indelegables de la persona titular de la Oficina:

VL

VIL.

Fungir como Secretaria Particular de la persona titular del Ejecutivo;

Planificar los asuntos estratégicos y la priorizacién de las acciones de la
Administracion Ptblica Estatal, siguiendo las directrices que al efecto le instruya
la persona titular del Ejecutivoy que estén dentro del ambito de su competencia;

Dirigir y supervisar el funcionamiento y operacién de las representaciones del
Gobierno del Estado en la Ciudad de México, en Ciudad Juarez y las demas gue
se determinen por acuerdo de la persona titular del Ejecutivo;

Proponer a la persona titular del Ejecutivo, cuando se considere necesario, el
seguimiento de programas para el aprovechamiento social, politico, econémico,
comunitario y de innovacion, mismos que se estructuran en coordinacién con las
areas involucradas del sector publico, social o privado, segun sea el caso;

Autorizar y supervisar los Planes Anuales de Trabajo y proyectos de las unidades
administrativas a su cargo;

Sugerir a la persona titular del Ejecutivo la formulacion de los estudios y proyectos
ejecutivos de las diversas dependencias y entidades; y

Designar a las personas servidoras publicas que representaran a la persona
titular del Ejecutivo en eventos y reuniones dentro del ambito de su competencia.

CAPITULO TERCERO
DISPOSICIONES COMUNES

Articulo 10. Al frente de cada Subsecretaria, Representacion y Coordinaciones Juridica y
Administrativa habra una persona titular y tendran las siguientes atribuciones comunes:

Desempefiar las funciones, comisiones y representaciones que su superior

jerarguico les delegue o encomiende;

Informar a su superior jerarquico sobre el desarrollo de las actividades realizadas
por la unidad administrativa a su cargo;
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VL.

Vil

VIl

XL

XII.

Xiil.

XIv.

Planear, organizar, dirigir y ejecutar las funciones y actividades encomendadas a
la unidad administrativa a su cargo;

Evaluar los reportes e informes que las unidades administrativas a su cargo
deban presentar, asi como fijar la periodicidad de los mismos;

Someter a consideracion de su superior jerarquico, los estudios, proyectos y
programas concernientes a las atribuciones de la persona titular de la Oficina;

Establecer los lineamientos, bases generales, manuales operativos o cualquier
otro documento que se encamine a cumplir los objetivos de la unidad
administrativa que corresponda, de conformidad con las poltticas de la persona
titular de la Oficina;

Revisar el anteproyecto de presupuesto de egresos, asi como planes y
programas de las unidades administrativas a su cargoy presentarlo a la persona
fitular de la Oficina para su aprobacion;

Proporcionar la informacion y cooperacién que les sean requeridas por las
unidades administrativas que integran la Oficina, asi como por ofras
dependencias y entidades, personas y organismos externos, de conformidad con
la normatividad establecida;

Expedir constancias y certificaciones sobre asuntos, datos y documentos
relativos a las funciones de la unidad administrativa a su cargo y que obren en
sus archivos;

Integrar, conservar, clasificar y archivar los expedientes fisicos o aquellos
documentos en digital que se generen en el gjercicio de sus atribuciones de
conformidad con la normatividad vigente;

Solicitar 1a informacién necesaria a las distintas dependencias y entidades para
la realizacién de las funciones y el cumplimiento de los trabajos a su cargo;

Proporcionar la informacion necesaria a la Unidad de Transparencia, a fin de
atender las solicitudes de acceso a la informacién publica, asi como las
solicitudes para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion,
oposicion y portabilidad de datos personales, respecto de su ambito de
competencia, en los términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Chihuahua, la Ley de Proteccion de Datos
Personales del Estado de Chihuahua, y demas disposiciones normativas
aplicables;

Suscribir los convenios, contratos, y demas instrumentos juridicos en
representacion de la Oficina, relativos a los asuntos de su competencia;

Autorizar los lineamientos, guias, protocolos y demas instrumentos que se
generen en el ambito de su competencia;
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XV.

XVI.

Proponer a la persona titular de la Oficina los movimientos del personal a su
cargo; y

Las demas que se confieren en las leyes, en los reglamentos y en las
disposiciones aplicables, asi como las que expresamente les encomiende la
persona tifular de la Oficina.

Articulo 11. Al frente de cada Direccién, de la Coordinacion Técnica de cada una de las
Representaciones, de la Coordinacién de Asuntos Estratégicos y de la Coordinacion de
Planeacién y Politicas Publicas, habréd una persona ftitular y tendran las siguientes
atribuciones comunes:

Vi

Vil

VIIL

Desempefiar las funciones y comisiones que su superior jerarquico les
encomiende, asi como mantenerlo informado sobre el desarrollo de las
actividades realizadas por la unidad administrativa a su cargo;

Planear, organizar, dirigir, controlar y ejecutar las funciones y actividades
encomendadas a la unidad administrativa a su cargo;

Someter al conocimiento, consideracion y aprobacion de su superior jerarquico
los estudios, proyectos y programas concernientes a sus facultades, asi como los
proyectos de manuales de organizacion, de procedimientos y de servicios
puhblicos;

Evaluar los reportes e informes que las unidades administrativas a su cargo
deberan presentar, asi como fijar la periodicidad de los mismos;

Colaborar con las demas unidades administrativas de la Oficina, con otras
dependencias y entidades del Ejecutivo, asi como con los sectores social y
privado, dentro de la esfera de sus atribuciones y competencia de acuerdo con
las politicas establecidas por la persona titular de la Oficing;

Elaborar el anteproyecto de presupuesto de egresos de la unidad administrativa
a su cargo y presentarlo a su superior jerarquico para su aprobacion;

Expedir constancias y certificaciones de asuntos, datos y documentos relativos a
las funciones de la unidad administrativa a su cargo y que obren en sus archivos;

Solicitar la informacién necesaria a las distintas dependencias y entidades para
la realizacién de las funciones, y cumplimiento de los trabajos a su cargo;

Proporcionar la informacion necesaria a la Unidad de Transparencia, a fin de
atender las solicitudes de acceso a la informacién publica, asi como las
solicitudes para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion,
oposicion y portabilidad de datos personales, respecto de su ambito de
competencia, en los términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Chihuahua vy la Ley de Proteccion de Datos
Personales del Estado de Chihuahua, y demas disposiciones normativas
aplicables;
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Xl
XIl.

Integrar, conservar y clasificar los expedientes fisicos o aquellos documentos en
digital que se generen en el ejercicio de sus atribuciones de conformidad con la
normatividad vigente;

Proponer a su superior jerarguico los movimientos del personal a su cargo; y
Las demas que se confieren en las leyes, en los reglamentos y en las

disposiciones aplicables, asi como las que expresamente les encomiende su
superior jerarquico.

Articulo 12. Al frente de cada Departamento habréa una persona ftitular y tendran las
siguientes atribuciones comunes:

VI.

VII.

VI,

Acordar con su superior inmediato, de conformidad con las politicas establecidas,
la resolucion de los asuntos cuya tramitacion se encuentre dentro del ambito de
competencia de la unidad administrativa a su cargo;

Expedir copias de constancias y certificaciones sobre asuntos, datos y
documentos relativos a las funciones de fa unidad administrativa a su cargo o que
obren en sus archivos;

Integrar, conservar y clasificar los expedientes fisicos, o aquellos documentos en
digital que se generen en el ejercicio de sus afribuciones de conformidad con ia

normatividad vigente;

Solicitar la informacion necesaria a las distintas dependencias y entidades de la
Administracién PuUblica Estatal para la realizacion de las funciones, y
cumplimiento de los trabajos a su cargo,

Proporcionar la informacion necesaria a la Unidad de Transparencia, a fin de
atender las solicitudes de accesc a la informacion publica, asi como las
solicitudes para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion,
oposicion y portabilidad de datos personales, respecto de su ambito de
competencia, en los términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Chihuahua y la Ley de Proteccion de Datos
Personales del Estado de Chihuahua, y demas disposiciones normativas
aplicables;

Formular el anteproyecto de presupuesto de egresos de la unidad administrativa
a su cargo y presentarlo a la aprobacién de su superior jerarquico,

Proponer a su superior jerarquico los movimientos del personat a su cargo;

Dar seguimiento a los procesos y servicios que operan o ejecutan de conformidad
con las disposiciones vigentes y aplicables en la materia;

Establecer normas internas, sistemas, procesos, procedimientos y/o lineamientos
para la éptima organizacion, operacion y control de la unidad administrativa a su
cargo, de acuerdo con la normatividad vigente; y
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X.

Las demas que se confieren en las leyes, en los reglamentos y en las
disposiciones aplicables, asi como las que expresamente les encomiende su
superior jerarquico.

TiTULO TERCERO
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEPENDIENTES DE LA OFICINA

CAPITULO PRIMERO
REPRESENTACION EN CIUDAD JUAREZ

Articulo 13. Al frente de la Representacion en Ciudad Juarez habré una persona titular y le
correspondera el ejercicio de las siguientes atribuciones:

VI

VI

VIIl.

Representar a la persona fitular del Ejecutivo en los asuntos que le encomiende
la persona titular de la Oficina en Ciudad Juarez;

Informar sobre el estado que guardan los asuntos que la persona titular de la
Oficina le haya encomendado en Ciudad Juarez;

Comunicar a la persona titular de la Oficina los asuntos que sean relevantes en
los sectores publico, social y privado dentro del ambito de su competencia;

Analizar aspectos inherentes a los asuntos de politica interior en Ciudad Juarez,
que sean competencia del Gobierno del Estado, proponiendo a la persona titular
de la Oficina posibles soluciones a problemas de carécter poittico, social y
econémico;

Colaborar con y entre las diversas entidades y dependencias que conforman la
administracién publica municipal, estatal y federal en los temas relacionados con
Ciudad Juérez,

Supervisar que se proporcione el apoyo a las unidades administrativas de la
Oficinaen las giras de trabajo, eventos y reuniones en las que participe la persona
titular def Ejecutivo en Ciudad Juarez;

Resguardar y asegurar el buen uso de los recursos financieros, humanos y
materiales que le sean asignados para el desempefio de sus funciones;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que
le sean sefialados por delegacién por la persona titular de la Oficina; y

Las demas que se confieren en las leyes, en los reglamentos y en las
disposiciones aplicables, asi como las que expresamente le encomiende la

persona titular de la Oficina.
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SECCION PRIMERA

ATRIBUCIONES DE LA COORDINACION TECNICA DE LA REPRESENTACION EN

CIUDAD JUAREZ

Articulo 14. Al frente de la Coordinacion Técnica de la Representacion en Ciudad Juarez
habra una persona titular y le correspondera el gjercicio de las siguientes atribuciones:

VL.

Vii.

Revisar e informar a su superior jerarquico de los asuntos que sean relevantes
en los sectores publico, social y privado dentro del ambito de su competencia;

Gestionar los asuntos gue le hayan sido encomendados por su superior
jerarquico;
Estudiar y recomendar a su superior jerarquico posibles soluciones a problemas

de caracter politico, social y econémico en los asuntos de politica interior en
Ciudad Juarez, que sean competencia del Gobierno del Estado;

Atender las actividades encomendadas para la colaboraciéon con y entre las
diversas entidades y dependencias que conforman la administracion publica
municipal, estatal y federal en los temas relacionados con Ciudad Juarez;

Proporcionar el apoyo a las unidades administrativas de la Oficina enlas giras de
trabajo, eventos y reuniones en las que participe la persona titular del Ejecutivo

en Ciudad Juarez,

Verificar el buen uso de los recursos financieros, humanos y materiales que le
sean asignados para el desempefio de sus funciones; y

Las demas que se confieren en las leyes, en los reglamentos y en las
disposiciones aplicables, asi como las que expresamente le encomiende su
superior jerarquico.

SECCION SEGUNDA

ATRIBUCIONES DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA REPRESENTACION

EN CIUDAD JUAREZ

Articulo 15. Al frente del Departamento Administrativo de la Representacion en Ciudad
Judrez habra una persona titular y le correspondera el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

Coadyuvar con la Coordinacion Administrativa de la Oficina para el buen uso de
los recursos financieros, humanos y materiales que le sean asignados a la
Representacion para el desempefio de sus funciones;

Recabar, integrar y registrar los expedientes del personal adscrito en la
Representacion, notificando a la Coordinacién Administrativa de la Oficina de
todo lo referente al mismo, previo conocimiento de su superior jerarquico;
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VI.

VL.

VI

Administrar el fondo revolvente que le sea asignado a la Representacion para la
adquisicién de bienes, servicios y suministros, informando a la Coordinacion
Administrativa de la Oficina de las mismas;

Elaborar y registrar los viaticos que se requieran del personal adscrito a la
Representacion;

Dar mantenimiento y asegurar el buen uso y conservacion de Ia flotilla vehicular
asignada a la Representacion;

Mantener ordenados y actualizados los inventarios de los bienes muebles e
inmuebles que estén bajo resguardo de la Representacion;

informar a la Coordinacion Administrativa de la Oficina de los servicios o el
mantenimiento que se requieran para los bienes muebles e inmuebles asignados
a la Representacion, previo conocimiento de su superior jerarquico; y

Las demas que se confieren en las leyes, en los reglamentos y en las
disposiciones aplicables, asi como las que expresamente le encomiende su
superior jerarquico.

CAPITULO SEGUNDO
REPRESENTACION EN CIUDAD DE MEXICO

Articulo 16. Al frente de la Representacién en Ciudad de México habra una persona titular
y le correspondera el gjercicio de las siguientes atribuciones:

VL.

Representar a la persona titular del Ejecutivo en los asuntos que le encomiende
la persona titular de fa Oficina en la Ciudad de México;

Promover, divulgar y difundir las actividades culturales, de promocién econémica
y fomento a la inversion del Gobierno del Estado de Chihuahua, dentro del ambito
de su competencia en la Ciudad de Méxicoy previa autorizacion de la persona
titular de la Oficina;

Informar sobre el estado que guardan los asuntos que la persona fitular de la
Oficina le haya encomendado;

Fungir como enlace del Gobierno del Estado de Chihuahua ante las
dependencias y entidades del Gobierno Federal para la gestion, seguimiento de
tramites, procesos y servicios, dentro de su competenciaen la Ciudad de Mexico;

Comunicar a la persona titular de la Oficina los asuntos que sean relevantes en
los sectores publico, social y privado dentro del ambito de su competencia en la
Ciudad de México;

Analizar aspectos inherentes a los asuntos de politica interior dentro de la
competencia del Gobierno del Estado de Chihuahua en la Ciudad de México,
proponiendo a la persona titular de la Oficina posibles soluciones a problemas de
caracter politico, social y econémico;
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VIl

VL.

Xl.

Xl

Colaborar con y entre las diversas entidades y dependencias que conforman la
administracién publica municipal, estatal y federal en los temas relacionados y
dentro de la competencia del Gobierno del Estado de Chihuahua en la Ciudad de
México;

Gestionar los recursos necesarios para brindar el apoyo que soliciten las
personas titulares de las dependencias y entidades para el desempefio de sus
funciones durante su estancia en la Ciudad de México, que sean competencia
del Gobierno del Estado de Chihuahua y previa autorizacion de la persona titular
de Ia Oficina;

Resguardar y asegurar €l buen uso de los recursos financieros, humanos y
materiales que le sean asignados para el desempefio de sus funciones;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que
le sean sefialados por delegacion por la persona titular de la Oficina;

Supervisar que se proporcione el apoyo a las unidades administrativas de la
Oficinaen las giras de trabajo, eventos y reuniones en las que participe la persona
titular del Ejecutivo en la Ciudad de México; y

Las demas que se confieren en las leyes, en los reglamentos y en las
disposiciones aplicables, asi como las que expresamente le encomiende su
superior jerarquico.

SECCION PRIMERA

ATRIBUCIONES DE LA COORDINACION TECNICA DE LA REPRESENTACION EN

CIUDAD DE MEXICO

Articulo 17. Al frente de la Coordinacién Técnica de la Representacion en Ciudad de
México habra una persona titular y le corresponderd el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

Revisar e informar a su superior jerarquico de los asuntos que sean relevantes
en los sectores publico, social y privado dentro del ambito de su competencia en
la Ciudad de México;

Gestionar y dar seg_uimiento a los tramites, procesos y servicios, dentro de la
competencia del Gobierno del Estado de Chihuahua en la Ciudad de Mexico,que
le encomiende su superior jerarquico;

Gestionar los asuntos que le hayan sido encomendados por su superior
jerarquico;
Estudiar y recomendar a su superior jerarquico posibles soluciones a problemas

de caracter politico, social y econémico en los asuntos gue sean competencia del
Gobierno del Estado de Chihuahua en la Ciudad de México;
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Vi,

ViL

VIII. .

Coordinar los recursos necesarios para brindar el apoyo que soliciten las
personas titulares de las dependencias y entidades para el desempeiio de sus
funciones durante su estancia en la Ciudad de México, que sean competencia
del Gobierno del Estado de Chihuahua y previa autorizacién de su superior
jerarquico;,

Atender y auxiliar, en el ambito de su competencia en la Ciudad de México ias

actividades encomendadas por la persona ftitular de la Oficina para la

colaboracién con y entre las diversas entidades y dependencias que conforman
la administracion ptblica municipal, estatal y federal,

Proporcionar el apoyo a las unidades administrativas de la Oficina enlas giras de
trabajo, eventos y reuniones en las que participe la persona fitular del Ejecutivo
en la Ciudad de México;

Verificar el buen uso de los recursos financieros, humanos y materiales que le
sean asignados para el desempefio de sus funciones;

Elaborar los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aguellos que
le sean sefialados por delegacion por su superior jerarquico; y

Las demas que se confieren en las leyes, en los reglamentos y en las
disposiciones aplicables, asi como las que expresamente le encomiende su
superior jerarguico.

SECCION SEGUNDA

ATRIBUCIONES DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA REPRESENTACION

EN CIUDAD DE MEXICO

Articulo 18. Al frente del Departamento Administrativo de la Representacién en Ciudad de
México habra una persona ftitular y le corresponderd el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

Coadyuvar con la Coordinacion Administrativa de la Oficina para el buen uso de
los recursos financieros, humanos y materiales que le sean asignados a la
Representacion para el desempefio de sus funciones;

Recabar, integrar y registrar los expedientes del personal adscrito en la
Representacion, notificando a la Coordinacion Administrativa de todo lo referente
al mismo, previo conocimiento de su superior jerarguico;

Administrar el fondo revolvente que le sea asignado a la Representacién para la
adquisicion de bienes, servicios y suministros, informando a la Coordinacion

Administrativa de la Oficina de las mismas;

Tramitar y registrar los viaticos que se requieran del personal adscrito a la
Representacion;
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V. Dar mantenimiento y asegurar el buen uso y conservacion de la flotilla vehicular
asignada a la Representacion;

V1. Mantener ordenados y actualizados los inventarios de los bienes muebles que
estén bajo resguardo de la Representacion;

VHI. Informar a la Coordinacion Administrativa de la Oficina de los servicios o
mantenimiento que se requieran para los bienes muebles e inmuebles asignados
a la Representacion previo conocimiento de su superior jerarquico; y

VIIl. Las demas que se confieren en las leyes, en los reglamentos y en las
disposiciones aplicables, asi como las que expresamente le encomienden sus
superiores jerarquicos.

TIiTULO CUARTO
SUBSECRETARIA DE GESTION DE LA OFICINA DE LA GUBERNATURA

CAPITULO PRIMERO

ATRIBUCIONES DE LA PERSONA TITULAR DE LA SUBSECRETARIA DE GESTION
DE LA OFICINA DE LA GUBERNATURA

Articulo 19. Al frente de la Subsecretaria de Gestién de la Oficina de la Gubernatura habra
una persona titular y le correspondera el ejercicio de las siguientes atribuciones:

. Atender los asuntos relacionados con la Oficina que le sean encomendados por
SU superior jerarquico;

Il.  Proporcionar a la persona titular de la Oficina los documentos, opiniones e
informes de su competencia que por motivo de sus atribuciones le sean
asignados;

Ill. Supervisar y dar seguimiento a la correspondencia fisica y digital dirigida a la
persona titular del Ejecutivo y turnarla para su atencion a las unidades
administrativas competentes;,

IV. Coordinar la gestion de las peticiones dirigidas a la persona fitular det Ejecutivo
por la ciudadania, para su atencion por parte de las unidades administrativas
competentes;

V. Promover ante las autoridades correspondientes las autorizaciones y permisos
necesarios para el desarrollo de los eventos, giras y reuniones de la persona
titular de Ejecutivo;

VI. Mantener, en coordinacién con las dependencias y entidades competentes, las
relaciones interinstitucionales de la Oficina dentro del ambito de su competencia;
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Vil

VL.

Xl.

XIl.

Xl

XIV.

XV.

XVI.

XVH.

XVIIl.

Asegurar la logistica y dar seguimiento a la agenda de la persona titular del
Ejecutivo, en los eventos, giras, citas y reuniones plblicas dentro del Estado y
fuera del mismo;

Evaluar los reportes e informes que las unidades administrativas a su cargo
deban presentar, asi como fijar la periodicidad de los mismosy presentarlos a la
persona titular de la Oficina;

Informar a la persona titular de la Oficina sobre los impedimentos para el
desahogo de eventos programados en la agenda de actividades de la persona
titular del Ejecutivo, con el objeto de decidir la prioridad de los mismos,
atendiendo las necesidades de su funcion;

Informar a las personas servidoras publicas o personalidades correspondientes,
involucradas en eventos programados, sobre las modificaciones a la agenda de
trabajo de la persona titular del Ejecutivo;

Implementar y asegurar los mecanismos para canalizar ante las diferentes
dependencias y entidades las peticiones ciudadanas dirigidas a la persona titular
del Ejecutive;

Supervisar la elaboracién de los mensajes escritos y el asesoramiento de los
discursos pronunciados por la persona titular del Ejecutivo;

Instruir y coordinar con las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Estatal y Municipal, asi como con instituciones privadas fa realizacion de
actividades publicas de la persona titular del Ejecutivo;

Planear las reuniones operativas con las areas competentes, para coadyuvar en
el desarrollo de los eventos y actividades a ejecutarse por la persona titular del
Ejecutivo; :

instruir y verificar que se brinde el apoyo por las autoridades competentes en
materia de seguridad publica en las giras de trabajo, eventos y reuniones en las
que participe la persona titular del Ejecutivo;

Establecer las acciones necesarias para que las reuniones, eventos y giras de la
persona titular del Ejecutivo, se realicen siempre en estricto apego a los
protocolos de logistica y seguridad que se establezcan;

Dar seguimiento y notificar a las personas servidoras publicas de las
designaciones para representar a la persona titular del Ejecutivo en eventos y
reuniones publicas; y

Las demas que expresamente le encomienden las leyes, regiamentos, acuerdos
y demas normas aplicables, asi como las que expresamente le encomiende la
persona fitular de la Oficina.
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CAPITULO SEGUNDO
ATRIBUCIONES DE LA COORDINACION DE ASUNTOS ESTRATEGICOS

Articulo 20. Al frente de la Coordinacion de Asuntos Estratégicos habra una persona fitular
y le correspondera el gjercicio de las siguientes atribuciones:

L Verificary programar la agenda de [a persona titular del Ejecutivo, en los eventos,
giras, citas y reuniones publicas dentro del Estado y fuera del mismo que fe
encomiende su superior jerarquico,

fl. Recabar y organizar la informacion para el desarrollo de los eventos, giras y
reuniones de la persona titular del Ejecutivo;

Il Presentar informes de actividades y proyectos de giras a la persona tituiar de la
Oficina;

Iv. Proponer a su superior jerarquico los lineamientos y protocolos dentro del ambito
de su competencia que permitan el desarrollo de las actividades puablicas de la
persona titular del Ejecutivo;

V. Coordinar la atencidon a las personas servidoras publicas y personalidades que
asistan a visitas oficiales, eventos civicos, sociales y culturales presididos por ia
persona titular del Ejecutivo;

VL Coordinar las reuniones operativas con [as areas competentes, para coadyuvar
en el desarrollo de los eventos y actividades a ejecutarse por la persona titular
del Ejecutivo; y

VIl. Las demas que expresamente le encomienden las leyes, reglamentos, acuerdos
y demas normas aplicables, asi como las que expresamente le encomiende su

superior jerarquico.

CAPITULO TERCERO
ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA

Articulo 21. Al frente de la Direccion de Atencién Ciudadana habré una persona titular y le
correspondera el gjercicio de las siguientes atribuciones:

l Coordinar la recepcién y respuesta de las peticiones ciudadanas dirigidas a la
persona titular del Ejecutive;

I Gestionar las peticiones ciudadanas recibidas en distintas modalidades, con las
dependencias y entidades competentes, para asegurar su atencion;

Il Acordar con su superior jerarquico los asuntos de su competencia e informarle
del avance y resultado de los mismos;
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VI

Vil

VIl

Establecer y mantener vinculos interinstitucionales con las dependencias y
entidades para asegurar la atencion de las peticiones ciudadanas individuales y
colectivas dirigidas a la persona titular del Ejecutivo;

Promover el didlogo y la atencién de las dependencias y entidades hacia
organizaciones de la sociedad civil con el objetivo de construir soiuciones de
mayor alcance en relacion a las peticiones recibidas;

Evaluar los procesos internos, manuales de procedimientos y servicios para
mejorar la atencién ciudadana, en el ambito de su competencia;

Proponer- los lineamientos que permitan el control y seguimiento ante las
dependencias y entidades; respecto a las peticiones ciudadanas dirigidas a la
persona titular del Ejecutivo;

Evaluar la informacion derivada de ios reportes e informes estadisticos de las
peticiones formuladas por la ciudadania a la persona titular del Ejecutivo
someterlos a consideracion de su superior jerarquico; y

L.as demas gue expresamente le encomienden las leyes, reglamentos, acuerdos
y demas normas aplicables, asi como las que expresamente ie encomiende su
superior jerarquico.

SECCION UNICA
ATRIBUCIONES DEL DEPARTAMENTO DE ATENCION CIUDADANA

Articulo 22. Al frente del Departamento de Atencién Ciudadana habra una persona titular
y le correspondera el ejercicio de las siguientes atribuciones:

Vi

Recibir y responder las peticiones ciudadanas, individuales y colectivas, en las
diferentes modalidades, dirigidas a la persona titular del Poder Ejecutivo;

Proporcionar la informacion y orientacién necesaria a la ciudadania para
gestionar sus solicitudes ante la dependencia o entidad correspondiente;

Elaborar y aplicar los mecanismos internos para la mejora continua en la atencién
a la ciudadania;

Canalizar, tramitar y dar seguimiento ante las dependencias y entidades
correspondientes respecto de las peticiones ciudadanas individuales y colectivas
dirigidas a la persona titular del Poder Ejecutivo;

Llevar y mantener actualizado el registro de solicitudes y gestiones ciudadanas;

Elaborar los reportes e informes estadisticos de las peticiones formuladas por la
ciudadania a la persona fitular del Ejecutivo, con base en los controles
establecidos, que permitan obtener elementos de importancia para adecuar los
planes y programas de las dependencias y entidades; y
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VIl. Las demas que expresamente le encomienden las leyes, reglamentos, acuerdos
y demas normas aplicables, asi como las que expresamente le encomiende su
superior jerarquico.

CAPITULO CUARTO
ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION DE AVANZADA DEL EJECUTIVO

Articulo 23. Al frente de la Direccién de Avanzada def Ejecutivo habra una persona titular
y le correspondera el gjercicio de las siguientes atribuciones:

L Garantizar el apoyo personal e inmediato a la persona titular del Ejecutivo para
el desarrollo de las actividades pulblicas que ésta realice, conforme sea
encomendado por su superior jerarquico;

L Asegurar que se realicen los estudios esfratégicos para la ratificacion de los
lugares o espacios en {os que se realizaran los eventos, reuniones publicas y
giras de trabajo en las cuales participara la persona titular del Ejecutivo;

HI. Supervisar e informar a su superior jerdrquico de las tareas de seguridad,
organizacion y logistica, que llevan a cabo las areas correspondientes, para las
giras de trabajo, eventos y reuniones publicas en las que participe la persona
titular del Ejecutivo;

Iv. Participar, en coordinacidén con las areas correspondientes, en la revision del
correcto montaje de los escenarios para el desarrollo de eventos publicos en los
que participe la persona titular del Ejecutivo;

V. Revisar gue se implementen los mecanismos de control establecidos por el area
correspondiente durante las actividades programadas en las giras de la persona
titular del Ejecutivo para garantizar la oportuna asistencia de las personas que
habran de participar en eilas;

VL Determinar las acciones necesarias para resguardar fa integridad de la persona
titular del Ejecutivo, durante las giras de trabajo;

VIl. Coordinar las acciones operativas, asi como establecer la comunicacion y
coordinacion necesaria para la obtenciéon e intercambio de informacion para
garantizar la seguridad de la persona titular del Ejecutivo;

VIll. Disefar y asegurar que se implementen los protocolos de apoyo logistico, de
seguridad y proteccién civil necesarios, para las actividades de la persona titular
del Ejecutivo, en coordinacion con las areas correspondientes;

IX. Participar en las reuniones operativas con las areas y dependencias
correspondientes, para conocery hacer recomendaciones sobre el desarrolio de
los eventos y actividades a ejecutarse por ia persona titutar del Ejecutivo; y
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X Las demas que expresamente le encomienden las leyes, reglamentos, acuerdos
y demas normas aplicables, asi como las que expresamente le encomiende su
superior jerarquico.

SECCION UNICA
ATRIBUCIONES DEL DEPARTAMENTO DE AYUDANTIA

Articulo 24. Al frente del Departamento de Ayudantia habrd una persona titular y le
correspondera el gjercicio de las siguientes atribuciones:

. Recabar previamente la informacion que garantice la logistica para el desarrolio
de las actividades de la persona titular del Ejecutivo;

. Realizar los estudios estratégicos para la ratificacion de los lugares o espacios
en los que se realizaran los eventos, reuniones publicas y giras de trabajo en las
cuales participara la persona titular del Ejecutivo;

lll.  Implementar los protocolos de apoyo logistico y de seguridad correspondientes,
para las actividades de la persona titular def Ejecutivo, en coordinacion con las
areas correspondientes;

IV. Comprobar el correcto montaje de los escenarios para el desarrolio de eventos
publicos en los que participe la persona titular del Ejecutivo;

V. Analizar y proponer a su superior jerarquico, las acciones necesarias para
resguardar la integridad de la persona fitular del Ejecutivo;

V1.  Elaborar y proponer a su superior jerarquico, protocolos de apoyo logistico y de
seguridad para las actividades de la persona titular del Ejecutivo; y

Vil. Las demas que expresamente le encomienden las leyes, reglamentos, acuerdos
y demas normas aplicables, asi como las que expresamente le encomiende su
superior jerarquico.

TiTULO QUINTO
SUBSECRETARIA TECNICA Y DE SEGUIMIENTO

CAPITULO PRIMERO

ATRIBUCIONES DE LA PERSONA TITULAR DE LA SUBSECRETARIA TECNICA Y DE
SEGUIMIENTO

Articulo 25. Al frente de la Subsecretaria Técnica y de Seguimiento habra una persona
titular y le correspondera el ejercicio de las siguientes atribuciones:
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VI,

Vil

Vil

XI.

XIl.

XIE.

Administrar la planeacién para el desarrollo del Estado de conformidad con la
legislacion aplicable en la materia y dentro del ambito de su competencia;

Proporcionar a la persona titular de la Oficina los documentos, opiniones e
informes de su competencia que por motivo de sus atribuciones les sean
asignados;

Coadyuvar en la implementacion de los proyectos prioritarios de las entidades y
dependencias cuando asf lo instruya la persona titular de la Oficina;

Recabar de las dependencias y entidades, la informacién sobre el avance de los
programas y proyectos dentro del &mbito de su competencia;

Coordinar la solicitud de informes de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Estatal, sobre el avance del Pian Estatal de Desarrollo,
los informes de Gobierno, el Plan de Seguridad Publica, el Plan Hidrico y demas
planes dentro de su competencia;

Mantener, en coordinacion con las dependencias y entidades competentes, las
relaciones interinstitucionales de la Oficina dentro def ambito de su competencia;

Coordinar y proponer a la persona titular de fa Oficina, el seguimiento de los
programas para el aprovechamiento social, polttico, econdmico, comunitario y de
innovacion, mismos que se estructuran en coordinacion con las dependencias o
entidades, asi como el sector social ¢ privado, segun sea el caso;

Coadyuvar alas dependencias y entidades para la elaboracién e implementacion
del Plan Estatal de Seguridad Pubiica y el Plan Hidrico, cuando asi le instruya su
superior jerarquico;

Asegurar el seguimiento a los asunfos transversales en coordinacion con las
dependencias y entidades de los tres poderes y niveles de gobierno, sector
privado y sociedad civil, en al &mbito de su competencia;

Coordinar Ia formulacion de los estudios y proyectos gjecutivos de las diversas
dependencias y entidades que integran la Administracion Pulblica Estatal y
someterlos a consideracién de su superior jerarquico;

Supervisar el seguimiento y compilacion de la informacion de actividades e
informar a la persona titular de la Oficina de los resultados de desempefio de las
tareas que lleven a cabo las dependencias y entidades;

Asegurar la elaboracién, modificacion y el seguimiento del Plan Estatal de
Desarrollo e informes gubermamentales conforme a lo dispuesto en la Ley de
Planeacion del Estado de Chihuahua;

Coordinar las investigaciones, estudios y analisis de temas locales y nacionales
del Estado y en su caso establecer la formulacion de los estudios y proyectos

ejecutivos de las diversas dependencias y entidades de la Administracién Publica
Estatal;
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XIv.

XV.

XVL

XVIL.

XVIIL.

XIX.

XX.

Analizar y, en su caso, sugerir la formulaciéon de los estudios y proyectos
ejecutivos de las diversas dependencias y entidades y proponer a su superior
jerarquico las prioridades;

Supervisar que los proyectos de programas de mediano plazo que sean
sometidos a la consideracion de la persona titular del Ejecutivo se ajusten a la
Ley de Planeacion del Estado de Chihuahua, al Plan Estatal de Desarrollo, al
Plan Estatal de Seguridad Publica o al Plan Estatal Hidrico, segin corresponda;

Supervisar la atencién y el cumplimiento de las obligaciones en las materias de
transparencia, acceso a la informacién ptblica, proteccion de datos personales y
de archivo, que se relacionen con las unidades administrativas a su cargo y con
la persona titular del Ejecutivo; :

Coordinar |a prestacion de los servicios y asesorias juridicas que requieran las
unidades administrativas de la propia Oficing;

Supervisar los diagnosticos sociales, politicos y administrativos para el gjercicio
de las atribuciones encomendadas al Poder Ejecutivo del Estado;

Asegurar el cumplimiento de las obligaciones del Comité de Planeacién para el
Desarrollo del Estado, que le sea encomendado por la persona titular de la
Cficina; y

Las demas que expresamente le encomienden las leyes, reglamentos, acuerdos
y demés normas aplicables, asfi como las que expresamente le encomiende la
persona titular de la Oficina.

CAPITULO SEGUNDO

ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION DE ASESORIAS Y PROYECTOS ESPECIALES

Articulo 26. Al frente de la Direccion de Asesorias y Proyectos Especiales habra una
persona titular y le correspondera el ejercicio de las siguientes atribuciones: |

Iv.

Establecer los mecanismos para el desarrollo y seguimiento de las
investigaciones, analisis y proyectos especiales encomendados por su superior
jerarquico;

Someter a su superior jerarquico la viabilidad de los proyectos especiales dentro
del ambito de su competencia;

Realizar las gestiones necesarias gque permitan el desarrollo integral de las
asesorias y proyectfos especiales asignados por su superior jerarquico;

Gestionar y verificar la informacién y los datos indispensables para la ejecucion
de las investigaciones, analisis y proyectos entre as dependencias y entidades
de los tres poderes y niveles de gobierno, sector privado y sociedad civil, en el
ambito de su competencia,



ANEXO AL PERIODICO OFICIAL Miércoles 01 de mayo de 2024.

V. Supervisar la elaboracion de los andlisis en materia de asesorias y proyectos
especiales dentro del &mbito de su competencia y que sean encomendados por
suU superior jerarquico;

VI.  Supervisar el desarrollo de proyectos especiales relacionados con temas de
interés para la Administracién Publica Estatal;

VIl.  Verificar que se lleve a cabo el andlisis, desarrollo, y seguimiento de los asuntos
y proyectos especiales con el fin de garantizar la ejecuciony cumplimiento de los
mismos; y

VIl. Las demas que expresamente le encomienden las leyes, reglamentos, acuerdos
y demas normas aplicables, asi como las que expresamente ie encomiende su
superior jerarquico.

SECCION PRIMERA
ATRIBUCIONES DEL DEPARTAMENTO DE ASESORIAS

Articulo 27. Al frente del Departamento de Asesorias habra una persona ftitular y le
correspondera el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I.  Asesorar a su superior jerarquico en los temas relacionados a las investigaciones
encomendadas y dentro del ambito de su competencia;

ll. Gestionar con las dependencias y entidades de los tres érdenes y niveles de
gobierno, sector privado y sociedad civil organizada, la informacion necesaria
para la elaboracion y seguimiento de las investigaciones y analisis que le hayan
sido asignados dentro del ambito de su competencia;

lll.  Emitirel informe de investigacién relacionado a los temas que le sean asignados
por su superior jerarquico y dentro del ambito de su competencia;

IV. Compilar y actuafizar la informacion y datos que le sean remitidos por las
dependencias y entidades, para el buen desarrollo y seguimiento de las
actividades asignhadas a su departamento;

V. Atender los acuerdos con las dependencias y entidades, para el desarrollo de las
investigaciones o andlisis que le sean encomendados; y

VI. Las demas que expresamente le encomienden las leyes, reglamentos, acuerdos
y demas normas aplicables, asi como las que expresamente le encomiende su
superior jerargulico.

SECCION SEGUNDA
ATRIBUCIONES DEL DEPARTAMENTO DE PROYECTOS ESPECIALES
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Articulo 28. Al frente del Departamento de Proyectos Especiales habra una persona titular
y le correspondera el ejercicio de las siguientes atribuciones:

VI.

ATRIBUCIONES DE LA COORDINACION DE PLANEACION Y POLITICAS PUBLICAS

Analizar y dar seguimiento a los proyectos especiales que le sean
encomendados;

Elaborar y proponer a su superior jerarguico, el desarrollo de proyectos de
caracter especial sobre temas de interés de la Administracion Plblica Estatal;

Realizar el seguimiento de datos, contenidos e informacién de relevancia, tanto
a nivel local como nacional, en relacién con los proyectos asignados a la
Direccion y aquellos de interés especial para la Subsecretaria;

Proponer y entregar a su superior jerarquico la informacién necesaria para la
gjecucion de los proyectos especiales dentro del &mbito de su competencia;

Atender los acuerdos con las dependencias y entidades, para el desarrollo de fos
proyectos especiales; y

Las demas que expresamente le encomienden las leyes, reglamentos, acuerdos
y demas normas aplicables, asi como las que expresamente le encomiende su
superior jerarquico.

CAPITULO TERCERO

Articulo 29. Al frente de la Coordinacion de Planeacion y Politicas Publicas habra una
persona titular y le correspondera el ejercicio de las siguientes atribuciones:

Iv.

Verificar la elaboraciéon de los diagnésticos sociales, politicos y administrativos
que le sean turnados por su superior jerarquico y dentro del ambito de su
competencia;

Establecer y administrar los mecanismos para e! disefio, desarrollo y seguimiento
de programas para el aprovechamiento social, politico, econémico, comunitarioy
de innovacién que le sean encomendados;,

Verificar en coordinacion conlas dependencias y entidades el seguimiento de los
programas para el aprovechamiento social, politico, econémico, comunitario y de
innovacion;

Solicitar y evaluar la informacién que proporcionen las dependencias y entidades
sobre los resultados de desempefio de las tareas que lleven a cabo en materia
de politicas publicas dentro del ambito de su competencia;

Proponer a su superior jerarquico las recomendaciones de mejora que deriven
de los analisis, investigaciones y seguimiento de los programas correspondientes
de las dependencias y entidades;
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VI. Colaborar en el cumplimiento de las obligaciones del Comité de Planeacion para
el Desarroilo del Estado, que le sean encomendados por su superior jerarquico;

VIl. Establecer y administrar los mecanismos para la elaboracion, actualizacién y
seguimiento del Plan Estatal de Desarrollo, los informes de Gobierno y las
politicas publicas vigentes;

VIIl. Asesorar a las dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal

correspondientes, en caso de que se requiera, en la elaboracion del Plan Estatal
de Seguridad Publica y del Plan Estatal Hidrico;

IX. Revisarque los proyectos de programas de mediano plazo se ajusten ala Ley de
Planeacién del Estado de Chihuahua, al Plan Estatal de Desarrollo, al Plan de
Seguridad Publica o al Plan Estatal Hidrico, segtin corresponda;

X. Supervisar el cumplimiento de las obligaciones del Comité de Planeacion para el
Desarrollo dei Estado, que le sean encomendados por la persona titular de la
Cficina; y

Xl. Las demas que expresamente le encomienden las leyes, reglamentos, acuerdos
y demas normas aplicables, asi como las que expresamente le encomiende su
superior jerarquico.

CAPITULO CUARTO

ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION DE PLANEACION E INFORMACION

Articulo 30. Al frente de la Direccién de Planeacion e Informacién habra una persona tituiar
y le correspondera el gjercicio de las siguientes atribuciones:

.  Atender el cumplimiento de las obligaciones del Comité de Planeacién para el
Desarrollo del Estado, que le sea encomendado por la persona titular de la
Oficina;

f. Ejecutar los mecanismos para la elaboracion, actualizacion y seguimiento del
Plan Estatal de Desarrolio y para la elaboracion de los informes de Gobierno;

Il. Compilar y dar seguimiento a la informacion brindada por las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Estatal para la evaluacion del desempefio
de las tareas relacionadas con el Plan Estatal de Desarrollo y los informes de
gobierno dentro del ambito de su competencia;

IVv. Comprobar que los proyectos de programas a mediano plazo se ajusten a la Ley
de Planeacién del Estado de Chihuahua, al Plan Estatal de Desarrollo, al Plan de
Seguridad Pubiica o al Plan Estatal Hidrico, segin corresponda;

V. Proporcionar asesoria a las entidades y dependencias, para el manejo de los
mecanismos establecidos para la canalizacién de la informacion relacionada con
el Plan Estatal de Desarrolio y los informes de gobierno;
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VI,

Vil

Revisar los resultados de desempefio remitidos por las dependencias y entidades
en materia de planeacion estatal; y

Las demas que expresamente le encomienden las leyes, reglamentos, acuerdos
y demés normas aplicables, asi como las que expresamente le encomiende su
superior jerarquico.

CAPITULO QUINTO

ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION DE PROGRAMAS Y POLITICAS PUBLICAS

Articulo 31. Al frente de la Direccion de Programas y Politicas Pablicas habra una Persona
Titular y le correspondera el gjercicio de las siguientes atribuciones:

"I-

V.

Vil

Vigilar la aplicacion de los mecanismos para la realizacién de los diagnésticos
sociales, politicos y administrativos que le sean encomendados por su superior
jerarquico,

Proponer a su superior jerarquico las recomendaciones de mejora que deriven
de los andlisis, investigaciones y seguimiento en temas de politicas publicas
correspondientes a los programas de las entidades y dependencias;

Dar seguimiento a la informacién brindada por las dependencias y entidades de
la Administracion Publica Estatal para la evaluacion del desempefio de las tareas
que lleven a cabo en materia de politicas plblicas dentro del ambito de su
competencia;

Proporcionar asesoria en temas de polticas publicas a las dependencias y
entidades, para el manejo de los mecanismos establecidos para la canalizacién
de la informacion;

Ejecutar los mecanismos para la elaboracion, actualizacion y seguimiento de fas
politicas publicas;

Formular los mecanismos para la ejecucién de las politicas y estrategias
planteadas en el Plan Estatal de Desarrollo, Plan Estatal de Seguridad Publicay

al Plan Estatal Hidrico, derivado del analisis de los informes de gobierne; y

Las demas que expresamente le encomienden las leyes, reglamentos, acuerdos
y demas normas aplicables, asi como las que expresamente le encomiende su

superior jerarquico.

SECCION UNICA

ATRIBUCIONES DEL DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Articulo 32. Al frente del Departamento de Evaluacion y Seguimiento habra una persona
titular y le correspondera el gjercicio de las siguientes atribuciones:
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VI

Operar y dar seguimiento a los mecanismos para realizacion de los diagndsticos
sociales, politicos y administrativos; ’

Revisar la informacién de los programas y politicas publicas para el
aprovechamiento social, politico, econémico, comunitario y de innovacién dentro

del ambito de su competencia;

Compilar los resultados de la evaluacion del desempefio de las tareas que lleven
a cabo las dependencias y entidades en materia de polfticas publicas dentro del
ambito de su competencia,

Desarrollar y operar los mecanismos para la integracién de la informacion
relacionada con politicas publicas;,

Integrar la informacion para el seguimiento de programas y politicas publicas
planteadas en los planes rectores estatales y aquelias encomendadas por su
superior jerarquico; y

Las demas que expresamente le encomienden las leyes, reglamentos, acuerdos
y demas normas aplicables, asi como las que expresamente le encomiende su
superior jerarquico.

TITULO SEXTO
COORDINACION JURIDICA

CAPITULO UNICO
ATRIBUCIONES DE LA COORDINACION JURIDICA

Articulo 33. Al frente de la Coordinaciéon Juridica habrd una persona titular y le
correspondera el ejercicio de las siguientes atribuciones:

Asesorar juridicamente a la persona titular de la Oficina, sobre los acuerdos y
compromisos tomados por la persona titular del Ejecutivo, manteniendo
coordinacién con la Consejeria Juridica del Ejecutivo del Estado para la gestion
de los asuntos gue requieran su intervencion,

Asesorar juridicamente sobre los asuntos estratégicos y la priorizacion de las
acciones de la Administracion PUblica Estatal que le encomiende la persona
titular de la Oficina;

Asesorar en materia juridica a la persona titular de la Oficina, sobre los asuntos
y proyectos que sean de su competencia,

Fungir como enlace de la Oficinay, en su caso, colaborar con las dependencias,
entidades, organismos auténomos e instituciones privadas en la elaboracion de
los proyectos de instrumentos, ordenamientos o actos juridicos que sean
competencia de la Oficina,



Miércoles 01 de mayo de 2024. ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

VL.

Vil

Asesorar juridicamente a las unidades administrativas de la Oficina;

Atender y coordinar el cumplimiento de las obligaciones en las materias de
transparencia, acceso a la informacion publica, proteccion de datos personales y
de archivo de su competencia, y de aquellos que le sean encomendados por a
persona titular de la Oficina; y

Las demas gque expresamente le encomienden las leyes, reglamentos, acuerdos
y demas normas aplicables, asi como las que expresamente fe encomiende la

persona fitular de ia Oficina.

TiTULO SEPTIMO
COORDINACION ADMINISTRATIVA

CAPITULO UNICO
ATRIBUCIONES DE LA COORDINACION ADMINISTRATIVA

Articulo 34. Al frente de la Coordinacion Administrativa habra una persona fitular y le
corresponderd el ejercicio de las siguientes atribuciones:

VI.

VILI.

Vil

Administrar y vigilar los recursos humanos, financieros y materiales de la Oficina
de conformidad con la normatividad aplicable;

Ejercer de manera eficiente, oportuna y transparente el presupuesto autorizado
a la Oficina, sometiéndolo a consideracion de ia persona titular de la Oficina;

Autorizar los movimientos presupuestales, asi como administrar el fondo
revolvente de la Oficina;

Integrar la informacion para la elaboracion del anteproyecto de presupuesto de la
Oficina y someterlo a la autorizacion de la persona titular de la Oficina;

Realizar las afectaciones presupuestarias que se generen en la ejecucion de los
programas de trabajo de la Oficina, asi como las solicitudes de modificaciones

que correspondan;

Proponer y organizar capacitaciones del personal de la Oficina de conformidad
con las disposiciones normativas aplicables y al programa que para tal efecto se
integre,

Mantener actualizados los inventarios de bienes muebles e inmuebles a cargo de
la Oficina, recabar los resguardos correspondientes y vigilar que se mantengan
actualizados, de conformidad con las disposiciones normativas aplicables;

Vigilar el pago puntual y ordenado de sueldos del personal de la Oficina;
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IX. Fungir como enlace administrativo de los procesos de entrega recepcion gue se
efectien en la Oficina, en términos de las disposiciones legales en la materia,
salvo designacion distinta por parte de la persona titular de la Oficina;

X. Establecer coordinacion con los departamentos administrativos de las
representaciones en la gestion de los tramites que se requieran,

Xl.  Analizar y elaborar las propuestas de modificaciony actualizacion de la estructura
organica de la Oficina y someterlas a su superior jerarquico;

Xll. Establecer las politicas de gastos aplicables a la Oficina; y

Xlll. Las demas que expresamente le encomienden las leyes, reglamentos, acuerdos
y demas normas aplicables, asi como las que expresamente le encomiende la
persona titular de la Oficina.

TiTULO OCTAVO
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

CAPITULO PRIMERO
ORGANO INTERNO DE CONTROL

Articulo 35. Al frente del Organo Interno de Control habra una persona titular, que sera
designada en los términos del articulo 34, fraccién Xll, de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Chihuahua y dependerd jerarquica y funcionalmente de la
Secretaria de la Funcién Publica, y quien en el gjercicio de sus facultades se auxiliara por
las personas titulares de las areas de Auditoria Interna de Desarrollo y de Mejora de la
Gestién, de Denuncias e Investigaciones y de Responsabilidades, quienes “serdn
designadas en los mismos términos.

Las personas servidoras pUblicas a que se refiere el parrafo anterior, ejerceran en el ambito
de sus respectivas competencias, las facultades previstas en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, u ordenamiento legal en materia de responsabilidades
administrativas aplicable, asi comoen el de adquisiciones, arrendamientos y contratacion
de servicios o contratacion de obra pUblica y servicios relacionados con fa misma, conforme
a lo previsto por el Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica y demés
normatividad aplicable.

CAPITULO SEGUNDO

SISTEMA DE CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL

Articulo 36. La persona titular de la Oficina, asi como las personas servidoras pablicas que
la integran, en sus respectivos niveles competenciales, estableceran, actualizaran y
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mantendran en operacién su Sistema de Control Interno, conforme a las Disposiciones,
Marco Integrado y Manual Administrativo de Aplicacién General en materia de Control
Interno y demas normatividad aplicable.

Lo anterior debera realizarse con los recursos humanos, materiales y presupuestarios que
tenga asignada la Oficina, por lo que no implicara |a creacidn de estructuras ni la asignacion
de recursos adicionales.

CAPITULO TERCERO
UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Articulo 37. En materia de acceso a la informacién publica y protecciéon de datos
personales, la Oficina observaré lo establecido en la Constitucién Politica del Estado de
Chihuahua, en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Chihuahua, la Ley de Proteccién de Datos Personales del Estado de Chihuahua y en los
demas ordenamientos gue regulen aspectos relacionados con el tema.

Articulo 38. Corresponde a la persona titular de la Oficina constituir el Comité de
Transparencia de la Oficina y designar al responsable de la Unidad de Transparencia.

Articulo 39. La Unidad de Transparencia se regira de conformidad con las facultades,
competencias y funciones conferidas por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Chihuahua y la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado
de Chihuahua y demas disposiciones normativas aplicables.

Articulo 40. Son atribuciones del Comité de Transparencia, las que les sefiala la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua vy la Ley de
Proteccién de Datos Personales del Estado de Chihuahua y demas disposiciones
normativas aplicables.

Articulo 41. Las unidades administrativas deberan atender los requerimientos de la Unidad
de Transparencia a efecto de garantizar el derecho de acceso a la informacion y de
proteccion de datos personales, respecto de su ambito de competencia, en los términos de
ia Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua y la
Ley de Proteccién de Datos Personales del Estado de Chihuahua, y demas disposiciones
normativas aplicables.

Articulo 42. Las unidades administrativas deberan publicar, actualizar y/o validar la
informacion de las obligaciones de transparencia en la Plataforma Nacional de
Transparencia en los tiempos y periodos establecidos en la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua y demas disposiciones normativas
aplicables, la responsabilidad Ultima del contenido de la informacion es exclusiva de las
unidades administrativas.
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CAPITULO CUARTO
UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO

Articulo 43. La Unidad de Igualdad de Género es la instancia especializada encargada de
impulsar y fortalecer la institucionalizacién y transversalizacion de la perspectiva de género
en la Oficina, la cual depende directamente de la persona que ocupe la titularidad de la
Oficina y contara con la estructura organica y atribuciones determinadas por la Ley de
Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de Chihuahua y su reglamento.

CAPITULO QUINTO
AREA COORDINADORA DE ARCHIVOS

Articulo 44. E! Area Coordinadora de Archivos es una entidad administrativa responsable
de que las dreas operativas lleven a cabo las acciones de gestion documental y
administracién de los archivos, las que deberan realizar de manera conjunta con las
unidades administrativas o areas competentes de la Oficina, de conformidad con io
establecido en la Ley General de Archivos y la Ley de Archivos para el Estado de
Chihuahua.

CAPITULO SEXTO
SUPLENCIAS Y AUSENCIAS DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS

Articulo 45, La persona titular de la Oficina sera suplida en sus ausencias por las personas
titulares de la Subsecretaria de Gestion de la Oficina de la Gubernatura, Subsecretarfa
Técnicay de Seguimiento, Coordinacién Juridica o de la Coordinacién Administrativa, en el
orden indicado.

Articulo 46. Las ausencias de las personas titulares de las Subsecretarias, Coordinaciones
Juridica y Administrativa y de las Representaciones, seran suplidas por los servidores
publicos de la jerarquia inmediata inferior en el ambito de su competencia, o por aquellas
que designe la persona titular de la Cficina.

Articulo 47. Las ausencias de las personas titulares de las Coordinaciones Técnicas de las
Representaciones, Coordinacién de Planeacidn y Politicas Publicas, Direcciones,
Coordinacion de Asuntos Estratégicos, Jefaturas de Departamento, y demas servidores
publicos gue se precisan en el Manual de Organizacidn de la Oficina, y personal autorizado
en su presupuesto, seran suplidas por los servidores publicos del nivel jerarquico inmediato
inferior que de eflos dependan, en los asuntos de sus respectivas competencias.
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ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. Ei presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO. Se derogan las disposiciones administrativas que se opongan al contenido del
presente Acuerdo.

TERCERO. Los asuntos pendientes de resolucién a la entrada en vigor del presente
Acuerdo, continuaran su framite y seran resueltos por aquellas unidades administrativas a
las que se les haya atribuido la competencia en términos de este ordenamiento.

CUARTO. En los casos no previstos en el presente Reglamento Interior y en los que se
presente controversia en cuanto a su aplicacion y observancia, sera la persona titular de la
Oficina quien determinara lo conducente.

QUINTO. Lareferenciaque se haga de cualquier disposicion derogada se entendera hecha,
en io conducente y cuando no se le oponga, a la aplicable prevista en este Reglamento.

DADO en la residencia del Poder Ejecutivo, en la Ciudad de Chihuahua, Chihuahua, a los
veintinueve dias del mes de abril del afio dos mil veinticuatro.

LAGOBERNADORACONSTITUCIONALDELESTADO.MTRA. MARIAEUGENIACAMPOS
GALVAN. Rubrica. EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO. LIC. SANTIAGO DE LA
PENA GRAJEDA. Riibrica. EL TITULAR DE LA OFICINA DE LA GUBERNATURA DEL
ESTADO. LIC. FERNANDO ALVAREZ MONJE. Rubrica.
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