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Repiiblica.Mexicana.-— Secretaria del Gobierno del
ngmo.lo_mrmm::m.lmmoomoz 1*—Ramo de Goberna-
cibn.

(J. (GORERNADOR:

En virtud del acwerdo verbal de Ud. elaboré un pro-
yecto de reglamento de 1a Imprenta del Gobierno del

Estado. Tengo la honra de presentar 4 usted dicho tra~
bajo para que, después de examinarlo, se sirva determi-

nar si lo encuentra apropiado 4 su objeto y dentro dg
las instrucciones que se sirvié indicarme,

Si.acaso el cuerpo de disposiciones que me tomo g
licencia de proponer mereciere la superior aprobacién
de usted, creo, salvo su mejor parecer, que puede pro-
mulgarse como reglamento econémico de una oficina en
un todo dependiente de la Secretarfa de Gobierno ¥ en
ejercicio de las facultades que confiere 4 usted el decre-
to de 17 de octubre de 1904,

Es mi opini6n, ete.

Libertad y Constitucién. Chihuahua, octubre 25 de

.1906.

V. Salado Alvarez,

Secretario.,
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Repiiblica Mexicana.—Secretaria del Gobierno del Es-
tado.—-Chihuahua —-Seccién 1*—Ramo de Goberna-
eibn.

El C. Gobernador, en despacho de hoy, tuvo 4 bien
aprobar el Reglamento formado por Ud. para la Impren-
ta del Gobierno, ordenando su publicacién en el “Perié-
dico Oficial” y en edicién de cien folletos.

Libertad y Gonstitucién. Chihuahua, noviembre 8 de
1906.

José Maria Ponce de Ledn,
O. M.

Al C. Lic. Victoriano Salado Alvarez, Secretario Ge-
neral del Gobierno.—Presente.




Reglamento para la lmprenta del Gobierno

del Estado de Chihuahua.

Art. 1°. La Imprenta del Gobierno del Estado de Chi-
huahua estd déstinada 4 la ejecucién de trabajos tipogré-
ficos de cardcter oficial, 6 cuya ejecucién disponga el Go-
bierno. Depende Unicamente de la Secretaria General
del Despacho; y no se obsequiard en ella orden alguna
que no llegue por conducto de dicha Oficina 6 proceda
directamente del C. Gobernador.

Art. 2°. Todos los Gtiles, mueblesy enseres son de la
exclusiva propiedad del Gobierno, y nadie podré dispo-
ner de ellos para uso particular, sino por orden superior
escrita.

Art. 3% Lashoras ordinarias de labor, sin perjuicio de
trabajar en las demés que fuere necesario, serin de 8a. m.
41 p.m.,yde346p m,

Art. 4°. Todos los empleados tienen el deber de concu-
rrir diariamente y con exactitud 4 las horas de oficina,
con excepeién de los dias festivos declarados por la ley;
no pudiendo separarse del servicio sin previa licencia del
Director.
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Art. 5. Los empleados deberdn observar la correceién
y comedimiento debidos, acatando puntualmente lag r-
denes que se les dieren, relativas al servicio oficial y que
emanen de sus superiores,

Art. 6° No deberin mostrar originales ni revelar su
contenido, bajo la pena de destitucién. Si el caso llega-
ra 4 constituir un delito, se consignars al culpable 4 la
autoridad judicial.

Art. 7% La planta de empleados serdt la siguiente:

Un Director.

Un Subdirector.

Tres Cajistas de Primera Clase.

Seis Cajistas de Segunda Clase.

Un Prensista de Primera Clase.

Un Prensista de Segunda Clase.

Un Ayudante de las labores del Correo.

Dos Mozos.

Art. 8% Son obligaciones del Director:

L. Distribuir y vigilar la marcha de los trabajos.

IT. Hacer que sus subordinados.guarden el orden, co-
rreceldn y compostura debidos, sin permitirles conver-
saciones perjudiciales al servicio é imponiéndoles las co-
rrecciones disciplinarias que fueren procedentes; dando.
en cada caso aviso 4 la Superioridad.

[II. Cuidar de.que todos los trabajos se ejecuten con
la mayor limpieza y correceién, sujetdndose estrictamen-
te & los modelos @ originales respectivos y marcfindolos,
con el ndmero.de orden que les corresponda, asi como
el ndmero de los gjemplares de tiro.

IV. Dar preferencia, entre todos los trabajos, 4 los re-
lativos & la impresién.y. tiro del “Peridédico Oficial”. cu-
ya salida, salvo caso.fortuito 6 de fuerza mayor, por nin-
gln motivo se retardaré de las fechas en que se encuen-
tre anunciada en las condiciones de publicacién.

V. Obtener del Secretario, 6 del Redactor Oficial, en.
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su easo, el acuerdo relativa al orden que deban llevar
los doeumentos que se publiquen en el periédico, reci-
bi¢ndolos personalmente, - ,

V1. Coleccionar por orden numérico los formularios
de que se haga uso en las oficinas piiblicas del Ystado
¥ municipios, con el tamafio y clase de papel acostumn-
brados; pasando un tanto de su registro 4 las oficinas de
donde proceda la orden para que puedan repetirla 6 no-
difiearla cuando lo descen.

VIL Couceder licencia 4 os empleados de Ia ofieina,
hasta por tres dias, para separarse del servicio por causa
de enfermedad justificada 6 por otro motivo porque &
su juicio fuere de acordarse aquella, siempre mediante
aviso al superior. .

VIIL Dar cuenta oportunamente 4 la Secretaria, del
deterioro parcial 6 total que sufran los dtiles y enseres
de la oficina para su compostura 6 reposicién, presentan-
do, cuando fuere necesario, los presupuestos respectivos.

IX. Proponer los empleados que deban cubrir las va-
zautes que se presenten temporal 6 definitivamente.

X. Normar y distribuir, con anuencia de la Secreta-
ria, el servicio nocturno cuando lo hubiere, adoptando
el sistema de “destajo” d otro que 4 su juicio fuere fa-
vorable 4 los intereses del Erario.

XI. Formar cada seis meses el indice del “Periédico
Oficial” en la forma que prevenga e! Oficial Mayor 1¢ de
la Secretarfa de Gobierno.

XIL Consultar con la Secretaria todas las dudas que
tuviere referentes al servicio oficial.

Art. 9% En lo relativo 4 1a publicacién de avisos el Di-
rector del establecimiento se sujetard 4 las reglas siguien-
tes:

I. Recibido un original de la Secretarfa de Gobierno,
del interesado, 6 de la recaudacién que haya recibido
el entero, lo anotaré en el libro correspondiente con nu-
meracién progresiva. )
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II. Luego de asentado investigari las fechas # inter-
valos en que deba salir la publicacién, teniendo en cuen-
ta la disposicién legal, la del juez de los autos 6 el deseo
del interesado, y anotarf dichas fechas y el ntdmero al cal-
ce del aviso original el cual se archivari debidamente.

II1. Estas mismas anotaciones se pondrén en el libro
correspondiente, indicdndose ademds, en columnas se-
paradas, la cantidad que importé la publicacién, la re-
caudacién que hizo el cobro y el nombre de la persona
que mandd hacer las insercionee.

IV. En el periodico se anotaran el ndmero del aviso,
los dias en que tenga que salir v las inserciones que va-
yan hechas; y una vez que estas estén concluidas, eu la
columna de observaciones se pondri una nota que diga:
“Publicado en los dias...... bajo el nlunero......"

V. Una vez concluidas las inserciones, el Dirctor de
la imprenta dirigird al interesado en el aviso, 4 la per-
sona que haya hecho el pago y caso de ignorarse el nom-
hre de éstas 6 que la publicacién sea de oficio, 4 la re-
caudacion O jefatura politica respectivas, una tarjeta pos-
tal que diga: “Elaviso que Ud. envid sobre (aquf el
asunto: minerfa, intestado, remate de mostrencos, etc.)
salio 4 luz bajo el ndmero..............los dias ..........
en os ndmeros. .. .....eodel “Periddico Oficial.” Lo di-
go & Ud. para su conocimiento.”

Art. 10. ¥l Director entregard mensualmente 4 la Te-
sorerfa un estado en que consten los avisos publica-
dos, su procedencia y el rendimiento que hayan produ-
cido; dicha oficina comparard las noticias que el estado
contenga con las que haya habido de recaudaciones, y
podrd pedir las explicaciones que juzgue pertinentes
cuando note que se ha publicado sin pago un aviso que
deba causarlo. .

Art. 11. El Director de la imprenta recogerd de la Te-
soreria General el papel necesario para las impresiones,
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y de Ia Secretarfa del Gobierno 6 de la oficing, autori-
dad 6 corporacién que hayan mandado hacer cada tra-
bajo, un recibo de estos. Mensualmente presentard esos
documentos & la Tesoreria, haciéndose alli una compa-
raciéon entre las cantidades de papel invertidas en las
impresiones, lo que reste en los depdsitos de la inipren-
ta, lo que acusen los recibos que haya firmado el Direc-
tor y la tolerancia que tenga que concederse por desper-
dicio en razon de pruebas.

Art. 12, Inmediatamente que este reglamento comien-
ce & regir, Ia Tesorerin General nombrard un interven-
tor que haga minucioso inventario de las existencias de
la imprenta en maquinaria, instrumentos, muebles y dti-
les, valorizindose cuanto alli se encuentre segtin el es-
tado de uso y situacion que guarden aquellos. La mis-
ma Tesorerfa debe mandar practicar reconocimientos
trimestrales en el departamento de la tipografia que ten-
ga por corrvenlente, y euando abrigue sospechas de que
alguna parte del material se haya destruido ¢ falte del
todo, puede disponer las visitas extraordinarias que ten-
ga por convenjentes.

Art. 13. Son deberes del Subdirector:

I. Sustituir, en sus faltas temporales, al Director, en
cuyo enso tendrd lax mismas facultades y obligaciones
de Oste.

I1. Corregir, cuantas veces sea necesario, las pruebas
de todos los trabajos que se hagan en laoficing, sujetin-
dose 4 los originales respectivos.

I11. Despachar las suscripeiones de la localidad y las
de fuera de ella, previa recepcién de los comprobantes
de pago G érdenes superiores, atendiendo las reclama-
ciones que hicieren los suscriptores y reponiendo los
ejemplares del periddico que llegaren 4 sufrir extravio
postal, siempre que este fuere justificado y mediante
acuerdo que recabard por conducto de su superior inme-
diato.
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IV. Llevar un registro de entrada y salida de las sus-
cripciones que se despachan, con las fechas de su ingre-
so; dando de baja & las que, cumplido su término, nose
Jjustificare haber sido renovadas por los interesados.

V. Llevar un libro en el cual conste en extractoy por
orden nurxaérico, todos los documentos que se reciban
para su publicacion en el “Periddico Oficial,” asentan-
do las fechas y la hora de entrada, y el ndmero del pe-
ricdico en que se publiquen, formando con ellos un ex-
pediente por cada ndmero del wisino periddico, & cayo
fin recogerd los originales del poder del cajista encarga-
do de la formacidn.

Art. 14. Son obligaciones de los cajistas de primera
clase:

[. Parar el contenido de los documentos que se les
entreguen con estricta sujecién 4 estos y con la mayor
correceion posible, consultando con el Director 6 Sub-
director, en su caso, las dudas que tuvieren.

II. Tener cuidado de recoger las letras que cayeren
al piso y cuidar también de que se conserven en buen
estado todos los ttiles de los cuales hicieren uso en el
desempefio de sus labores.

III. Corregir sobre las formas, y antes de sacar las
pruebas, los errores que notaren.

IV. Vigilar que la distribucién de los tipos se verifi-
que en la forma correspondiente y que su colocacién
quede hecha en los lugares de antemano designados.

Art. 15. Son deberes de los cajistas de segunda clase:

I. Los mismos encomendados 4 los de primera clase
en las dos primeras fracciones del articulo que antecede.

If. Distribuir el tipo de las formas que no han de uti-
lizarse.

III. Hacer la composicién de las formas relativas 4
los documentos que se insertan en el “Periddico Ofi-
cial” y la de todos los demés trabajos de la oficina.
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IV. Ayudar 4 los prensistas en sus labores, bajo las
instrucciones que reciban de sus jefes inmediatos.

Art. 16. Son obligaciones del prensista de primer:
clase:

[. Hacer el tiro del “Periddico Oficial” eon el mayor
esiiero y limpieza posibles, cuidando de que los registros,
paginacion, enlaece y formacién de pliegos se correspon-
dan perfectamente.

1. Conservar stempre limpias y aceitadas las pilezas
do las prensas de la oficing, en cuyos trabajos los mozos
servirdn de ayudantes,

T11. Cuidar, mediante la avuda de los mozos, del buen
estado de los motores, flechas, chumaceras y en general
de todas las piezas que producen el movimiento de las
maguinas.

IV. Hacer el tiro de todos los demés trabajos tipo-
grificos de la oficina, ya sea personalmente 6 por medio
de algtn otro de los empleados que al efecto se le desig-
ne por el Director § Subdirector, en su caso, pero siem-
pre bajo sus inmediatas drdenes.

V. Llevar un registro del alta y baja de todas las cla-
ses de papel que se reciban y se consuman en los traba-
jos oficiales, dando aviso oportuno al Director 6 Subdi-
rector cuando estuviere proéxima 4 agotarse la existen-
cia de alguna 6 algunas de dichas clases.

Art. 17. Son obligaciones del prensista de segunda
clase: .
I. Ayudar en sus labores al prensista de primera cla-

se quien es su superior inmediato.

11. Vigilar que los mozos hagan la limpieza de las
prensas, motores, ete., segdn las instrucclones que reci-
ban del prensista de priniera clase.

III. Hacer los cortes de papel que se ofreciere confor-
me 4 las 6rdenes que reciba al efecto.

IV. Enramar las formas de los trabajos de cuyo tiro
se le encargue.
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Art. 18, Son obligaciones del empleado ayudante de
las labores del correo, ademis de las que designa su ti-
tulo, verificar el reparto de los cjemplares del periédico
4 todas las oficinas situadas en el P’alacio de Gobierno,
llevar nota de los que se remitan 4 lasdiversas agencias
de minerfa y particulares, y ayudar 4 los prensistas cuan-
do se lo permitan sus ocupaciones.

Art. 19. Los mozos deberin hacer el aseo de los di-
versos departamentos de la oficina.y de todos los mue-
bles y ttiles que lo. requieran; lavarin las formas y en
general hardn todo lo que se les mande, relativo al ser-
vicio oficial, teniendo el deber de concurrir una hora
antes que los demds empleados.

Art. 20. La designacién de las labores que antecede
es susceptible de variaciones 4 juicio del Director y con-
forme 4 las aptitudes de cada uno de los empleados, pues
todos estarin en la obligacién de ejecutar los trabajos
que aquél les designe, sin excusas ni pretextos y sujetos
4 las penas y responsabilidades que les resulten en los
casos de falta de cumplimiento, morosidad 1 otros & que
dieren lugar, las cuales penag y responsabilidades serin
designadas por la Superioridad, previos los trimites co-
rrespondientes.

Art. 21. El Jefe de la oficina, previo acuerdo supe-
rior, designar& de entre los cajistas de primera clase, uno
que deberd sustituir al Subdirector en sus faltas tempo-
rales.

Libertad y Constitucién. Chiluahua, noviembre 8 de
1906.

V. Salado Alvarez,

Secretario.
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