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12 ANEXO AL PERIODICO OFICIAL Sabado 24 de enero del 2009.

Presidencia Municipal
Camargo, Chih.

PRESIDENCIA MUNICIPAL

Ayuntamiento 2007-2010
Santa Rosalia de Camargo, Chih.

i < R T R I e i BTt ¢
e TAMENTO: PRESIDENCIA | PPTO-8
Cuenta SCta.;SSCt|C o nc e p t 0 :
a.
51 SERVICIOS PERSONALES 655,000
1 1l Sueldo Base 361,000
1 3| Compensacién L 201,000
1 5| Prima Vacacional i 31,000
1 7| Gratificacién Anual 62,000
512 REMUNERACION PERSONAL TRANSITOR 30,00_d1
I 1| Honorarios 30,000
513 — |REMUNERACION ADICIONAL ESPECIAL | 324,000
1 1] Viaticos 100,000
1 2] Gastos de Representacion 224,000
514 1 SEGURIDAD SOCIAL 30,000
1] 1] Cuota Servicio Médico 30,000,
l i
815 [ MATERIALES Y SUMINISTROS T 15000
1] 1| Materiales de Qficina r 3,500
- 1] 2l Materiales para Computadora | 2,500
1] 3 Materiales de Imprenta - 3,500
1 ll 51 Periodicos y Suscripciones 5,500
i I
517 | IMATERIALES DE MANTENIMIENTO $8,000;
1] 2] Combustibles _ 80,000,
1] 4| Material de Limpieza 1,500
1/ 9 G a s 6.5@
- 518 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 11.900L
] 1] Vestuario / Uniformes y Blancos 6,400;
- 1! ol Alimentacién a Personas 60.@‘
1] 3] Materiales y Suministros Varios 16,000|
B ' 5| Material de foto, cine y grabacién - 0
1 7| Atencién a Visitantes 37,500!
| _
520 b SERVICIOS BASICOS o A.__.77‘25,000|
1) 1] Servicio Postal Telegrama + 0
1! 2 Servicio Telgfonico y Telefax 15,000:
1! 4] Servicio de Agua Potable 9,000:
1] 5 Mensajeria 1,000
1 61 Otros Servicios | jD
| r
522 |SERV. ASESORIA, ESTUDIOE INVESTIGA : 20,000
1] 1| Estudios, Investigacion y Proyectos 20,000!
! |
5231 GTOS. COMERCIALES, FINANC Y SEGUR 20,000%
K 2. Seguros y Fianzas L 10,000}
13 4 GTOS. JUDICIALES Y NOTARIALES . [ 0
.1 10| Placas y Tenencias 10,000
L l S j
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PRESIDENCIA MUNICIPAL

Ayuntamiento 2007-2010
Santa Rosalia de Camargo, Chih.

’: 524 ] 4["'”0., REP. DE EQUIPO Y VEHICULOS 22,000
1] 1] Mantenimiento y Reparacitn de Vehiculos 12,000

E 1] 2| Mantenimiento y Rep. de Mob. y Equipo BW
1l\ 4’[ Mantenimiento y Rep. de Equipo Cémputo 2,000,

526 f SERVICIOS OFICIALES 633@_,
1 1| Gastos de Ceremonia y Orden Social 110,000
1l 5/ Festejo dia del Nifio 10,000
E) 6| Festejo dia de la Madre N 35,000

[ 1] 7| Festejo dia de Maestro 45,000

| 1]__8] Feslejo dia del Estudiania 5,000/
[T 8] Festejo Dia del Sindicato, 10,000}

| 11 "11] Festejo dia de fa Secretaria 3,000/
173 12| Festejo dia del Bombero 20,000
1] "13] Fiestas de Independencia 100,000

11 14] Informe Presidencial 120,000

1| 15! Aniversario de Camargo 60,000

i 16/ _Festejos Decembrinos 50,000

1 1 7} FESTIVAL INTERNACIONAL CHIH-08 70,000

527 TRANSFERENCIAS - 3,310,000
_ 11 1/ Instituciones Educativas 160,000

1 2| Instituciones de Beneficiencia 80.000'

i 3! Instituciones Sociales no Lucrativas 1,800,000

. 1 4| Cooperaciones y Ayudas 50,000]
1 5! Subsidios y Ayudas 150,000

1 8| Fomento al Deports 600,000

1 9| Qtras Prestaciones Sociales 30,000!

1 12| Apoyo a la cultura | 300,000

1 13| APOYQ BEISBOL PESO X PESO 50,000,

_ |~ 1 14| FONDO CONTINGENGIA 100,000
Totaleggs : : 5,295,900

110.91%

DEPARTAMENTO: SECRETARTA |
Cuenta [SCta./SSCt ¢ o n.‘c epto: ﬁ?

511 SERVICIOS PERSONALES 894,500
2 1] Sueldo Base 475,000

2 2|BONQ DE ASISTENCIA 1,000

2 3! _Compensacion 283,000

2 5| Prima Vacacional 51,000

2 6, Prima ANTIGUEDAD 0

2 7, Gratificacién Anual 84,500

512 REMUNERACION PERSONAL TRANSITOR 200,000
2 2| Trabajos Eventuales 200,000

513/ REMUNERACION ADICIONAL ESPECIAL 10,000;
I 2 1]_Vidticos y Gastos de Transports 10,000

| 2 3! _Indemnizacion — 0
514 SEGURIDAD SOCIAL i 30,000
2 1] Servicio Médico . 30,000
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PRESIDENCIA MUNICIPAL

Ayuntamiento 2007-2010
Santa Rosalia de Camargo, Chih.

£ I l \
o 545 MATERIALES Y SUMINISTROS ! 20,500
i [ 2 1] Materiales de Oficina [ 8,000
2 2| Materiales para Computadora I 4,500
2 3| Materiales de Imprenta | 8,000
2 5| Periodicos y Suscripciones 1 0
|
517 MATERIALES DE MANTENIMIENTO | 13,000
2 2] Combustibles ! 12,000;
2 4| Material de Limpieza " 0!
BIRefacciones, accesorios y herramtas. Menor | 1,000
2 9] G a s L 0
518 ‘OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 14,000
2 1] Vestuario / Uniformes y Blancos 11,000
2 2| Alimentacién a Personas 2,000
2 3] Materiales y Suministros Varios 1,000
520 SERVICIOS BASICOS | 7.1@]
2 | Servicio Postal Telegrama 0
2 2\ Servicio Tel. y Telefax 5,100
2 4| Servicio de Agua Potable 1,500]
2 5 Mensajeria 500!
| ]
- 522 SERV. ASESORIA, ESTUDIO E INVESTIGA 20,0(}21I
| 523 &T70S. COMERCIALES, FINANCYSEGUR | 2 000
2 2|Seguros y fianzas. i 7,000
2 g|Multas federales no fiscales. %0
2 10[Placas y tenencias. I 4,000
2|~ 4|Gastos Notariales y Judiciales 10,0_05\|
| R —
524 j MTTO., REP. DE EQUIPC Y VEHICULOS 14,500
2| 11 Mantenimiento y Rep. deVEHICULO 6,000
2| 2l Mantenimiento y Rep. de Mob. y Equipo - 5,000}
2| 4] Mantenimiento y Rep. de Equipo Computo L 3,500
2| 5| Servicio de Radio y Telecomunicacion |T 0
j |
527 | TRANSFERENCIAS 1 170,000,
21 9 Otras Prestaciones Sociales _ | 170,000
l Totales : 1,414,600/
I l 99.57%
B ] DEPARTAMENTO: T E S O R E R1 A
Cuenta scm.\ss'Ct 1&‘ oncepto: | PPTO-09
a. .
511 SERVICIOS PERSONALES | 1,859,500
3 1| Sueldo_Base _ | 1,035,000
u 3 2|BONQ DE ASISTENCIA i 4,500
3l 3| Compensacion I 387,000
3l 4| Comp.por hrs. Extras y sup. ] 10,000
3l 5| PrimaVacacional , ! 103,000
3] @Tesoreria Prima de Antigiedad 150,000
E) 7| Gratificacion Anual 170,000!
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Santa Rosalia de Camargo, Chih.

7 :

512 {REMUNERACION PERSONAL TRANSITOR 300,000

3 1| Honorarios 150,000

3 2| Trabajos Eventuales 150,000

3 3| Gratificaciones 0

513 REMUNERACION ADICIONAL ESPECIAL, 15,000

3 1} Vidticos y Gastos de Transporte 15,000!

514 SEGURIDAD SOCIAL 150,000

3 1: Servicio Médico 150,000

515 MATERIALES Y SUMINISTROS 95,000

3 1| Materiales de Dficina 43,000

3 2| Materiales para Computadora 12,000

3 3| Materiales de Imprenta 35,000

3 5|Periddicos y suscripciones. 0

516 a ELABORACION-IMPRESION DE VALORES 0

1|Pdlizas de Ingresos y Egresos. 0

2|0tros valores. 0

517 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 19,700

3 1] Neumaticos y Camaras 8]

. 3 2| Combustibles 12,000

3 4{ Material de Limpieza. 1,200

3 9 G as 6,500

518 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 51,700

3 1| Vestuario / Uniformes y Blancos 45,000

3 2| Alimentacién a Personas 5,000

3 3| Materiales y Suministros Varios 1,700

520 SERVICIOS BASICOS 7,800

3 2{ Servicio Telefénico y Telefax 5,100

3 4| Servicio de Agua Potable 1,200

3 5! Mensajeria 1,500

523 GTOS. COMERCIALES, FINANC Y SEGUR 103,000

3 1| Int/Desc/Com/Otros/Servicios Bancarios 80,000

3 2| Seguros y Fianzas 14,000

3 3| RECARGOS Y ACTUALIZACIONES 1,000

3 5; TRASLADO DE VALORES 0

3 9: Multas Federaies no Fiscales 3,000

3 10, Placas y Tenencias 5,000

524 MTTO., REP. DE EQUIPO Y VEHICULQOS 105,000

. 3 1; Mantenimiento v Reparacidn de Vehiculos 10,000

3 2( Mantenimiento y Rep. de Mob. v Equipo 5,000

3 4| Mantenimiento y Rep. de Equipe Computo 90,000

Totales 2,706,700

411.01%
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PRESIDENCIA MUNICIPAL

Ayuntamiento 2007-2010
Santa Rosalia de Camargo, Chih.

\ | DEPARTAMENTO: COMANDANCIA
rCuonta $Cta.88Ct C o nc e p to: PPTO-09
a .
511 SERVICIOS PERSONALES 4,610,000
4 1, Sueldo Base 3,150,000
4 3| Compensacidn 850,000
4 5/ Prima Vacacional 150,000
4 6 Prima de Antigliedad 0
o ) 4 7| Gratificacién Anual 480,000
512 REMUNERACION PERSONAL TRANSITOR 2,850,000
4 2| Trabajos Eventuales 2,850,000 |
513 REMUNERACION ADICIONAL ESPECIAL 35,000
4 1| Vidticos y Gastos de Transporte 35,000
4 3| Indemnizacién 0
514 SEGURIDAD SOCIAL 350,000
4 1| Servicio Médico 350,000
515 MATERIALES Y SUMINISTROS 32,500
4 1| Materiales de QOficina 15,000
4 2| Materiales para Computadora 5,500
4 3| Materiales de Imprenta 12,000
517 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 71,500
4 1] Neuméticos y Cdmaras 0
4 2| Combustibles 0
4 3| Lubricantes y Aditivas 30,000
4 4| Material de Limpieza 5,000
4 7| Ariculos para Extincién de Incendios 1,500
4 9 Gas 35,000}'
518 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 59,500
4 1] Vestuario / Uniformes y Blancos 25,000
4 2| Alimentacidon a Personas ! 4,500
4 3! Materiales y Suministros Varios 10,000
4 6] Otros Materiales de Seguridad PUblica 0
4 7! Alimentacién de Animales 20,000
518 4 7|ADAPTACION DE LOCALES 5.000
520 SERVICIOS BASICOS 20,200
4 2| Servicio Telefénico y Telefax 10,200
4 4| Servicio de Agua Potable 10,000
523 GTOS. COMERCIALES, FINANC Y SEGUR 6,000
4 2| Seguros y Fianzas 0
4 5| Fletes, Maniobras y Almacenaje 6,000
524 MTTO., REP. DE EQUIPO Y VEHICULOS 50,000
- 4] 1| Mantenimiento y Reparacién de Vehiculos - 20,000
4 2| Mantenimiento y Rep. de Mob. y Equipo 10,000
4 4| Mantenimiento y Rep. de Equipo Computo 10,000
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PRESIDENCIA MUNICIPAL

Ayuntamiento 2007-2010
Santa Rosalia de Camargo, Chih.

5| Servicio de Radio y Telscomunicacion 10,000

525 ‘ MANTENIMIENTO DE OBRAS 20,000
4 1| Conservacion y Reparacion de Edificios 20,000

527 TRANSFERENCIAS 50,000
em;: 4 9| Otras Prestaciones Sociales 50,000
O, Totales 8,159,700
98.35%
DEPARTAMENTO: OBRAS PUBLICA .

uenta |SCta.SSCt IC o nc e pt o : | pPTO-09
a.

511 SERVICIOS PERSONALES 1,212,550
5 1] Sueldo Base 700,000

5 2/BONO DE ASISTENGIA 5,000

5 3 Compensacién 221,550

5 5| Prima Vacacional 70,000

5 7| Gratificacién Anual 110,000

5 6| Prima de Antigiedad 106,000

512 REMUNERACION PERSONAL TRANSITOR 280,000
5 2| Trabajos Eventuales 280,000

513 REMUNERACION ADICIONAL ESPECIAL 30,000
5 1| Viéticos y Gastos de Transporte 30,000

5 3| Indemnizacién 0

514 SEGURIDAD SOCIAL 250,000
] 1} Servicio Médico 250,000 ;

515 MATERIALES Y SUMINISTROS 53,000
5 1| Materiales de Oficina 30,000

5 2| Materiales para Computadora 18,000

5 3| Materiales de Imprenta 5,000

517 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 894,500
5 1| Neuméticos y CAmaras 130,000

5 2| Combustibles 700,000

5 3| Lubricantes y Aditivos 50,000

5 4| Material de Limpieza 1.500:

5 6| Refacciones, Accesorios y Herramientas 10,000

5 9 G as 3,000

518 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 34,500
5 1| Vestuario / Uniformes y Blancos 22,000

5 2| Alimentacién a Personas 2,500

5 3| Materigles y Suministros Varios 5,000

5 4| Prendas de Proteccidn 5,000

. 5 5| Material Fotografico y Grabacion 0

519 | |SERVICIOS GENERALES 45,000
5 1| Arrendamiento Edificios y Locales 45,000

|
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Ayuntamiento 2007-2010
Santa Rosalia de Camargo, Chih.

8520 SERVICIOS BASICOS 18,300
5 2| Servicio Telefdnico y Telefax, 5,100
5 4| Servicio de Agua Potable 12,000
5 5| Mensajeria 1,200
522 SERV. ASESORIA, ESTUDIO E INVESTIGA 65,000
RN 5 1| Estudios, Investigacién y Proyectos 65,000
T ';523 GTOS. COMERCIALES, FINANC Y SEGUR 78,000
5 2| Segquros y Fianzas 45,000
5 10| Placas y Tenencias 8,000
5 11|Indemnizacion por dafnos 25,000
524 MTTO., REP. DE EQUIPO Y VEHICULOS 590,000
5 1] Mantenimiento y Reparacién de Vehiculos 78,000
5 2| Mantenimienta y Rep. de Mob. y Equipo 20,000;
5 3| Mantenimiento y Rep. De Maq. Y E. Pesa 480,000
5 4| Mantenimiento y Rep. de Equipo Cémputo 10,000
5 5| Servicio de Radio y Telecomunicacion 2,000
528 MANTENIMIENTO DE OBRAS 200,000
5 2| Manisnimiente y Reparacidn de Vialidades 100,000
5 5| Mantenimiento y Rep. Caminos Vecinales 100,000
527 TRANSFERENCIAS 50,000
5 9! Otras Prestaciones Sociales 50,000
Totales : 3,800,850
106.27%
DEPARTAMENTO: SERVICIOS MUNIClI_’ﬂ._E_E
Cuenta (SCta.|S5Ct |C o nc e pto: ' PPTO-09
a. )

511 SERVICIOS PERSONALES 14,573,100
[ 1| Sueldo Base 8,900,000
6 2| BONO DE ASISTENCIA 80,000
8 3| Compensacién 395,000
6 5| Prima Vacacional 760,000
6 6| Prima de Antigiedad 338,100
6 7| Gratificacion Anual 1,100,000
512 REMUNERACION PERSONAL TRANSITOR 3,160,000
6 2| Trabajos Eventuales 3,000,000
6 5 Gratificacién anual. 160,000
513 REMUNERAGION ADICIONAL ESPECIAL 105,000
6 1| Viéticos y Gastos de Transporte 25,000
] 3{INDEMNIZACIONES 80,000
514 SEGURIDAD SOCIAL 1,100,000
6 1| Servicio Médico 1,100,000
515 MATERIALES Y SUMINISTROS 12,500
' 6| 1| Materiales de Oficina ' 8,500]
6 2| Materiaies para Computadora 2,000;
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PRESIDENCIA MUNICIPAL

Ayuntamiento 2007-2010

Santa Rosalia de Camargo, Chih.

3| Materiales de Imprenta 2,000

5/Periddicos y suscripciones. 0

517 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 1,305,500
6 1} Neuméticos y Cadmaras 80,000

6 2| _Combustibles 1,050,000

8 3| .Lubricantes y Aditivos 80,000

6 4| Material de Limpieza 50,000

6 5| Material Eléctrico 8,000

6 6 Refacciones, Accesorios y Herramientas 30,000

6 7| Articulos para Extincién de Incendios 3,000

6 9 G as 4,500

518 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 452,500,
3 1| Vestuario / Uniformes y Blancos 210,000;

6 2| Alimentacion a Personas 2,500

6 3| _Materiales y suministros varios 80,000

5] 4| Prendas de Prateccitn 25,000

6 8 Gavetas Panteén Municipal 130,000

6 8| Alimentacién a Animales 5,000

519 SERVICIOS GENERALES 30,000
1] Arrendamiento de Edificios y Locales 30,000

520 SERVICIOS BASICOS 3,513,354
6 2| Teleténico y telefax. 5,100

6 3| Energia Eléctrica 3,150,254

6 4; Servicio de Agua Potable 8,000

6 7| Red de Agua Potable 350,000

523 GTOS. COMERCIALES, FINANC Y SEGUR 95,000
6 2| Seguros y Fianzas 11,000

6 5| Fletes, Maniobras y Almacenaje 75,000

6 7| Servicios de Limpieza, Higiene y Fumiga 6,000

B 0, Placas y Tenencias 3,000

524 MTTO., REP. DE EQUIPO Y VEHICULOS 485,000
6 1| Mantenimiento y Reparacion de Vehiculos 80,000

6 2| _Mantenimiento y Rep. de Mob. y Equipo 6,000

6 3| Mantto. Y Rep. De Maq. Y Equipo Pesado 380,000

3] 4. _Mantenimiento y Rep. de Equips Computo 4,000

6 5| Servicio de Radio y Telecomunicacién 7,000

6 6| Mantenimiento y Rep de Herramientas 8,000

525 MANTENIMIENTO DE OBRAS 950,000
6 1| Conservacion y Reparacion de Edificios 150,000

6 2| Reparacidn y Mantenimiento de Vialidades 200,000

B 3| Rep y Mantto de Alumbrado P¢blico 200,000

6 4| Mantto y Reparacién Parques y Jardines 200,000

6 7! Rep. Mantto. De Locales Depor/Cult/Rec 200,000

527 TRANSFERENCIAS 50,000
8 8| Otras Prestaciones Sociales 50,000
Totales : 22,831,954
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PRESIDENCIA MUNICIPAL

Ayuntamiento 2007-2010
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4 { 97.98%
S DEPARTAMENTO: COMQNICACION SOCIAL
Cu SCta./SSCt C o nc e pto: PPTO-09
a.

511 SERVICIOS PERSONALES 504,400

7 1| Sueldo Base 280,000

AT 7 3| Compensacion 152,250

i 7 5! Prima Vacacional 24,150

7 6| Prima de Antigliedad 0

7 7| Gratificacion Anual ‘ 48,000

512 REMUNERACION PERSONAL TRANSITOR 50,000

7 2| Trabajos Eventuales 50,000

513 REMUNERACION ADICIONAL ESPECIAL 10,000

7 1] Viaticos y Gastes de Transporte 10,000

514 SEGURIDAD SOCIAL 20,000,

7 1| Servicio Médico 20,000

, 515 MATERIALES Y SUMINISTROS 38,000

7 1| Materiales de Oficina 5,500

7 2 Materiales para Computadora 10,000

7 3| Materiales de Imprenta 15,000

7 5! Periddicos y Suscripciones 7,500

517 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 47,000

7 1] Neuméticos y Camaras 5,000,

7 2i Combustibles 12,000

7 4] Material de Limpieza 0

7 6 Refacc. Acces. Herramientas Menores 0

518 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 22,000

7 1| Vestuario / Uniformes y Blancos 12,0001

7 2| Alimentacion a Personas 3,500/

7 al Materiales y Suministros Varics 4,500

7 4| Materiales de Foto, Cine y Grabacion 2,000

520 SERVICIOS BASICOS 7.300

7 2! Servicio Telefonico y Telefax 5,100

7 4] Servicio de Agua Potable 2,200

7 6| Otros Servicios 0

521 DIFUSION E INFORMACION 1,050,000

7 2| Avisos Qficiales 1,050,000:

523 GTOS. COMERCIALES, FINANC Y SEGUR 8,000

7 2| Seguros y Fianzas 5,000

7 5| Fletes, Maniobras y Alimacenaje 0

7 10| Placas y Tenencias } 3,000

524 MTT0., REP. DE EQUIPO Y VEHICULOS 13,500

7 1| Mantenimiento y Reparacion de Vehiculos 5,000

7 2| Mantenimiento y Rep. de Mob. y Equipo 2,500
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'ﬁ 7 4/ Mantenimiento y Rep. de Equipo Computo 4,000]
. 7 5| Servicio de Radio y Telecomunicacién 2,000,
526 SERVICIOS OFICIALES 0

7 1| Gastog de Ceremonia y Orden Social 0
: : 1,740,200
e Totales o
), Bhil— 3.46%
DEPARTAMENTO: RASTRO MUNICIPAL
Cuenta (SCta./$SCt[C o mc e p t o : - PPTO-09
a.
511 SERVICIOS PERSONALES 1,096,200
8 1| Sueldo Base 940,000
8 3| Compensacidn 2,200
8 5| Prima Vacacional 60,000
8 7| Gratificacién Anual 94,000
Prima de Antigliedad. 0
512 REMUNERACION PERSONAL TRANSITOR 21,000
8 2| Trabajos Eventuales 21,000
513 REMUNERACION ADICIONAL ESPECIAL 1,000
8 1| Viéticos v Gastos de Transporte 1,000
514 SEGURIDAD SOCIAL 100,000
8 1| Servicio Médico 100,000
515 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,000
8 3| Materiales de Imprenta 2,000
517 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 132,500
8 2| Combustibles 45,000
8 4| Material de Limpieza 7,500
8 5| Material Eléctrico 1,500
8 6] Refacc. Acces, Herramientas Menores 3,500
8 9; GAS 75,000
518 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 50,500
8 1| Vestuario / Uniformes y Blancos 30,000
8 3| Materiales y Suministros Varios 10,000
8 4| Prendas de Proteccién 7,500
8 5| Municiones y Repuestos (Armas) 3,000
523 GTOS. COMERCIALES, FINANC Y SEGUR 1,500
8 5 Fletes, Maniobras y Almacenaje 1,500
524 MTTO., REP. DE EQUIPO Y VEHICULOS 22,000
8 2| Mant. Y Rep. De Eq. Mob. De Oficina 0
8 3 Mantto y Rep de Mag y Equipo Pesado 20,000
8 6 Herramienta Menor 2,000
525 MANTENIMIENTO DE OBRAS 20,000
8 1| Conservacién y Reparacién de Edificios 20,000

PRESIDENCIA MUNICIPAL

Ayuntamiento 2007-2010
Santa Rosalia de Camargo, Chih.
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TRANSFERENCIAS 96,000

B 5| Subsidios y Ayudas 0

8 6l Becas 6,000

8 9| Otras Prestaciones Sociales 90,000

Totales : 1,542,700

ST 104.51%

Fa DEPARTAMENTO: SECCIONAL "LA PERLA"
Cuenta ) SCta. SSCt IConce p t.'.o HE PPTO-09
a. 5

511 SERVICIOS PERSONALES 481,000

9 1] Sueldo Base 390,000

9 3} Compensacién 22,000

9 5| Prima Vacacional 23,000

9 7| Gratificacién Anual 46,0001

512 REMUNERACION PERSONAL TRANSITOR 20,100

9 2| Trabajos Eventuales 14,000

g 3| Gratificaciones 6,100

5§14 SEGURIDAD SQCIAL 30,000

9 1| Servicio Médico 30,000

515 MATERIALES Y SUMINISTROS 3,500,

) 1| Materiales de Oficina 1,500

9 2| Materiales de Computadora 2,000

517 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 40,000

9 1| Neuméticos y Cdmaras 5,000

9 2{ Combustibles 30,000

9 6| Refacciones, Accesorios y Herramientas 5,000

518 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 0

g 1| Vestuario / Uniformes y Blancos 0

524 MTTO., REP. DE EQUIPO Y VEHICULOS 15,000

9 1: Mantenimiento y Reparacién de Vehiculos 15,000

525 MANTENIMIENTO DE OBRAS 10,000

9 1| Conservacién y Reparacién de Edificios 10,000;

527 TRANSFERENCIAS 15,000/

9 9! Otras Prestaciones Sociales 15,000,

Totales : , 614,800

, 102.45%

i DEPARTAMENTO: JUBILADOS
Cuenta |SCta.|SSCt C o n c e p t O : - PPTO-09
&, ] o

511 SERVICIOS PERSONALES 4,825,000

10 1| Sueldo Base 4,185,000

101 3| Compensacién } ) 90,000

10 5| Prima Vacacional 0
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7 L AYUNTAMIENTD - 216

‘f?o% : 10} 7| Gratificacién Anual 650,000!
A3 st SEGURIDAD SOCIAL 600,000
ey 10 1] Servicio Médico 600,000

_ Totales : 5,425,000
TR 104.98%
' DEPARTAMENTO: TEA ! _AUDITORIO ‘
Cuenta |SCtaSSCt [C o nc e p t o : " PPTO-09
a.
511 SERVICIOS PERSONALES 140,500
11 1] Sueldo Base 70,000
11 3] Compensacién 50,000
11 5| Prima Vacacional 7,000
11 6| Prima de antighiedad. 0
11 7| Gratificacién Anual 13,500]
512 REMUNERACION PERSONAL TRANSITOR 150,000
11 2| Trabajos Eventuales 150,000
11 3| Gratificaciones 0
514 SEGURIDAD SOGIAL 10,000/
[ 11] 1] Setvico Madico 10,000
515 MATERIALES Y SUMINISTROS 0
11 1] Materiales de Qficina 0
2| Materiales para computadora 0,
11 3| Materiales de Imprenta 0]
i
517 MATERIALES DE MANTEN'MIENTO 0
11 4 Material de Limpieza 0
11 5, Material Eléctrico 0
11 7| Articulos para Extincién de Incendios 0
11 8{Gas : 0
518 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 5,000
1 3| Materiales y Suministros Varios 5,000
520 SERVICIOS BASICOS 3,000
11 4] _Servicio de Aqua Potable 3,000
523 GTOS. COMER. Y FINANCIEROS. 25,000
11 2ISEGURQOS Y FIANZAS 25,000
524 MTTO., REP. DE EQUIPO Y VEHICULOS . 2,000
i1 2| Mantenimiento y Reparacién de equi-oficin 1,000
11 5 Servicio de Radio y Comunicaciones 1,000
527 TRANSFERENCIAS 5,000
11 9| Otras Prestaciones Sociales 5,000
Totales : _ 340,500
66.34%
DEPARTAMENTO: OFICIALIA MAYOR
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Concepto: PPTO-09
SERVICIOS PERSONALES 1,176,000
1| Sueldo Base 740,500
2| BONO DE ASISTENCIA 6,000
3| Compensacion 260,000
4/Compensacién X horas extras y sup. 0
5| Prima Vacacional 61,000
6/ Prima DE ANTIGUEDAD 0
7| Gratificacion Anual 108,500
512 REMUNERACION PERSONAL TRANSITOR 140,000
12 2/ Trabajos Eventuales 140,000
513 REMUNERACION ADICIONAL ESPECIAL 20,000,
12 1| Vidticos y Gastos de Transporte 20,000]
514 SEGURIDAD SOCIAL 100,000
12 1| Servicio Médico 100,000
515 MATERIALES Y SUMINISTROS 133,000
12 1| Materiales de Oficina 20,000
12 2| Materiales para Computadora 18,000
12 3| Materiales de Imprenta 95,000
517 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 83,000
12 1| Neuméticos y CAmaras 10,000
12 2| Combustibles 70,000
12 4 Material de Limpieza 1,000;
12 6. Refacciones, Accesorios y Herramientas 0
12 9 Gas 2,000
518 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 38,500
12 1] Vestuario / Uniformes y Blancos 30,000
12 2| Alimentacidn a Personas 5,000
12 3| Materiales y Suministros Varios 3,500
520 SERVICIOS BASICOS 680,500
12 2l Servicio Telefonico y Telefax 676,000
12 4| Servicio de Agua Potable 3,000
12 5| Mensajeria 1,500:
6| Otros Servicios 01
522 SERV. ASESORIA, ESTUDIO E INVESTIGA 15,DOOJ
12 2| Availos Técnicos 15,000
523 GTOS. COMERCIALES, FINANC Y SEGUR 29,200(
12 2| Seguros y Fianzas 6,200
12 10| Placas y Tenencias 3,000
12 11| Indemnizacion por danos 20,000
- 524 : MTTO REP DE EQUIPO Y VEHICULOS 99,500
12 1] Mantenimiento y Reparacién de Vehiculos 20.000
12 2| Mantenimiento y Rep. de Maob. y Equipo 10,500
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Sabado 24 de enero del 2009

12| 4 Mantenimiento y Rep. de Equipo Cémputo i 65,000
12| 5| Servicio de Radio y Telecomunicacion 4,000
527 TRANSFERENCIAS 410,000
12 6 Becas 60,000
12 8 Otras Prestaciones Sociales 350,000
Totales : 2,824,700
] 106.38%
DEPARTAMENTO: BO M B EROS |

enta SCta.85Ct C o ncepto - PPTO-09

a,
511 SERVICIOS PERSONALES 519,000
13 1] Sueldo Base 405,000
13 3| Compensacién 40,000
13 5| Prima Vacacional 25,000
| 13 7| Gratificacién Anual 49,000
512 REMUNERACION PERSONAL TRANSITOR 115,000
13 21," Trabajos Eventuafes 115,000
513 [REMUNERACION ADICIONAL ESPEGIAL 1,000
lf 13 1} Vidticos y Gastos de Transporte 1,000/
514, 'SEGURIDAD SOCIAL T &o,000]
# 13 1| Servicio Médico 50,000
515 MATERIALES Y SUMINISTROS 500
13 1| Materiales de Oficina 500
817 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 88,500
13 2|Neumaticos Y Camaras 20,000
13 2| Combustibles 60,000
13 4| Material de Limpieza 2,500
13 7! _Articulos para Extincidn de Incendios 3,000
'_ 13 9 G as 3,000
518 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 4,000I
13 2| Alimentacién a Personas 2,000
| 18 3| Materiates y Suministros Varios 2,000
|

520 SERVICIOS BASICOS 1,200
13 4| _Servicio de Agua Polabla 1,200
524 MTTO., REP. DE EQUIPO Y VERICULOS 25,500
13 1] Mantenimiento y Reparacion de Vehiculos 22,000
13 2/ Mantenimiento y Rep. de Mob. Y Equipo 1,500
13 5| Servicio de Radioy Telecomunicacién 2,000
B T TT otales 804,700
116.09%
DEPARTAMENTO: REGIDURIA |

Cuenta [8Cta.[SSCt C o n c e p t o : PPTO-09




128 ANEXO AL PERIODICO OFICIAL Sabado 24 de enero del 2009.

PRESIDENCIA MUNICIPAL

Ayuntamiento 2007-2010
Santa Rosalia de Camargo, Chih.

. _-4 ‘l
511 SERVICIOS PERSONALES 2,220,000
14 1} Sueldo Base 2,000,000
14 7| Gratificacién Anual o 220,000
513 | REMUNERACION ADICIONAL ESPECIAL 20,000
_ 2 14 1| Viaticos y Gastos de Transporte 20,000
e i T I
QAL S 514 ‘ SEGURIDAD SOCIAL 121,200
14 1} Servicio Médico 121,200
516 MATERIALES Y SUMINISTROS 13,5600
14 1| Materiales de Oficina 1,500
14 2| Materiales para Computadora . 3000
14 3| Materiales de Imprenta t» 3,500
14% 51 Periodicos y Subscripciones 5,500 -
517 l MATERIALES DE MANTENIMIENTO 15,000
14‘i 2ll Combustibles 15,000
518 1 [OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS z.ooj
14| ZJ_AIimentacién a Personas 1 2000
4
520 SERVICIOS BASICOS 1,300]
14 4l Servicio de Agua Potable 1,300
|
522 | SERV. ASESORIA, ESTUDIO E INVESTIGA 10,000
14| i| Servicio de Asesorla, Est & Inves. | 10,000
| !
524 | [MANT. Y REP DE EQUIPQ Y VEH. 3,000
14, 1/ Mantenimineto Equipo de Computo 3,000
! l L ]
T s27 | [TRASFERENCIAS 124,800
14% 5] SUBSIDIOS Y AYUDAS-BEONO DESPENSA 124,800
| Totales : 2,530,800
| T 97.30%
DEPARTAMENTO: T R A N S | T O .
Cuenta [SCta.iSSCt C o nc e p t 0! ' ' PPTO-09
a.
511 |SERVICIOS PERSONALES 3,730,000
15, 11 Sueldo Base 2,900,000
15, 2| BONO DE ASISTENCIA 5,000
15 3, Compensacion 320,000,
15! 5 Prima Vacacional 145,000
15 5/ Prima AntigGiedad 0
15% 7t Gratificacién Anual - 360,000
512 | REMUNERACION PERSONAL TRANSITOR 4,000,000
15| 2| Trabajos Eventuales - 1,000,000
! . .
513 i REMUNERACION ADICIONAL ESPECIAL 8,000
15| 1| Viaticos y Gastos de Transporte 8,000
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SEGURIDAD SOCIAL
Servicio Médico

|
IMATERIALES Y SUMINISTROS

15 2, Materiales para Computadora
15 3] Materiales de Imprenta

1) Materiales de Oficing

MATERIALES DE MANTENIMIENTO
Neumaticos y Camaras

2| Combustibles
3, Lubricantes yAditivos 10,000
15 4| Material de Limpieza 2,200
15 S| Material Eléctrico 1,000
15 € _Refacciones, Accesorios y Herramienta 2,000
518 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 166,600
15 1] _Vestuario / Uniformes y Blancos o 15,000
15 2|_Alimentacion a Personas 1,600
15 3!_Materiales y Suministros Varios 10,000
[ Mvalenales y \
15 5| Material de Sefialamientos 140.000'
520 | SERVICIOS BASICOS 7,600
15 2| _Servicio Telefdnico ¥ Telefax 5,100
| | 15 4] Servicio de Agua Potable - 2,000
15 5| Mensajeria 500
523/ [GTOS. COMERCIALES, FINANC Y SEGUR 68,000
15 2| Sequros y Fianzas o 68,000
524 MTTO., REP. DE EQUIPO Y VEHICULOS 218,000
[ 15] 1| _Mantenimiento y Reparacion de Vehiculos 150,000
15 2/ Mantenimiento ¥ Rep. de Mob. y Equipo 8,000
15 4 Mantenimiento y Rep. de E uipo Cémputo 2,000
15 5 Ssrvicio de Radio ¥ Telecomunicacién | 18,000
15 6| Mantenimiento-Re aracion de Sefialamien 40,000
527 TRANSFERENCIAS 10,000
| 15 9| Otras Prestaciones Sociales 10,000
L Totales : 6,036,400
i 123.96%
DEPARTAMENTO: D. I F.
Cuenta SCta.‘SSCt Concepto. ’ PPTO-09
a. :
511 SERVICIOS PERSONALES 1,207,000
18! 1| Sueldo Base 730,000
16/ 3|_ Compensacitn 305,000
16 5 Prima Vacacional 57,000/
16 5| Prima de Antigiedad 0
16 7| Gratificacion Anual 115,000
IR S N




128

ANEXO AL PERIODICO OFICIAL Sabado 24 de enero del 2009.

T

PRESIDENCIA MUNICIPAL

Ayuntamiento 2007-2010
Santa Rosalia de Camargo, Chih.

‘ '512\ 15‘ OREMUNERAGION PERSONAL TRANSITOR I 20,000;
613 REMUNERACION ADICIONAL ESPECIAL 10,000,

16 1| Viaticos y Gastos de Transporte 1 10,000;

|

514 SEGURIDAD SOCIAL _l 25,000

16 1] Servicio Médico 25.in

515 MATERIALES Y SUMINISTROS 26,2@‘

16 1| Materiales de Oficina 13,000

) 16 2| Materiales para Computadora 3,200
16 3] Materiales de Imprenta 10,000

517 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 79,000

16* 1‘ Neuméaticos y Camaras 12,000

16 2| Combustibles 47,000

16 a|Material Electrico 1,000

16 7" Articulos Para Extincion de Incendios 1,000

16 9 G a s 18,000

518 " [OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS £9,500
63,000

16 T Vestuario / Uniformes y Blancos
16 2] Alimentacidn _a Personas

16 3] Materiales y Suministros Varios

SERVICIOS BASICOS
Servicio Telefdnico ¥ Telefax

2| Seguros y Fianzas
5 Fletes, Maniobres Almacenaje
10| Placas_y Tenencias

G70S. COMERCIALES, FINANCYSEGUR

MTTO., REP. DE EQUIPO Y VEHICULOS 28,500
1T Mantenimiento y Reparacion de Vehiculos 20,000
2| Mantenimiento y Rep. de Mob. y Equipo 7,000

—— e ——— —

[ [MANTENIMIENTO DE OBRAS
1| Conservacion ¥ Reparacion de Edificics

4] Mantenimiento y Rep. de Equipo Computo j 1,500

SERVICIOS OFICIALES
Gastos de Ceremonia Orden Social

TRANSFERENCIAS 720,000
3| Instituciones de Beneficiencia
51 Subsidios y Ayudas i
r o T otales : 2,298,200
P l 141.40%
T DEPARTAMENTO: CATASTRO |
[Cuenta |SCta.[SSCt (C 0 n c 8 P to: [ PPTO-09

o beam e G e (b | b
H
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a. _
- 511 SERVICIOS PERSONALES 842,000

17 1| Sueido Base 460,000
17 2| bono de asistencia 3,000
17 3| Compensacion 75,000
17 4/Compensacién X horas extras y sup. 0
PO 17 5| Prima Vacacional 40,000
. 17 7| Gratificacién Anual 64,000
Catastro Prima de Antigliedad. 0
512 REMUNERACION PERSONAL TRANSITOR 92,000
17 2| Trabajos Eventuales 92,000
513 REMUNERACION ADICIONAL ESPECIAL 2,000
17 1| Viéticos y Gastos de Transporte 2,000
514 SEGURIDAD SOGIAL ' 40,600
17 1| Servicio Médico 40,000
515 MATERIALES Y SUMINISTROS 24,000
17 1| Materiales de Oficina 7,000
17 2| Materiales para Computadora 7,500
17 3| Materiales de Imprenta 9,500
517 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 5,500
17 2| Combustibles 5,000
17 4| Material de Limpieza 500
17 6| Refacciones, Accesorios y Herramienta 0
§18 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 21,000
17, 1| Vestuatio / Uniformes y Blancos 17,000
17 2| Alimentacién a Personas 4,000/
5§20 SERVICIOS BASICOS 2,000
17 4| Servicio de Agua Potable 1,000
17 5| Mensajeria 1,000
§24 M1T0., REP. DE EQUIPO Y VEHICULOS 6,500.00
17| 1] Mantenimiento y Rep. de EQUIPQ Y VEHICULOS 2,000
17 2{ Mantenimiento y Rep. de Mob. y Equipo 2,500
17 4! Mantenimiento y Rep. de Equipo Computo 2,000
Totales : 835,000
' 101.32%
DEPARTAMENTO: ARROL
Cuenta [SCt./SSCt|C o n ¢ e p t o0 : _ ' PPTO-09
a. _ :
51 SERVICIOS PERSONALES 644,050
18 1| Sueldo Base 396,300
18 3| Compensacién 152,250
18|. 5| Prima Vacacional . . . 34,000
18 7| Gratificacion Anual 61,500
J
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512 REMUNERACION PERSONAL TRANSITOR 140,000/
18 1] Honorarios 110,000
18 2{ TRABA.JOS EVENTUALES 25,000
18 3| GRATIFICACIONES 5,000
513 REMUNERACION ADICIONAL ESPECIAL 15,000
- 18 1. Vigticos y Gastos de Transporte 15,000
nh 8514 SEGURIDAD SOQCIAL 45,000
18 1| Cuota Servicio Médico 45,000
7 518 MATERIALES Y SUMINISTROS 13,000
i 18 1| Materiales de Oficina 6,000
18 2| Materialgs para Computadora 5,000
18 3| Maleriales de Imprenta 2,000
517 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 97,000~
18 1| Neumaéticos y CAmaras 5,000
18 2| Combustibles 90,000
18 4| Material de Limpieza 1,000
9 Gas. 1,000
518 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 15,900
18 1| _Vestuario / Uniformes y Blancos 11,000
18! 2| Alimentacién a Personas 3,500
18 3| Materiales y Suministros Varios 1,400
520 SERVICIOS BASICOS 7,500
18 2| Servicio Telefonico y Telefax 5,100
18 4| Servicio de Agua Potable 1,200
18 5| Mensajeria 1,200
523 GTOS. COMERCIALES, FINANC Y SEGUR 11,500
18 2| Seguros y Fianzas 6,500
18 10| Placas y Tenencias 5,000
6524 MTTO., REP. DE EQUIPO Y VEHICULOS 31,500
18 1| Mantenimiento y Reparacion de Vehiculos 20,000
18 2| Mantenimiento y Rep. de Mob. y Equipo 8,000
18 4, Mantenimiento ¥ Rep. de Equipo Cémputo 3,500
5§27 TRANSFERENCIAS 270,000
18 5[ Subsidios y Ayudas 270,000
Totales : 1,290,450
104.25%
DEPARTAMENTO: SINDICATURA
Cuenta |SCta.85Ct C o nc e p t o : o PPTO-09
a. .

511 SERVICIOS PERSONALES 488,400
21 1| Sueldo Base 245,000
21 3| Compensacion 7 175,000
21 5| Prima Vacacional 23,000
21 5] Prima de Antigliedad 0
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21 7| Gratificacién Anual 45 400
. 512 REMUNERACION PERSONAL TRANSITOR 233,000
21 2| Trabajos Eventuales 101,000
21 3] HONORARIOS ASIMILABLES 132,000
513 REMUNERACION ADICIONAL ESPECIAL 15,000
21 1| Viaticos y Gastos de Transporte 15,000,
I
514 SEGURIDAD SOCIAL 30,000
21 1| Cuota de Servicio Médico 30,000
515 MATERIALES Y SUMINISTROS 6,500
21 1| Materiales de Oficina 3,000
21 2| Materiales para Computadora 2,000
21 3| Materiales de Imprenta 1,500
517 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 1@0_0&
21 1| Neuméticos y Camaras 4,000,
21 2| Combustibles 12,000
21 4| Material de Limpieza 0
21 9 G as 0
518 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 2,000
21 1| Vestuario / Uniformes y Blancos.3000 0
2 2| Alimentacién a Personas 2,000
21 3| Materiales y Suministros Varlos 0
520 SERVICIKOS BASICOS 6,100
21 2| Servicig Telefonico y Telefax 5,100
21 4| Servicio de Agua Potable 1,000
522 SERV. ASESORIA, ESTUDIO E INVESTIGA 5,000
21 1| Estudios, investigacién y Proyectos 5,000
523 GTOS. COMERCIALES, FINANC Y SEGUR 11,500
21 2! Seguros y Fianzas 8,000
21 10| Placas y Tenencias 3,500
524 MTTO., REP. DE EQUIPO Y VEHICULOS 15,000
21 1| Mantenimiento y Reparacion de Vehiculos 8,000
21 2| Mantenimiento y Rep. de Mob. y Equipo 5,000
21 4| Mantenimiento y Rep. de Equipo Cémpulo 2,000‘
Totales 828,500
82.55%
DEPARTAMENTO: DE R SOCIAL
Cuenta |SCta./88Ct C o nc e p t o : ' PPTO-09
a. i
811 SERVICIOS PERSONALES 709,850
22 1] Sueldo Base 400,000
22 2| Bono de Asistencia 3,000
22 3| Compensacién 205,600
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> 22 5] Prima Vacacional 35,700
. 22 5| Prima de Antigledad 0
22 7| Gratificacién Anual 66,150

22 8. Gratificacion | ]

§12 REMUNERACION PERSONAL TRANSITOR 200,000
Lin 22 2| Trabajos Eventuales 30,000
i 22 3| Gratificaciones 170,000
513 REMUNERACION ADICIONAL ESPECIAL 25,000.
22 1| Vidticos y Gastos de Transporte 25,000

514 SEGURIDAD SOCIAL 30,000
22 1] Servicio Médico 30,000

515 MATERIALES Y SUMINISTROS 18,500
22 1| Materiales de Oficina 8,000

22 2| Materiales para Computadora 5,000

22 3| Materiales de Imprenta 5,500

517 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 75,000
22 1] Neumaticos y Camaras 5,000

22 2| Combustibles 70,000

22 4| Material de Limpieza 0

518 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 22,500
22 1] Vestuario / Uniformes y Blancos ’ 7,500

22 2| Alimentacién a Personas 5,000

22 3| Materiales y Suministros Varios 10,000

520 SERVICIOS OFICIALES 11,140
22 1| _Servicio Postal Telegrafico 500

22 2| Servicio Telefonico y Telefax 8,640

22 4| Servicio de Agua Potable 2,000

523 GTOS. COMERCIALES, FINANC Y SEGUR 46,000
22 2| Sequros y Fianzas 40,000

22 10| Placas y Tenencias 6,000

§24 MTTO., REP. DE EQUIPO Y VEHICULOS 45,000
22 1] Mantenimiento y Reparacion de Vehiculos 30,000

22 2| Mantenimiento y Rep. de Mob. y Equipo 10,000

22 4| Mantenimiento y Rep. de Equipo Computo 5,000

526 SERVICIOS BASICOS 0
22 1/GASTOS DE CEREMONIA Y ORDEN SOC 0

527 TRANSFERENCIAS 1,510,000
22 1| Instituciones Educativas 55,000

22 2| Instituciones de Beneficiencia. 80,000

22 3| Instituciones Sociales no Lucrativas 15,000

22 4| Cooperaciones y ayudas, . 180,000

22 5| Subsidios y Ayudas 160,000

22 6| Becas 500,000
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22| 8| Fomento al Depotte 500,000
22 9|Otras prestaciones sociales. 20,000
22| 11] Fondo de contingencia 0
Totales : 2,692,990
] 111.81%
; DEPARTAMENTO: CERESO
uenta |SCta.5SCt C o nc o p t o : PPTO-09
. a. -
511 SERVICIOS PERSONALES 2,255,000
23 1. Sueldo Base 1,790,000
23 3| Compensacion 170,000
23 5| Prima Vacacional 85,000
23 8| Prima de Antiqguedad 0
23 7| Gratificacion Anual 210,000
512 REMUNERACION PERSONAL TRANSITOR 475,000
23 2! Trabajos Eventuales 475,000
513 REMUNERACION ADICIONAL ESPECIAL 3,000
23 1) Viaticos y Gastos de Transporie 3,000
23 3} Indemnizacion 0
514 SEGURIDAD SOQCIAL 250,000
23 1] Servicio Médico 250,000
515 MATERIALES Y SUMINISTROS 20,000
23 1| Materiales de Oficina 5,000
23 2 Materiales para Computadora 5,000
23 3| Materiales de imprenta 10,000{
517 MATERIALES DE MANTENIMIENTOQ 72,000
23 1| Neumaticos y Camaras 6,000
23 2| Combustibles 1,500
23 4, Material de Limpieza 3,000
23 5! Material Eléctrico 1,500
23 8 G as 60,000
518 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 608,000
23 3| Materiales y Suministros Varios 5,000
23 6| Otros materiales de seguridad piblica. 3,000
23 9| Estancia de Reos 600,000,
520 SERVICIOS BASICOS 8,000
23 4| Servicio de Agua Potable 6,000
23 5| Mensajeria 2,000
523 GTOS. COMERCIALES, FINANC Y SEGUR 0
23 10; PLACAS Y TENENCIAS 0!
;
524 MTTO., REP. DE EQUIPO Y VEHICULOS 10,000
23| 1 Mantenimiento y Reparacion de Vehiculos 4]
23 2! Mantenimiento y Rep. de Mob. y Equipo 8,000
23 4

Mantenimiento y Rep. de Equipo Cémputo 2,000
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Ayuntamiento 2007-2010
Santa Rosalia de Camargo, Chih.

a 23] 5] Servicio de Radio y Telecomunicacién ol
g , 4,
- 525 MANTENIMIENTO DE OBRAS 50,000
23 1| Conservacién y Reparacion de Edificios 50,000
6§27 TRANSFERENCIAS 20,000
23 9| -Otras Prestaciones Soclales 20,000
f) Totales : 3,771,000
", 105.39%
DEPARTAMENTO: SERVICIO MEDICO
Cuenta [SCta.lSSCt C o nc e p t o : PPTO-09
a.
511 SERVICIOS PERSONALES 183,000
24 1| Sueldo Base 75,000
24 3] Compensacion 88,000
24 5| Prima Vacacional 7,000
24 7| Gratificaciéon Anual 13,000
Prima de Antigliedad. 0
512 REMUNERACION PERSONAL TRANSITOR 400,000
24 2| Trabajos Eveniuales 400,000
513 REMUNERACION ADICIONAL ESPECIAL 1,000
24 1| Viaticos y Gastos de Transporte 1,000
T 514 SEGURIDAD SOCIAL 30,000
24 1| Cuota Servicio Médico 30,000
515 MATERIALES Y SUMINISTROS 29,500
24 1} Materiales de Oficina 3.000/
24 2| Materiales para Computadora 1,500
24 3; Material de Imprenta. 25,000
817 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 3,000
24 4|Material de Limpieza. 1,500
24 9Gas. 1,500
518 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 19,000
24 1| Vestuario / Uniformes y Blancos 14,000
24 2 Materiales y Suministros varios. 8,000
519 SERVICIOS GENERALES 30,0&)1.
24 1|Arrendamiento Edificios 30,000
520 SERVICIOS BASICOS 1,000
24 4| Agua Potable. 1,000
524 IMTTO., REP. DE EQUIPO Y VEHICULOS 3,000
24 2" Mantenimiento y Rep. de Mob. y Equipo 2,000
24 4| Mantenimiento v Rep. de Equipo de Comp 1,000
527 TRANSFERENCIAS ' $,000
24 9, OTRAS PRESTACIONES. 6,000
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PRESIDENCIA MUNICIPAL

Ayuntamiento 2007-2010
Santa Rosalia de Camargo, Chih.

Totales : 705,500
118.233%
DEPARTAMENTO: FOMENTOQ ECONOMICO.
uenta [SCta./SSCt [C o nc e p t o : ' PPTO-09
a.

51 SERVICIOS PERSONALES 630,500

T 27 1] Sueldo Base 345,500
bR 27 3| Compensacién 195,000
27 5| Prima Vacacional 30,000

27 7| Gratificacidn Anual 60,000

27 Prima de Antigliedad. 0

512 REMUNERACION PERSONAL TRANSITOR 66,000

27 2| Trabajos Eventuales 66,000

513 REMUNERAGCION ADICIONAL ESPECIAL 35,000

27 1] Viaticos y Gastos de Transporte 35,000

544| 27 0{SEGURIDAD SOCIAL 35,000

27 1} Cuota Servicio Médico 35,000

515 MATERIALES Y SUMINISTROS 20,000

27 1| Materiales de Oficina 8,000

- 27 2| Materiales para Computadora 10,000
27 3! Material deimprenia. 2,000

27 4| Libros y Revistas. 0

517 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 22,000

27 2| Combustibles 20,000

27 4| Material de Limpieza. 2,000

518 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 14,700

27 2| Alimentacién a Personas 3,500;

27 3| Materiales y Suministros Varios 1,200

27 7 |Atencion a visitantes. 10,000

519 SERVICIQ ARRENDAMIENTO 0

24 1|Arrendamiento Edificios 0

520 SERVICIOS BASICOS 8,100

27 2| Servicio Telefonico y Telefax 5,100

27 5|Servicio de Mensajeria. 3,000

521 DIFUSION E INFORMACION 40,000

27 1[Impresiones 20,000

27 3|Promocion social y Cultural. 20,000
522 SERV. ASESORIA, ESTUDIO E INVESTIGA 30,000
27 1| Esludios, Investigacién y Proyectos 30,000

) 523 GTOS. COMERCIALES, FINANC Y SEGUR 9,200
27 2| Seguros y Fianzas 7,000,
271 10| Placas y Tenencias 2,200/
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Ayuntamiento 2007-2010
Santa Rosalia de Camargo, Chih.

524 MTTO., REP. DE EQUIPO Y VEHICULOS 24,000
27 1| Mantenimiento y Reparacion de Vehiculos 8,000

27 2| Mantenimiento y Rep. de Mob. y Equipo 8,000

27 4| Mantenimiento y Rep. de Equipo Computo 8,000

5§26 SERVICIQS OFICIALES 100,000
27 2| CONGRESOQS, CONVEN. Y EXPOSIC. 100,000

527 TRANSFERENCIAS 895,000
v 27 4| Cooperaciones y Ayudas 10,000
27 7{ Fomento a la TURISMO. 85,000

27 14| Fomento a la Microindustria. 800,000
Totales : . 1,920,500

100.71%

Sub-Total: _ 80,520,444

103.71%

122 MAQ Y EQ OFICINA 100,000
1 MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA 100,000

. 123 MAQUINARIA Y EQUIPO DIVERSO 0
124 EQUIPQ DE TRANSPORTE 300,000
1 EQUIPC DE TRANSPORTE 300,000

TOTAL GASTO CORRIENTE: 80,920,444

102.57%

- -- EL LIC. MARIO ALBERTO JIMENEZ CHAVIRA, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE CAMARGO, CHIHUAHUA, POR MEDIO DE LA PRESENTE HACE
CONSTAR Y:

CERTIFICA:

- - - Que en Sesi6n Ordinaria de Cabildo de fecha 23 de diciembre del afio dos mil ocho, entre otros
puntos el H. Ayuntamiento en el desahogo del TERCER aprobé por MAYORIA el presupuesto de
egresos de €ste Municipio para el ejercicio dos mil nueve. Asi mismo hago constar que tengo a la vista el
documento que contiene el referide presupuesto de egresos que consta de VEINTICINCO fofas Gtiles.----

i. Lo que se hace constar y certifico en Santa Rosalia de Camargo, Municipio de Camargo, Chihuahua, a
 los veintiséis dfas del smé%de diciembre del afo dos mil ocho. -
why
Tt Atentamente

~ 4SUFRAGIOEFECTIVO; NO REELECCION®
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