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PRESIDENCIA MUNICIPAL
AQUILES SERDAN, CHIH. PRESIDENCIA MUNICIPAL DE AQUILES SERDAN CHIHUAHUA.

ADMINISTRACION MUNICIPAL 2013-2016
ACTA NO.23

SIENDC LAS NUEVE HORAS CEL DIA 24 DE DICIEMBRE DEL ARD 2014, REUNIDOS EN LA
SALA DE H CSABILDO PARA LLEVAR EFECTO LA SESION EXTRAORDINARIA. PREVIA
GCONVOCATORIA DE ACUERDO A LQ ESTABLECIDO EN EL CODIGO PARA EL ESTADD DE
CHIHUAHUA, DEL M. CABIDO. A LGS CC. JORGE ADAN PEREZ PEREZ, PRESIDENTE
MUNICIPAL, PROFR JOSE MARIA VILLASANA LARES, SECRETARIO PEL
AYUNTAMIENTO, AL ING. GABRIEL ISIDRO LOPEZ ROMERO, SINDICO MUNICIPAL
Y A LOS SENORES REGIDORES, CP. RAMON MELENDEZ HERNANDEZ, C. ROSA
ELVA HUERTA FLORES, C. MANUEL EULALIO RAMIREZ MONTOYA, LIC. MARIA
ELIZABETH GARCIA GARCIA, C. MARIO RODRIGUEZ GARCIA Y LA €. LUZ
ENEDINA SANCHEZ VILLA BAJQ EL SIGUIENTE:

ORDEN DEL DiA.

1.- LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.
2.- LISTA DE PRESENTES.
3- LEGTURA DEL ACTA ANTERIOR.

4.  PROPUESTA, ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASD APROBACION DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2015

5.  ASUNTOS GENERALES,
DESAHOGO DEL.GRDEN DEL DiA.

SE ESTABLECE QUE SE INSTALO EL CABILIDO A LAS NUEVE HORAS DE ESTE DI/
24 DE DICIEMBRE DEL ANO 2014,

1.- COMO PRIMER PUNTO ¥ HABIENDO DADO LECTURA AL ORBEN DEL DA
SE SOLICITA SU APROBACION

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

4.- SE SOMETE A CONSIDERACION ESTE PUNTQ DEL ORDEN DEL DIA, MISMO
QUE CONSISTE EN LA PROPUESTA ANALISIS DISCUSION Y EN SU CASO
APRDBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2015,

ACTO CONTINUC DE LA C.P. TANIA GONVEZ VAZQUEZ DIRECTORA DE
TESORERIA HACE LA PRESENTACION DETALILADA DE CADA UNO DE LOS
PUNTOS GUE COMPRENDE EL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EBJERCICIO 2015, ELLO PREVIA ENTREGA DEL PROYECTO A CADA UNO DE
LOS PRESENTES. MISMO QUE ES ANALIZADC Y DISCUTIRO POR QUIFNES
FORMAN ESTE CUERPQO COLEGIADO, UNA VEZ DADO LD ANTERIOR SE
SOMETE A VOTACION ESTE PUNTO., MISMO QUE ES APROBADA POR
UNANIMIDAD POR ESTE H. AYUNTAMIENTC. ACORDANDO QUE DICHO
PRESUPUESTO ZE EGRESQOS PARA EL EJERCICIO 2015 SEA REMITIOC AL

JECUTIVO  DEL ESTADO PARA 84U DEBIDA PUBLICACION EN EL
PERIODICO OFICIAL A MAS TARDAR EL 31 DE DICIEMBRE DE ESTE ANO
COMO LO ESTABLECE EL ARTICULG 28 FRACCION Xill. SIENDO APLICABLE
LO CONDUCENTE LO DISPUESTO POR EL CAPITULO UNICC DEL TiTULC
CUARTO DE LA LEY DE PRESUPUESTO DE EGRESOS CONTABILIDAD Y
GASTO PUBLICO DEL ESTADO.

MO HABIENDO OTRQ ASUNTO QUE TRATAR SE DA POR TERMINADA LA SESION
SIENDO LAS 08 40 HORAS DEL DIA Y FEGHA SENALADNS. FIRMANDO LDS QUE EN
ELLA INTERVINIERON Y QUISIERON HAGERLO, DOY FE - wor-mrcememss e n

U S

PROEF JOSE MARIA VILLASANA LARES
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
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MUNICIPIO DE AQUILES SERDAN DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
PRESUPUESTO DE EGRESOS DE 2015

GENERAL

Cta |Scta {Sscta |Descripcidon de la Cuenta 2015

501]+: 1 | POA’ADMINISTRACION EFICIENTE s 995,173.24"
501 1 1[Sueldos 5 316,220.24

501 1 2{Compensaciones [ 547,510.16

501 1 4|Gratificacion Anual [ 97,061.20

501 1 5|Vacaciones [ 7,908.64

501 1 6|Prima Vacacional 5 11,262.09

501 1 7|Gratificaciones 5 15,210.91

501| 2 [POA AGENDA 21 Y PUEBLO MAGICO $ 146,651.62-
501 2 1|Sueldos 5 99,206.15

501 2 2|Compensaciones 5 28,274.42

501 2 4| Gratificacion Anual S 16,231.93

501 2 5|Vacaciones S 1,788.70

501 2 &{Prima Vacacional S 1,150.42

501 4 “|POAALUMBRADO ENTUCALLE ~ $ 327,535.62
501 4 1|Sueldos 5 236,509.05

501 4 2|Compensaciones S 60,930.42

501 4 4|Gratificacién Anual 5 26,173.25

501 4 6|Prima Vacacional S 3,922.92

501 5. 5] POA APOYO A LA MUJER $ 188,288.47
501 5 1{Sueldos S 105,807.39

501 5 2{Compensaciones S 63,187.32

501 5 4|Gratificacion Anual S 15,435.00

501 5 &6[Prima Vacacional [ 3,858.76

501 6 POA ASEQ DE OFICINAS $ 396,905.36 -
501] 6 1|Sueldos 3 372,284.31

501 6 21Compensaciones [ 2,779.46

501 6 4|Gratificacion Anual 5 18,977.82

501 6 6|Prima Vacacional [ 2,863.77

s01] 7 POA ATENCION CIUDADANA s . 1,559,388.89

so1| 7 1|Sueldos S "~ 679,513.23

501 7 2jCompensaciones S 625,862.70

501 7 4|Gratificacion Anual S 215,418.13

501 7 51Vacaciones S 13,458.23

501 7 &|Prima Vacacional 3 25,136.61

so1] .8 POA CULTURA EN SANTA EULALIA - $ 219,657.03

501 8 1[Sueldos 3 152,691.20

501 8 2|Compensaciones 5 39,251.13

501 8 4|Gratificacion Anual [ 25,495.53

501 8 6|Prima Vacacionai 5 2,219.16
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s01]° 9 POA DE LA LEGALIDAD $ 2,901,045.39
501 9 1|Sueldos 3 1,330,087.65
S01 9 2[Compensaciones 3 725,218.33
501 9 4t Gratificacion Anual S 475,629.30
501 9 S5iVacaciones 3 72,620.95
501 9 6|Prima Vacacional ) 52,594.35
501 9 7! Gratificaciones [ 244,894.81
501) 10 "|POA DIRECCION CON VISION s '~ 2,865,028.60°
5011 10 1|Sueldas S 1,178,605.79
501 10 2|Compensaciones S 1,368,995.47
501 10 4|Gratificacién Anual S 262,236.08
501] 10 5|Vacaciones 5 32,796.71
501 10 6|Prima Vacacional S 22,394.56
501} 11] -  |POA ESCUELITA DE INICIACION DEPORTIVA 13 200,328.39
501 11 1{Sueldos S 135,869.29
o1l 11 2|Compensaciones S 40,523.35
5ol 11 4|Gratificacidon Anual S 20,303.82
501 11 6|Prima Vacacional S 3,631.93
501} 12| |POAFESTEIOSSOCIALESPUEBLOMAGICO . . . .- 18 533,669.17.
501 12 1lSueldos s 285,255.04
so1] 12 2{Compensaciones S 187,927.60
S01) 12 4| Gratificacién Anual S 54,199.92
501 12 6|Prima Vacacional S 6,286.60
s01] 13|, . |POAINSPECCION Y GESTION PERMANENTE. 18 1,299,511.94
o1l 13 1|Sueldos 3 494,361.29
501 13 2|Compensaciones S 664,124.45
501f 13 4| Gratificacion Anual S 131,186.38
501| 13 6|Prima Vacacional S 9,839.81
501) 15 POA MUNICIPIO LIMPIO £ 1,371,343.38
501] 15 1[Sueldos S 1,056,247.31
501; 15 2|Compensacion S 225,776.18
501 15 4lGratificacion Anual S 69,404.40
501 15 6|Prima Vacacional s 14,350.06
501| 15 7|vacaciones S 5,5665.43
501 16 POA OBRAS PUBLICAS - ey 2,798,717.79
501 16 1|Sueldos S 1,857,875.97
501 16 2|Compensaciones [ 509,574.75
501 16 4|Gratificacion Anual S 188,694.19
501 16 6|Prima Vacacional 5 19,764.82
501| 16 7{Vacaciones S 27,641.18
s01| 16 8|Gratificaciones 5 95,166.88
501| 17 “[POA ORGANIZACION EFICAZ Ter " 414,003.47
501 17 1|Sueldos g 146,501.61
sQ1| 17 2|Compensaciones S 166,760.18
501 17 3| Gratificacion S 24,310.13
501 17 4|Gratificacién Anual S 53,293.75
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i7 5|Vacaciones S 13,160.73
17 6|Prima Vacacional S 9,977.08
18 POA PARQUES VIVOS $ 1,400,351,10
18 1[Sueldos S 1,231,930.64
18 2|Compensaciones 5 90,401.86
18 4|Gratificacién Anual 5 66,494.26
18 6{Prima Vacacional S 11,524.33
19]  [POA PLANEACION URBANA $  934,727.86
19 1{Sueldos 5 349,661.31
i9 2|Compensaciones S 474,902.25
i9 4|Gratificacién Anual 5 85,814.12
19 5| Gratificacidn Anual S 7,501.41
19 6|Prima Vacacional S 13,080.94
19 7|Vacaciones S 3,767.83
20 POA VIGILANCIA CONFIABLE 13 436,968.97
20 1|Sueidos 5 139,244.92
20 2|Compensaciones S 247,709.06
20 4| Gratificacién Anual S 44,458.35
20 6|Prima Vacaciona! S 5,656.63
| {80 |Remun Personal de Cardcter Trans -- 517200:00,
2] |POAATENCION CIUDADANA - $ 43,200.00
2 1|Sueldos S 43,200.00
3 POA OBRAS PUBLICAS $ - 108,000.00
1{Sueldos $ 108, ooo oo
s : “’g 46075
POA ADMINESTRACION EFICIENTE S ' 6, 175 03
3 1|Viaticos S 6,175.03
4] |POAATENCION CIUDADANA $ 20,668.07
4 1|Viaticos y gastos de transporte 20,668.07
= 6. . |POADIRECCION CON VISION - -$ L 412,735.19
6 1|Viaticos y gastos de transporte S 412,735.19
C T POA ORGANIZACION EFICAZ $ 6,175.03
7 1|Vidticos y gastos de transporte S 6,175.03
~ 9 [POAVIGILANCIA CONFIABLE $ 15,000.00
9 1|Vidticos y gastos de tran sporte S 15 000.00
Ty POAADMIMSTRACION EFICIENTE S 13,084.46
1 1]Cuotas para servicios médicos 13,084.46
2 POA ATENCION CIUDADANA $ 77,180.51
2 1|Cuotas para servicios médicos 77,180.51
.. 3[. POA DE LA LEGALIDAD .. [ *. - 330,000.00
3 1|Cuotas para servicios médicos S 330,000.00
4] POA DIRECCION CON VISION $ © 0 31,782.57
4 1|Cuotas para servicios médicos 31,782.57
5 POA INSPECCION Y GESTION PERMANENTE $ o 6,323.01

i

il

MU“ i
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POA ALUMBRADO ENTU

504 5 1|Cuotas para servicios médicos 6,323.01
504] 6 POA ORGANIZACION EFICAZ s 6,494.01
504 6 1{Cuotas para servicios médicos 6,494.014
s04] 7 POA PLANEACION URBANA 5 725,542.86.
504 7 1[Cuotas para servicios médicos
B o T
505| 1| POA ADMINISTRAGION EFICIENTE $.
505 1 1|Honorarios S 151,741.49
505/ 2|  |POADIRECGON CON VISION $ 31,333.27,
505 2 1[Honorarios S 31,333.27
505 3 POA PLANEACION URBANA - $ 62,547.70
505 3 T[Honorarios 5 62,547.70
1] POA ADMINISTRACION EFICIENTE g 73, 'é'ss 94?
1 1[Combustible S 73,958.94
2 POA AGENDA 21 Y PUEBLO MAGICO § © 456,324.21
2 1{Materiales S 456,324.21
4 POA DIRECCION CON VISION 5 *438,768.56
4 1|Materiales 3 87,861.57
2 3[Combustible 3 350,906.99
5 POA INSPECCION Y GESTION PERMANENTE. S - 89,021.39.
5 {[Combustible 3 89,021.39
7 POA PLANEACION URBANA $ . 113,393.52.
7 1[Materiales 60,300.72
7 2[Combustible S 53,092.80
‘8]  |POA VIGILANCIA CONFIABLE ' g T 48,600,00°
8 1 Combushble 48 000 OO
511 1) _ |
511 1 1 Matenal de oﬁcma S 96, 441 27
511| 4f . |POADIRECCION.CON VISION: S 102,439.01
511 4 1|Material de oficina S 102,439.01
511| 5} -. |POAATENCION CIUDADANA . $ 42,044.47
511 5 1|Material de oficina S 42,044.47
511|. 6] POA INSPECCION Y GESTION PERMANENTE . $. 20,000.00.
511 6 1[Material de oficina [ 20,000.00
511 .9 POA ORGANIZACION.EFICAZ . S 6,000.00
511 9 1[Material de oficina 3 6,000.00
511 10|  |POAPLANEACION URBANA $. 28,516.96
511 10 1[Materia! de oficina 28,516.96
511| 11 POA VIGILANCIA CONFIABLE S 15,000.00
511 11 1[Material de oficina 3 15, ooo 00

M]lu
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513 2 1|Combustibles S 38,135.33
513 2 2{Materiales S 235,009.53

513} '3 POA MUNICIPIO LIMPIO $ 205,259.46
513 3 1|Combustibles S 151,161.53
513 3 2|Materiales S 54,097.93
513 4 ‘| POA OBRAS PUBLICAS $ 1,298,841.38
513 4 1|Combustible S 327,286.89
513 4 2| Materiales S 870,953.64
513 4 3|Herramientas 100,600.85

1513 5 -{POA PARQUES VIVOS - i o s = 77,907.46
513 5 1|Combustible S 28,413.86
513 5 S

Materiales

2

|POA ADMINISTRACION EFICIENTE

521 1 POA ATENCION CIUDADAN $ 72,000.00
521 1 1|Renta de Locales S 72,000.00
521 -2 * |POA ADMINISTRACION EFICIENTE: - i3 N

2 $

1 $ 86,332.44
522 1 1|Teléfono 3 86,332.44
522 3 | POA ALUMBRADO EN TUCALLE B ©2,040,000.00
522 3 1iEnergia Eléctrica S 2,040,000.00
522| 4| - |POAATENCIONCIUDADANA = . o0 = $ w0 13,766:37
522] 4 1[Teléfono 3 13,766.37
522 5 POA DELA LEGALIDAD - 1s . 44,545.27
522| 5 1[Teléfono 3 44,545.27
522) 6 {POA DIRECCION CON VISION $ 102,593.07
522 6 1]Teléfono S 102,593.07
522] 8 “IPOA ORGANIZACION EFICAZ 1s 9,173.34
522 8 1iTeléfono S 9,173.34
522| 9] - |POAPLANEACION URBANA s
522 9 S

3 : 18 ;
523 1 2|Fiestas Patrias S 295,800.00
523 1 3|Eventos S 290,000.00
523 1 4|Callejoneadas S 232,000.00
523 1 6|Aniversario de San Guillermo S 100,000.00
523 1 7|Dia de los Santos Reyes S 50,000.00
523 1 &{Dia del Nifio S 150,000.00
523 1 9|Dia de la Madre 5 130,000.00
523 1 10|Dia del Abuelo S 35,000.00
523 1 11{Posada empleados S 180,000.00
1 S

180,000.00
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POA’ ADMINISTRACION EFICIENTE ©

5eguros

524 1 POA ADMINISTRACION EFICIENTE B} 176,537.90
524 1 1| Asesoria S 176,537.90
524; 4 POA ORGANIZACION EFICAZ s - -300,000,00
524 4 1| Apoyo organizaciones de la sociedad cwul s 300,000.00
524 5 POA DIRECCION CONVISION - 8 * 550,000.00
524 5 1|Elaboracién de encuestas de opinio publrca S 300,000.00
524 5 2 Asesorna Iegal S 250,000.00
525/ 1 POA ADMINISTRACION EFICIENTE $ 283, 253, 08
525 1 1 5eguros S 5,488.48
525 1 2|Comisiones Bancarias S 16,143.75
525 1 3{Otras Comisiones S 28,874.45
525 1 4|Intereses sobre documentos S 115,803.38
525 1 5|Intereses BANQBRAS S 116,943.03
525 5 POA ATENCION CIUDADANA 6 ' 10,658.69
525 5 1[Seguros S 10,658.69
525| 7| . |POADELALEGALIDAD 5 37,457.14
525 7 1|Seguros S 37,457.14
525/ 8 |POA DIRECCION CON VISION -~ & $ . 3418446
525 8 1|Seguros S 34,184.46
525 9 POA INSPECCION Y GESTION PERMANENTE E 275878 |
525 9 2|Seguros de Vehiculos S 2,758.28
525/ 10 POAMUNICIPIO LIMPIO. 5 5,271.27
525 10 1|Seguros S 5,271.27
525| 11 POA OBRAS PUBLICAS G 1S . 14,319:11
525 11 1|Seguros S 14,319.11
525| 13 POAPLANEACION URBANA 15 4,428.96
525 13 1 S 4,428.96

526 1 1{Mantenimiento Vehiculos S 40 439.37
526| 3 POA ALUMBRADO EN TU CALLE I's 19,088.45
526 3 1[Mantenimiento Vehiculos S 19,088.45
526| .4 |POAATENCION CIUDADANA - 5 . 151,292.54 |
526 4 1|Mantenimiento Vehiculos S 151,292.54
526f 7 [POADIRECCION CONWISION: -+ .o i . 0 i g - 94,239.40
526 7 1|Mantenimiento de Vehiculos S 94,239.40
526 8 POAINSPECCION Y GESTION PERMANENTE i " 30,115:60 |
526 8 1{Mantenimiento Vehiculos S 30,115.60
526/ 9 |POA MUNICIPIO LIMPIO - =N 73,314.41
526 9 1!Mantenimiento de Veh:culos S 73,314.41
526] 10| {POA OBRASPUBLICAS .~ ) . 134,25843
526| 10 1|Mantenimiento de Vehiculos ) 134,258.43
526{ 11 'POA PLANEACION URBANA N ' 36,190.70

ml' |
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526| 11 1{Mantenimiento Vehiculos S 36,190.70
526{ 12 POA VIGILANCIA CONFIABLE $ 1,745.70
526 12 1|Mantenimiento de Vehiculos S 1,745.70

a“ 2 5 000.00"
-|POA MUNIQIPIO LIMPIO $ 1,668,000.00
1|Recoleccion de Basura S 1,668,000.00
58 Trensterenclas . 5
531 1 POA APOYO A LA MUIER $ 70,000,00
531 1 1lInstancdia de la Mujer S 70,000.00
531 2 POA ATENCION CIUDADANA $ 2,347,583.69
531 2 1{Apoyos y Jubilados 3 767,749.98
531 2 2|Centros Comunitarios [ 959,833.71
531 2 3|Apovyo a instituciones educativas s 60,000.00
531 2 4|Programa de Empleo Temporal S 200,000.00
531 2 5|Cursos n |os centros comunitarios S 60,000.00
531 2 6[Despensas S 300,000.00
5311 3 - | POA DIRECCION DIF:: . - 1,401,691:96
531] 3 1[Participaciones T g 1,401,691.96
531] .. 4] POA ESCUELITA DEINICIACION DEPORTIVA [$ - . 55326900
531 4 1|Atencidn Deportiva S 553,269.00
531 - 5| . [POAINSPECCIDN Y GESTION PERMANENTE 1% 503,726.37
531 5 [Apoyos a Familias 3 503,726.37
560] 1 == |Obras publicas viConstriicciones ' 530,000.0¢
560 3 | POA ESCUELA DE CALIDAD $ 200,000.00
560 3 1|PEC S 200,000.00
560 4 POA OBRA PAVIMENTACION DE CALLES R - 1,200,000.00
Pavimentacion de Colonia IMSSA al IMSS Sto Domingom S 1,000,000'.'00
Pavimentacién 8va Zona IV Parte S 200,000.00
560 . 5 POA OBRAS PUBLICAS. 1s 4 2,230,000.00
560 5 11Parque Mineritos 3a Etapa 5 600,000.00
560 5 2]Cancha el Rodeo S 300,000.00
560 S 3|Bacheo 3 350,000.00
560 5 4|Mantenimiento Alumbrado Publico S 200,000.00
560 5 5|Cancha de Foot-Ball IMSS Santo Domingo S 200,000.00
560 5 6[Remodelacidn Gimnasio Santa Eulalia S 500,000.00
560 5 7|Limpieza de caminos S £0,000.00

121 )

121 2 POA ADMINISTRACION EFICIENTE §E 6,500.00
121] 2 1[impresora Epson FX-890 3 6,500.00
121 3 POA PLANEACION URBANA |5 10,500.00
121 3 1{Equipo d= computo S 10,500.00
1217 4 POA ESCUELITA DE INICIACION DEPORTIVA $ 100,000.00
121 4 1|Equipo de transporte S 100,000.00

it

i
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POAFISM = : S s '1,190,002.00
Proyectos directos S 595,002.00
Proyectos indirectos 5 392,700.00
Proyectos complementarios S 178,500.00
PRODIM S 23,800.00
b bat e Lt i
592| POA DE LA LEGALIDAD: -4,093,288.04
592 Seguridad Publica
Mantenimiento Vehicular S 424,442.20
Adquisicion de unidades S 480,000.00
Construccion subcomandancia 5 1,500,000.00
Uniformes y equipos S 440,450.38
Combustible S 1,191,019.46
Papeleria y Articulos de Escritorio S 57,376.00
592] POAVIALIDAD Y. PROTECCION CIVIL S e - 668,051.00
Mantenimiento Vehicular 5 30,900.00
Adquisicion de unidades S 450,000.00
Combustible S 76,800.00
Papeleria y Articulos de Escritorio S 28,041.00
Materiales de trabajo S 82,310.00
592 DEUDA PUBLICA _ $ 879,999.96
592 BANOBRAS Crédito Simple S 879,999.96
] 46,912,766.19

C. JORGE ADAN PEREZ PEREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL
RUBRICA

C.P. TANIA GOMEZ VAZQUEZ
TESORERA MUNICIPAL
RUBRICA

;,||!g‘";u-1
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MUNICIPIO DE AQUILES SERDAN, CHIHUAHUA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2015

POR DIRECCIONES
DIRECCION TOTAL
DESARROLLO INTEGRAL 8,448,771.12
DEUDA PUBLICA 879,999.96
INSTITUO DE ASISTENCIA SOCIAL DIF 1,401,691.96
OBRAS PUBLICAS 108,000.00

PLANEACION URBANA Y OBRAS PUBLICAS

18,197,157.86

PRESIDENCIA 4,663,104.13
REGIDORES 1,951,456.59
SECRETARIA DE AYUNTAMIENTO 741,845.84
SEGURIDAD PUBLICA 8,074,386.85
SINDICATURA 516,714.66
TESORERIA 1,929,637.22

Total general

46,912,766.19

C. JORGE ADAN PEREZ PEREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL
RUBRICA

1w

C.P TANIA GOMEZ VAZQUEZ
TESORERA MUNICIPAL
RUBRICA

Miércoles 31 de diciembre del 2014
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MUNICIPIO DE AQUILES SERDAN, CHIHUAHUA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2015
POR PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

Suma de 2015

DEUDA PUBLICA 879,999.96
POA ADMINISTRACION EFICIENTE 1,959,637.22
POA AGENDA 21 Y PUEBLO MAGICO 602,975.84
POA ALUMBRADO EN TU CALLE 2,655,768.94
POA APOYO A LA MUJER 258,288.47
POA ASEO DE OFICINAS 396,305.36

PCA ATENCION CIUDADANA

4,337,783.23

POA CULTURA EN SANTA EULALIA

1,862,457.03

POA DE LA LEGALIDAD 7,406,335.85
POA DIRECCION CON VISION 4,663,104.13
POA DIRECCION DIF 1,401,691.56
POA ESCUELA DE CALIDAD 200,000.00
POA ESCUELITA DE INICIACION DEPORTIVA 853,597.39
POA FESTEJOS SOCIALES PUEBLO MAGICO 533,669.17
POA FISM 1,190,002.00
POA INSPECCION Y GESTION PERMANENTE 1,951,456.59
POA MUNICIPIO LIMPIO 3,323,188.52
POA OBRA PAVIMENTACION DE CALLES 1,200,000.00
POA OBRAS PUBLICAS 6,584,136.71
POA ORGANIZACION EFICAZ 741,845.84
POA PARQUES VIVOS 1,478,258.55
POA PLANEACION URBANA 1,242,897.79
POA VIGILANCIA CONFIABLE 516,714.66
POA VIALIDAD Y PROTECCION CIVIL 668,051.00

Total general

46,912,766.19

C. JORGE ADAN PEREZ PEREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL
RUBRICA

C.P. TANIA GOMEZ VAZQUEZ
TESORERA MUNICIPAL

RUBRICA
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MUNICIPIO DE AQUILES SERDAN, CHIHUAHUA
PRESPUESTO DE EGRESOS 2015
POR CONCEPTO DEL GASTO

Cuenta

Descripcién de la Cuenta

TOTAL

S01|Remun. Personal de Caracter Permanente 18,989,296.27
502|Remun. Personal de Caracter Transitorio 151,200.00
503 |Remun. Adicionales y Especiales 460,753.32
504} Pagos por Concepto de Seguridad Social 490,407.41
505|Remun. Personal por Honorarios Profesion 245,622 46
510|Materiales y Suministros 1,219,466.63
511 |Papeleria y Articulos de Escritorio 290,441.71
513|{Materiales de Mantenimiento 1,855,153.16
521|Servicios de Arrendamiento 102,000.00
522|Servicios Basicos 2,323,459.72
523|Difusidn e Informacicn 1,642,800.00
524|Servicios de Asesoria, Estudio e Investi 1,046,537.90
525|Gastos Comerciales, Financieros y de Seg 392,331.00
526|Mantenimiento y Reparacion de Equipoy V 580,684.60
527|Mantenimiento de Obras 1,668,000.00
531|Transferencias 4,876,271.02
560|0Obras Publicas y Construcciones 3,630,000.00
121({COMPRA DE ACTIVO FlJO 117,000.00
591|Fondo de Infraestructura Social Municipal 1,190,002.00
592|Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento 5,641,335.00

TOTAL GENERAL 46,912,766.19

C. JORGE ADAN PEREZ PEREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL

RUBRICA

C.P. TANIA GOMEZ VAZQUEZ
TESORERA MUNICIPAL
RUBRICA
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