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PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ARO
2007 DE LOS SIGUHENTES MUNICIPIOS: CHINIRAS, EL TULE,
GALEANA, MATACHI, MADERA, OCAMPO, OJINAGA, NONOAVA, SAN
FRANCISCO DE BORJA, ALLENDE, BACHINIVA, COYAME DEL SOTOL,
SATEVO, SAUCILLO, IGNAC!IO ZARAGOZA, BALLEZA, JANOS,
JULIMES, LOPEZ, MANUEL BENAVIDES, MAGUARICHI, MATAMOROS,
MORELOS, MORIS, NAMIQUIPA, PRAXEDIS G. GUERRERO, RIVA

PALACIO, ROSALES, ROSARIO, URUACHI, URIQUE, SAN FRANCISCO
DE CONCHOS Y SAN FRANCISCO DEL ORO, CHIH.

.
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S

ecretario del H. Ayuntamiento del Municiplo de Ojlnaga,
previstas en el Art. 63 Fraccion 11 del Cédigo Municipat para el Estado de

S"-"=======ﬂ====_=BSB""===

= = = El Prof, Abelardo Castillo Hierro, S
uso de las facultades
Chihuahua.============

. de Seslones del Ayuntamlento se
n Ordlnarla celebrada el dia 20 de

el Anteproyecto i del Presupu
Chihuahua con tm lmﬁorte

d ﬁc)jlnaga péra':qde lo: remlta al Lic. José
a' éSté'rdar el 31 de

del H. Ay
Cd. Ofinaga, Chih
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i

PRIMERO.- El Presupussto de Egresos del Muncipio de Ojinaga para ei afio 2007. Importa Ia
caniitiall  de $47°989872.32 (Cuarenta y siete millones, seiscientos sesenta y nueve mil
ochocientos setenta y dos pesos 32/100 M.N.) .

SEGUNDO .- Para el gjercicio presupuestai y dei control de las erogaciones, el presupuesto de
egresos del municipio de Ojinaga, se distribuye de la siguiente manera.

HONORABLE AYUNTAMIENTO DE OJINAGA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2007
| SERVICIOS PERSONALES o R 20,821,312.32
Il MATERIALES vsuu_l_ms'ﬁbs 1,589,000.00
1 SERVICIOS GENERALBS o 5,187,000.00 B
m a z'mm—w -
Vi ‘mmssngéaws 173,000.00

3

C. SYLVIA VINANYEVA VILLA
TESORERAWIUNICIPAL

Presidencia Municipal _./
se~ e Cd. Ojinaga, Chih. .

ING. JORGE JESUS A LUJAN
PRESIDENTE MUNICIPAL
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i TOTAL

501 REMUNERACION DE PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 18,179,312.32

502 REMUNERACIONES DE PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 126,000.00

503 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 251,000.00

2,265,000.00

270,000.00
.00

1 ,010.000.00
300.000.00
_ 35,000.00

3,625,000.00

., 400,000.00

528 Acnwmas echs neun aseﬁcm.es o

531 SUBSIDIOS Y APQYQ§

842 MOBILIARIO Y EQUIPO Daen

544 EQUIPO DE TRANSPORTE. 0.00
560 OBRA PUBLICA. 4,489,000.00
70 DEUDA PUBLICA. | 4,100,000.00
591 RAMO 33 FISM. 4,217,322.00

692 EROGAGION“ DE APORTAGIONES DEL FOR]'A!.ECIM!ENTO MUNICIPAL.  4,863,433.00

g L

I : T ' -ro'm. 47 ses.maz
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. MUNICIPIO DE OJINAGA

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2007,

Ni\}el Sui;- Sub-Cuenta

Cta. S SS Concepto S E
501 Remuneracién de Personal C Permanente i $ 18°179,312.32
01 Presidencia coE ch $ 584,197
0001 Sueldo Base” : S : S
0002 Grauﬁcaaiones
0003 Compemacxones Fijas

0004 Prima Vacaclone}
0008 Granﬁcaclén &
02 Secretaria
0001 Sueldo Base

Cea0en

; $ 1
L a8 24 000‘;.‘,
OOMPmaVquai B $
. 0008 Grauﬁcaqénﬁnuai $

04 Seguridad Phblica
0001 Sueldo Base:. .

0002 Gratificaciones o, el
0003 Compensaciones Fijas:,_ A
0004 Prima Vacacional T
0008 Gratificacién Anual BRI

05 Obras Pablicas $ 922,732
0001 Sueldo Base § 782,832
0002 Gratificaciones $ 12,000
0003 Compensaciones Fijas $ 30,000
0004 Prima Vacacional $ 10,700
0008 Gratificacién Anual $ 87200

06 Servicios Pdblicos $ 2'421,700
0001 Sueldo Base . $ 2°011,000

=~-0002 Gratificaciones ' $ 160,000

-— 0004 Prima Vacaciona) $....28,700__..

0008 Gratificacién Anual $ 222,000
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07 Desarrollo Rural $ 397,485
0001 Sueldo Base § 327,700
0002 Gratificaciones $ 7,200
0003 Compensaciones Fijas $ 30,000
0004 Prima Vacacional $ 2,700
0008 Gratificacion Anual e $ 29,885
08 Rastro. . ; $ 277,565
/0001 Sueldo Base. . § 247,080
0004 Prima Vacacional,.. 8 3,385
0008 Gratificacién anttal 3 27,100
09 Comunicacién Social B $ 253,413
0001 Sueldo Base - 225,600
0004 Prima Vacaclonal
0008 Gratificacion At
' $ 324,505

10 Desarrgllo So
0001 Sueldo Base :

0001 Sueldo Base
0004 Prima Vacacional - B
0008 Gratificacion Anual

12 Oficialia Mayer -

0002 Gratlﬁqaclenes
0003 Competisacichies Fl_]as
0004 Prima Vacacional
0008 Gratlﬁcacldn Anual
13 Cuerpo de Boniberas
0001 Sueldo Base

374,736
9’600

0004 Prima Vacacional
0008 Gratificacién Anual S

14 Regidores S $ 1°685,120
0002 Gratificaciones $ 1°485,120
0008 Gratificacion Anual $ 200,000 |

15 Gobernacién Municipal $ 300,000
0001 Sueldo Base $ 260,000
0004 Prima Vacacional.. . . $ 3,500 o

0008 Gratificacion Annal ¢ 36500 ——
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16 Fomento Deportivo $ 78360
0001 Sueldo Base . $ 62,600
0002 Gratificaciones $ 7,200
0004 Prima Vacacional $ 9200
0008 Gratificacién Anual $ 7,660
17 Catastro $ 477588
' 0001 Sueldo Base $ 320,088
0002 Gratificaciones $ 103,000
0003 Compensaciones fijas $ 15000
0004 Prima Vacacional .. $ 4,300
0008 Gratificacion Anual.+~ $ 35200
18 Sindicatura. - $ 423,671
0001 Sueldo Basé : :
0003 Compensaciones fijas
0004 Prima Vacacional

0008 Gratifiéacion Ani
19 Protegcién G
0001 Sueklo Base.
0004 Prima Vacaéiona_}
0008 Grmﬁcaclén ]
20 Biblioteca Municip
0001 Su@ldoBase
0008 Gmt:ﬁcaciénAnual :
- 21 Presnde"'". Seccionales.
0001 Sueldp Base RERER
22 Intendem;
0001 SueldoBase
0004 anaVacacional
0008 Gratificaci6ti Aniial
23 Relleno Samtano""
0001 Sueldo Base
0004 Prima Vacacional
0008 Gratificacién Anual

25 Salubridad. R $ 140,348

0001 Sueldo Base $ 125,328
0004 Prima Vacacional $ 1,720
0008 Gratificacién Anual $ 13,800
26 Desarrollo Integral para Ia Familia $ 266,516
0001 Sueldo Base $ 237216
0004 Prima Vacacional $ 3,300
0008 Gratificacién Anual ... ... . $ 26,000 o
27 Tribunal para Menores ... . o $ 27500632

0001 Sueldo Base $ 184,128
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0002 Gratificafiones s 6007832 T
0004 Prima Vacacional _ $ 4,000
0008 Gratificacién Anual ' $ 26,800
28 Pensionados y Jubilados $ 1'349,350
0001 Sueldo Base $ 1,219,034
0008 Gratificacién Anual : $ 130316
29 Oficina de Ejecucién $ 119,049
0001 Sueldo Base e, § 105,984
0004 Prima Vacacional e - $ 1,450
0008 Gratificacion Anual ;" $ 11,615
$ 312,800

30 Desarrollo Urband Munte pal :

0001 SueldoBase .. 271,400
0002 Gratificaciongs ‘ . 7,200
0004 Prima Vacacional 4,000

0008 Gratificeion Anual’ $ % 30200

502 Remuneraciongs de Persol
03 Tesoreria. :
0008 Asesoﬂas
503 Remuneraciﬂnes Y
01 Presidencia.
0001 VlﬁlcosyGasws
03 Tesoreria - c
0001 Vlﬁﬂcosyﬁm ﬂé
04 Seguridiﬁ Piibiica ' T
0001 Viaﬁcoa-. ':'Qastosdehanspone

0001 Vidticos yGastos dé
07 Desarrollo Raral, .
0001 Viaticos y Gastos dé Transporte,
10 Desarrollo Social™, =
0001 VlatlcosyGastosde' 4ASpO
12 Oficialia Mayor
0001 Viaticos y Gastos de Transporte
0003 Indemnizaciones.

16 Fomento Deportivo : $ 20,000
0001 Vidticos y Gastos de Transporte $ 20,000

17 Predial y Catastro $ 15000
0001 Viaticos y Gastos de Transporte $ 15000

18 Sindicatura s 5,000
0001 Viiticos y Gastos de Transporte $ 5,000 , .

20 Biblioteca Municipal _ $ 4000
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24 Fomento Econémico
0001 Vidticos y Gastos de Transporte

504 Pagos por concepto de Seguridad Social
01 Presidencia

0001 Cuotas para Servicio Médico
02 Secretaria

0001 Cuotas para Servicio Médico
03 Tesoreria

0001 Cuotas para Servicio Médlw
04 Seguridad Ptiblica - |

0001 Cuotas para Segqridad Pﬁb!z _
05 Obras Pablicas 7

0001 Cuotas paraServicio Médlco;
06 Servicios Mumclpalm

0001 Cuotas] para Sgrvicm Médmo -
13 Cuerpo de'Boiiberos -
0001 Cuotas para SWOIO Médico
14 Regidores : - -
0001 Cuotas para Servicig Médmo_-
15 Gobernacién Municipal
0001 Cuotas para Servicio Médico ,
16 Fomento Deportivo
0001 Cuotas para Servicio Médico
17 Predial y catastro
0001 Cuotas para Servicio Médico
18 Sindicatura
0001 Cuotas para Servicio Médico
20 Biblioteca Municipal
-=0001 --Guotas para Servicio Médico
—19 Proteceién-Civil :
0001 Cuotas para Servicio Médico

- 440,000

$ 3,000
$ 3,000

$ 20,000
$ 20,000

s 8000
$ 8,000

$ 3,000
$— 3000 -
— S 4000
$ 4,000

§

_g:__
$ 5000
$ 5000
$ 8000
$ 8,000
S 4,000
84000
| $ 3,000
3,000
$ 340,000
340,000
$ 440,000

2°265,000
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i 22 Intendencia

0001 Cuotas para Servicio Médico
23 Relleno Sanitario '

0001 Cuotas para Servicio Médico
25 Salubridad.

0001 Cuotas para Servicio Médico

26 Desarrollo Integral parala Famiha o

0001 Cuotas para Servicio Médico
27 Tribunal para Menores
0001 Cuotas para Servicio. Médwo
28 Pensionadosy J ubilados:
0001 Cuotas para Setvicio Médwb
29 Oficina de E;ecuclén
0001 Cuotas para Servicio Méd!eo v
30 Desarrolle’ Urbano Municipal
0001 Cuotas'para Ser! B
511 Papelerfay Articul
01 Presidencia

0002 Maaemlpm omy
02 Secretaria T

0002 Materialpa
00010 ImpmsiéndeFomgs
0 Sesnﬁdad Piblex,

0010 lmpmwndeFonnas
05 Obras Piiblicas "
0002 Material para Computadore:

06 Servicios Municipales =~
0001 Material de Oficina

0002 Material para Computadora

07 Desarrollo Rural

0001 Material de Oficina

0002 Material para Computadora

0010 Material de Imprenta

25 Salubridad.

0010 Impresion de Formas.. ...

08 Rastro Municipal - — - -
0010 Material de Imprenta

s 3,000
$ 3,000 |

s 80,000
§ 80,000

s 2,000
$ 2,000

s 30,000
$ 30,000

$ 2,000
$ 2,000

$ 750,000

$ 270,000

""" $ 40,000
$ 30,000
$ 10,000
$ 16,000
$ 6,000
$ 5000
$ 5000
$ 3,000
$ 3,000 JU—
$ 2000 ——
$ 2,000
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09 Comunicacién Social $ 4,000
0001 Material de Oficina $ 2,000
0002 Material para Computadora $ 2,000
10 Desarrollo Social ' $ 7,000
0001 Material de Oficina $ 3,000
0002 Material para Computadora $§ 4,000
11 C.ERES.O $ 3,500
0001 Material de Oficina ST g 1,500
0002 MatenalparaComputadora.- o ~ § 2,000
12 Oficialia Mayor . = $ 51,000
0001 Material de Oﬁcma .8 '10,000

0005 PenédlcosySuscnpclones B
0009 Impresiénde Formas™ '
15 Gobernacién Muricipa
0010 Impresitn de Fon
.. 17 Predialy Cata
0001 Matgrial de Q¥
0002 Material pagh
18 Smdwatura

20 Bibliotees _Mumclpal

24 Fomento Ecouﬁmieoh
0001 Material deQficing
29 Oficina de Ejecucibn
0001 Material de Oﬁcm
30 Desarrollo Urbano Muiii
0001 Material de Oficina
0002 Material para Computadora
513 Materiales de Mantenimiento
01 Presidencia
0001 Neuméticos y Cimaras
0002 Combustibles
0003 Lubricantes y Aditivos
03 Tesoreria
0002 Combustible,
04 Seguridad Phblica =
0002 Combustibles — -

§ 23000

s 244,000 s e

.

1,019,000
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0004 Material de Limpieza $ 3,000
0014 Gas Vehiculos Oficiales ,_ $ 141,000

05 Obras Pablicas $ 20,000
0002 Combustibles $ 20,000

06 Servicios Municipales : $ 91,000
0002 Combustibles $ 60,000
0003 Lubricantes y Aditivos $ 3,000
0004 Material de Lxmpleza T 6,000
0006 Refacc. Accesorios, Herramjentas menores oo 8 8,000
0014 Gas Vehiculos Oﬁclale& ' e o $ 14000

67,000

L s

0001 Neuméticos y Cémaras 8 6,000
0002 Combustibles- $. 45,000
$5 4,000

0003 Lubricantes'y Aditivos’
0014 Gas Vehxculos Oﬂclales

08 Rastro

12,000

10 Desarrollo soci
0002 Combustiblcs
0013 Apoyos Combil
0014 GaﬁVehic\ﬂos Ofiiales,

0013 Apoyos Combiistible -
0014 Gas Vehiculos Oﬂuales
13 Cuerpo de Bombero:
0002 Combustibles

0003 Lubricantes y Aditivos

15 Gobernacién Municipal. $ 8,000
0002 Combustibles $ 8,000
17 Predial y Catastro S 8,000
0002 Combustibles $ 8,000
18 Sindicatura $ 3,000
0002 Combustibles : $ 3,000

=19 Pyoteccién Civil T s 13,000

— 0002 Combustibles T T8 13,000
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23 Relleno Sanitario $ 250,000
0001 Neuméticos y Camaras ._ $ 40000

0002 Combustibles $ 200,000

0003 Lubricantes y Aditivos $ 10,000

30 Desarrollo Urbane Municipal $ 2,000
0002 Combustibie $ 2000

514 Otros Materiales y Suministros

01 Presidencia S $ 4,000
0001 Vestuarios, Uniformes y Blancos S 2,000

0019 ManenalySmnmistmsVanos SRECRE T

02 Secretaria
0001 Vestuarios, UmformesyBlancos '
0004 Material de Foto, Cine y Grabagidn
0010 Alunentamﬁndel’emonas G

03 Tesoneria .,
0001 Vestyarios, Un]
0010 Alnnentaclén
0019 Magerial y S
04 Seguridad I“ﬁb}
0001 Vestuarios, Uni ¥
0004 Material dé Foto, Ciney

06 Semci‘o umcipales B i
0004 Material de Roto, CmeyGrabaeiénﬁ_{;
0019 Matenaly__ ummisu-o_ ; s\fano&. S
07 Desarrollo:Rural 3 B
0001 Vwmmos,ﬂnlfeunesyblancos 3

0010 Alimentacién de Personas
09 Comunicacién Sjejal .
0001 Vestuarios, Uniformeés: ’b
0004 Material de Foto, Cine y Grabacion =~
10 Desarrollo Social o
0001 Vestuarios, Uniformes y Blancos
0004 Material de Foto, Cine y Grabacién
0019 Matenalysummsu'os Varios

11 CERES.O. $

153,500
0004 Material de Foto, Cine y Grabacién $ 2,000
0018 Estancia de Reos $ 150,000
0019 Material y Suministro Varios $ 1,500
13-Oficialia Mayor SEOES S 7L,000
-—0001 Vestum-ios;Umformes y Blancos 40000

0010 Alimentacién de Personss $ 2:000

$ 300,000

.l
>
e
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0019 Material y Suministro Varios $ 5000
0029 Articulos de Limpieza. $ 60,000

17 Predial y Catastro $ 5000
0001 Vestuarios, Uniformes y Blancos $ 4,000
0019 Material y suministros Varios $ 1,000

18 Sindicatura $ 3,00
0001 Vestuarios, Uniformes y Blancos S 2,000
0019 Material y suministros Varios ..o 1,000

20 Biblioteca Municipal - s 3,000
0001 Vestuarios, UmformesyBlanous 2,000
0019 Material y suminigtros Vaﬂos 1,000

23 Relleno Sanitayios o $ 6,000
0002 Prendas de Pfoteccitn $ 5000
$ 1,000

29 Oficina de Ejecueit‘in $ 2,000

521 Servicio de Arren_ R
02 Secrefaria -
0001 Amendammto.

12 Oficialfa Maynr: ......
0002 Servicio. T’ei}eﬁniooy'l‘zlefax
0003 Bnergmma o

0006 Otros Semcm
523 Difusién e Informacién.
09 Comunicacién Social
0002 Avisos oficiales
525 Gastos Comercialesy Financlerosr-
03 Tesoreria
0001 Intereses, Desctos, Otros Serv. Bancarios
12 Oficialia Mayor
0002 Seguros y Fianzas
526 Mantenimiento, Rep. de Equipo y Vehiculos
01 Presidencia .
000] Mantenimiento, Rep. De Equipo y Vehiculos
04 Seguridad Piblica
0001 Mantenimieato, Rep. De Eq. Y Vehiculos
- 0004 Mant. Y Rep. De Equipo de Computo

2,000

$ 35,000
$ 285,000

$ 285,000
s 20,000

s 20’000
$ 122,000
.§ 120,000 .
$ 2000 .

s 3625000
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05 Obras Phblicas $ 40,000
0003 Mant. Y Rep. De Maquinaria y Eq. Pesado $ 40,000 !
06 Servicios Municipales $ 15,000
0003 Mant. Y Rep, De Maquinaria y Eq. Pesado $ 15,000
07 Desarroﬂo Rural $ 15000
G 10,000
15,000
0001 Mantenimiento, Rep De Bqurpo y Vthfculos i 8 5,000
12 Oficialia Ma yor T -.:j::fz-:-_:: $ 10,000
0010 Lavado de Vehiculos Oﬁclales sl $ 10,000
23 Relleno Sanitario - C o $ 90,000

0001 Mantenimiento, Rep. De Eqy
0003 Mant. ¥ Rep. Da)
527 Mantcnimicnto de O
02 Secrearia :
0001 Coaserv. Y_Rep
03 Tesoreria

s 80000 )

12 Oﬁclalia Maym'
001 Conservacién yRep De Ei
17 Predial y Catastro*
0001 Conservacién y Rep. De Bdifi
528 Servicios Oficiales T, et
09 Comunicacién Social $ 400,000
0004 Festividades $ 400,000
531 Subsidios y Apoyos $ 2'229,800
10 Desarrollo Social $ 906,000
0001 Instituciones Educativas 60,000
0005 Subsidios y Ayudas 486,000
0006 Becas 120,000
0018 Proteccién a Ancianos.y Desvalidos 200,000 —
0012 Subsidios Culturales = 40,000 R

o2 O 9 o
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g - %1 pree.
12 Oficialia Mayor ' $ 283,800
0020 Apoyos a Asilo de Ansianos. $ 50,400
0023 Apoyo a Cruz Roja. $ 3,000
0025 Apoyos Funerarios. 3 30,000
0027 Subsidio para Tribunal y Arbitraje. $ 150,000
0028 Apoyo a Albergue Casa Hogar. ~$ 50, 400
16 Fomento Deportivo x . $ 800,000
0008 Fomento al Deporw S $ 800,000
26 Desarrolle In ‘pata $ 240,000
0017 Subsidio al S DIF ._. - $ 240,000
542 Mobiliario y Equﬂ)o de Qﬁcins 5 173,000
02 Secretaria’ 15,000

0005 Mobilulrioqu@Q :
03 Tesoreria 5 30,000
0008 Archivero .

0005 Molﬁllanoy

17Predia1y0atum s
0003 Equipo de Computo'y accesorio
0005 MobllmnoyEqufpadeOﬁé'_

560 Obra pdblica. $ 4°489,000
570 Deuda Piiblica a Corto plazo. $ 4°100,000
591 Fondo de Infraestructura Social Municipal $ 4217322
00 Fondo de Infraestructura Social Municipal $4'217,322
592 Fondo de Fortalecimiento Municipal $ 4'863,438
00 Fondo de Fortalecimiento Municipal $ 4°863,438

SUMAN LOS EGRESOS $ 47°669.872.32




