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PRESIDENCIA MUNICIPAL
MANUEL BENAVIDES, CHIH.

ACTA DE CABILDO N° 15
SESION EXTRAORDINARIA DE FECHA 28 DE DICIEMBRE DEL 2021

En Manuel Benavides, Cabecera Municipal Municipio del mismo nombre, Estado
de Chihuahua, siendo las 10:00 horas del dia 28 de diciembre del afio 2022, se
reunieron las y los Integrantes del Honorable Ayuntamiento 2021 — 2024, en la
sala de Cabildo de la Presidencia Municipal, con domicilio en las calles Porvenir y
Progreso de esta localidad, para celebrar la Sesién Extraordinaria N° 15 del
Ayuntamiento, de conformidad con el Articulo 22 del Cédigo Municipal para el
Estado de Chihuahua, bajo el siguiente.

ORDEN DEL DiA:

PRIMERO. - LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION EN SU CASO DE LA
EXISTENCIA DEL QUORUM LEGAL. En el desahogo del primer punto del orden
del dia, el Secretario pasé lista de asistencia e hizo constar que se encontraban
presentes las personas siguientes:

C. FERNANDO GARCIA VILLANUEVA PRESIDENTE MUNICIPAL
C. SEIDY LUJAN LEYVA REGIDORA DE GOBERNACION
C. ELSA ARACELY MONTOYA LUJAN -—-----eeme- REGIDORA DE SEGURIDAD PUBLICA
C. ROGELIO ARMENDARIZ GRANADOS -- REGIDOR OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS
C. JUANA VILLA GALINDO REGIDORA EDUCACION Y CULTURA
C. NATALIO HERNANDEZ HERNANDEZ -----~-- REGIDOR DE ACCION CIVICO SOCIAL

C. SONIA PALMA VILLA REGIDORA DE ECOLOGIAY TURISMO
C. FELIPE GUADALUPE CARRILLO RODRIGUEZ ~~---mmmemrse SINDICO MUNICIPAL

Asimismo, se hizo constar por parte del secretario, que se encontraba la
MAYORIA de los Regidores con derecho a voto.

SEGUNDO. - INSTALACION LEGAL DE LA SESION. Se procedié a la
Instalacion de la Sesion Extraordinaria N° 15, siendo las 10: 00 horas con 10
minutos del dia 28 de diciembre del afio 2022, por parte la de C. Fernando Garcia
Villanueva, Presidente Municipal de Manuel Benavides.

TERCERO. - LECTURA DEL ORDEN DEL DIiA, APROBACION O
MODIFICACION EN SU CASO. El Secretario del Honorable Ayuntamiento, C.
Alberto Vazquez Vazquez dio lectura al orden del Dia, siendo Aprobado por
UNANIMIDAD de votos por los integrantes del Honorable Ayuntamiento

CUARTO. - LECTURA Y APROBACION EN SU CASO, DEL ACTA DE LA
SESION ANTERIOR. EI C. Alberto Vazquez Vazquez secretario del Honorable
Ayuntamiento consulta a los integrantes del Honorable Ayuntamiento si se
Aprueba la dispensa de la lectura del Acta Anterior siendo Aprobada por
UNANIMIDAD de votos de los Asistentes a la reunion, el Secretario hace la
consulta si se Aprueba la Acta de la Sesion Anterior, siendo Aprobado por
UNANIMIDAD de votos de los asistentes a la sesién
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QUINTO. — PRESENTACION Y APROBACION EN SU CASO DEL PROYECTO
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS, MANUAL DE REMUNERACIONES Y
TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023,
En desahogo del punto numero quinto el C. Fernando Garcia Villanueva,
Presidente Municipal con fundamento en lo estipulado por el Articulo 29 fraccidn
XHI del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua; presenta y somete a
consideracion del Honorable Cabildo el Documento que contiene el Presupuesto
de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023, para su analisis y aprobacion en su
caso.

Visto, Examinado y Deliberado Ampliamente el documento que contiene el
Presupuesto de Egresos, Manual de Remuneraciones y Tabulador de Sueldos y
Salarios para el Ejercicio Fiscal 2023, el Honorable Cabildo tomo el siguiente
punto de Acuerdo.

ACUERDO UNICO. ~ con Fundamento a lo estipulado por el Articulo 28, Fraccion
Il del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, por UNANIMIDAD de votos
se APRUEBA en todos sus tantos y términos el Presupuesto de Egresos, Manual
de Remuneraciones y Tabulador de Sueldos y Salarios para el Ejercicio Fiscal
2023, por la cantidad de $ 32,925,283.58

SEXTO. - ASUNTOS GENERALES, siguiendo con el orden del dia se procedi6 a
desahogar el nimero sexto haciendo constar que no se tuvo asuntos generales
gue tratar.

SEPTIMO. - CLAUSURA DE LA SESION, No habiendo otro asunto que tratar, se
da por terminada la Sesién Extraordinaria N° 15, siendo las 10:00 horas con 56
minutos del dia 28 del mes de diciembre del 2022.

LEVANTANQOSE LA PRESENTE ACTA A EFECTO DE DEJAR CONSTANCIA
DE LA SESION, FIRMANDO LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON.

NANDO GARCIA VILLANUEVA
PRESIDENTE MUNICIPAL

i ecdu Luicm Legua
C. SEIDY LUJAN LEYVA
REGIDORA DE GOBERNACION
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C. ELSA ARACELY MONTOYA LUJAN
REGIDORA DE SEGURIDAD PUBLICA

|
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C. ROGELIO ARMENDARIZ GRANADOS
REGIDOR DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

PN

C. JUANA VILLA GALINDO
REGIDORA DE EDUCACION Y CULTURA
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C. NATALIO HERNANDEZ HERNANDEZ
REGIDOR DE ACCION CIVICO SOCIAL Y DEPORTE

WiZE

C. SONIA PALMA VILLA
REGIDORA DE ECOLOGIA Y TURISMO

gﬁm&; Corveedts JT.
C. FELIPE GUADALUPE CARRILLO RODRIGUEZ
SINDICO MUNICIPAL

)

A
C. ALBERTO VAZQUEZ VAZQUEZ
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
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SECRETARIA DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO.
MANUEL BENAVIDES, CHIH.,

ASUNTO: CERTIFICACION.

C. ALBERTO VAZQUEZ VAZQUEZ, Secretario del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Manuel Benavides, Estado de Chihuahua; en uso de sus facultades
conferidas por la fraccién 1l del art. 63 del Cédigo Municipal del Estado de
Chihuahua hace constary

CERTIFICA:

Que el libro de Actas N°11 en Sesion Extraordinaria N° 15 de fecha 28 de
diciembre del 2022 y consta de 3 fojas se aprobé por UNANIMIDAD de votos el
Presupuesto de Egresos, Manual de Remuneraciones y Tabulador de Sueldos y
Salarios para el Ejercicio Fiscal 2023 del Municipio de Manuel Benavides, del
Estado de Chihuahua, por la cantidad de $ 32, 925,283.58

Expido la presente certificacion en Manuel Benavides, Chihuahua; con

fundamento a lo dispuesto por el articulo 63, fraccidn Il del Codigo Municipal para
el Estado de Chihuahua, a los 28 dias del mes de diciembre del 2022.

ATENTAMENTE

3

SECRETARIA H ) S
AYUNTAMIERTE AV ST E—

nr s
R A C. ALBERTO VAZQuELVA’ZQUEz

SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO.
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INTRODUCCION

La Tesorera Georgina Carrasco Galindo; a través del Presidente Municipal
Fernando Garcia Villanueva, en cumplimiento por lo estipulado en los articulos 115,
fraccion IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 133, 138
fraccion ii inciso a) de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Chihuahua; 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios; 60 y 61 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 4 fraccion
vi, 5, 9,10, 19, 29, 31, 36, 37, 40, 44, 45 y 46 de |la Ley de Presupuesto de Egresos,
Contabilidad Gubernamental y Gasto Publico para el Estado de Chihuahua, y; 29
fraccién xiii; 64 fraccion vi y 66 fraccion i del Cédigo Municipal para el Estado de
Chihuahua, presentan el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023 ante
este H. Ayuntamiento para su analisis, discusibn y en su caso aprobacion,
presupuesto que se desglosa integramente a continuacion:

EXPOSICION DE MOTIVOS

En el gjercicio de las atribuciones establecidas en los articulos 115, fraccion IV de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 133, 138 fraccion Il inciso
a) de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Chihuahua; 18 de la
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; 60 y 61
de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 4 fraccién Vi, 5, 9, 10, 19, 29,
31, 36, 37, 40, 44, 45 y 46 de la Ley de Presupuesto de Egresos, Contabilidad
Gubernamental y Gasto Publico para el Estado de Chihuahua, y; 29 fraccion XllI;
64 fraccion VI y 66 fraccidon | del Codigo Municipal para el Estado de Chihuahua,
todas vigentes; se somete a consideracién de este Organo Colegiado para su
analisis, discusion y en su caso aprobacién del Anteproyecto que contiene al
Presupuesto de Egresos del Municipio de Manuel Benavides para el Ejercicio Fiscal
2023 al tenor de las siguientes:

CONSIDERACIONES

De conformidad con lo previsto en el marco juridico antes referido el municipio como
6rgano politico y administrativo cuenta con autonomia y libertad para el manejo de
su Hacienda Publica, la cual se integra por entre otros conceptos por las
participaciones, aportaciones, derechos, impuestos productos y aprovechamientos
decretados por el H. Congreso del Estado; asi como por aquellos ingresos
extraordinarios que se determinen o bien deriven de Decretos Federales y estatales
asi como los convenios respectivos.

El presupuesto que se presenta busca la congruencia entre el nivel del gasto y la
suma de los ingresos que se pretende en el mismo periodo, ello bajo la premisa de
alcanzar el mayor nimero de satisfactores sociales a la poblacion del municipio, al
tener como principal objetivo la administracion eficiente de los recursos que integran
la Hacienda Publica Municipal.
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Por ello los mecanismos que permitan mejorar la recaudacioén de las contribuciones
municipales, daran congruencia al gasto esperado y con ello mejorar la calidad de
vida, por lo que este presupuesto sera ejercido bajo un esquema que busque la
definicion y aplicacion de medidas de racionalidad, austeridad y disciplina
presupuestal, bajo un estricto control y supervision de la Tesoreria Municipal y por
supuesto la Sindicatura.

Para el Ejercicio Fiscal 2023 las politicas de gasto que sustentan el Presupuesto de
Egresos son las siguientes:

1. Equilibrio financiero, el gasto publico sera ajustado a los recursos previstos
en la Ley de Ingresos del Municipio para el Ejercicio Fiscal 2023.

2. Es prioridad sustentar el gasto de operatividad de los Servicios Publicos y la
Seguridad Publica que se brinda, asi como las obras de infraestructura.

3. Apoyo a sectores vulnerables de la comunidad a través de las direcciones y
organismos descentralizados, buscando la estrecha relacion entre las
mismas para la atenciébn mas eficaz y expedita de sus necesidades.

4. Se plantea esfuerzos de infraestructura urbana que genere desarrollo
economico, que otorgue beneficios reales y tangibles a los habitantes.

El Resumen del Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023, de acuerdo
a la Norma para armonizar la presentaciéon de la informacion adicional al
Presupuesto de Egresos, Norma para la difusién a la ciudadania del Presupuesto
de Egresos y la Norma para establecer la estructura del Calendario del Presupuesto
de Egresos base mensual, todas emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable A.C., (CONAC):

RESUMEN DEL @ﬁ%ﬁiﬁ@iﬁ&@?@ DE EGRESOS

, 18,132,170.68
MATERIALES Y SUMINISTROS | 2,932,325.00
SERVICIOS GENERALES - .~ 3172.770.90
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 4,149,000.00
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS |

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -~ 150,000.00
INVERSION PUBLICA 4,389,017.00
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS ~0.00

PARTICIPACIONESYAPORTACIONES - f 0.0
DEUDA PUBLICA - BT 000
© Total $32,925,283.58
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l. Clasificador por Objeto del Gasto

ll. Clasificacion Administrativa

lll. Clasificacion Funcional del Gasto

IV. Clasificacién por tipo de Gasto

V. Clasificacion por Fuente de Financiamiento
VI. Dietas

VIl. Manual de Remuneraciones (Tabulador de Sueldos y
Salarios)

VIiIl. Acuerdo del Honorable Ayuntamiento



Sabado 31 de diciembre de 2022.

ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

. CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

COG

DESCRIPCION

MONTO ESTIMADO

o

1000

'SERVICIOS

PERSONALES

$18,132,170.68

1100

REMUNERACIONES s

AL PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

| $13,346,56824

111

Dietas

12

Haberes

$2,594,455.68
- :%0.00

113

Sueldo base al personal
permanente

$10,752,112.56

| Remuneraciones’ por

adscripcion laboralenel | -

extranjero

5000

1200

REMUNERACIONES
AL PERSONAL DE
CARACTER
TRANSITORIO

$100,000.00

121

a Salarios =~

Honoranos Asmlables i R

| $100,000.00

122

Sueldos base al
personal eventual

$0.00

| Retribuciones por
123

servicios de caracter e

: —SOCIaI

-~ $0.00

124

Retribucion a los
representantes de los
trabajadores y patrones
ante la junta de
conciliaciéon y arbitraje

$0.00

1300

'REMUNERACIONES |
ADICIONALESY =~ |
ESPECIALES =~

| saomseasl
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131

Primas por afios de
servicios efectivos
prestados

$0.00

132

Primas de vacaciones,

dominical y

i gratnﬂcacuones de fm de
anio I

$1,863,848.28

133

$0.00

134

Horas extraordmanas

Compensaciones

$2,821 ,194.16

135

Sobrehaberes

$O 00

136

“ | Asignaciones de

técnico, de mando, por -

| comision, de vuelo y de

técnico espeCIal

e $o;oof

137

Honorarios especuales

$0.00

138

Parﬂcnpacuones por

- vigilanciaenel .

cumphmlento de las

_ leyes y custodia de

valores

1400

SEGURIDAD SOCIAL

$0.00

141

Aportaciones de
seguridad social

$0.00

142

Aportaciones a fondo de

vivienda

$0.00

143

Aportaciones al srstema L

para el retiro -

144

Aportaciones para
seguros

$0.00

1500

OTRAS

PRESTACIONES
SOCIALESY
ECONOMICAS

osoool

151

Cuotas para el fondo de

ahorro y fondo de
trabajo

$0.00

g

Indemnizaciones |

~$0.00

153

Prestaciones y haberes
de retiro

$0.00
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154

Prestaciones
contractuales .

$0.00

1565

Apoyos a la
capacitacion de los
servidores publicos

$0.00

159

Otras prestaciones

sociales y econémicas

- $0.00

1600

PREVISIONES

$0.00

161

: Prevnsnones de carécter

laboral, econdmica y « de
segundad socnal

1700

PAGO DE
ESTIMULOS A
SERVIDORES
PUBLICOS

$0.00

71

Estimulos

~ $0.00

172

Recompensas

2000

" | SUMINISTROS

MATERIALESY

| s293232500

$0.00

2100

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS
OFICIALES

$120,000.00

211

Matenales utnles y

equipos menores de aehine

oficina-

212

Materiales y utlles de

impresién y
reproduccion

$0.00

213

Material estadisticoy -

1geografico

- $000

214

Materiales, utiles y
equipos menores de
tecnologias de la
informacion y
comunicaciones

$20,000.00
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215

Material impresoe |
‘informacion digital | .

| s1000000

216

Material de limpieza

$14 OOO OO

217

Materiales y utiles de ol

ensefianza ©

$0 OO

218

Materiales para el
registro e identificacion
de bienes y personas

$0.00

UTENSILIOS =

221

Productos alimenticios
para personas

$100,000.00

222

Productos alnmentxc:os e

para animales

$O 00

223

Utensilios para el
servicio de alimentacion

$10,000.00

MATERIAS PRIMAS Y |

MATERIALES DE

- |PRODUCCIONY =
'COMERC(ALIZACION L

231

Productos alimenticios,
agropecuarios y
forestales adquiridos
como materia prima

$0.00

232

- | Insumos textiles i
adqumdos como matena
S prima’ Lol ey

5000

233

Productos de papel
cartdon e impresos
adquiridos como materia
prima

$0.00

234

Combustibles,
lubricantes, aditivos,
carbén y sus denvados :

- como materia prima -

$0.00
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235

Productos quimicos,
farmacéuticos y de
laboratorio adquiridos
como materia prlma

$0.00

236

' Productos metahcos y a
. base de minerales no

metalicos adqu;rldos_

~~ 'como materia prima |

237

Productos de cuero,
piel, plastico y hule
adquiridos como materia
prima

$0.00

238

Mercancias adquiridas |~
' para su comercializacion

~$0.00

239

Otros productos
adquiridos como materia
prima

$0.00

2400

| MATERIALESY

ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y

' REPARACION

L e

241

Productos mlnerales no
metalicos

$10,000.00

242

' Cementoyproductos de ':; S

concreto

| $192,325.00

243

Cal, yeso y productos de
yeso

$15,000.00

244

| Madera yproductos de i

madera :

- $15,000.00

245

Vidrio y prbductos de
vidrio

$0.00

246

Material electnco Yo
" | electronico

~ $10,000,00

247

Articulos metalicos para

$42.000.00

248

la construcc:on
Materiales - '

7 complementanos

~ $8,000.00
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249

Otros materiales y
articulos de
construccion y
reparacion

$0.00

2500

- PRODUCTOS
QUIMICOS,
FARMACEUTICOS Y

| DE LABORATORIO L

8000

251

Productos quimicos
basicos

$0.00

252

Fertilizantes, pesticidas |
| y otros agroquimicos.

253

Medicinas y productos
farmacéuticos

$0.00

254 Materiales, accesonosy

suministros médicos -

5000

255

Materiales, accesorios y

suministros de

Iaboratorlo

$0.00

256

| Flbras smtetlcas hules '; o
‘pléstlcos y denvados

259

Otros productos
quimicos

$0.00

2600

COMBUSTIBLES
LUBRICANTES‘Y

|ADITIVOS

261

Combustibles,
Iubncantes y adltlvos

$2,000,000.00

262

Carbén y sus denvados

$O 00

2700

VESTUARIO,
BLANCOS, PRENDAS
DE PROTECCION Y
ARTICULOS
DEPORTIVOS

$110,000.00

271

Vestuario y uniformes = |

~$110,000.00

272

Prendas de seguridad y
proteccion personal

$0.00
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273

A!’ﬁCUbS depOrﬁvosf T

. $0.00

274

Productos textlles

275

'Blancos y otros

productos textiles,

excepto prendas de |

vestir -

$0.00

- $0.00

2800

MATERIALES Y
SUMINISTROS PARA
SEGURIDAD

$0.00

281

, | Sustancias y matenales
explosivos

$0.00

282

Materiales de segurldad
publica

$0.00

283

Prendas de protecmon s
para seguridad pub|10ay Pchh
- {nacional B '

~$0.00

2900

HERRAMIENTA,

‘REFACCIONES Y

ACCESORIOS
MENORES

$300,000.00

291

Herramientas menores |~

. $15,000.00

292

Refacciones y
accesorios menores de

$5,000.00

293

edificios }

Refaccionesy o
accesorios menoresde |- -

mobiliario y equtpo de

. administracion, - o
educac&onal y recrea’uvo B

294

Refacmones y
accesorios menores de
equipo de computo y
tecnologias de la
informacion

$0.00

295

Refacmones y

accesorios menores de -

equipo e instrumental

médico y de iaboratorllo_ .
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296

Refacciones y
accesorios menores de
equipo de transporte

$280,000.00

297

‘i Refacciones y :
accesorios menores de

equipo de defensa y
seguridad ,

~ $0.00

298

Redacmones y
accesorios menores de
maquinaria y otros
equipos

$0.00

299

Refacmones y
accesorios menores

otros bienes muebles Sl

o $0.00

__ SERVICIOS

3000

GENERALES

$3,172,770.90

3100

SERVICIOS BASICOS

© $1,400,000.00

311

Energia eléctrica

$1 084,000.00

312

Gas

$0.00

313

Agua

$0.00

314

Telefonia tradicional

~ $65,000.00

315

Telefonla celular

$0.00

316

Servnc:os de
telecomumcacmnes y

5 'satelltes

s

317

Servicios de acceso de
internet, redes y
procedimiento de
informacion

$250,000.00

318

Servicios postales y ’
telegraﬂcos '

| stomo

319

Servicios integrales y
otros servicios

$0.00

3200

SERVICIOS DE
ARRENDAMIENTO

321

Arrendamiento de
terrenos

$0.00
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Arrendamientode
edificios .

~ $30,000.00

Arrendamiento de
mobiliario y equipo de
administracion,
educacional y recreativo

$0.00

324

Arrendamuento de
equipo e instrumental

médico y de. laboratornq‘ e

~$0.00

325

Arrendamiento de
equipo de transporte

$40,000.00

326

| Arrendamientode

maquinaria, otros

: equ:pos y herramlentas

~$20,000.00

327

Arrendamlento de
activos intanglbles

$0.00

328

Arrendamlento
fmanc:ero

$0.00

329

Otros arrendamlentos

3300

SERVICIOS
PROFESIONALES
CIENTIFICOS,
TECNICOS Y OTROS

i SERVICIOS

$0.00

selazsazl o

331

Servu‘loa I«.,gales de
contabilidad, auditoria y

relacionados

$58,000.00

332

333

Servicios de disefio, |
arquitectura, ingenieria y e
actividades relacionadas | - -

$0.00

Servicios de consultoria
administrativa,
procesos, técnica y en
tecnologias de la
informacion

$48,403.13
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Servicios de

Servicios de
335 investigacion cientifica y $0.00
desarrollo
| Servicios de apoyo L
336  administrativo, - $0.00
fotocopiado e mpresuén LT
Servicios de proteccion
337 y seguridad $0.00
- 338 Servicios de vigilancia | /$0.00

339

Servicios profesionales,
cientificos y técnicos
integrales

$478,850.10

3400

341

SERVICIOS -
FINANCIEROS,

BANCARIOS Y
| COMERCIALES

 $112,000.00

Servicios flnanc;leros y

bancarios

$47,000.00

342

Servicios de cobranza,

investigacion crediticia y i
© similar ha

$0.00

343

Servicios de
recaudacion, traslado y
custodla de valores

$0.00

344

; Seguios de

responsabilidad -
patrimonial y flanzas

$65,000.00

345

Seguro de bienes
patrimonialies

$0.00

346

| Almacenaje, envasey |

embaleje

$0.00

- 348

Fletes y mamobras

$0.00

Comxsygnes por ventas

~ $0.00

349

Servicios financieros,
bancarios y comerciales
integraies

$0.00
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3500

 SERVICIOS DE

INSTALACION,

REPARACION,

MANTENIMIENTOY |
'|CONSERVACION -

gs0o7i7Er|

351

Conservacion y
mantenimiento menor
de inmuebles

$124,717.67

352

vInstaIacnon reparacmny |

mantenimiento de .

mobiliario y equipo de .

administracion, -

| educacnonalyrecreatwo St

| $60,000.00

353

Instalamon, reparacion y
mantenimiento de
equipo de computo y
tecnologia de la
informacion

$25,000.00

354

Instalacion, reparaciony
, ‘mantenimiento de

equipo e instrumental -

- médico y de iaboratorlo i

5000

355

Reparacmn y
mantenimiento de

$100,000.00

- 356

equipo de fransporte

. Reparacion y

mantenimientode .
“iequipo de defensay |
-segundﬂd ‘

80,00

357

lnstdlacson neparamon y

mantenimiento de
maguinaria, otros
equapm ¥ herramienta

$200,000.00

- 358

359

.| Servicios de lmpiezay | =
~ I mangjo de desechos

- ‘$O-,00,

Servicius de jardineria y
fumigacion

$0.00
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3600

' SERVICIOS DE =

COMUNICACION |
SOCIAL Y PUBLIGIDAD |

$10,000.00|

361

Difusién por radio,
television y otros medios
de mensajes sobre
prograrnas y actividades
gubernamentales

$0.00

362

Difusion por radio,

“Itelevisién y otros medlos

de mens ajes

‘comerciales para

promover la ventade
bienes y servicios

363

Servicios de creatividad,
preproduccion y
produccion de
publicidad, excepto
internet

$0.00

364

Servicios de revelado de S

fotografias

80,00

365

Servicios de la lndustna
filmica, del sonido y del
video

$0.00

366

de mteme’r

1 Servicio de creacion Vot s
difusién de contenido - .
‘ excluslvamenteatraves o

369

Otros serv;mos de
info rm fmmn

$10,000.00

SERVICIO DE

| s28680000[

3700 TRASLADOY
~VIATICOS | :

371 | Pasajes aéreos $0.00
372 Pasajes 'u,rrestrés s - $0.00
,}f{?jEiii’fir@afﬂfﬂg‘?is 50.00
.‘}_“_S‘SJ‘ZQ\\_‘Autotransporte .~ $0.00




Sabado 31 de diciembre de 2022.

ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

21

375 | Viaticos en el pais $286 800.00
376 .k\”/iéticos en el extranjekro?i $0. 00
377 Gastos de instalapién y $0.00
traslado de menaje
Servicios integrales de - e
378 traslado y visticos s
379 Otros servicios de $0.00
fraslado y hospedaje
aqn| SERVICIOS el e
3800 oFiCIALES 1 3100,000004 -
381 Gastos de ceremonial $150 OOO 00
382 Gastos de orden socnal y - $0 00
cultural
383 Congresos y $0.00
convenciones |
384 Exposiciones _$0.00
285 Gastos q‘.e 5 $0.00
representacion
- OTROS SERVICIOS e
3900 GenerALES $0.00¢
391' Servicios funerarlos y de $0.00
’ ceme; rter )
392 Impuesws y derechos $0.00
393 gmpue‘s‘cot. y_'derechos $0.00
€ importacion
- Sentencias y el
-394 resoiuciones por - - $0.00
“autoridad ¢ r‘ompetente S
Penas, mulias,
395  accesorios y $0.00
actuai%z;_e_mipnes
. | Otros gastos por
396 irespmsa‘bijiidades . $.O '0;0
397 Utilidades $0.00
f tmpu«%m sobra néminas i E e
398 y ofros que se deriven - $0.00
de una relacion laboral e
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399

Otros servicios
genera!es

$0.00

TRANSFERENCIAS
ASIGNACIONES,

SUBSIDIOS YYOTRAS |

AYUDAS

TRANSFERENCIAS
INTERNAS Y
ASIGNACIONES AL

$0.00

an

SECTOR PUBLICO
Asignaciones

presupuestarias al |
Poder Ejecutivo

,f$o.oo

412

Asignaciones
presupuestarias al
Poder Legislativo

$0.00

413

| Asignaciones

presupuestanas al

- | Poder Judicial

5000

414

Asignaciones
presupuestarias a
Organos Autonomos

$0.00

415

Transferenc:as mtemas f s

otorgadas a entldades
paraestatalesno =

| empresariales yno

i fmancneras

50,00

416

Transferencias internas
otorgadas a entidades
paraestatales
empresariales y no
financieras

$0.00

47

- | Transferencias internas
, otorgadas a fidecomisos | . |

publicos empresanalesy e

i no fmancneros S

5000




Sabado 31 de diciembre de 2022.

ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

23

418

Transferencias internas
otorgadas a
instituciones
paraestatales publicas
fmancreras

$0.00

419

: Transferencxas mtemas
otorgadasaﬂdecomlsos G
L publlcos fmancneros :

4200

TRANSFERENCIAS
AL RESTO DEL

SECTOR PUBLICO

$0.00

41

Transferenmas .

|otorgadas a organismos |
entidades paraestatales |
no empresarlalesyno e

f"nanoleras e

$0.00

422

Transferencias
otorgadas para
entidades paraestatales
empresariales y no
financieras

$0.00

Transferencias

. |otorgadas para
. paraestatales publlcas e s b
~financieras : o

instituciones

5000

424

Transferencias
otorgadas a entidades
federativas y municipios

$0.00

425

- Transferencias a

ﬂdecomlsos de -

| entidades federatl\/aéy : -

municipios =~

000

4300

SUBSIDIOS Y
SUBVENGIONES

$0.00

431

|Subsidiosala |
produccion -

. $0.00
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432

Subsidios a la
drstnbucmn

$0.00

433

SubSIdlosala mverston; o

50,00

434

Subsudlos ala
prestacion de servicios
publicos

$0.00

435

Subsidios para cubrir -
diferenciales de tasas

Ide interés

50.00

436

Subsidios a la wvuenda

'$0.00

437

|Subvencionesal

consumo

. $0.00

438

Subsidios a entidades
federativas y municipios

$0.00

439

Otros subsidios

. $0.00

4400

AYUDAS SOCIALES

441

Ayudas socnales a0 den

personas

$4.149 000.00
i e

442

Becas y otras ayudas
para programas de
capacitacién

$230,000.00

443

Ayudas socialesa |
instituciones de

ensefianza

s $23000000

444

Ayudas sociales a
actividades cientificas o
académicas

$60,000.00

445

~ |Ayudas socialesa |
instituciones sm fmes de: e
lucro o e

%000

446

Ayudas soc:ales a
cooperatlvas

$0.00

a7

| Ayudas sociales a L
entidades de mterés s

publico

448

Ayudas por desastres
naturales y otros
siniestros

$0.00
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4500

"PENSIONES Y

JUBILACIONES |

- $0§00 .

451

Pensiones

$0.00

452

Jubilaciones

$0.00

459

Otras pensiones y
jubilaciones

$0.00

4600

| TRANSFERENCIASA | |

FIDEICOMISOS, =

MANDATOS Y

ANALOGOS

461

Transferencias a
fidecomisos del Poder
Ejecutivo

$0.00

462

Transferencnas a-

fidecomisos del Pode‘r Sk

Legislativo

$0.00;

463

Transferencias a
fidecomisos del Poder
Judrcnal

$0.00

464

, Transferencuasa S
- fidecomisos publicos de
entidades paraestatales g
1no empresarlales yno
ﬂnanmeras ot

0,00

465

Transferencias a
fidecomisos publicos de
entidades paraestatales
empresariales y no
financieras

$0.00

466

| Transferencias a

fldecomlsos de . .
instituciones publlcas
fmancteras

8000

469

Otras transferencnas a
fidecomisos

$0.00

4700

TRANSFERENCIAS
DE SEGURIDAD :

ISOCIAL
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471

Transferencias por
obligacion de Iey

$0.00

4800

DONATIVOS

8000

481

Donativos a
instituciones sin fines de
lucro

$0.00

., | Donativos a entldades

482

federatlvas

. $0.00

483

Donativos a fldecomisos

privados

$0.00

, | Donativos aﬂdecomlsos, .
484’ estatales

3000

485

Donativos
internacionales

$0.00

4900

 TRANSFERENCIAS
AL EXTERIOR :

$000,

491

Transferencias para
gobiernos extranjeros

$0.00

492

organlsmos

linternacionales

. Transferenmas para |

 som

493

Transferencias para el

sector pnvado externo

$0.00

5000

B|ENES - e
MUEBLES |NMUEBLES,

E INTANGIBLES

5100

MOBILIARIO Y
EQUIPO DE
ADM!NISTRACION

$0.00

511

Muebles de ofi cma y ,:

estanteria

8000

512

Muebles, excepto de
oficina y estantena

$0.00

513

" Blenes artlstlcos

culturales y cientificos

~$0.00

514

Objetos de valor

| $0.00

515

tecnologia de Ia
informacion -

|Equipo de cémputo y de |
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519

Otros mobiliarios y
equipos de
administracion

$0.00

5200

‘ MOBILIARIO Y

EQUIPO

EDUCACIONAL v

RECREATIVO

521

Equipos y aparatos
audiovisuales

$0.00

522

Aparatos deportivos

~ $0.00

523

Camaras fotograficas y
de VIdeo

$0.00

529

Otro mobiliario y equupo e L
, educamonal recreatlvo

5300

EQUIPO E
INSTRUMENTAL
MEDICO Y DE
LABORATORIO

$0.00

531

| Equipo medlcoyde

laboratorio. -

80,00

532

Instrumental médico y
de laboratorio

$0.00

5400

VEHICULOSY
EQUIPODE
TRANSPORTE

541

Vehiculos y equipo

$0.00

terrestre

o - $0.00

seguridad

542 '—Carrocerias y remolQuesV;fi e
543 Equ&po aeroespac:lal $0.00
544 Equipoferroviaro =~ = | . . $0.00
545 Embarcaciones $0.00
" raa Otros equ:pos de e
549, transporte , $000
EQUIPO DE
5500 DEFENSA 'Y $0.00
SEGURIDAD
,551 Equupo de defensa y e ‘,_$0300
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MAQUINARIA, OTROS

5600 EQUIPOS Y $150,000.00
HERRAMIENTAS
" 2ny | Maquinariay equipo e
561 agropecuario = $Q'O'O
562 !\/Iaquir?ariayequo $0.00
industrial
' Magquinaria y equipo de L L
63 construccion 1 ;$1°°?°°°‘°°
Sistemas de aire
acondicionado,
564 calefaccion y de $0.00
refrigeracién industrial y
comerCIaI
“ Equupo de comunlcaclon 5 . .
283 ytelecomumcamon e $000
Equipos de generacion
566 | eléctrica, aparatos y $0.00
accesorios eléctricos
Herramlentasy g h e
867 maquinas- herramlentaf . $19’°°°'°9
569 Otros equipos $40,000.00
3700 gologicos L =
571 Bovinos $0.00
- 572 Porcinos - $0.00
JOT8|Aves $0.00
- 574 Ovinos y caprinos = . $0.00
575 Pecesyacuncultura $0.00
576 | Equinos . $0.00
Especies menores y de
S77 zoologico $0.00
578 | Arboles y plantas - $0.00
579 | Otros activos biolégicos $0.00
5800 BIENES INMUEBLES | .os000f -
581 Terrenos $0.00
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comunicacion

582 Viviendas - $0.00
583 Edi.ficios'no $0.00
residenciales |
589 Otros blenes mmuebles G - $0.00

ACTIVOS
5900 |\ TANGIBLES $0.00
591 Software $0.00
592 Patentes 7 $0.00
593 Marcas - $0.00
594 | Derechos $0.00
595 |Concesiones - $0.00
596 | Franquicias $0.00
597 Licencias informaticas - | - $0.00
598 Licencias industriales, $0.00
comercnales y otras
59:,9,;Otros actlvos mtang|bles e . $0.00
6000 INVERSION PUBLICA | $4,389,017.00
OBRAENBIENES s
6100 DEL DOMINIO : | %$4.389,01700,
PUBLICO e
611 : Edificacion habitacional $50,000.00
: Edificacion no A
12 habitacional $433 e
Construccion de obras
para el abastecimiento
613 de agua, petroleo, gas, $0.00
electricidad y
telecomunicaciones
| Division de terrenosy o o
614 construccion de obras | - $%$0.00
: de urbanizacion e
615 Construccioén de vias de $0.00
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616

Otras construccuones de o
ingenieria cavul u obra e
‘pesada Lo

1$0.00

617

Instalaciones y
equipamiento en
construcciones

$0.00

, ,519'

” Trabajos de acabados e
en edificaciones y otros i
trabajos espeuahzados .

~$0.00

6200

OBRAEN BIENES
PROPIOS

$0.00

621

,Edlfrcac:on habltamonal,"

$0.00

622

EdlﬂcaC|on no
habitacional

$0.00

623

Construcciondeobras |
~ para el abastecimiento -
de agua, petroleo gas,_ o

electricidad y i
’ telecomumcac:qnes

624

Division de terrenos y
construccion de obras
de urbanizacion

$0.00

625

Construccuon de was de
comunicacion - :

i{;&goo

626

Otras construccnones de

ingenieria civil u obra
pesada

$0.00

627

: Instalamonesy ol
equamtento en i .

| construcciones

5000

629

Trabajos de acabados
en edificaciones y otros
trabajos especializados

$0.00

6300

UPROYECTOS: . = [0 o g
|PRODUCTIVOSY |
ACCIONESDE |

FOMENTO
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631

Estudios, formulacién y
evaluacion de proyectos
productivos no incluidos
en conceptos anteriores
de este capitulo

$0.00

632

Ejecucion de proyectos |

. productivos no incluidos. |

en conceptos anteriores

a este capttulo i

- $0.00

7000

INVERSIONES
FINANCIERAS Y
OTRAS PROVISIONES

$0.00

7100

: INVERSIONES PARA

EL FOMENTO DE
ACTIVIDADES |
PRODUCﬂVAS,.:'

711

Créditos otorgados por
entidades federativas y
municipios al sector
social y privado para el
fomento de actividades
productivas

$0.00

712

productlvas : g

: Cred:tos otorgados por } el
|lasentdades | - 1
federativasalos | |
' municipios para el
fomento de acttvudades;*

8000

7200

ACCIONES Y
PARTICIPACIONES DE
CAPITAL

$0.00
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721

Accionesy
participacionesde
capital en enttdades

paraestatales no

empresariales y no '

politica economnca S

$0.00

722

Acciones y
participaciones de
capital en entidades
paraestatales
empresariales y no
financieras con fines de
politica econdmica

$0.00

723

Accnones y

participaciones dé e

capital de capitalen
instituciones

paraestatales publlcas o . iy
financieras con fines. de" e
politica economlca 0 .

$0.00

724

Acciones y
participaciones de
capital en el sector
privado con fines de

$0.00

725

politica econdémica

o ACCIonesy

| participaciones de Lo
capital en orgamsmos - Rl
internacionales confines), |
| de politica econémica- |

'gﬁ;,g}_'$0,_00

726

Acciones y
participaciones de
capital en el sector
externo con fines de
polltlca econdémica

$0.00

727

Acciones v

’partumpacmnes de : haiio

capital en el sector
publico con fines de .

| gestién de liquidez

80,00
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728

Acciones y
participaciones de
capital en el sector
privado con fines de
gestion de liquidez

$0.00

729

Acciones y |

| participaciones de

capital en el sector

 lexternoconfinesde |
- |gestion de liquidez® - |

$0.00

7300

COMPRA DE
TITULOS Y VALORES

$0.00

731

Bonos

~$0.00

732

Valores representativos
de deuda adquiridos con
fines de politica
econdmica

$0.00

733
, hqu:dez

= Valores representatlvos
de deuda adquiridos ch =

fines de ges’uén de

5000

734

ObhgaCIones
negociables adquiridas
con fines de politica
econdémica

$0.00

735

Obhgac:lones LE e e e e
negociables adqumdasf.:; s
con fines de gestlon de -

Itqu:dez e

. %000

739

Otros valores

$0.00

7400

CONCECION DE

PRESTAMOS

Losomop e

741

Concesion de
prestamos a entidades
paraestatales no
empresariales y no
financieras con fines de
politica econémica

$0.00
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742

Concesuon de

préstamos a entidades |

paraestatales

|empresarialesyno |
financieras con finesde | =~

- |politica econdmica

743

Concesioén de
préstamos a
instituciones
paraestatales publicas
financieras con fines de
politica econémica

$0.00

744

Conces:én de-

préstamos a entidades L
federativas y municipios
- con fines de pohtlca

economlca

$0.00

745

Concesion de
préstamos al sector
privado con fines de
politica economlca

$0.00

746

| Concesién de

préstamos al sector =

> |externo con fines de = s
| politica econdmica |

- $0.00

747

Concesién de
préstamos al sector
publico con fines de
gestion de Ilqwdez

$0.00

| Concesién de

743

| préstamos al sector,;,j e

privado con fines de

:gestlén de “qUIdez onan

$0.00

749

Concesion de
préestamos al sector
externo con fines de
gestion de liquidez

$0.00

7500

INVERSIONESEN

FIDEICOMISOS
MANDATOS Y

| ANALOGOS
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751

Inversiones en
fideicomisos del Poder
Ejecutivo

$0.00

752

| Legislativo

Inversmnes en ,
fideicomisos del Poder

. $0.00

753

Inversiones en
fideicomisos del Poder
Judicial

$0.00

754

~ifinancieros

Inversionesen
fideicomisos pubhcos no
empresanales y no

© $0.00

755

Inversiones en
fideicomisos publicos
empresariales y no
financieros

$0.00

756

Inversiones en - T
fideicomisos publlcos, g
financieros -

5000

757

Inversiones en
fideicomisos de

$0.00

758

|Inversiones en

- I municipios

entidades federatlvas

fideicomisos de |

759

Otras inversiones en
fideicomisos

$0.00

7600

" FINANCIERAS

OTRAS
INVERS!ON ES

761

Depositos a largo plazo
en moneda nacional

$0.00

762

| en moneda extranjera

Deposnos a Iargo plazo
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7900

PROVISIONES PARA
CONTINGENCIAS Y
OTRAS
EROGACIONES
ESPECIALES

$0.00

| '79“1 Contingencias por

fenémenos naturales e

$0.00

792

Contingencias
socioecondmicas

$0.00

799

Otras erogaciones
especiales

$0.00

8000

PARTICIPACIONES Y

APORTACIONES

$0.00

8100

'PARTICIPACIONES =

$000

811

Fondo general de
participaciones

$0.00

812

Fondo de fomento

municipal

-~ $0.00

813

Participaciones de las
entidades federativas a
los municipios

$0.00

814

Otros conceptos

| participables de: la

Federacion a entldades

| federativas

50,00

815

Otros conceptos
participables de la
Federacion a municipios

$0.00

816

 Convenios ,def ,' i
‘colaboracion ’?f .
B admlnlstratlva

. $50.00

APORTACIONES

8300

>831

Federac:én alas

entidades federativas

$0.00|

$0.00

832

Aportaciones de la
Federacién a municipios

$0.00
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833

Aportaciones de las

entidades federatlvas é '

los municipios:

$0.00

834

Aportaciones previstas
en leyes y decretos al
sistema de proteccion
social

$0.00

835

~ | Aportaciones previstas
en leyes y decretos -

compensatorias a

entidades federatlvas y |
imunicipios - :

 $0.00

CONVENIOS

8500
851

Conveniosde
reasignacion - -

$0.00

80,00

852

Convenios de
descentralizacion

$0.00

853

Otros convenios -

~ $0.00

9000

DEUDA PUBLICA

9100

AMORTIZACIONDE |
LADEUDAPUBLICA |

$0.00

8000 L

911

Amortizacion de la
deuda interna con

instituciones de credlto

$0.00

912

o Amortlzac:ion de la

deuda interna por

emision de titulos y

valores o

- $0.00

913

Amortizacién de
arrendamientos
financieros nacionales

$0.00

914

| Amortizaciéondela |
deuda externacon -~
‘| instituciones de crédito

8000

915

Amortizacion de la
deuda externa con
organismos financieros
internacionales

$0.00
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916

R[S PR Ry

deuda bilateral

$0.00

917

Amortizacion de la
deuda externa por
emision de titulos y
valores en el exterior

$0.00

918

Amortizacién de
arrendamientos
financieros

: mtemac;onales

50,00

9200

INTERESES SOBRE
LA DEUDA PUBLICA

$0.00

921

Intereses de ladeuda |
interna con mstxtumones e i
de créduto i t

- $0.00

922

Intereses derivados de
la colocacidn de titulos y
valores

$0.00

923

Intereses por
arrendamientos o
fmancleros nacnonales

 so00

924

Intereses de la deuda
externa con instituciones
de crédito

$0.00

: Intereses de Ia deuda

~ 925 con orgamsmos :

~linternacionales

financieros

' $0.00

926

Intereses de la deuda
bilateral

$0.00

927

- |Intereses derivados de” |
la colocacion de titulos y

valores en el extenor

5000

928

Intereses por
arrendamientos
financieros
mternacnonales

$0.00

9300

COMISIONES SOBRE |~
LADEUDAPUBLICA |
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931

Comisiones de la deuda
publica interna

$0.00

932

Comisiones de la deuda
publica externa

. $0.00

9400

GASTOS DE LA
DEUDA PUBLICA

$0.00

941

Gastos de la deuda.
publica interna -

80,00

942

Gastos de la deuda
publica externa

$0.00

9500

COSTOSPOR
’ COBERTURAS

s000)

951

Costo por coberturés

$0.00

9600

APOYOS
FINANCIEROS

961

Apoyos a intermediarios
financieros

$0.00

962

Apoyos a ahorradores y‘ Sl

deudores del Sistema
Financiero Nacional

$0.00

9900

ADEUDOS DE
EJERCICIOS
ANTERIORES
(ADEFAS)

$0.00

991

ADEFAS

5000

TOTALES

$32,925,283.58

$32,925,283.58 | $32,925,283.58

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

_ MUNICIPIO DE MANUEL BENAVIDES

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

IMPORTE

TOTAL

32,925,283.58

ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL

32,925,283.58

OTRAS ENTIDADES PARAESTATALES Y
ORGANISMOS

0.00
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. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

. _ MUNICIPIO DE MANUEL BENAVIDES e
CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO IMPORTE

TOTAL 32,925,283.58

GOBIERNO 28,536,266.58

DESARROLLO ECONOMICO 4,389,017.00

IV.  CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO

_ MUNICIPIO DE MANUEL BENAVIDES .
CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO IMPORTE
TOTAL 32,925,283.58
GASTO CORRIENTE 28,386,266.58
GASTO DE CAPITAL 4,539,017.00

V. CLASIFICACION POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO

__ MUNICIPIO DE MANUEL BENAVIDES _ 0
FUENTES DE FINANCIAMIENTO IMPORTE | DESTINO

Ingresos Propios 1,953,500.00 Gasto Corriente
Participaciones 23,893,786.96 | Gasto Corriente
Fondo de Aportaciones para la '
Infraestructura Social Municipal 3,941,342.00 | Obra Publica

Seguridad Publica y
Obligaciones
Financieras

Obra Publicay

Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento Municipal 1,045,631.95

Fodesem 2,091,022.67 !
ayudas sociales
TOTAL 32,925,283.58
Vi, DIETAS
Municipio de MANUEL BENAVIDES
Tabulador de Dletas
: 'PlazalPueSto . Numero | - Dieta Anual Total
s e e de Plazas, Desde Hasta
Regidores 8 | °1,387,185.68 | 1,456,544.96
Sindico 1 562,638.55 592,770.47
Presidente |~ 4 - | 94371451  990,900.23
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Vil. MANUAL DE REMUNERACIONES (TABULADOR DE SUELDOS Y
SALARIOS)

e Se anexa el Manual de Remuneraciones para los Servidores Publicos del
Municipio de Manuel Benavides expedido por el Presidente Municipal y el
Tesorero, el cual fue aprobado por el H. Ayuntamiento.

Viil.  ACUERDO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO

CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS; 115, FRACCION 1V, INCISO C) DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 132 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE CHIHUAHUA; 128 FRACCION I,
LEY DE PRESUPUESTO DE EGRESOS, CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL Y
GASTO PUBLICO PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA, Y; 28 FRACCION Xlil DEL
CODIGO MUICIPAL PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA, SE APRUEBA POR
UNANIMIDAD EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE MANUEL
BENAVIDES PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, CON BASE EN EL SIGUIENTE
ARTICULADO:

PRIMERO. EL GASTO NETO TOTAL ESTABLECIDO EN EL PRESENTE
PRESUPUESTO, IMPORTA LA CANTIDAD DE $ 32,925,283.58 EL CUAL
CORRESPONDE AL TOTAL DE LOS INGRESOS APROBADOS EN LA LEY DE
INGRESOS DEL MUNICIPIO DE MANUEL BENAVIDES, CORRESPONDIENTE
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023.

SEGUNDO. LOS MONTOS ASIGNADOS A LOS PROGRAMAS QUE INTEGRAN

EL PRESENTE PRESUPUESTO DE EGRESOS ESTABLECE LOS MONTOS

MAXIMOS PARA SU EJERCICIO, POR LO TANTO, NO PODRAN ASIGNARSE
RECURSOS MAYORES, SALVO TRATANDOSE DE ASIGNACIONES A SU
CARGO A:

e INGRESOS EXTRAORDINARIOS QUE RESULTEN DE LA
TRANSFERENCIA DE FONDOS REALIZADAS POR EL GOBIERNO
FEDERAL Y ESTATAL.

e INGRESOS EXTRAORDINARIOS QUE RESULTEN POR EMPRESTITOS Y
FINANCIAMIENTO DIVERSOS, LOS QUE SE DESTINARAN A LOS FINES
ESPECIFICOS PARA LOS QUE SEAN AUTORIZADOS POR EL
AYUNTAMIENTO, CON LA APROBACION DEL CONGRESO DEL
ESTADO.
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e ECONOMIAS DEL PRESUPUESTO DENTRO DE UN MISMO PROGRAMA
PRESUPUESTARIO.

e INGRESOS ADICIONALES HASTA POR UN MONTO IGUAL AL 5% DEL
PRESUPUESTO AUTORIZADO, LOS QUE SERAN APLICADOS
PREFERENTEMENTE A PROGRAMAS PRIORITARIOS ESTRATEGICOS
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO.

TERCERO. DEL MIMSO MODO SE APRUEBA POR ESTE HONORABLE
AYUNTAMIENTO EL MANUAL DE REMUNERACIONES PARA LOS
SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE MANUEL BENAVIDES, BAJO EL
CUAL SE REGIRA LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS DEL
MUNICIPIO, EN EL CUAL SE CONCENTRAN TODAS LAS CATEGORIAS
SALARIALES, TANTO DEL PERSONAL DE BASE COMO EL EVENTUAL, ESTO
PARA EFECTOS DE UN CORRECTO EJERCICIO DE LOS RECURSOS DE LA
PARTIDA DE SERVICIOS PERSONALES Y CUMPLIR CABALMENTE CON LA
NORMATIVIDAD ESTABLECIDA PARA TALES FINES ADMINISTRATIVOS.

CUARTO. EL PRESENTE PRESUPUESTO DE EGRESOS ENTRARA EN VIGOR
EL PRIMERO DE ENERO DEL ANO 2023

QUINTO. PUBLIQUESE EN EL PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CHIHUAHUA, RESPETANDO LOS
LINEAMIENTOS QUE PARA TAL EFECTO EXISTAN.

NO HABIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAR EN EL ORDEN DEL DIA Y SIENDO
LAS 10:58 HORAS DEL MISMO DiA DE SU INICIO, 28 DE DICIEMBRE DE 2023,
EL PRESIDENTE MUNICIPAL DA POR CLAUSURADA LA SESION,
LEVANTANDOSE LA PRESENTE ACTA PARA CONSTANCIA.

AL ,
FERNA/NDO GARCIA VILLANUEVA
PRESIDENTE MUNICIPAL

MANUEL BENAVIDY'S, CHIH.

PRESIDENCIA MUNICH. f\
\ J—

ADMINISTRACION 1 %21.2024 \ 280 S

ALBEpr"V”AZQ“U”’Ez VAZQUEZ
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
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REGIDORES DEL H. AYUNTAMIENTO DE MANUEL BENAVIDES:

1 Ly | L | .
C. ROGELIO ARMENDARIZ GRANADOS

C. ELSA ARACELY MONTOYA LUJAN

L é’ //é/z//;/é/[l:*@ /,/517/“4?}/7(»{{//{‘ w
C. NATALIO HERNANDEZ HERNANDEZ

[rseon -

C. JUANA VILLA GALINDO

Se dcj Wicin Legque

C. SO;%TK?ALMA VILLA C. SEIDY LUJAN LEYVA

SINDICO MUNICIPAL DE MANUEL BENAVIDES:

L RO )
g,

s
5 % , r
e A '(‘fiw/ Lo io ZK )
SNl 4 C. FELIPE GUADALUPE CARRILLO RODRIGUEZ
BIENG

PRESIDENCIA MUN‘CIP/—L(
MANUEL BENAVIDES, CHli-l'
ADMINISTRACION 2021-207:
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para los Servidores Publicos del
Municipio de Manuel ides
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MANUAL DE REMUNERACIONES PARA LOS SERVIDORES
PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE MANUEL BENAVIDES

El presente Manual, es de aplicacién general para el Ejercicio Fiscal

2023 y se integra por los siguientes apartados:

I. Objetivo.

II. Marco Legal.

111. Ambito de aplicacién.

IV. Sujetos del Manual.

V. Responsables de la Aplicacion del Manual.
VI. Definicién de conceptos.

VIIL. Lineamientos de operacion.

VIIIL. Interpretacién.

IX. Tabulador de sueldos y salarios.

L OBJIETIVO
El Manual establece las normas y lineamientos que se deben
observar para la asignacién de las percepciones, prestaciones y

demas beneficios entre los servidores publicos y el Municipio.

Fija disposiciones que relacionen la intensidad y calidad del trabajo;
de tal manera que sean equitativas al desempefio laboral y

correspondan de igual manera a la remuneracion.
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1L MARCO LEGAL

i. Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, fundamentalmente los Articulos 115, 123
y 127.

ii. Ley Federal del Trabajo.

iii. Ley del Impuesto sobre la Renta.

iv.  Constitucion Politica del Estado de Chihuahua.

v. Coddigo Administrativo del Estado de Chihuahua.

vi. Cbdigo Municipal para el Estado de Chihuahua.

I AMBITO DE APLICACION

Las disposiciones contenidas en el presente Manual son aplicables

al Municipio de Manuel Benavides.

i, SUJETOS DEL MANUAL

Los servidores publicos del Municipio de Manuel Benavides.

Quedan excluidos del presente Manual los profesionales que presten

sus servicios mediante las modalidades de contratacion por

honorarios y/o adquisiciones de servicios profesionales de
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consultoria integral, asesoria legal o técnica.

Y, RESPONSABLES DE LA APLICACION DEL MANUAL

Con Fundamento en los Articulos 64 y 66 del Cédigo Municipal para el
Estado de Chihuahua, corresponde a la Tesoreria y a la Oficialia
Mayor, participar en la elaboraciéon e implementacién del Manual de

Remuneraciones, en los siguientes términos:

La Tesorera: Incluira en el proyecto de
Presupuesto de Egresos al ejercicio que
corresponda, el monto tal destinado al pago de los
servicios personales. Participara la determinacion
de los recursos necesarios para satisfacer los
requerimientos por concepto de servicios
personales, con la finalidad de que sean
considerados en el Presupuesto de Egresos

correspondiente.

El Oficial Mayor: Le corresponde realizar la
proyeccidon de lo necesario para el pago de
servicios personales, debiendo considerar el
incremento al salario minimo, prima vacacional,
aguinaldo y demas presentaciones laborales que

por disposicion de la ley deban enterarse a los
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empleados y funcionarios municipales. De igual
forma le corresponde la administracion de los
recursos humanos del Municipio y vigilar el debido
cumplimiento de lo establecido en la presente

normativa.

I DEFINICION DE CONCEPTOS

Servidor Pablico: Servidor Publico del Municipio de Manuel

Benavides.

Reglamento interior: Reglamento interior de trabajo del municipio

de Manuel Benavides.

Manual: Manual de remuneraciones del Municipio de Manuel

Benavides.

Sueldo: se refiere a la remuneracidon regular asignada por el

desempeio de un cargo o servicio profesional.

Dieta: es una prestacion otorgada a aquellos servidores publicos
que fueron electos en un cargo de eleccion popular, es decir, que su
funcién primordial es la representacién de los intereses del pueblo
que voto para que fueran electos; no puede considerarse un sueldo

0 un salario como el del personal administrativo u operativo.
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Compensaciones y gratificaciones: es el ingreso que los
empleados reciben a cambio de su labor extraordinaria, es el
elemento que permite al Municipio atraer y retener los recursos
humanos que necesita, y al empleado, satisfacer sus necesidades
materiales. Compensaciones, gratificaciones adicionales a su
sueldo por trabajos permanentes que realizan los servidores

publicos del municipio.

Prima Vacacional: es una cantidad adicional que se paga para el

disfrute de las vacaciones.

Gratificacion de Fin de Afio (Aguinaldo): es un pago extra
especial que se le entrega a los asalariados al final de cada afo
laborado, convirtiéndose el mismo en un salario mas que se suma a
las doce mensualidades percibidas en concordancia a los doce

meses laborales.

Adelanto (Préstamo): es un derecho que tiene el trabajador de
solicitar un adelanto de su sueldo a manera de préstamo, el cual se
le descontara por ndmina y debera estar liquidado al término del
ejercicio fiscal correspondiente o al finalizar la relacién laboral con

el Municipio.

Estructura: La administracion Municipal 2021-2024 contara con una

estructura en los términos del organigrama municipal, mismo que
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podra variar atendiendo a las necesidades propias de la presente

administracion.

Tabulador: El tabulador de sueldos y salarios vigentes para el

ejercicio fiscal del 2023 sera el anexo al Presupuesto de Egresos para

el afo 2023 que fue debidamente aprobado, por tal motivo las

erogaciones que por concepto de servicios personales se realizaran

en los términos precisados en el mismo, dicho tabulador se anexa al

presente manual.

Wil

LINEAMIENTOS DE OPERACION

Reglas para el pago de las remuneraciones

1. Las remuneraciones de los servidores publicos se podran

integran por las percepciones siguientes:

Salario

Dieta

Compensaciones y gratificaciones
Prima vacacional

Gratificacion de Fin de Ao (Aguinaldo)

2. La Unica circunstancia bajo la cual la remuneracién anual de

un servidor publico podrd ser mayor a la considerada en el

Presupuesto de Egresos del Municipio para el Ejercicio Fiscal
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correspondiente, sera cuando le sean asignadas funciones
adicionales a las instruidas al inicio de su encargo y/o sus
jornadas laborales sean mayores a las establecidas. En este
tltimo caso, traténdose de horas extra, el servidor publico
debera reportar a la Tesoreria las horas trabajadas adicionales
a su jornada y deberan estar validadas por su superior
inmediato y con el visto bueno del titular de la administracion
municipal; estas horas extra se pagaran al doble de su valor
unitario, con base en el salario diario integrado de cada

trabajador.

Los cambios de categoria que se realicen durante el ejercicio
fiscal a cada uno de los departamentos que impliguen la
creacidon o modificacion de puestos seran sujetos a los

tabuladores.

La remuneracion debera cubrirse invariablemente a partir de
que el servidor publico tome posesién del puesto para el que

fue contratado.

El servidor publico podra solicitar un adelanto de su sueldo
por motivos personales, a manera de préstamo, el cual hara
pagadero via descuento de su nomina y este debera ser
cubierto a mas tardar al término del ejercicio fiscal que

corresponda.
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6. Los servidores publicos que deban suplir la ausencia de otro
servidor publico por mas de dos meses, tendran derecho al
pago de una compensacién adicional a su salario por concepto
de remuneracién por suplencia; misma que correspondera a
la diferencia que resulte entre el monto del salario del servidor
publico suplido y el monto del salario del servidor publico

suplente,

7. El sueldo o salario se asigna en la ndomina, conforme a los
tabuladores publicados en el periddico oficial dependiendo del

puesto.

8. En ningun caso el salario que pague el Municipio podra ser
inferior al minimo legal. Salvo en los casos en que las labores
correspondan a una jornada parcial, menor a 48 horas a las
horas semanales establecidas en el Articulo 61 de la Ley

Federal del Trabajo.

9. Los dias en que el trabajador incurra en faltas de inasistencia
injustificada, no seran objeto de retribucién. En caso de que
el trabajador se ausente mas de tres dias en un lapso de 30

dias la suspensién sera definitiva.

10. El salario se pagara acorde a la siguiente temporalidad:
A. La primera quincena de cada mes se pagara los dias

veinte. En caso que el dia veinte no sea laborable,
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[Numeral modificado mediante acuerdo del H. Ayuntamiento en Sesién Ordinaria

el salario de la primera quincena de cada mes se

cubrira el dia habil anterior al mismo.

B. La segunda quincena de cada mes se pagara los dias

cinco del mes inmediato siguiente. En caso que el
dia cinco no sea laborable, el salario de la primera
quincena de cada mes se cubrird el dia habil

posterior al mismo.

de Cabildo No. 8, de fecha 7 de abril de 2022]

11,

12,

13,

En los dias de descanso obligatorio y en los periodos de

vacaciones, los trabajadores recibiran su salario integro.

Los trabajadores que tengan seis meses cumplidos laborando
en el Municipio, tendran derecho a disfrutar de un periodo de
una semana (7 dias naturales) de vacaciones, en el momento
que sea autorizado; aquellos trabajadores que tengan un afio,
o0 mas, laborando en el Municipio, tendran derecho a disfrutar
de dos semanas (14 dias naturales) de vacaciones, ya sea en
un solo periodo o en dos o mas periodos, siempre y cuando
estos sean solicitados con, por lo menos, 15 dias habiles de
anticipacion a su jefe directo y se tenga la autorizacion del

Titular de la Tesoreria.

Los trabajadores que tengan derecho a disfrutar de su periodo
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vacacional, percibiran una prima que le corresponda durante

dicho periodo.

14. Sélo podran hacerse retenciones, descuentos o deducciones
al salario de los trabajadores, en los siguientes casos:

I Por deudas contraidas con el Municipio,

i, Por descuentos ordenados por autoridad judicial
competente para cubrir pensiones alimenticias que
fueren exigidos al trabajador; y

il Por las retenciones que las leyes federales
establezcan en materia de impuestos de salarios y en
general por la prestaciéon de un servicio subordinado,

derivado de la relacién laboral de municipio.

15. El horario que debe cubrir el servidor publico se sujetara al

puesto y funciones que desempeiie dentro del Municipio.

16. Se considera como falta injustificada de asistencia al trabajo,

las siguientes:

L Cuando el trabajador se ausente de sus labores en
una o mas jornadas sin previo aviso 0 sin una causa
de fuerza mayor que se considere justificable.

IL Cuando el trabajador abandone sus labores antes de
la hora de salida reglamentada sin autorizacion de su

Director o su Jefe inmediato y regresa Unicamente a
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17.

18.

19.

20.

21.

22,

registrar salida; y

El pago de gratificacion anual (aguinaldo) para los servidores
publicos, sera equivalente a cuarenta dias de salario
integrado, sin deduccién alguna, por cada afio completo de

labores.

Los trabajadores del Municipio podran disfrutar de dos clases
de licencias: Sin goce de sueldo; y Con goce de sueldo,
sujetandose a lo establecido en el Cdédigo Municipal para el
Estado de Chihuahua.

El servidor publico asignado al puesto, debe cumplir con las

funciones marcadas en la Descripcidn general de puestos.

La remuneracion quincenal del servidor publico, se debe

asignar conforme al tabulador de sueldos vigente.

El servidor publico debe desempefiar las actividades conforme
a la evaluacion del desempeno individual que realice su jefe

directo y/o el departamento de Tesoreria Municipal.

El otorgamiento de pagos de remuneraciones se sujetara a los
formatos de previamente autorizados por las personas

titulares de la presidencia municipal y de la tesoreria.
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M. INTERPRETACION

La Tesoreria sera el area encargada de interpretar, modificar o

complementar el contenido del presente Manual.

B

IX, Tabulador de Sueldos y Salarios con Analitico de
Plazas (ANEXO 1).

Asi lo acuerda y expide el Honorable Ayuntamiento de Manuel
Benavides en Sesién de Cabildo del dia veintiocho de diciembre del
afno dos mil veintidds; y asi lo validan con su rubrica los CC. Fernando
Garcia Villanueva en su caracter de Presidenta Municipal y Georgina
Carrasco Galindo en su caracter de Tesorera del Municipio de Manuel

Benavides, Chihuahua.

T

FERNANDO GARCIA VILLANUEVA
Presidente Municipal

g ;
\ 4 ] / j 5 ’é’ (/ fi/ﬁ —
S N . GEORGINA ¢ ARRASCO GALINDO
PRESIDENCIA MUNIGH sorera

MANUEL BENAVIDES, C
ADMINISTRACION 2021~
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MANUEL BENAVIDES

TABULADOR DE SUELDOS 2023

PRIMA
PLAZAS PUESTO SUELDO/DIETA COMPENSACION TOTAL AGUINALDO VACACIONAL

1|PRESIDENTE MPAL. $ 29,354.64 | § 41,159.52 | $ 70,514.16 | $ 94,018.88 | § 3,525.71
1|SECRTARIO H. AYUN. $ 15,523.70 30,011.14 | $ 4553484 | $ 60,713.12 | $ 2,276.74
1] TESORERQO MPAL. $ 16,681.16 | § 26,221.62 | $ 42,902.78 | $ 57,203.71 | $ 2,145.14
1|SINDICO MPAL. $ 20,12324 | § 21,917.00 | $ 42,040.24 | $ 56,053.65 | $ 2,102.01
1| GANADERIA $ 7,932.54 | $ 2,151.30 | $ 10,083.84 | $ 13,44512 | $ 504.19
1|REG. CIVIL $ 7,932.54 | $ 2,151.30 | $ 10,083.84 | $ 13,445.12 | $ 504.19
1|AUX. REG/GANADERIA $ 6,486.22 | $ 579.74 | $ 7,065.96 | $ 942128 | $ 353.30
1{DIR.PLANEACION/BITACORA ELEC | $ 6,338.76 | $ 12,275.54 | $ 18,614.30 | $ 24,819.07 | $ 930.72
1|AUX. TESORERIA A $ 7,932.54 | § 10,637.32 | $ 18,569.86 | $ 24,759.81 | $ 928.49
2|AUX. TESORERIA B $ 5,897.38 | $ 6,229.68 | $ 12,227.06 | $ 16,302.75 | $ 611.35
1|CATASTRO $ 7,932.54 | $ 3,759.22 | $ 11,691.76 | $ 15,589.01 | $ 584.59
1]AUX. SINDICATURA $ 6,486.22 | $ 579.74 | $ 7,065.96 | $ 9,421.28 | $ 353.30
1|DIRECTOR D.S $ 7,932.54 | § 487426 | $ 12,806.80 | $ 17,075.73 | $ 640.34
1|AUX.DESARROLLO SOCIAL $ 6,486.22 | $ 579.74 | $ 7,065.96 | $ 9,421.28 | $ 353.30
1{DIRECTOR D.R $ 7,932.54 | § 487426 | $ 12,806.80 | § 17,075.73 | $ 640.34
1|AUX.DESARROLLO RURAL $ 6,486.22 | § 579.74 | $ 7,065.96 | $ 9,421.28 | $ 353.30
1{OFICIAL MAYOR $ 6,338.76 | $ 12,275.54 | $ 18,614.30 | $ 24,819.07 | $ 930.72
1/TRANSPARENCIA $ 7,932.54 | 4,874.26 | $ 12,806.80 | § 17,075.73 | $ 640.34
1[INST. MUJER $ 9,584.90 | $ 846.38 | $ 10,431.28 | $ 13,908.37 | § 521.56
1|RECEPCION $ 584184 | § 523.18 | $ 6,365.02 | $ 8,486.69 | $ 318.25
1{ENC. DEL SIS SIPINNA $ 8,249.68 | $ 72922 | 8,978.90 | $ 11,971.87 | $ 448,95
1{CHOFER $ 8,223.42 | $ 3,605.70 | $ 11,82912 | § 15,772.16 | § 591.46
1|DIR. GESTORIA Y ENLACE $ 8,820.42 | $ 779.72 | $ 9,609.14 | $ 12,812.19 | $ 480.46
1{DIR. PROTECCION CIVIL $ 9,776.80 | $ 2,704.78 | $ 12,481.58 | $ 16,642.11 [ $ 624.08
1|DIR. ECOLOGIA $ 9,776.80 | § 862.54 | $ 10,639.34 | $ 14,185.79 | $ 531.97
3]|GUARDAPARQUE $ 6,21352| 8 555,50 | $ 6,769.02 | $ 9,025.36 | $ 338.45
8|REGIDORES $ 7,462.18 | § 5464.10 | $ 12,956.28 | $ 17,275.04 | $ 647.81
1|DIR. SEG. PUBLICA $ 13,503.70 | $ 1,183.72 | $ 14,687.42 | $ 19,583.23 | $ 734.37
1|SUB-DIRECTOR SEG. PUBLICA $ 9,439.46 | $ 83224 | $ 10,271.70 | § 13,695.60 | $ 513.59
3|AGENTE $ 8,003.24 | 8 707.00 | $ 8,710.24 | $ 11,613.65 | $ 435.51
1|AUX. SEGURIDAD PUBLICA $ 6,486.22 | $ 579.74 | $ 7,065.96 | $ 9,421.28 | § 353.30
1|VELADOR COMANDANCIA 3 5,898.40 | $ 52722 | $ 6,42562 | $ 8,567.49 | $ 321.28
1|DIRECTOR DE TRANSITO $ 13,503.70 | $ 1,183.72 | $ 14,687.42 | $ 19,583.23 | $ 734.37
1]CONTROL CENTRO SALUD $ 9,776.80 | § 862.54 | $ 10,639.34 | $ 14,185.79 | $ 531.97
1JAUX. ENF. P.SAN ANT. 3 107282 | % 103.02 | $ 1,175.64 | $ 1,567.52 | $ 58,78
1JAUX. ENFER.N.LAJITAS 3 4,904.56 | $ 44238 | $ 5,346.94 | $ 7,129.25 | $ 267.35
3|CHOFER AMBULANCIA $ 7,476.02 | $ 666.60 | $ 8,142.62 | $ 10,856.83 | $ 407.13
1]CONSERJE C. SALUD A $ 5,672.16 | $ 500.04 | $ 6,181.20 | $ 8,241.60 | $ 309.06
1|CONSERJE C. SALUD B $ 3,672.36 | $ 333.30 | $ 4,005.66 | $ 5,340.88 | § 200.28
1|AUX. PSICOLOGO $ 6,213.52 | $ 555.50 | $ 6,769.02 | $ 9,025.36 | $ 338.45
1|CONSERJE UBR $ 4,605.60 | § 416.12 | $ 502172 | % 6,605.63 | $ 251.09
1{CONS. IGLESIAS $ 2,694.68 | § 246.44 | $ 2,941.12 | $ 3,921.49 [ $ 147.06
2|CONS. FUNERARIA $ 5,898.40 | $ 527.22 | $ 6,425.62 | $ 8,567.49 | $ 321.28
2{CONS.PRESIDENCIA $ 3,672.36 | $ 33330 | $ 4,005.66 | $ 5,340.88 | $ 200.28
1|CONS. PLAZA $ 5,898.40 | $ 52722 1% 6,42562 | $ 8,567.49 | § 321.28
1|RELLENO SANITARIO 3 3,159.28 | $ 288.86 | § 3,448.14 | $ 4,597.52 | $ 172.41
2|PILA AGUA CANON $ 5,898.40 | $ 52722 | $ 6,425.62 | $ 8,567.49 | $ 321.28
2|PILA AGUA ESC. SEC. $ 5898.40 | $ 527.22 | $ 6,42562 | $ 8,567.49 | $ 321.28
1]PILA AGUA PRESIDIO $ 5,898.40 | $ 52722 1 $ 6,42562 | $ 8,567.49 | $ 321.28
1]ENC. AGUA PASO DE SAN ANTONIO | $ 5,808.40 | $ 527221 % 6,42562 | $ 8,567.49 | $ 321.28
1{VELADOR PILA AGUA $ 2,206.74 | $ 21412 | $ 2,510.86 | $ 3,347.81 | $ 125.54
12|LIMPIEZA CALLES $ 3,672.36 | $ 333.30 | $ 4,005.66 | $ 5,340.88 | $ 200.28
2|BIBLIOTECARIA $ 562570 | $ 505.00 | $ 6,130.70 | $ 8,174.27 | $ 306.54
1|CONS. BIBLIOTECA $ 4,605.60 | § 416.12 | $ 502172 | $ 6,695.63 | $ 251.09
1|CONS. BACHILLERATO $ 4,904.56 | $ 440.36 | $ 534492 | $ 7,126.56 | $ 267.25
1|CONS. JARDIN DE NINOS $ 4,605.60 | $ 41612 | $ 5021721 $ 6,695.63 | $ 251.09
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1]JCONS.ESC.N. LAJITAS $ 2,694.68 | § 246.44 | § 2941121 % 3,92149 | 8 147.06
1{CONS.ESC.P.S.ANTONIO § 3,947.08 1| $ 359.56 | § 4,306.64 | § 5742191 8§ 215.33
1|PROM. DEPORTE $ 7,476.02 ] 3% 666.60 | § 8,142.62 | § 10,856.83 | § 407.13
2|CONS. GIM. MPAL. $ 4,605601 3% 41612 | $ 502172 | § 660563 1% 251.09
1]CONS.PARQUE SECU $ 4,605.60 416.12 1 § 502172 {8 6,69563 | $ 251.09
1|{CONS. GIM. MPAL. § 1,632.16 15352 § 178568 | § 2,380.91  $ 89.28
1|CONS.GIM.DEPORTIVO $ 2,428.04 22422 | % 265226 | & 3,636.35 | § 132.61
1|CONS.PARQUE ALAMOS $ 3,625.90 33128 | $ 30571818 527624 | § 197.86
1|CONS.PARQUE PRESIDIO $ 567216 509.04 | § 61812018 8,241.60 | $ 309.068
2|/CONS. PARQUE $ 3,047.08 | $ 359.56 | § 4,306.64 | $ 5742191 % 215.33
2|CONS.PARQUE P.S.A. $ 567216 | $ 509.04 | $ 6,181.20 | § 824160 | $ 300.08
1|CONS.PARQUE-CLINICA ALAMOS $ 589840 | ¢ 527.22 | § 6,425.62 | $ 8,567.49 | § 321.28
1{CONS.PASO LAJITAS $ 589840 | § 52722 | 8 642562 | $ 8,567.49 | § 321.28
1{CONS. ALAMOS DE SAN ANTONIO $ 580840 $ 527.22 1% 642562 | $ 8,567.49 { $ 321.28
1]CONS. USOS MULTIPLES $ 580840 % 527.22 1 % 642562 | $ 8,667.49 | § 321.28
1|DIR. OBRAS PUBLICAS $ 12,606.82 | § 9,427.34 | $ 2203416 | § 20,378.88 | § 1,101.71
1{SUB. DIRECTOR $ 5,454.00 | $ 6,393.30 | 11,847.30 | § 15,796.40 | $ 592,37
1|AUX. OBRAS PUBLICAS $ 6,486.22 | § 579.74 | § 7,065.96 | $ 942128 ; § 353.30
1JALMACEN $ 6,12262 | $ 547.42 | § 6,670.04 | $ 8,803.39 1§ 333.50
1{ENC. CORRALON $ 747602 % 666.60 | $ 8,14262 | § 10,856.83 | $ 407.13
1|ENC. MECANICOS $ 9,048.50 | $ 478538 | $ 14,733.88 | $ 19,645.17 | $ 736.69
2|MECANICO $ 9,04850 | $ 3,10070 { $ 13,049.20 | $ 17,398.93 | $§ 652.46
1|{OPERADOR A 3 11,13828 | ¢ 979.70 | $ 12,117.08 | § 16,157.31 | $ 605.90
1]JOPERADOR B $ 7,476.021 % 3,605.70 | 11,081.72 1% 14,775.83 | § 554.09
1|CHOFER A $ 7,476.02 1% 360570 | $ 11081721 % 1477583 | $ 554.09
3]CHOFER B $ 7476.02 | $ 666.60 | $ 8,142.62 | § 10,856.83 | § 407.13
8|PEON $ 589840 | % 52722 | % 642562 | % 8,667.49 | $ 321.28
1|VELADOR BODEGA 3 5,898.40 | 3% 52722 1§ 642562 | § 8,567.49 | $ 321.28
1JCHOFER C 3 7,476.02 | % 249268 | $ 9968.70 | § 13,201.60 | § 498.44
6|ALBANIL $ 977680 | $ 862.54 | § 10,639.34 | § 14,185.79 | $ 531.97
1{ENC.ALBANILES $ 977680 | $ 2,704.78 | $ 12,481.58 | $ 16,642.11 | $ 624.08
1|OPERACION Y MANTENIMIENTO $ 9,776.80 | $ 270478 1% 12,481.58 | § 16,642.11 | $ 624.08
1|OPERADOR C $ 11,138.28 | § 979.70 | $ 12,117.98 | § 16,157.31 | $ 605.90
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