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PRESIDENCIA MUNICIPAL
SAUCILLO, CHIH.

LIC. RUBEN ALEJANDRO CANALES LANDEROS, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DEL -
MUNICIPIO DE SAUCILLO, ESTADO DE CHIHUAHUA,

CERTIFICO:

Que en Sesién del H. Ayuntamiento del Municipio de Saucillo, Chihuahua verificada con
fecha 20 de diciembre, se aprobo el siguiente:

ACUERDO:
PRIMERO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Saucillo, Estado de
Chihuahua, para el Ejercicio Fiscal del afio 2020, por un monto total de 127,610,247.00 (
ciento veintisiete millones seiscientos diez mil doscientos cuarenta y siete pesos ) mismo
que se adjunta al presente Acuerdo para formar parte integral del mismo.

ARTiCULOS TRANSITORIOS
PRIMERO. El presente Presupuesto de Egresos entrara en vigor ef dia 1 de enero del afio
2020.

SEGUNDO. Se autoriza al Secretario del H. Ayuntamiento para que con fundamento en el
segundo parrafo de la fraccién XilI del Articulo 28 del Codigo Municipal para el Estado de
Chihuahua, remita el presente Acuerdo a la Secretaria General de Gobierno para su
publicacion en el Periddico Oficial del Estado.

De conformidad con la fraccion 1l del articulo 63 del Codigo Municipal para el Estado de
Chihuahua, se autoriza y firma la presente certificacion en la ciudad de Saucillo,
Chihuahua, a los 20 dias del mes de diciembre del afio 2019.

EL SECRETARIO D H. AYUNTAMIENTO

LIC. RUBEN ALEJANDRO CA ALES LANDEROS
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MUNICIPIO DE

SAUCILLO CHIHUAHUA.
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2020
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CONCEPTO 2020

CTA
S 278,400.00
TERRENO $ 278,400.00
REGIDORES S 4,379,888.00
1111 101 DIETAS $ 3,436,800.00
1325 101 GRATIFICACION ANUAL: $ 376,688.00
2211 101 PRODUC. ALIMENTICIOS P/ PERSONAS $ 384,000.00
2611 101 COMBUSTIBLES , LUBRICANTES Y ADITIVOS $ 182,400.00
SINDICATURA S 1,294,581.26
1131 201 SUELDO AL PERSONAL DE BASE O DE CONFIANZA: $ 344,224.93
1323 201 PRIMA VACACIONAL: $ 3,437.02
1325 201 GRATIFICACION ANUAL: $ 99,432.45
1341 201 COMPENSACIONES: $ 638,727.15
1716 201 ESTIMULOS POR PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 72,759.71
2111 201 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA $ 10,000.00
2141 201 MATERIALES UTILES Y EQ. DE TEC. DE LA INF. $ 15,000.00
2151 201 MATERIALES IMPRESOS E INFORMACION DIGITAL: $ 12,000.00
2611 201 COMBUSTIBLES , LUBRICANTES Y ADITIVOS $ 60,000.00
2961 201 REFAC.Y ACCE. MENORES DE EQ. DE TRANSP. $ 8,000.00
3451 201 SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES $ 10,000.00
3751 201 VIATICOS EN EL PAIS $ 18,000.00
3511 201 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES $ 3,000.00
PRESIDENCIA S 4,798,099.99
1131 301 SUELDO AL PERSONAL DE BASE O DE CONFIANZA: $ 578,167.65
1323 301 PRIMA VACACIONAL: $ 6,394.44
1325 301 GRATIFICACION ANUAL: $ 331,165.64
1341 301 COMPENSACIONES: $ 775,155.22
1716 301 ESTIMULOS POR PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA $ 96,515.25
2211 301 PRODUC. ALIMENTICIOS P/ PERSONAS $ 100,000.00
2611 301 COMBUSTIBLES , LUBRICANTES Y ADITIVOS $ 179,584.01
VEHICULO $ 637,489.48
2961 301 REFAC.Y ACCE. MENORES DE EQ. DE TRANSP. $ 15,000.00
3751 301 VIATICOS EN EL PAIS $ 107,828.30
3851 301 GASTOS DE REPRESENTACION $ 144,000.00
4417 301 DESPENSAS/APOYO ECONOMICO $ 300,000.00
4451 301 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO $ 710,000.00
3451 301 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES $ 200,000.00
3311 301 ASESORES $ 556,800.00
2221 301 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES $ 60,000.00
OFICIALIA MAYOR S 9,645,217.65
1131 401 SUELDO AL PERSONAL DE BASE O DE CONFIANZA: $ 473,827.07
1323 401 PRIMA VACACIONAL: $ 10,258.13
1325 401 GRATIFICACION ANUAL: $ 164,775.45
1341 401 COMPENSACIONES: $ 578,573.09
1716 401 ESTIMULOS POR PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA S 95,111.13
1411 401 APORTACIONES DE SEGURO SOCIAL S 3,027,162.49
1421 401 APORTACIONES A FONDOS DE VIVIENDA S 924,580.77
1431 401 APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO S 825,278.13
1522 401 INDEMNIZACIONES S 1,800,000.00
2111 401 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA S 78,006.08
3231 401 RENTA DE COPIADORA S 62,236.97
2141 401 MATERIALES UTILES Y EQ. DE TEC. DE LA INF. (TONER) S 87,275.61
2151 401 MATERIALES IMPRESOS E INFORMACION DIGITAL: S 465,932.74
3751 401 VIATICOS EN EL PAIS S 5,000.00
2611 401 COMBUSTIBLES , LUBRICANTES Y ADITIVOS S 24,000.00
3531 401 MANTENIMIENTO SISTEMAS S 109,200.00
1551 401 CAPACITACION AL PERSONAL S 24,000.00
4416 401 APOYOS S 370,000.00
MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA S 40,000.00
3531 401 SERVICIODE INTERNETY TECNOLOGIA S 480,000.00
PENSIONADOS S 1,843,764.48
4525 411 JUBILACIONES SINDICALIZADOS ( SUELDO BASE ) S 1,843,764.48
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JUBILACIONES SINDICALIZADOS ( COMPENSACION )
JUBILACIONES SINDICALIZADOS (ESTIMULOS )
JUBILACIONES SINDICALIZADOS ( AGUINALDOS )

SECRETARIA
SUELDO AL PERSONAL DE BASE O DE CONFIANZA:
PRIMA VACACIONAL:
GRATIFICACION ANUAL:
COMPENSACIONES:
ESTIMULOS POR PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
COMBUSTIBLES , LUBRICANTES Y ADITIVOS
VIATICOS
VESTUARIOS Y UNIFORMES
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
MATERIAL PARA EL REGISTRO E IDENTIFICACION DE BIENES
MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
CONVENCION Y/O CONGRESO SINDICAL
PAGINA DE TRANSPARENCIA
APOYO ECONOMICO
DESPENSAS
SALUD

TESORERIA
SUELDO AL PERSONAL DE BASE O DE CONFIANZA:
PRIMA VACACIONAL:
GRATIFICACION ANUAL:
COMPENSACIONES:
HORAS EXTRAS
ESTIMULOS POR PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
MATERIALES IMPRESOS E INFORMACION DIGITAL:
VIATICOS EN EL PAIS
COMBUSTIBLES , LUBRICANTES Y ADITIVOS
SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA
SERVICIO DE AGUA
SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS (organika)
SERVICIO DE TELEFONIA TRADICIONAL
COMISIONES BANCARIAS
PENAS , MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES
DEUDA CAPITAL

SEGURIDAD PUBLICA
SUELDO AL PERSONAL DE BASE O DE CONFIANZA:
PRIMA VACACIONAL:
GRATIFICACION ANUAL:
COMPENSACIONES:
ESTIMULOS POR PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
MATERIALES Y UTILES DE OFICINA
MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
MATERIALES UTILES Y EQ. DE TEC. DE LA INF.
MATERIALES IMPRESOS E INFORMACION DIGITAL:
MATERIAL DE LIMPIEZA
COMBUSTIBLES , LUBRICANTES Y ADITIVOS
VESTUARIOS Y UNIFORMES
REFAC. Y ACCE. MENORES DE EQ. DE TRANSP.
REPARACION Y MTTO. DE EQ. DE TRANSPORTE
APOYO ECONOMICO
APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
CEREMONIAS DE ORDEN OFICIAL
EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD
AUTOMOVILES, MOTOS Y CAMIONES
VIATICOS EN EL PAIS
MATERIALES ACC Y SUMINISTROS MEDICOS PROTECCION CIVIL
CONS. Y MTTO DE INMUEBLES
SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES
FLETES Y MANIOBRAS
OBRAS PUBLICAS

SUELDO AL PERSONAL DE BASE O DE CONFIANZA:
PRIMA VACACIONAL:
GRATIFICACION ANUAL:
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3,089,747.01
1,480,125.43
44,114.88
141,382.69
379,801.85
56,829.00
50,000.00
30,000.00
151,701.16
110,000.00
100,000.00
10,000.00
60,000.00
105,792.00
200,000.00
75,000.00
95,000.00
13,409,426.17
454,883.83
17,143.52
107,520.10
597,657.41
10,000.00
150,085.00
20,000.00
10,000.00
35,000.00
3,997,915.00
915,580.85
3,338,640.64
210,000.00
343,181.82
20,000.00
3,181,818.00
22,939,683.00
4,555,014.50
189,774.23
880,950.00
7,279,829.79
2,025,445.11
42,643.39
23,741.52
14,335.81
77,939.18
5,261.88
3,055,793.38
300,000.00
658,963.08
309,369.46
566,151.40
1,800,000.00
30,000.00
371,664.01
500,000.00
34,806.26
92,000.00
20,000.00
96,000.00
10,000.00
8,067,077.92
3,473,062.39
77,999.48
342,127.48
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1131
1323
1325
1341
1716
2611
2111
3824

1001
1001
1001
1001
1001
1001
1001
1001
1001
1001
1001
1001
1001
1001
1001
1001

1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201
1201

1209
1209
1209
1209
1209

1210
1210
1210
1210
1210
1210
1210
1210
1210
1210

1601
1601
1601
1601
1601
1601
1601
1601

COMPENSACIONES:
ESTIMULOS POR PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
COMBUSTIBLES , LUBRICANTES Y ADITIVOS
REFAC. Y ACCE. MENORES DE MAQ. Y OTROS EQ.
MANTENIMIENTO CALLES (BACHEOS)
VIATICOS
ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES
MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
VESTUARIOS Y UNIFORMES
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION
MATERIALES Y UTILES DE OFICINA
MATERIALES IMPRESOS E INFORMACION DIGITAL:
OTROS SERVICIOS GENERALES
FISM ( ALTO GRADO DE MARGINACION )
OBRAS PUBLICAS ( ETIQUETADAS ) FODESM
SERVICIOS MUNICIPALES
SUELDO AL PERSONAL DE BASE O DE CONFIANZA:
PRIMA VACACIONAL:
GRATIFICACION ANUAL:
COMPENSACIONES:
BECAS SINDICATO
BONOS Y DESPENSAS SINDICATO
ESTIMULOS POR PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y AGROQUIMICOS
COMBUSTIBLES , LUBRICANTES Y ADITIVOS
REFAC. Y ACCE. MENORES DE EQ. DE TRANSP.
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION
PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL
ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA
MANTENIMIENTO DE INMUEBLES
VIATICOS EN EL PAIS
AUTOMOVILES Y CAMIONES
REFACCIONES Y ACC MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS
VESTUARIOS Y UNIFORMES
MATERIAL DE LIMPIEZA
MATERIALES Y UTILES DE OFICINA
APOYO ECONOMICO
HERRAMIENTAS
RASTRO
SUELDO AL PERSONAL DE BASE O DE CONFIANZA:
PRIMA VACACIONAL:
GRATIFICACION ANUAL:
COMPENSACIONES:
ESTIMULOS POR PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
VELATORIO
SUELDO AL PERSONAL DE BASE O DE CONFIANZA:
PRIMA VACACIONAL:
GRATIFICACION ANUAL:
COMPENSACIONES:
ESTIMULOS POR PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
OTROS PRODUCTOS ADQUIRIDOS COMO MAT PRIMA ( CRUCES )
VIATICOS DE TRASLADO
COMBUSTIBLES , LUBRICANTES Y ADITIVOS
REFAC. Y ACCE. MENORES DE EQ. DE TRANSP.
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES
FOMENTO SOCIAL
SUELDO AL PERSONAL DE BASE O DE CONFIANZA:
PRIMA VACACIONAL:
GRATIFICACION ANUAL:
COMPENSACIONES:
ESTIMULOS POR PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
COMBUSTIBLES , LUBRICANTES Y ADITIVOS
MATERIALES Y UTILES DE OFICINA
FESTIVAL INTERNACIONAL
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905,947.45
302,941.12
720,000.00
180,000.00
960,000.00
60,000.00
80,000.00
450,000.00
85,000.00
20,000.00
100,000.00
30,000.00
30,000.00
250,000.00

14,666,255.58
6,044,501.66
114,577.21
700,510.80
922,590.01
254,891.67
1,162,762.42
822,561.38
1,000,000.00
40,000.00
1,090,000.00
366,930.22
366,930.22
20,000.00
100,000.00
120,000.00
30,000.00
550,000.00
150,000.00
60,000.00
270,000.00
40,000.00
240,000.00
200,000.00
1,668,943.13
861,322.04
25,852.89
151,492.53
426,210.15
204,065.52
694,684.60
253,680.06
6,295.00
18,781.33
110,103.02
60,035.67
40,000.00
35,789.52
80,000.00
40,000.00
50,000.00
8,254,210.00
781,558.00
16,960.00
183,280.00
583,129.00
137,283.00
60,000.00
30,000.00
15,000.00

9,199,041.00
8,223,901.00
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4416
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4416
4421
4421
3821
3824
3551
3551
3824
4414
3824
3824
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1131
1323
1325
1341
1716
2611
2731
2721
4411
4411
4411
4411
4416
4411
4411

3821
4411
4411
4411
4411
4411
4411
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1131
1323
1325
1341
1716
2611
3551
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2201
2201
2201
2201
2201
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2201

MATRIMONIOS COLECTIVOS

UNIFORMES (FODESEM)

CABALGATA

TRANSPORTE MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR (FODESEM)
FERIAS

SERENATAS

FESTEJOS DIVERSOS (DIA DEL NINO, MADRE, MAESTRO Y 6 DE ENERO)
FESTEJOS DEL ADULTO MAYOR

FESTEJOS DEL SEPTIEMBRE

FESTEJOS DEL NOVIEMBRE

APOYO ECONOMICO

BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION
BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION (FODESEM)
INFORME

PIROTECNIA

MANTENIMIENTO EQUIPO DE TRANSPORTE

MANTENIMIENTO EQUIPO DE COMPUTO

POSADA

ALBERGUE

ENCENDIDO DEL PINO

CASA DE LA CULTURA

DIA DE LA MUJER

DIA DE LA BIRRIA

PREMIOS DE LA ALCALDESA FERIAS DE SAN MARCOS, NINI CARRILLO Y ANIVER

INMUDE
SUELDO AL PERSONAL DE BASE O DE CONFIANZA:
PRIMA VACACIONAL:
GRATIFICACION ANUAL:
COMPENSACIONES:
ESTIMULOS POR PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
COMBUSTIBLES , LUBRICANTES Y ADITIVOS
VESTUARIOS Y UNIFORMES
ARTICULOS DEPORTIVOS

BASKETBOL MUNICIPAL Y ACADEMIA DE BASKETBOL "VAQUEROS DE SAUCILL

BOX OLIMPICO

DEPORTE ESCOLAR

BB OLIMPIADA

APOYOS

GIMNASIO DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO

FUTBOL SOCCER 3a, 4a Y 5a DIVISION Y LIGA NACIONAL FEMENIL DE FUTBOL
BEISBOL REGIONAL (SAUCILLO Y NAICA)

LBE (LIGA DE BASKETBOL ESTATAL)

20 DE NOVIEMBRE

ACTIVACION FiSICA

COPA SAN MARCOS

ANIVERSARIO DE LA FUNDACION

SECCIONAL NAICA

ESCUELITA DE BEISBOL INFANTIL Y JUVENIL

CACHIBOL

VOLIBOL MUNICIPAL Y ACADEMIA DE VOLIBOL "VAQUEROS DE SAUCILLO"
BEISBOL MUNICIPAL (BOLA LENTA Y TORONJA)

FUTBOL SOCCER, FUTBOL RAPIDO Y ACADEMIA DE FUTBOL "VAQUEROS DE SA

SECCIONAL LAS VARAS
ADULTO MAYOR
SOFTBOL VARONIL Y FEMENIL
BECAS DEPORTIVAS
ATLETISMO Y GRUPO DE PORRA MIXTO
FISIOTERAPIA

COMUNICACION SOCIAL
SUELDO AL PERSONAL DE BASE O DE CONFIANZA:
PRIMA VACACIONAL:
GRATIFICACION ANUAL:
COMPENSACIONES:
ESTIMULOS POR PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
COMBUSTIBLES , LUBRICANTES Y ADITIVOS
REPARACION Y MTTO. DE EQ. DE TRANSPORTE
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100,000.00
2,300,000.00
170,000.00
1,200,000.00
600,000.00
80,000.00
230,000.00
40,000.00
160,000.00
50,000.00
80,000.00
225,471.00
24,529.00
100,000.00
127,000.00
15,000.00
30,000.00
200,000.00
300,000.00
100,000.00
100,000.00
50,000.00
15,000.00
150,000.00
4,934,629.63
346,598.11
5,742.35
135,745.14
303,726.29
124,768.74
300,000.00
238,800.00
284,000.00
88,560.00
78,864.00
117,444.00
29,840.00
73,000.00
19,930.00
146,000.00
1,000,000.00
500,000.00
24,000.00
8,800.00
18,800.00
18,800.00
192,900.00
150,000.00
23,600.00
33,500.00
97,900.00
119,085.00
68,800.00
14,550.00
68,800.00
229,776.00
58,500.00
13,800.00
2,147,230.03
399,140.76
8,928.56
37,207.23
310,952.91
91,268.57
85,200.00
12,000.00
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5136
5121
5136
12413
5121
5241
5135
16
5111
5113
5113
5113
5116
5121
5126
5129
5121
5125
5127
5129
5137
5138
5135
5132
12357
5241
5121
5129
5135
5121
5115
5115
5241
5232
5241
5232
17
5111
5113
5113
5113
5116
18
5212
5111
5113
5113
5113
5116
19
5111
5113
5113
5113
5116
5212
20
5111
5113
5113
5113
5116
5121

3611
2151
3613

2111
4416
3511

1131
1323
1325
1341
1716
2111
2611
2981
2141
2521
2711
2911
3751
3824
3471
3261
6171
4414
2161
2981
3551
2151
1551
1551
4416
4371
4414
4311

1131
1323
1325
1341
1716

4154
1131
1341
1323
1325
1716

1131
1323
1325
1341
1716
4154

1131
1323
1325
1341
1716
2111

2201
2201
2201
2201
2201
2201
2201

2401
2401
2401
2401
2401
2401
2401
2401
2401
2401
2401
2401
2401
2401
2401
2401
2401
2401
2401
2401
2401
2401
2401
2401
2401
2401
2401
2401

5001
5001
5001
5001
5001

5003
5003
5003
5003
5003
5003

9002
9002
9002
9002
9002
5004

9003
9003
9003
9003
9003
9003

DIFUSION POR RADIO
MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL
DIFUSION POR OTROS MEDIOS
EQUIPO DE COMPUTO Y PERIFONEO
MATERIALES Y UTILES DE OFICINA
CEREMONIAS Y EVENTOS
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES

DESARROLLO RURAL
SUELDO AL PERSONAL DE BASE O DE CONFIANZA:
PRIMA VACACIONAL:
GRATIFICACION ANUAL
COMPENSACIONES:
ESTIMULOS POR PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
MATERIALES Y UTILES DE OFICINA
COMBUSTIBLES , LUBRICANTES Y ADITIVOS
REFAC. Y ACCE. MENORES DE MAQ. Y OTROS EQ.
MATERIALES YUTILES DE TECNOLOGIA DE LA COMUNICACION
FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y AGROQUIMICOS
VESTUARIOS Y UNIFORMES
HERRAMIENTAS MENORES
VIATICOS EN EL PAIS
OTROS GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
FLETES Y MANIOBRAS
RENTA DE MAQUINARIA
MANT CAMINOS RURALES
PROGRAMA DE REFORESTACION
ARTICULOS DE LIMPIEZA
REFACCIONES Y MAQUINARIA MENORES
REPARACION Y MTTO. DE EQ. DE TRANSPORTE
MATERIALES IMPRESOS
CAPACITACION
BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION
APOYO ECONOMICO
SUBENSION AL CONSUMO
OTRAS AYUDAS SOCIALES
SUBSIDIO A LA PRODUCCION

INSTANCIA DE LA MUJER
SUELDO AL PERSONAL DE BASE O DE CONFIANZA:
PRIMA VACACIONAL:
GRATIFICACION ANUAL
COMPENSACIONES:
ESTIMULOS POR PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
DIF
TRANSFERENCIAS , ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
SUELDO AL PERSONAL DE BASE O DE CONFIANZA:
COMPENSACIONES:
PRIMA VACACIONAL:
GRATIFICACION ANUAL
ESTIMULOS POR PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
SECCIONAL NAICA
SUELDO AL PERSONAL DE BASE O DE CONFIANZA:
PRIMA VACACIONAL:
GRATIFICACION ANUAL
COMPENSACIONES:
ESTIMULOS POR PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
OTRAS AYUDAS
SECCIONALLAS VARAS

SUELDO AL PERSONAL DE BASE O DE CONFIANZA:
PRIMA VACACIONAL:
GRATIFICACION ANUAL:
COMPENSACIONES:
ESTIMULOS POR PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
OTRAS AYUDAS

720,312.00
228,000.00
162,720.00

50,000.00
16,500.00
20,000.00
5,000.00
3,168,300.17
697,205.93
17,274.80
84,736.47
456,390.95
91,691.99
20,000.00
450,000.00
15,000.00
11,000.00
40,000.00
40,000.00
100,000.00
50,000.00
100,000.00
50,000.00
30,000.00
100,000.00
60,000.00
50,000.00
80,000.00
80,000.00
15,000.00
10,000.00
60,000.00
80,000.00
80,000.00
50,000.00
250,000.00
137,489.61
76,608.00
1,051.47
7,911.57
37,691.40
14,227.16
1,885,244.46
739,200.00
325,198.16
441,429.14
20,170.16
220,000.00
139,247.00
1,406,041.82
372,065.88
6,906.94
81,340.69
194,998.90
150,729.42
600,000.00
1,478,390.50
393,723.87
582.88
22,995.86
302,435.55
158,652.35
600,000.00
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S 127,610,247.00
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TABULADOR DE SUELDOS 2020

. Estimulo Estimulo Estimulo .. .
Salario . . . Compensacion Sueldo Sueldo Confianza
Puesto - Asistencia Puntualidad Despensa - - .
Diario . - N Diaria Diario Quincenal o Base
Diaria Diaria Diaria

DIRECTOR DE DESARROLLO RURAL 200.00 20.00 20.00 33.80 713.86 987.66  14,814.90 (o}
DIRECTOR COMUNICACION SOCIAL 400.00 40.00 40.00 33.80 473.87 987.67 14,815.05 (o}
DIRECTOR DESARROLLO SOCIAL 400.00 40.00 40.00 33.80 529.10 1,042.90 15,643.50 (o}
DIRECTOR SERVICIOS MUNICIPALES 200.00 20.00 20.00 33.80 769.10 1,042.90 15,643.50 C
DIRECTOR OBRAS PUBLICAS 400.00 40.00 40.00 33.80 629.10 1,142.90 17,143.50 Cc
OFICIAL MAYOR 300.00 30.00 30.00 33.80 749.10 1,142.90 17,143.50 C
TESORERO MUNICIPAL 400.00 40.00 40.00 33.80 640.52 1,154.32  17,314.80 (o}
SECRETARIO MUNICIPAL 400.00 40.00 40.00 33.80 695.75 1,209.55 18,143.25 (o}
DIRECTOR SEGURIDAD PUBLICA 601.65 60.17 60.17 33.80 575.12 1,330.90 19,963.50 (o}
SINDICO MUNICIPAL 300.00 30.00 30.00 33.80 1,004.04 1,397.84  20,967.60 Cc
PRESIDENTE MUNICIPAL 1,000.00 100.00 100.00 33.80 1,182.66 2,416.46  36,246.90 C
DIRECTORA DEL DIF 220.00 22.00 22.00 33.80 645.32 943.12 14,146.80 C
PRESIDENTE SECCIONAL NAICA 218.11 21.81 21.81 33.80 235.04 530.57 7,958.55 (e}
PRESIDENTE SECCIONAL VARAS 218.11 21.81 21.81 33.80 209.77 505.30 7,579.50 (e}
REGIDOR
(DIETA, APOYO EN ESPECIE PARA 596.67 66.67 31.67
DESPENSA, APOYO PARA COMBUSTIBLE)
AFANADOR CENTRO DE SALUD S 367.78 0.00 0.00 0.00 0.00 367.78 5,5616.75 B
AFANADOR DE APOYO 126.00 12.60 12.60 35.49 66.24 252.93 3,794.02 C
AFANADOR DEL RASTRO MPAL. S 353.96 0.00 0.00 0.00 0.00 353.96 5,309.33 B
AFANADOR PRESIDENCIA MPAL. S 376.41 0.00 0.00 0.00 0.00 376.41 5,646.22 B
AFANADOR SERVICIOS 126.00 12.60 12.60 35.49 29.61 216.30 3,244.50 B
AFANADOR VELATORIO 126.00 12.60 12.60 35.49 30.62 217.31 3,259.62 (e}
AFANADORA DIF MUNICIPAL S 353.77 0.00 0.00 0.00 0.00 353.77 5,306.49 B
AGENTE DE PREVENCION 171.44 17.14 17.14 35.49 98.35 339.57 5,093.55 C
AGENTE DE PROTECCION CIVIL 158.01 15.80 15.80 35.49 108.83 333.93 5,009.02 C
AGENTE DE SEGURIDAD PUBLICA 171.44 17.14 17.14 35.49 92.60 333.82 5,007.24 C
AGENTE DE TRANSITO 120.17 12.02 12.02 35.49 154.12 333.82 5,007.24 (o}
ALAMACENISTA 115.50 11.55 11.55 35.49 91.02 265.11 3,976.72 (e}
ALBARIL 131.25 13.13 13.13 35.49 149.24 342.23 5,133.40 C
ALBARNIL S 367.78 0.00 0.00 0.00 0.00 367.78 5,616.75 B
ASESOR JURIDICO 126.00 12.60 12.60 35.49 344.13 530.82 7,962.26 C
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 131.25 13.13 13.13 35.49 175.41 368.40 5,526.05 (o}
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CASA DE LA Cl 131.25 13.13 13.13 35.49 157.02 350.01 5,250.11 (e}
AUXILIAR ADMINISTRATIVO OBRAS 131.25 13.13 13.13 35.49 227.02 420.01 6,300.16 C
AUXILIAR ADMINISTRATIVO OFICIALIA 131.25 13.13 13.13 35.49 227.02 420.01 6,300.16 C
AUXILIAR ADMINISTRATIVO SECCIONAL 131.25 13.13 13.13 35.49 52.02 245.01 3,675.11 C
AUXILIAR DE LIMPIEZA 132.48 13.25 13.25 35.49 85.54 280.01 4,200.08 C
AUXILIAR DE RECEPCIONISTA 110.25 11.03 11.03 35.49 32.61 200.40 3,006.05 C
AUXILIAR DE TERAPEUTA 126.00 12.60 12.60 35.49 163.32 350.01 5,250.11 (e}
AUXILIAR DE VELATORIO 126.00 12.60 12.60 35.49 116.83 303.52 4,552.85 C
AUXILIAR UBR 126.00 12.60 12.60 35.49 23.31 210.00 3,150.00 C
AUXILIAR VELATORIO 110.25 11.03 11.03 35.49 135.73 303.52 4,552.85 C
AYUDANTE DE ALBANIL 126.00 12.60 12.60 35.49 66.10 252.79 3,791.81 (o}
AYUDANTE DE ALBARIL S 326.46 0.00 0.00 0.00 0.00 326.46 4,896.83 B
AYUDANTE DE ALBARIL S 332.67 0.00 0.00 0.00 0.00 332.67 4,990.07 B
AYUDANTE DE ALBANIL S 353.94 0.00 0.00 0.00 0.00 353.94 5,309.17 B
AYUDANTE DE ALBANIL S 367.78 0.00 0.00 0.00 0.00 367.78 5,516.75 B
AYUDANTE DE ALBARIL S 464.01 0.00 0.00 0.00 0.00 464.01 6,960.08 B
AYUDANTE DE ELECTRICISTA S 326.48 0.00 0.00 0.00 0.00 326.48 4,897.15 B
AYUDANTE GENERAL RASTRO 126.00 12.60 12.60 35.49 70.15 256.84 3,852.61 (e}
AYUDANTE GENERAL SECCIONAL 126.00 12.60 12.60 0.00 27.1 178.31 2,674.67 C
BARANDILLA 126.00 12.60 12.60 35.49 165.63 352.32 5,284.76 C
CAJERA GENERAL 126.00 12.60 12.60 35.49 93.31 280.00 4,200.05 C
CARGADOR DE RASTRO 115.50 11.55 11.55 35.49 103.03 27712 4,156.74 C
CHOFER DE PIPA S 353.96 0.00 0.00 0.00 0.00 353.96 5,309.33 B
CHOFER NAICA 126.00 12.60 12.60 35.49 46.55 233.24 3,498.55 (e}
CHOFER UBR 126.00 31.70 31.70 35.49 20.12 245.01 3,675.13 C
COMBUSTIBLES 255.26 25.53 25.53 35.49 197.20 539.00 8,085.07 C
COMODIN S 326.48 0.00 0.00 0.00 0.00 326.48 4,897.15 B
COMPRAS 255.26 25.53 25.53 35.49 78.20 420.01 6,300.12 (e}
CONSERJE ACUARAMA S 361.88 0.00 0.00 0.00 0.00 361.88 5,428.24 B
CONSERJE AUDITORIO MPAL. S 376.41 0.00 0.00 0.00 0.00 376.41 5,646.22 B
CONSERJE CENTRO DE SALUD S 450.64 0.00 0.00 0.00 0.00 450.64 6,759.59 B
CONSERJE DE LA DEPORTIVA S 326.48 0.00 0.00 0.00 0.00 326.48 4,897.15 B
CONSERJE GIMNASIO MUNICIPAL S 384.11 0.00 0.00 0.00 0.00 384.11 5,761.67 B
CONSERJE PLAZA CARLOS CHAVIRA S 367.73 0.00 0.00 0.00 0.00 367.73 5,515.97 B
CONSERJE PLAZA SAN MARCOS S 354.55 0.00 0.00 0.00 0.00 354.55 5,318.30 B
CONSERJE PLAZA SAN MARCOS S 354.91 0.00 0.00 0.00 0.00 354.91 5,323.66 B
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CONSERJE PLAZA SAUCILLO 2000 S 339.07 0.00 0.00 0.00 0.00 339.07 5,085.99 B
CONTADOR DIF 126.00 12.60 12.60 35.49 303.31 490.00 7,350.05 C
CONTADOR SINDICATURA 126.00 12.60 12.60 35.49 227.94 414.63 6,219.52 C
CONTROL DE OBRAS 126.79 12.68 12.68 35.49 337.37 525.00 7,875.00 (e}
COORDINADOR ADVO 131.64 13.16 13.16 35.49 435.96 629.42 9,441.24 C
COORDINADOR OPERATIVO 234.17 23.42 23.42 35.49 312.92 629.42 9,441.24 C
COORDINADOR SECCIONAL 135.57 13.56 13.56 35.49 265.77 463.94 6,959.17 C
COORDINADOR DEPORTIVO SECC NAICA 135.58 13.56 13.56 0.00 12.32 175.00 2,625.05 C
COORDINADOR DEPORTIVO SECC LAS VA 135.57 13.56 13.56 35.49 11.82 210.00 3,150.03 C
CUADRILLA 126.00 12.60 12.60 35.49 66.93 253.62 3,804.26 C
CUADRILLA SECCIONAL 126.00 12.60 12.60 0.00 34.74 185.94 2,789.17 C
DELEGADO TRANSITO 126.00 12.60 12.60 35.49 473.24 659.93 9,898.88 C
DIRECTOR DE CASA DE LA CULTURA 110.25 11.03 11.03 35.49 139.23 307.02 4,605.30 C
DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARI( 187.43 18.74 18.74 35.49 89.61 350.01 5,250.11 (e}
DIRECTOR DE PROYECTOS 187.43 18.74 18.74 35.49 439.60 700.00 10,500.05 C
DIRECTORA DEL ALBERGUE 187.43 18.74 18.74 35.49 89.61 350.01 5,250.11 C
ELECTRICISTA S 380.68 0.00 0.00 0.00 0.00 380.68 5,710.16 B
EMPLEADO GENERAL 126.00 12.60 12.60 35.49 0.00 186.69 2,800.35 C
ENCARG. REGISTRO CIVIL S 441.98 0.00 0.00 0.00 0.00 441.98 6,629.65 B
ENCARGADA DE BIBILIOTECA S 353.77 0.00 0.00 0.00 0.00 353.77 5,306.49 B
ENCARGADA DE BIBLIOTECA SECCIONAL 126.00 22.05 22.05 35.49 85.38 290.97 4,364.51 C
ENCARGADA DE GANADERIA S 464.01 0.00 0.00 0.00 0.00 464.01 6,960.08 B
ENCARGADA DE RECLUTAMIENTO S 441.97 0.00 0.00 0.00 0.00 441.97 6,629.49 B
ENCARGADA REGISTRO CIVIL SECC 126.00 12.60 12.60 35.49 23.31 210.00 3,150.00 C
ENCARGADO DE AGROPECUARIO 126.00 12.60 12.60 35.49 268.32 455.01 6,825.11 C
ENCARGADO DE ALMACEN 115.50 11.55 11.55 35.49 71.65 245.74 3,686.13 C
ENCARGADO DE AUDITORIO 126.00 31.70 31.70 35.49 99.96 324.85 4,872.79 C
ENCARGADO DE CATASTRO 126.79 12.68 12.68 35.49 302.37 490.00 7,350.05 C
SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 126.79 12.68 12.68 0.00 22.86 175.00 2,625.05 C
SUBDIRECTOR DEPORTIVO 126.79 12.68 12.68 0.00 40.44 192.58 2,888.71 C
ENCARGADO DE ECOLOGIA 126.00 12.60 12.60 35.49 268.32 455.01 6,825.11 C
SUBDIRECTOR OPERATIVO 126.00 12.60 12.60 35.49 93.31 280.00 4,200.05 C
ENCARGADO DE MENUDOS Y TRIPAS 126.00 12.60 12.60 35.49 74.59 261.28 3,919.23 C
ENCARGADO DE RASTRO 126.00 12.60 12.60 35.49 268.32 455.01 6,825.11 C
ENCARGADO VELATORIO 145.31 14.53 14.53 35.49 213.64 423.50 6,352.57 C
EVENTUAL S 353.77 0.00 0.00 0.00 0.00 353.77 5,306.49 B
FISIOTERAPEUTA UBR 198.45 19.85 19.85 35.49 271.08 544.71 8,170.63 C
FOTOGRAFO OFICIAL 126.00 12.60 12.60 35.49 268.32 455.01 6,825.11 C
FOTOGRAFO S 353.77 0.00 0.00 0.00 0.00 353.77 5,306.49 B
GUARDERIA DEL ALBERGUE 126.00 12.60 12.60 35.49 58.32 245.01 3,675.11 C
INTENDENTE SEGURIDAD 126.00 12.60 12.60 35.49 15.44 202.13 3,031.88 C
JEFE DE CUADRILLA 136.75 13.68 13.68 35.49 86.74 286.34 4,295.03 C
JEFE DE PREVENCION 126.00 12.60 12.60 35.49 206.49 393.18 5,897.75 C
JEFE DE PROTECCCION CIVIL 126.00 12.60 12.60 35.49 351.87 538.56 8,078.33 C
JEFE DE TURNO DE TRANSITO 120.17 12.02 12.02 35.49 217.90 397.59 5,963.90 C
JEFE DE TURNO SEGURIDAD PUBLICA 120.17 12.02 12.02 35.49 213.49 393.18 5,897.75 C
JUBILADA S 464.01 0.00 0.00 0.00 0.00 464.01 6,960.08 B
JUBILADO A 327.45 0.00 0.00 0.00 0.00 327.45 4,911.80 B
JUBILADO S 326.48 0.00 0.00 0.00 0.00 326.48 4,897.15 B
JUBILADO S 393.26 0.00 0.00 0.00 0.00 393.26 5,898.85 B
LIMPIADOR PARQUES JARDINES 126.00 12.60 12.60 35.49 23.31 210.00 3,150.00 (e}
MAESTRA DE NINOS ESPECIALES 154.35 15.44 15.44 35.49 129.30 350.01 5,250.11 C
MATANCERO 126.00 12.60 12.60 35.49 70.15 256.84 3,852.61 C
MECANICO 126.00 12.60 12.60 35.49 134.91 321.60 4,824.07 C
MECANICO S 392.90 0.00 0.00 0.00 0.00 392.90 5,893.49 B
MEDICO DE RASTRO MPAL 126.00 12.60 12.60 35.49 268.32 455.01 6,825.11 C
MENSAJERO DE OFICINA S 393.26 0.00 0.00 0.00 0.00 393.26 5,898.85 B
NOMINAS 210.00 21.00 21.00 35.49 272.52 560.01 8,400.11 C
OBRAS PUBLICAS SECCIONAL 126.00 12.60 12.60 35.49 21.06 207.75 3,116.30 C
OPERADOR 126.00 12.60 12.60 35.49 163.32 350.01 5,250.11 C
OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA S 450.64 0.00 0.00 0.00 0.00 450.64 6,759.59 B
OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA S 517.86 0.00 0.00 0.00 0.00 517.86 7,767.90 B
PENSIONADA S 114.66 0.00 0.00 0.00 0.00 114.66 1,719.90 B
PENSIONADO S 159.89 0.00 0.00 0.00 0.00 159.89 2,398.41 B
PENSIONADO S 190.95 0.00 0.00 0.00 0.00 190.95 2,864.30 B
PENSIONADO S 223.28 0.00 0.00 0.00 0.00 223.28 3,349.24 B
PENSIONADO S 238.98 0.00 0.00 0.00 0.00 238.98 3,584.70 B
PERIFONEO 126.00 12.60 12.60 35.49 58.32 245.01 3,675.11 C
PESADOR RASTRO MUNICIPAL S 298.78 0.00 0.00 0.00 0.00 298.78 4,481.66 B
PLACERO SECCIONAL 126.00 0.00 0.00 0.00 3.51 129.51 1,942.61 (e}
PROMOTOR DE PROYECTOS ALIMENTARI( 126.00 12.60 12.60 35.49 93.31 280.00 4,200.05 C
PROMOTOR DE PROYECTOS PRODUCTIVC 126.00 12.60 12.60 35.49 133.46 320.15 4,802.18 C
PSICOLOGO 126.00 12.60 12.60 35.49 163.32 350.01 5,250.11 C
PSICOLOGO SECCIONAL 126.00 0.00 0.00 0.00 14.01 140.01 2,100.11 C
RECEPCIONISTA DIF 126.00 12.60 12.60 35.49 23.33 210.02 3,150.32 C
SECRETARIA CASA DE LA CULTURA 126.00 0.00 0.00 0.00 14.01 140.01 2,100.11 C
SECRETARIA DE CABILDO S 126.00 0.00 0.00 0.00 0.00 126.00 1,890.00 B
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS S 436.58 0.00 0.00 0.00 0.00 436.58 6,548.69 B
SECRETARIA SECCIONAL 126.00 12.60 12.60 35.49 39.69 226.38 3,395.70 C
SECRETARIA SINDICATURA 126.00 12.60 12.60 35.49 104.10 290.79 4,361.81 C
SECRETARIO PARTICULAR 126.00 12.60 12.60 35.49 303.31 490.00 7,350.05 C
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SENALAMIENTO Y PINTURA 126.00
SOLDADOR 126.00
SRIA. TRANSITO MUNICIPAL S 441.97
SUBDIRECTOR DE TESORERIA 107.81
SUPERVISOR DE OBRAS 165.38
SUPERVISOR DE OBRAS SINDICATURA 126.00
TERAPEUTA 126.00
TITULAR DE TRANSPARENCIA 107.81
TITULAR INSTITUTO DE LA MUJER 107.81
VELADOR 126.00

12.60
12.60

0.00
10.78
16.54
12.60
12.60
10.78
10.78
12.60

12.60
12.60

0.00
10.78
16.54
12.60
12.60
10.78
10.78
12.60

35.49
35.49

0.00
35.49
35.49
35.49
35.49
35.49
35.49
35.49

181.71
180.81
0.00
395.14
346.63
137.40
163.32
255.13
185.14
23.31

368.40
367.50
441.97
560.01
580.57
324.09
350.01
420.00
350.01
210.00

5,526.05
5,512.50
6,629.49
8,400.11
8,708.49
4,861.40
5,250.11
6,300.00
5,250.11
3,150.00

Este tabulador es la media del sueldo para cada uno de los puestos descritos, estableciéndose como limite inferior un -5%, y como limite superior un +5%

OO0000O00OWOO
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ACTA #43

En la ciudad de Saucillo, Chihuahua, siendo las diecisiete horas del dia jueves:
19 diciembre del 2019, se reunieron en la sala de cabildo, con caracter puiblico, sita
en avenida séptima nim. 100 de la colonia centro, los C. Regidores del H.
Ayuntamiento, asi como los C.C. Presidente, Sindico y Secretario Municipal, para
celebrar sesidn extraordinaria # 12 del ayuntamiento bajo el siguiente orden del dia:

1.- Lista de asistencia, verificacion y declaracion de quérum legal;
2.- Instalacién de la sesién;
3.- Lectura y aprobacion en su caso del orden del dia;

4 - Propuesta de presupuesto de egresos 2020.
5.- Clausura.

1.- LISTA DE ASISTENCIA, VERIFICACION Y DECLARACION DE QUORUM
LEGAL.

EL SECRETARIO MUNICIPAL C. RUBEN ALEJANDRO CANALES
LANDEROS, PROCEDE A LEVANTAR LA LISTA DE PRESENTES EN LA CUAL
SE ASIENTA LA ASISTENCIA A LA SESION DE LOS REGIDORES C.C.
SERVANDO RODRIGUEZ LOYA MARIVEL SALCIDO ALVAREZ, JESUS DE LA
ROSA, SOCORRO ELISA GUERRERO RENTERIA, SERGIO CHAVEZ
MARISCAL, MARIA MANUELA LOZOYA GUERRERO, FRANCISCO JAVIER
FIERRO BALLESTEROS, LORENZA BEATRIZ GOMEZ RIVERA, ALEJANDRO
GUERRERO MUNOZ, HECTOR DAMIAN CHACON CANO , MARIA ELENA
RUEDA ALVIDREZ, MIGUEL ANGEL GANDARA LECHUGA, VERONICA DE LA
ROSA MALTOS, ALEJANDRO BURROLA SALAS, MARIA DE LA LUZ
HERNANDEZ HERNANDEZ, DORA LILIA SANCHEZ GONZALEZ, ASI MISMO SE
ASIENTA LA ASISTENCIA DE LA C. MANUELA AIDE LOPEZ DE ANDA ,
PRESIDENTA MPAL., Y EL C. RODOLFO GARDEA PALMA, SINDICO MPAL.,

CON LO QUE SE DECLARA LA EXISTENCIA DEL QUORUM LEGAL PARA
SESIONAR Y TOMAR ACUERDOS VALIDOS.

2.- INSTALACION DE LA SESION.

El Secretario siendo las17:44 hrs. del dia jueves 19 de diciembre del 2019, reunién
de cabildo #43, se declara instalada esta sesion.

3:— LECTURA Y EN SU CASO DEL ORDEN DEL DIA,

Por UNANIMIDAD se aprueba.

4.- PROPUESTA DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020.

Sabado 28 de diciembre de 2019.
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La Presidente les agradece su asistencia a la presente reunién explica que en el
presente ejercicio que en cifras fue de $126,680,614.00 y que para este proximo
ejercicio 2020, es de $127, 412,332.00 es decir que existe un incremento porcentual
del .577 apenas medio punto porcentual de incremento, que tiene una diferencias
en cifras de $731,718.00 si consideran el incremento en la tasa de inflacién que ha
venido siendo de un aproximado de 3.5%, para asegurar que fuese cuando menos
la misma cantidad a ejercer del presupuesto actual 2019, para el siguiente 2020
tendria que haber existido un incremento de al menos $4, 433, 857.00 para estar en
una igualdad de condiciones o al menos en una igualdad en capacidad adquisitiva,
ya que abran de contemplar que en muchas de las adquisiciones llevaran por los
menos ese incremento por la tasa inflacionaria, entonces estédn perdiendo
capacidad adquisitiva en al menos 3 puntos porcentuales, es decir para asegurar
una igualdad de condiciones nuestro presupuesto $131,114,425.00 esto nos obliga
hacer mas eficientes en el gasto corriente que no podemos prescindir, que no
podemos eliminar y que mayoritariamente se ejerce en ofrecer al municipio servicios
pulblicos municipales. Esta propuesta que estan poniendo en sus manos tiene como
prioridad fortalecer o mejorar la calidad de los servicios publicos que se ofrecen
como obligacion desde la administracion municipal y direccionar el resto de los
recursos disponibles a obra social, obra publica e impulso a la economia. En sus
manos tiene la propuesta de proyecto de egresos con un comparativo de lo que se
aprobé en el ejercicio 2019 y lo que se esté proponiendo para el ejercicio 2020.

Para lo cual propone se abra un periodo de receso para que tengan cada uno la
oportunidad de revisar rubro por rubro, para que el dia de mafiana se abra una mesa
de trabajo iniciando como propuesta a las 12:00hrs. Secretario somete a votacion
para declarar el receso a favor 16 en contra 0 abstenciones 0, por UNANIMIDAD
se aprueba declarar el receso en la presente sesion de cabildo siendo las 17:52hrs.

Se levanta el receso.

El Secretario toma lista de asistencia estando presente Presidente, Sindico Y

Secretario Mpal. y 15 regidores que asistieron. Falta de la r. C. Marfa de la luz
Hemandez Hernandez.

Siendo las 14:55hrs. del dia 20 de diciembre del 2019, se levanta el receso de
la reunion de cabildo # 43 que tuvo verificativo el dia de ayer jueves 19 de diciembre
del presente afio, el cual se continuo con una mesa de trabajo de los regidores en
la cual se debatié y se analizé a conciencia un analisis del presupuesto de egresos
para el ejercicio 2020 presentado por tesoreria municipal y por oficialia municipal
para tal efecto los acompafio en la mesa de trabajo y en la sesién del dia de ayer el
Ing. Luis Chavarria, oficial mayory la C.P. Flor Fernandez, tesorera mpal. los cuales
informaron a los regidores y aclararon las dudas y los puntos de vista que cada uno
tuvieron. Somete a votacién para el gjercicio 2020 en los términos y condiciones eri
que quedo analizado con sus aclaraciones y sus observaciones a favor 15, en contra
0, abstenciones 0.

Se aprueba por UNANIMIDAD el Presupuesto De Egresos para el ejercicio 2020
del municipio de Saucillo, Chih.
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Por o que elabdrese el punto de acuerdo y enviese a la brevedad posible por parte
de la Secretaria Municipal al departamento de normatividad de Gobierno Del Estado
para su analisis y posterior publicacion en el Periddico Oficial Del Estado.

Presidente les desea todos los parabienes para este afio nuevo y les agradece todo

su esfuerzo en esta mesa de cabildo, en cada una de las gestiones o comisiones a
las que se fueron integrando.

5.-CLAUSURA

La Presidente da por clausurada la reunién de cabildo # 43, siendo las 15:00 hrs.
del dia viernes 20 de diciembre del 2019.

PARA QUE CONSTEN Y SEAN PARTE INTEGRANTE DE ESTA ACTA,
AGREGUENSE AL APENDICE DE LA MISMA LOS DOCUMENTOS REVISADOS
Y LA TRANSCRIPCION DEL AUDIO DE LA SESION. Y PARA CONSTANCIA,

FIRMAN QUIENES EN LA SESION INTERVINIERON Y QUISIERON HACERLO.
DOY FE. -

LIC. RUBEN ALEJANDRO CANALES LANDEROS
SECRETARIO MUNICIPAL.

v
g | §p
C.RO O GARDEA PALMA
SINDICO MUNICIPAL.

> ;&m//a VA IERY /
JESUS DE LA ROSA

SOCORRO ELISA GUERRERO RENTER

SERGIO CHAVEZ MARISCAL MARIA MANUELA LOZOYA GUERRERO

Sabado 28 de diciembre de 2019.
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FCO. JAVIER FlERR(7 BALLESTEROS LORENZA BEATRIZ GOMEZ RIVERA

ALE ) N HECTOR DAMIAN CHACON CANO

MARIA ELENA RUEDA ALVIDREZ MIGUEL ANGEL GANDARA LECHUGA
D 74

Ue\f doarvee Ve La S"‘M /7. 2

VERONICA DE LA ROSA MALTOS ALEJANDRO BNRROLA SALAS.

MA. DE LA LUZ HERNANDEZ HERNANDEZ DORA LILIA SANCHEZ GONZALEZ.

ESTA HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ACTA # 43 DE LA SESION DE

CABILDO CELEBRADA EL DIA JUEVES 19 DE DICIEMBRE DEL DOS MIL
DIECINUEVE.
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Sabado 28 de diciembre de 2019.




