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PRESIDENCIA MUNICIPAL
MANUEL BENAVIDES, CHIH.

SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO.
ASUNTO.- CERTIFICACION.

A QUIEN CORRESPONDA:

El suscrito C. CARLOS MARIO GALINDO LUJAN, Secretario
del H. Ayuntamiento del municipio de Manuel Benavides, Estado de Chihuahua;
con fundamento a lo estipulado por el articulo 63, fraccion Il del Cédigo
Municipal para el Estado de Chihuahua; hace constary

CERTIFICA:

Que en libro de Actas de Cabildo nimero 10, se encuentra asentada el acta
nimero 23 de la Sesiéon Ordinaria  de Ayuntamiento celebrada con fecha
dieciséis de diciembre delafio dos mil diecinueve, y en el punto nimero cinco
del orden del dia la presentacién y aprobacidon en su caso del PRESUPUESTO
DE EGRESOS para el ejercicio de 2020y el siguiente punto de

ACUERDO:

1.- Con fundamento a lo establecido por el articulo 28, fraccién Xl del Cédigo
Municipal para el Estado de Chihuahua, se aprueba el PRESUPUESTO DE
EGRESOS para el ejercicio fiscal de 2020 y sus anexos; del municipio de
MANUEL BENAVIDES, por un monto de 31’359,752.00 (Treinta y uno millones
trecientos cincuenta y nueve mil setecientos cincuenta y dos pesos 00/100), el
cual se detalla:

POR GRUPO

POR CLASIFICACION DEL GASTO.
POR UNIDAD ADMINSITRATIVA
TABULADOR.
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H. AYUNTAMIENTO DE: MANUEL BENAVIDES
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

CUENTA CONCEPTO IMPORTES %

511 ] SERVICIOS PERSONALES 14,293,684.41 46%
512 H MATERIALES Y SUMINISTROS 1,745,000.00 6%
513 il SERVICIOS GENERALES 4,333,000.00 14%
52 v SUBSIDIOS Y APOYOS 3,993,500.00 13%
124 \) BIENES MUEBLES 1,187,640.59 4%
1.2.3 VIl FONDO PARA EL DESARROLLO SOCIO ECONOMICO MUNICIPAL 1,965,886.00 6%

SUBTOTAL 27,518,711.00

53.2 IX APORTACIONES FEDERALES RAMO 33

532 F.1.S.M. 2,809,358.00 9%
532 F.AF.M. 1,031,683.00 3%

GRAN TOTAL 31,359,752.00 100%
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H. AYUNTAMIENTO DE: MANUEL BENAVIDES

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

CLASIFICACION DEL GASTO

REMUNERACION DE PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE

REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

REMUNERACIONES DEL PERSONAL POR HONORARIOS PROFESIONALES

PAPELERIA Y ARTICULOS DE ESCRITORIO

MATERIALES DE MANTENIMIENTO
OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
SERVICIOS BASICOS

DIFUSION E INFORMACION

GASTOS COMERCIALES, FINANCIERQOS Y DE SEGUROS
MANTENIMIENTO, REPARACION DE EQUIPO Y VEHICULOS
MANTENIMIENTO DE OBRAS

ACTIVIDADES CIVICAS Y REUNIONES OFICIALES
SUBSIDIOS Y APOYOS

MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA

MOBILIARIO Y EQUIPO

FONDO PARA EL DESARROLLO SOCIO ECONOMICO MUNICIPAL

FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO MUNICIPAL

GRAN TOTAL

13,391,884.41

286,800.00

615,000.00

169,000.00

1,352,000.00
224,000.00
63,000.00
896,000.00

11,000.00

90,000.00
1,500,000.00
1,343,000.00

430,000.00
3,993,500.00
230,000.00

957,640.59

1,965,886.00

2,809,358.00

1,031,683.00

31,359,752.00

43%

1%

2%

1%
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13%

0.7%
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6%

9%

3%

100%
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NUM.

0301
0501
0601
0801
1001
1201
0101
2401
1601
0801
0201
1001
0311
5001

MANUEL BENAVIDES CHIHUAHUA
PRESUPUESTO POR UNIDAD ADMINISTRATIVA DEL ANO 2020

UNIDAD ADMINISTRATIVA
PRESIDENCIA
SECRETARIA

TESORERIA

SEGURIDAD PUBLICA
OBRAS PUBLICAS
SERVICIOS MUNICIPALES
REGIDORES
DESARROLLO RURAL
DESAROLLO SOCIAL
TRANSITO

SINDICATURA
PROTECCION AMBIENTAL( ECOLOGIA)
TRANSPARENCIA
INSTANCIA DE LA MUJER

TOTALES

IMPORTE
4,627,737.93
1,172,707.25
3,363,504.77
1,031,683.00

13,008,643.48
2,856,214.63
939,190.21
185,455.57
2,046,755.57
310,231.12
799,054.13
764,286.40
126,867.57
127,420.37

$ 31,359,752.00

se expide la presente para los fines legales a que haya lugar, en Manuel Benavides,
Chihuahua a los diez y siete dias del mes de Diciembre del dos mil diecinueve

ATENTAM

-

SECRETARIO

G-&ALINDO LUJAN
H. AYUNTAMIENTO.

SECRETARIA
AYUNTAMIENT 0

ST Sunes,
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MUNICIPIO DE MANUEL BENAVIDES CHIHUAHUA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

5111 1131 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
5113 1341 G COMPENSACIONES A PERSONAL DE BASE O DE CONFIANZA
5113 1331 0 HORAS EXTRAHORDINARIAS
5111 1323 0 PRIMA VACACIONAL APERSONAL DE BASE O DE CONFIANZA
5113 1325 0 AGUINALDO O GRATIFICACIONDE FIN DE ARO A PERSONAL DE BASE O DE CONFIANZA
5111 1111 0 DIETAS REGIDORES, SINDICATURA
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
5137 3751 0 VIATICOS EN EL PAIS
5115 1521 0 INDEMNIZACIONES
REM. DEL PERSONAL POR HONORARIOS PROFESIONALES
REM. DEL PERSONAL POR HONORARIOS PROFESIONALES
5133 3311 0 ASESORIA CONTABLE
GRUPO if
MATERIALES Y SUMINISTROS
PAPELERIA Y ARTICULOS DE ESCRITORIO
PAPELERIA Y ARTICULOS DE ESCRITORIO
5121 2111 0 MATERIAL DE OFICINA
5121 2141 0 MATERIAL PARA COMPUTADORA
MATERIAL DE IMPRENTA
MATERIALES DE MANTENIMIENTO
MATERIALES DE MANTENIMIENTO
5129 2961 0 NEUMAYICOS Y CAMARAS
5126 2611 0 COMBUSTIBLES
5126 2611 0 LUBRICANTES Y ADITIVOS
5121 2161 0 MATERIAL DE LIMPIEZA
MATERIAL ELECTRICO
5129 2911 Q REFACC.,ACCESORIOS HERRAMIENTAS MENORES
OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS
OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS
5127 2711 0 VESTUARIOS, UNIFORMES Y BLANCOS
MATERIAL DE LIMPIEZA
5122 2211 0 PRODUCTOS ALIMENTICIOS
GRUPO Il
SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
5132 3221 0 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES
5132 3261 0 ARRENDAMIENTOS, MAQUINA Y CQUIPO
ARRENDAMIENTOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE
SERVICIOS BASICOS
SERVICIOS BASICOS
SERVICIO POSTAL, TELEGRAFICO Y MENSAJERIA
5131 3141 0 SERVICIO TELEFONICO Y TELEFAX
5131 3111 0 ENERGCIA ELECTRICA
SERVICIO DE AGUA POTABLE
5134 3471 0 FLETES, MANIOBRAS Y ALMACENAJES
SERVICIO SKY
SERVICIO DE INTERNET
PLACAS Y TENENCIAS
DIFUSION E INFORMACION
DIFUSION E INFORMACION
5138 3613 9 WIPRESIONES
5136 3613 0 AVISOS OFICIALES
5136 3613 0 PROMOCION SOCIAL Y CULTURAL
GASTOS COMERCIALES, FINANCIEROS Y DE SEGUROS
GASTOS COMERCIALES, FINANCIEROS Y DE SEGUROS
5134 3411 0 INTERESES DESCTOS.,OTROS SERV. BANCARIOS
5134 3451 0 SEGUROS Y FIANZAS

POR OBJETO DEL GASTO
GRUPO |

SERVICIOS PERSONALES
REMUNERACION DE PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE

REMUNERACION DE PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE

IMPUESTOS DE IMPORTACION

GASTOS JUDICIALES Y NOTARIALES
FLETES, MANIOBRAS Y ALMACENAJE
DIFERENCIAS EN CAMBIOS

SERV. LAVANDERIA, LIMPIEZA MHIG. Y FUMIG.
SERVICIO DE VIGILANCIA

8,028,824.78
2,135,116.56
220,000.00
166,299.86
1,330.398.87
1,511,244.34

286,800.00
0.00

615,000.00

400,000.00
$0,000.00
19.000.00

G.00
1.342,000.00
0.00
10,000.00
000

0.00

110,000.00
4,000.00
110,000.00

21,000.00
20,000.00
22,000.00

1.000.00
65,000.00
580,000.00
0.00

0.00

0.00
250,000.00
0.00

0.00
0.00
11,000 00

25.000.00
65,000.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

286,800.00

615,000.00

14,293,684.41

73,301,884.41
13,391,884.41

286,800.00

615,000.00

1,745,000.00

169,000.00
169,000.00

1,352,000.00
1,352,000.00

224,000.00
224,000.00

4,333,000.00
63,000.00
63,000.00

896,000.00
896,000.00

11.000.00
11,000.00

90,000.00
90,000.00
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5135

5135
5135

5124

12352
12355
12352
12354
12352

12352

5138
5138

1241

1248

MULTAS FEDERALES NO FISCALES

MANTENIMIENTO, REPARACION DE EQUIPO Y VEHICULOS
MANTENIMIENTO, REPARACION DE EQUIPO Y VEHICULOS

3551

3571
3531

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ. TRASPORTE
0 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE VERICULOS

MANT. Y REPARACION DE EQUIPO,MOB. DE OF
0 MANT. Y REP. DE MAQUINARIA Y EQ. PESADO
0 MANT. Y REP. DE EQUIPO DE COMPUTO

MTO. DE COPIADORA

MANTENIMIENTO DE OBRAS
MANTENIMIENTO DE OBRAS

2461
8121
6151
G121
6141
6121

8121

0 PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS

0 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO

CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO

MADERA Y PRCDUCTOS DE MADERA

REP. Y MANT. DE ALUMBRADO PUBLICO

ARTICULOS METALICOS PARA CONSTRUCCION
MATERIALES COMPLEMENTARIOS

OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION ¥ REPARACION
HERRAMIENTAS MENORES

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES
EDIFICACION HABITACIONAL

oo oo

o

ACTIVIDADES CIVICAS Y REUNIONES OFICIALES
ACTIVIDADES CIVICAS Y REUNIONES OFICIALES

3821
3812

O GASTOS DE CEREMONIAL Y DE ORDEN SOCIAL
0 ATENCION A VISITANTES
GASTOS MENORES

GRUPO IV

SUBSIDIOS Y APOYOS
SUBSIDIOS Y APOYOS
SUBSIDIOS Y APOYOS

AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSERNANZA

BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION

GASTOS RELACIONADOS CON ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y CULTURALES
APOYQOS PARA SERVICIO MEDICO Y SALUD

APOYO ECONOMICO

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

OTRAS AYUDAS SOCIALES

GRUPO V

BIENES MUEBLES
Mobiliario y Equipo de Oficina
Mobiliario y Equipo de Oficina

Articulo y equipo de biblioteca
£quipo contra incendio

Equipo de computo y accesorios
Equipo de ingenieria y dibujo
Equipo de oficina

MAQUINARIA Y EQUIPO
MAQUINARIA Y EQUIPO

EQUIPO DE SEGURIDAD PUBLICA Y ARMAMENTOS

MAQUINARIA Y ACCESORIOS

MAQUINARIA PESADA Y EQ. DE CONSTRUCCION

SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y DE REFRIGERACION IND. Y COMERCIAL
EQUIPOS DE GENERACION ELECTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS ELECTRICOS
HERRAMIENTAS Y MAQUINAS

QTROS EQUIPOS

FONDO PARA EL DESARROLLO SOCIO ECONOMICO MUNICIPAL
OTRAS OBRAS
OTRAS OBRAS

0001

OBRAS RECURSOS IMPTOS. PRODUCCION Y SERVICIOS

0002 OBRAS RECURSOS ESTATALES

GRUPO iX

5322 APORTACIONES FEDERALES

FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL

FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO MUNICIPAL

§322

GRAN TOTAL

1,500,000.00
1,500,000.00

510,000.00 -
145,000.00
120,000.00
700,000.00
5,000.00
20,000.00

1,343,000.00
1,343,000.00
60,000.00
250,000.00
15,000.00
30,000.00
15,000.00
220,000.00
8.000.00
100,000.00
15,000.00
5,000.00
550,000.00
76.000.00
430,000.00
430,000.00
430,000.00
0.00
0.00

3,993,500.00
3,993,500.00
3,993,500.00

230,000.00
230,000.00
60,000.00
60,000.00
1,250,000.00
900,000.00
1,263,500.00

1,187,640.59
30,000.00
230,000.00
15,000.00
35,000.00
150,600.00
5.000.00
25,000.00

957.640.59
957,640.59

0.00
0.00
410,000.00
60,000.00
396.640.59
6,000.00
86,000.00

1,965,886.00
7,665,686.00
1,965,886.00
0.60
1,965,886.00

3,841,041,00
2,809,358.00

2,809,358.00
1,031,683.00

1,031,683.00

31,359,752.00
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TABULADOR DE SUELDOS 2020

NUM. CATEGORIA DIETAS SUELDQ COMPENSACION | TOTAL MENSUAL AGUINALDO PRIMA VACACIONAL
8|REGIDOR $ 7.417.00 $ 4,653.00 | § 12,070.00 | § 16,09333 | § 2,011.67
1]PRESIDENTE MUNICIPAL $ 29,064.00 | § 37,489.00 | § 66,553.00 | $ 8873733 | § 11,092.17
1|CHOFER PRESIDENTE $ 8,141.00 3 8,14100 | § 10,854.67 | § 1.366.83
1{SINDICO MUNICIPAL $ 19.924.00 $ 19.577.00 | § 39,501.00 | $ 52,668.00 | § 6,583,50
1]AUX SINDICO $ 6,422.00 $ 6,422.00 | § 856267 | § 1.070.33
1|SECRETARIO MUNICIPAL $ 15,370.00 | $ 27814.00 | § 43,184.00 | § 5757867 | % 7,197.33
1|GANADERIA $ 7,854.00 | § 1,407.00 | § 9.261.00 1% 12,348001 % 1,643.50
1|[REGISTRO CIVIL $ 7,85400 | § 1.407.00 | § 9,261.00! ¢ 1234800 | $ 1,643.50
1|RECEPCION $ 5,783.00 $ 5783.001% 771067 | $ 963.83
1|SIPINNA $ 8,168.00 3 8,168.00 | $ 10,890.67 | § 1,361.33
1|GESTORIA Y ENLACE $ 8,741.00 $ 8,741.00 | $ 1165467 | $ 1,456.83
1[TESORERG MUNICIPAL $ 16,516.00 | § 2404100 [ § 40,557.00 | $ 54.076.00 | § 6,759.60
1|PLANEACION BITACORA $ 6,276.00 | $ 11,364.00 | § 17,639.00 | $ 23,518.67 | § 2,939.83
1|AUX TESORERIA A $ 7,854.00 1§ 7,685.00 | $ 15,539.00 | $ 2071867 | 8 2,589.83
2|AUX TESORERIAB $ 5,939.00 | $ 4,545.00 | § 10,484.00 | § 13,97867 1 $ 1,747.33
1|CATASTRO 3 785400 | § 2,968.00 | $ 1082200 | % 14,42933 1 § 1,803.67
1| TRANSPARENCIA $ 7,854.00 | § 4,048.00 | § 11,903.00 | $ 15,87067 | $ 1,983.83
1INSTITUTO DE LA MUJER $ 9,304.00 $ 9,304.00 | § 12,406.33 | § 1,560.67
1{DIRECTOR DES. SOCIAL $ 7,854.00 | $ 4049900 1 $ 11,903001 8 1587067 | $ 1,083.83
1]DIRECTOR DES. RURAL $ 7,8564.00 | § 4,049.00 | 11,90300 | $ 1687067 | $ 1,983.83
1IDIRECTOR SEG. PUBLICA $ 13,370.00 $ 1337000 | & 17,826.67 | § 2,228.33
1SUB-DIRECTOR SEG. PUBLICA $ 9.345.00 $ 934500 | § 12,460.00 | § 1,557.50
41AGENTE SEG. PUBLICA $ 7,923.00 $ 792300 % 10,564.00 | $ 1,320.50
1{DIRECTOR TRANSITO $ 13,370.00 $ 13,370.00 | § 17,82667 1 $ 2,228.33
1{DIRECTOR ECOLOGIA $ 12,238.00 | § 7,.919.00 | $ 20,157.00 | § 26,876.00 | § 3,359.50
5|GUARDA PARKE 3 6,032.00 $ 6,032.00 | $ 804267 1% 1,006.33
1IDIRECTOR OBRAS PUBLICAS $ 12,482.76 | $ 807738 | $ 20,560.14 | $ 27413521 ¢ 3,426.69
1]SUB-DIRECTOR OBRAS PUBLICAS $ 540000 | $ 573200 % 1113200 | $ 1484267 1% 1,855 .33
3ICHOFER $ 7,549.00 $ 7.549.00 | $ 1006533 1% 1,268.17
71ALBANIL $ 9,680.00 $ 9,680.00 | § 12,90667 | $ 1,613.33
1{MECANICO 3 9,849.00 [ $ 2156001 % 12,005.00 | $ 1600667 | § 2.000.83
1JAUX MECANICO 3 7,401,00 $ 7401001 % 0,86800 | $ 1,233.50
3|OPERADOR $ 11,028.00 $ 11,028.00 | § 14,704.00 | § 1,838.00
1{ENCARGADO DE ALMACEN 3 6,062.00 $ 6,062001% 808267 | § 1,010.33
1{VELADOR BODEGA $ 5,840.00 $ 5840001 $ 778667 | § 973.33

13{PEON $ 5,840.00 $ 5,840.00 | § 7.786.67 | $ 973.33
1IENCARGADO DE RELLENO SANITARIO 3 3,127.00 $ 31270018 416933 | § 521.17
1{VELADCOR DE PILA DE AGUA $ 2,272,00 $ 227200 | § 3,029.33 378.67
4]ENCARDADO DE PILA DE AGUA $ 5,840.00 $ 5.840.00 | § 7,786.67 973.33
1{PROMOTOR DEL DEPORTE $ 7,255.00 $ 7,255.00 | $ 9,673.33 1,209.17
2|CONSERJE GIMNACIO MUNICIPAL A $ 4,659.00 $ 455900 | § 6,078.67 | $ 759.83
1]CONSERJE GIMNACIO MUNICIPAL B 3 1,615.00 $ 1.616.00 | § 215333 1% 269.17
1]CONSERJE GIMNACIO DEPORTIVO $ 2,403.00 $ 2403.00 | $ 3,204.00 1 § 400.50
1]AUX ENFERMERA A $ 2,427.00 $ 242700 1% 323600 | % 404.50
HAUX ENFERMERA B $ 1,062.00 $ 1,062.00 | § 1.416.001 % 177.00
HAUX ENFERMERA C $ 4,855.00 $ 4.855.00 1% 647333 | § 809.17
1AUX UNIDAD REHABILITACION 3 6,152,00 $ 615200 | $ 8,202.67 | $ 1,025.33
3{CHOFER AMBULANCIA 3 7.401.00 $ 7,401.00 | § 986800 | $ 1,233.50
1|CONSERJE CENTRO DE SALUD A $ 5.616.00 $ 561600 (% 7,488.00 | § 936.00
1|CONSERJE CENTRO DE SALUD B $ 3.635.00 $ 3,635.00 | § 484667 | $ 605.83
2|CONSERJE PRESIDENCIA $ 3,635.00 $ 3,635.00 | § 484667 | § 605.83
1{CONSERJE PLAZA $ 5,840.00 3 584000 [ 3 7,786.67 | § 973.33
1{CONSERJE PARQUE PRINCIPAL 3 3,909.00 $ 3,909.00 | § 6212001% 651.50
1{CONSERJE PARQUE PRESIDIO $ 5,616.00 $ 5616.00 | § 7,488.00 | $§ 936.00
1|CONSERJE PARQUE SECUNDARIA $ 3,909.00 $ 3,909.00 [ $ 5212001 ¢ 651.50
1|CONSERJE BACHILLERATO $ 4.855.00 $ 485500 | 647333 1% 809.17
1|CONSERJE JARDIN DE NINOS $ 4,559.00 $ 4,569.00 | § 6,07867 1 § 759.83
1|CONSERJE IGLESIAS $ 2,668.00 $ 2,66800 1% 3557331 ¢ 44467
2|CONSERJE FUNERARIA $ 5,840.00 $ 584000 | 7.786.67 | § 973.33
7{LIMPIEZA DE CALLES $ 3,636.00 $ 3,63500 [ § 4,846.67 | § 605.83
2|BIBLIOTECARIA $ 5,460.00 3 5,460.00 | $ 7,280.00 | $ 910.00
1|CONSERJE BIBLIOTECA $ 4,559.00 $ 4,55900 1% 607867 | $ 769.83
1]CONSERJE PARQUE ALAMOS $ 3,580.00 3 3580001 $ 4,78667 | $ 598.33
2|CONSERJE PARQUE PASO DE SAN ANTONIO $ 5,616.00 $ 56160018 7,488.00 | § 936.00
1|CONSERJE ESCUELA N. LAJITAS $ 2,668.00 $ 2,668.00 | $ 355733 | % 444.67
1|CONSERJE ESCUELA PASO DE SAN ANTONIO $ 3,908.00 $ 3908.00 | § 521067 | $ 651,33
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MANUAL DE ADMINISTRACION DE REMUNERACIONES PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL
2020 DEL MUNICIPIO DE MANUEL BENAVIDES, CHIHUAHUA.

DE LAS UNIDADES RESPONSABLES:

Corresponden a la Tesoreria y Oficialia Mayor, participar en la elaboracién e implementacion del

Manual de Remuneraciones:
De la Tesoreria:

Corresponde a la Tesoreria realizar la proyeccion de lo necesario para el pago de servicios
personales, debiendo considerar el incremento al salario minimo, prima vacacional, aguinaldo y
demds presentaciones laborales que por disposicién de la ley deban enterarse a los empleados v
funcionarios municipales.

El Tesorero: incluird en el proyecto de Presupuesto de Egresos al ejercicio que corresponda, el
monto tal destinado al pago de los servicios personales.

Del Oficial Mayor: participara de manera conjunta con el Tesorero en la determinacién de los
recursos necesarios para satisfacer los requerimientos por concepto de servicios personales, con la
finalidad de que sean considerados en el Presupuesto de Egresos correspondiente.

DEL TABULADOR:

El tabulador de sueldos y salarios vigentes para el ejercicio fiscal del 2020 serd el anexo al
Presupuesto de Egresos para el afio 2020 que fue debidamente aprobado, por tal motivo las
erogaciones que por concepto de servicios personales se realizaran en los términos precisados en
el mismo, dicho tabulador se anexa al presente manual.

DE LA ESTRUCTURA:

La administracion Municipal 2018-2021 contard con una estructura en los términos del
organigrama que se anexa al presente manual, mismo que podrd variar atendiendo a las
necesidades propias de la presente administracion.

PRACTICAS Y FECHAS DE PAGO:

El pago de las remuneraciones personales se hara de manera quincenal, ya sea mediante
transferencia bancaria y/o pago en efectivo, el pago de las demds prestaciones laborales tales
como prima vacacional y aguinaldo se realizaran, por lo que respecta la primera se enteraran
durante la primera quincena del mes de julio de cada afio o en su defecto cuando se haga uso del
derecho de vacaciones, por lo que respecta al aguinaldo el mismo serd entregado a los empleados
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y funcionarios a mas tardar el dia 20 de diciembre de cada afio, salvo tratandose del cambio de
administracién, tanto el pago de prima vacacional y aguinaldo deberd de enterarse hasta antes del
dia 9 de septiembre del afio que corresponda.

LAS POLITICAS DE AUTORIZACION DE INCREMENTOS SALARIALES.

Atendiendo a las posibilidades econdmicas de la administracién, se procurara el incremento al
personal de base y transitorio en la misma proporcién que el aumento al salario minimo aprobado
por la comisién respectiva, debiendo de enterarse de manera retroactiva si asi lo estima la
comision respectiva y atendiendo a la disponibilidad econdmica del municipio.

De igual forma, si las cargas laborales son modificadas se podrdn otorgar incrementos a las
percepciones de los empleados y funcionarios cuyas cargas laborales hayan sido modificadas.
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