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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE MATAMOROS, CHIH. 

EJERCICIO FISCAL 2019 

 

EXPOSICION DE MOTIVOS 

 

I.- EL ORIGEN; Dentro de las facultades que contemplan los artículos 115 de la Constitución Política de los 

Estados Unidos Mexicanos y 162 de la Constitución Política del Estado de Chihuahua, así como las que 

expresamente otorga el Código Municipal al H. Ayuntamiento de Matamoros, es la de aprobar el Presupuesto 

de Egresos de acuerdo a la ley de Ingresos autorizada; se aplicara en lo conducente lo dispuesto por la ley de 

Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Publico del Estado de Chihuahua. 

El Presupuesto de Egresos es un instrumento fundamental en la administración pública municipal, debido a que 

vincula todos los procesos organizacionales, que van desde la planeación y contabilidad, hasta la fiscalización; 

como resultado de la optimización de los recursos y atención a las demandas de la población. 

 

II. FUENTE DE LOS RECURSOS; Mantener y fortalecer unas finanzas publicas es primordial para promover el 

desarrollo económico y social dentro del Municipio y su región, siendo prioridad para este Gobierno Municipal el 

que la recaudación de contribuciones locales mejore su eficiencia, aunado a esto el seguimiento adecuado y 

preciso de los créditos fiscales y su recuperación, representando los ingresos propios un importe de $ 

1,480,000.50  para este ejercicio fiscal. 

Para este 2019 la principal fuente de recursos siguen siendo las Participaciones las cuales ascenderán a un 

importe de $24,575,487.81, finalmente los recursos  de aportaciones del Ramo 33, los cuales se proyecta recibir 

un importe de $ 5,351,626.81.  La totalidad de estos ingresos, aunados a los que por  la celebración de 

convenios o adhesión a programas tanto federales como estatales, que se den durante el ejercicio, los cuales 

nos permitirán incrementar los recursos a recibir. 

Con dichos recursos esta administración Municipal se propone lograr cumplir las metas y acciones proyectadas 

para el ejercicio presupuestal 2019. 

 

III. ALINEAMIENTO; Es de gran importancia para los tres niveles de gobierno el mantener un equilibrio entre 

las finanzas públicas y, con ello la optimización y destino de los recursos hacia obras y acciones con un gran 

sentido y beneficio social, coincidiendo en que el bienestar de la población prevalece firmemente.  La alineación 

entre proyectos y programas comprendidos en los presupuestos de egresos federal y estatal permitirá 

consolidar proyectos de mayor impacto a través de la concertación de recursos en aéreas como seguridad, 

educación, salud, deporte, empleo, infraestructura, entre otras. 

IV. OBLIGACIONES FINANCIERAS. Respecto al año 2018 y bajo la premisa de mantener una política 

responsable en materia de deuda pública, la  partida presupuestal de Amortización de deuda y disminución de 

pasivos se proyecta en este presupuesto un importe de $0.00 
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE MATAMOROS, CHIH. PARA EL EJERCICIO 2019. 

 

ARTICULO PRIMERO. El gasto neto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos, es por la cantidad 

de $3 .12 y corresponde al total de ingresos aprobados en la Ley de Ingresos para el ejercicio Fiscal 

del 2019. 

ARTICULO SEGUNDO. Para el ejercicio presupuestal y control de las erogaciones, el Presupuesto de Egresos 

para el Municipio de Matamoros, se distribuye de la siguiente manera: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Dichas partidas se desglosan y se agrupan, en diversos conceptos que comprenden, en los respectivos anexos 

de este presupuesto e incluye el Tabulador de remuneraciones de los servidores públicos municipales, de 

acuerdo al Art. 133 y 165 bis de la Constitución Política del Estado de Chihuahua.  

ARTICULO TERCERO. Se consideran de ampliación liquida automática las partidas de este presupuesto que a 

continuación se detallan: 

Servicios Personales 

Materiales y Suministros 

Servicios Generales 

Transferencias 

Bienes Muebles e Inmuebles 

Inversión Pública 

 

ARTICULO  CUARTO. Cuando la suma de los ingresos ordinarios excedentes sea inferior o igual al 5% del 

presupuesto de Egresos autorizado, el Presidente Municipal autorizara su aplicación, las erogaciones 

superiores a dicho porcentaje requerirán acuerdo del H. Ayuntamiento. 

El uso de los recursos ordinarios excedentes a lo presupuestado podrá ser destinado a gasto de inversión. 

ARTICULO  QUINTO.  Se faculta al Presidente Municipal para que se dicten los acuerdos que correspondan a 

las citadas ampliaciones liquidas y erogaciones adicionales, así mismo se autoriza que los Gastos de 
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Representación que le corresponden al Presidente Municipal, de acuerdo al Tabulador de Sueldos autorizado, 

no sean sujetos de comprobación. 

ARTICULO  SEXTO. Para el ejercicio correcto de las partidas presupuestales, la Tesorería Municipal examinara 

y registrara todo documento de gasto de Municipio que comprometa su crédito; por lo tanto, todo acto 

contractual que implique un gasto con cargo al presupuesto de egresos deberá registrarse y controlarse en la 

mencionada dependencia.  

ARTICULO  SEPTIMO. Es facultad del Presidente Municipal a través de la Tesorería Municipal el transferir 

saldos compensados entre partidas no agotadas dentro del presupuesto autorizado para la dependencia para 

cubrir cambios de prioridades hacia aquellas que así lo justifiquen. 

ARTICULO  OCTAVO. Los importes no cobrados por concepto de remuneraciones por servicios personales, 

así como por diferencia en cambios, quedaran como economías del presupuesto. La acción para reclamar a la 

Hacienda Pública Municipal el pago de las sumas adeudadas, prescribirán en un año contado a partir del 

momento en que se tenga derecho a percibirlas, la prescripción solo se interrumpe por gestión de cobro hecha 

por escrito. 

ARTICULO  NOVENO.  La Tesorería Municipal y la Oficialía Mayor, en el ejercicio del presupuesto, cuidaran 

que no se adquieran compromisos que rebasen el monto del gasto que se ha autorizado, tampoco reconocerá 

adeudos ni hará pagos por cantidades reclamadas o erogaciones efectuadas en contravención a esta 

disposición. 

ARTICULO  DECIMO. La Tesorería deberá vigilar que la ejecución del presupuesto de Egresos del Municipio 

se haga de forma escrita para lo cual tendrá facultades para exigir que toda erogación con cargo al mismo, esté 

debidamente justificada y comprobada, con apego a las disposiciones legales aplicables.  Proveerá lo necesario 

para que se finquen las responsabilidades y se apliquen las sanciones correspondientes cuando ejecutadas las 

investigaciones del caso, resulte que se realizaron erogaciones lesivas al erario municipal. Esta dependencia 

tomara todas las medidas tendientes a lograr la mayor eficiencia, economía y transparencia en la erogación del 

gasto público. 

ARTICULO  DECIMO PRIMERO. Sera responsabilidad de la Tesorería Municipal, que los pagos que se 

efectúen con cargo a los presupuestos aprobados se realicen con sujeción a los siguientes requisitos: 

I.- Que correspondan a compromisos efectivamente devengados con excepción de los anticipos previstos en 

otros ordenamientos legales, que garanticen el interés del erario municipal. 

II.- Que se encuentren debidamente justificados y comprobados con los documentos originales respectivos, o 

sus respectivas copias cuando se trate de inversiones concertadas con la Federación y/o el Estado, 

entendiéndose por justificantes las disposiciones y documentos legales que determinen la obligación de hacer 

un pago y, por comprobantes los documentos que demuestren la entrega de las  sumas de dinero 

correspondientes. Cuando se trate de inversiones concertadas con la Federación y/o el Estado, el requisito que 

exige la presente fracción, se cumplirá anexando las copias respectivas. 

III.- Se tendrá por comprobado un pago mediante recibo no fiscal cuando las entregas de dinero se efectúen a 

personas que no tengan como fuente preponderante de ingresos la actividad o servicios prestados al Municipio. 

IV.- Cuando se otorguen pagos anticipados por las adquisiciones de bienes y servicios o la contratación de 

obras, se requerirá la formalización de estos mediante un contrato escrito donde se establezcan las 

obligaciones y derechos de las partes así como las penas a que se harán acreedores los contratantes por 

incumplimiento. 

ARTICULO  DECIMO SEGUNDO.  Se faculta al Presidente Municipal para que ejercite la atribución que le 

confiere el Código Municipal del Estado de Chihuahua en su artículo 29 fracción XXI celebre a nombre del 
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Municipio, en ejercicio de las facultades que la ley confiere, o en ejecución de los acuerdos del Ayuntamiento o 

del Congreso, los actos y contratos necesarios para el desempeño de los negocios administrativos y la eficaz 

prestación de los servicios públicos municipales. 

ARTICULO  DECIMO TERCERO. La Tesorería Municipal, en casos de pérdida o extravío  de la documentación 

original y que estén debidamente justificados, podrá autorizar la reposición de los documentos justificativos o 

comprobatorios de egresos con cargo al presupuesto, a efecto de que se contabilicen las operaciones que 

amparen. 

 

TRANSITORIOS 

ARTICULO  PRIMERO. El presente Presupuesto de Egresos entrara en vigor a partir del primero de enero del 

2019. 

ARTICULO  SEGUNDO. Publíquese en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado. 
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Municipio de Matamoros Admon. 2018-2021

Tabulador de Sueldos y Prestaciones de los Servidores Publicos

ANEXO AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019

PERCEPCIONES Mensuales

No. De Gastos de Total Bono de Premio por Premio por Prima

Plazas Depto. Puesto Sueldo Base Dietas Gratificacion Representacion Bruto Despensa Puntualidad Asistencia Vacaciones Vacacional Aguinaldo

  Presidente Municipal 21,955.50       19,437.30       18,000.00              59,392.80   693.23           

  Recepcionista 3,307.50         2,016.00         5,323.50     693.23           

  Control y Vigilancia 5,670.00         3,072.60         8,742.60     693.23           

  Encargada de Desarrollo Social 3,307.50         2,016.00         5,323.50     693.23           

  Instancia de la Mujer 2,700.00         2,670.00         5,370.00     693.23           

  Secretario del H. Ayuntamiento 16,852.50       12,924.00       29,776.50   693.23           

  Secretaria Depto. De Secretaria 3,307.50         2,016.00         5,323.50     693.23           

  Encargada de Transparencia 5,670.00         3,072.60         8,742.60     693.23           

  Tesorero Municipal 18,900.00       16,190.10       35,090.10   693.23           

  Auxiliar de Tesoreria 5,670.00         4,944.60         10,614.60   693.23           

  Director de Seguridad Publica 8,820.00         3,617.40         12,437.40   693.23           

  Sub-Comandante de Seguridad Publica 4,725.00         4,305.60         9,030.60     693.23           

  Agente de Seguridad Publica 4,725.00         2,303.70         7,028.70     693.23           

  Secretario de Seguridad Publica 3,307.50         2,016.00         5,323.50     693.23           

  Director de Obras Publicas 9,765.00         4,826.40         14,591.40   693.23           

  Secretario del Depto. De Obras Publicas 3,307.50         4,016.10         7,323.60     693.23           

  Operador de Retroexcavadora 4,095.00         2,416.50         6,511.50     693.23           

  Operador del Dompe 4,095.00         2,416.50         6,511.50     693.23           

  Operador de Motoconformadora 4,095.00         2,416.50         6,511.50     693.23           

  Director de Servicios Publicos 8,505.00         3,915.60         12,420.60   693.23           

  Auxiliar de Servicios Publicos 2,970.00         1,700.10         4,670.10     726.30           

  Encargado de Mant de Alumbrado Publico 3,150.00         1,691.10         4,841.10     693.23           

  Encargado de Accion Civico y Social 3,465.00         2,433.25         5,898.25     693.23           

  Encargada de Registro Civil 3,307.50         3,412.20         6,719.70     693.23           

  Chofer de Camion Recolector 3,465.00         2,230.50         5,695.50     693.23           

  Recolector de basura 2,835.00         1,621.94         4,456.94     693.23           

  Aseo y Limpieza 2,700.00         310.20            3,010.20     693.23           

  Encargado de Biblioteca 2,521.26         1,344.34         3,865.60     693.23           

  Encargado de Relleno Sanitario 2,362.50         1,497.30         3,859.80     693.23           

  Encargado del Rastro 3,465.00         2,108.40         5,573.40     693.23           

  Encargado de Ganaderia 3,465.00         2,432.70         5,897.70     693.23           

  Oficial Mayor 9,765.00         2,688.30         12,453.30   693.23           

  Auxiliar de Oficialia Mayor 3,307.50         3,255.90         6,563.40     693.23           

  Secretaria de Oficial Mayor 3,307.50         3,255.90         6,563.40     693.23           

  Regidor del H. Ayuntamiento -                  14,586.90       14,586.90   -               

  Encargado de Catastro 4,095.00         2,662.20         6,757.20     693.23           

  Sindico Municipal 34,050.30       34,050.30     

  Secretaria de Sindicatura 3,307.50         2,016.00         5,323.50     693.23           

  Secretaria de Desarrollo Rural 3,307.50         2,016.00         5,323.50     693.23           

  Director de Desarrollo Rural 8,505.00         3,915.60         12,420.60   693.23           

PERCEPCIONES PRESTACIONES
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