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EL CIUDADANO LICENCIADO CESAR HORACIO DUARTE JAQUEZ, GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CHIHUAHUA, A SUS HABITANTES
SABE:
QUE EL HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO SE HA SERVIDO EXPEDIR EL SIGUIENTE:
DECRETO:

DECRETO No.
29/2013 | P.O.

LA SEXAGESIMA CUARTA LEGISLATURA DEL HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO DE
CHIHUAHUA, REUNIDA EN SU PRIMER PERIODO ORDINARIO DE SESIONES, DENTRO DEL
PRIMER ANO DE EJERCICIO CONSTITUCIONAL,

DECRETA

ARTICULO UNICO.- Se expide la nueva Ley de Pensiones Civiles del Estado de Chihuahua, para
gquedar redactada de la siguiente manera:

LEY DE PENSIONES CIVILES DEL ESTADO DE
CHIHUAHUA

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. Esta Ley es de orden publico y de interés social, obligatoria y de observancia general
para los Poderes del Estado, incluyendo al Titular del Ejecutivo, los legisladores en funciones y la
Universidad Autonoma de Chihuahua, asi como para sus respectivos trabajadores.

ARTICULO 2. El presente ordenamiento tiene por objeto regular el sistema de seguridad social para
los trabajadores a que se refiere el articulo anterior, régimen que prevé el otorgamiento de
pensiones, asi como el acceso a préstamos y diversas prestaciones econémicas.

ARTICULO 3. Las disposiciones de esta Ley se aplicaran por el organismo publico descentralizado,
con personalidad juridica, competencia y patrimonio propios, denominado "Pensiones Civiles del
Estado de Chihuahua”, con domicilio en la capital del Estado.

ARTICULO 4. Las entidades de la administracion publica paraestatal no previstas expresamente en
esta Ley, asi como los organismos auténomos podran convenir con Pensiones Civiles del Estado de
Chihuahua su incorporacion al régimen de seguridad social establecido en la misma.
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ARTICULO 5. Para los efectos de esta Ley se entiende, en plural o singular, por:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

X1,

XIV.

XV.

XVI.

Aportaciones: El monto que le corresponda al Patron enterar a Pensiones Civiles del
Estado de Chihuahua.

Asegurados: Los trabajadores y los pensionados.

Beneficiario: Toda persona a la que la Institucion reconozca el derecho a recibir una
pension por viudez y orfandad.

Cuotas: El monto que le corresponde al trabajador enterar a Pensiones Civiles del
Estado de Chihuahua.

Cuenta Individual: La que se constituye a favor del trabajador para que se registren
las aportaciones, cuotas, rendimientos y cualquier otra cantidad que tenga derecho a
recibir para el pago de su pension.

Director General: El Director General de Pensiones Civiles del Estado de Chihuahua.

Factor 80: Es el 80% de la esperanza promedio de vida de todos los mexicanos,
determinada por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI).

Factor 85: Es el 85% de la esperanza promedio de vida de todos los mexicanos,
determinada por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI).

Fondo para Pensiones Garantizadas: Es el Fondo que se constituye para hacer
frente a las pensiones garantizadas que otorga esta Ley por concepto de jubilacion,
viudez y orfandad e invalidez.

Institucion: Pensiones Civiles del Estado de Chihuahua.

Instituciones afiliadas: Las entidades de la administracion publica paraestatal, asi
como los organismos auténomos que convengan con la Institucion su incorporacion al
régimen de seguridad social establecido en esta Ley.

Ley: La presente Ley de Pensiones Civiles del Estado de Chihuahua.

Patréon: A los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial del Estado; la Universidad
Auténoma de Chihuahua y, en su caso, las Instituciones afiliadas.

Pension: La prestaciéon en dinero, contemplando los incrementos, que se otorga al
pensionado o, en su caso, al beneficiario.

Pension Dindmica: Es la pensién que se incrementa anualmente en el mes de
febrero conforme al Indice Nacional de Precios al Consumidor.

Pensién Minima Garantizada: Es el importe equivalente a sesenta dias de salario

minimo general vigente en el Distrito Federal, pagadero mensualmente y aplica para
el caso de jubilacion.
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XVIl.  Pensionado: Toda persona a la que la Institucién reconozca el derecho a recibir una
pension por jubilacion, por retiro anticipado o por invalidez.

XVIIl. Renta Vitalicia: Es la cantidad mensual que recibe el pensionado considerando la
pension de sobrevivencia y la gratificacion anual, mediante el contrato que celebre
con el Instituto; el calculo del pago mensual de la renta vitalicia se realizara
considerando la esperanza de vida del pensionado y de los beneficiarios en su caso,
asi como los rendimientos previsibles del saldo de la cuenta individual.

XIX.  Retiros Programados: A la cantidad que resulte de dividir el saldo de la cuenta
individual del trabajador del dia ultimo del mes inmediato anterior al primer mes del
periodo anual por el que se determinan los Retiros Programados, entre el factor de
unidad de renta vitalicia del pensionado titular. Lo anterior de acuerdo con la Seccion
V de la Circular CONSAR 52-1.

XX. Salario sujeto a cotizacion: El que se integra con el total de las percepciones que en
forma regular reciba el trabajador y que constituyan la base para el calculo de las
cuotas y aportaciones.

XXI.  Salario Regulador: Es el promedio ponderado de los salarios sujetos a cotizacion
que obtuvo durante su vida laboral activa, previa actualizacion conforme al indice
Nacional de Precios al Consumidor.

XXIl.  Trabajador: Todo servidor publico del Poder Ejecutivo, en los que se incluye a los
trabajadores agremiados a la Seccion XLII del Sindicato Nacional de Trabajadores de
la Educacion, asi como de los Poderes Legislativo o Judicial del Estado, de la

Universidad Auténoma de Chihuahua y, en su caso, de las Instituciones afiliadas, que
esté debidamente afiliado a la Institucion.

TITULO SEGUNDO
DE PENSIONES CIVILES DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

CAPITULO PRIMERO
DE SU ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

ARTICULO 6. La organizacion de Pensiones Civiles del Estado tendra los siguientes érganos:
a) Junta Directiva.
b) Presidente de la Junta Directiva.
c) Director General.
La Junta Directiva es el 6rgano maximo de gobierno de la Institucion y estara integrada por:
I El Secretario de Hacienda, quien fungird como Presidente.
Il. El Secretario de Educacion, Cultura y Deporte.

1. El Secretario de Salud.

IV.  EIl Secretario General de la Seccion XLII del Sindicato Nacional de Trabajadores de la
Educacion.

3de 35



H. Congreso del Estado Ley de Pensiones Civiles

Secretaria de Asuntos Legislativos y Juridicos d, ) del Estado de Chihuahua
Biblioteca Legislativa “ Carlos Montemayor Aceves” P ’ Ultima Reforma P.0.E. 2019.07.13/N0.56
V. El Secretario General del Sindicato de Trabajadores al Servicio del Gobierno del
Estado.
VI. El Rector de la Universidad Autbnoma de Chihuahua.
VII.  El Director General de la Institucion.

Los cargos de los miembros de la Junta Directiva serdn honorarios, durardn en su encargo mientras
no sean removidos por sus designantes, y tendran derecho a concurrir a las sesiones con voz y
voto. El Director General designara al funcionario que fungira como Secretario Técnico de la Junta

Directiva.

ARTICULO 7. La Junta Directiva tendra las siguientes atribuciones:

VL.

VILI.

VIIL.

XI.

XIlI.

Acordar lo conducente para el cumplimiento de las disposiciones de esta Ley.

Autorizar la incorporaciéon y desincorporacion de las entidades de la administracion
publica paraestatal al régimen de seguridad social que regula esta Ley.

Elaborar el estatuto organico y demas lineamientos administrativos necesarios para el
eficaz funcionamiento de la Institucién; en el caso del primero, una vez elaborado,
deberéa de someterse a la aprobacién del titular del Ejecutivo Estatal.

Vigilar la administracion y el patrimonio de la Institucion.

Determinar, con sujecién a las disposiciones legales relativas, lo procedente respecto
de la enajenacion o gravamen de los bienes inmuebles de la Institucion.

Aprobar el anteproyecto de presupuesto de egresos y el presupuesto de ingresos de la
Institucion.

Analizar los estados financieros de la Institucién y, en su caso, adoptar las medidas que
sean pertinentes.

Conocer los estudios y valuaciones actuariales anuales que se realicen, a efecto de
adoptar las medidas necesarias para el adecuado funcionamiento de la Institucion.

Emitir lineamientos para que la Institucion lleve a cabo inversiones, asi como para la
constituciéon de las reservas actuariales y financieras que se requieran para el
otorgamiento de las prestaciones que establece esta Ley.

Establecer los lineamientos para el otorgamiento de préstamos a los asegurados, de
acuerdo a las disposiciones contenidas en esta Ley.

Conocer y, en su caso, aprobar los proyectos de reformas a la presente Ley,
propuestos por el Director General.

Autorizar la creacion de comités para supervisar lo concerniente en temas relativos a lo
establecido por esta Ley para garantizar su calidad.
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Las demas que conforme a la presente Ley u otros ordenamientos le correspondan.

ARTICULO 8. La Junta Directiva sesionara dos veces por afio de manera ordinaria v,
extraordinariamente, cuando las circunstancias del caso lo ameriten.

ARTICULO 9. Los acuerdos de la Junta Directiva se tomaran por mayoria de votos de los miembros
presentes. Para su validez se requerira la asistencia minima de cuatro de ellos. En caso de empate,
el Presidente tendra voto de calidad.

ARTICULO 10. Los acuerdos de la Junta Directiva seran ejecutados por el Director General, quien
tendra, ademas, las atribuciones siguientes:

VL.

VILI.

VIIL.

Informar a la Junta Directiva de las actividades realizadas al frente de la Institucion,
preferentemente en las fechas previstas para los festejos de aniversario de la misma.

Someter a la decisiéon de la Junta Directiva, con los elementos necesarios, los asuntos
gque sean competencia de la misma.

Suscribir los convenios de incorporacion de las entidades de la administracién publica
paraestatal, asi como de los organismos auténomos, al régimen de seguridad social
que regula esta Ley.

Formular el presupuesto de ingresos y el anteproyecto de presupuesto de egresos, y
someterlos a la aprobacién de la Junta Directiva.

Elaborar los estados financieros y presentarlos a la Junta Directiva para su
consideracion y analisis.

Nombrar al personal de la Institucién y remover libremente a los funcionarios o
empleados de confianza y, solo por causa justificada, a los trabajadores de base.

Administrar y representar legalmente a la Institucién, con todas las facultades de un
apoderado general para pleitos y cobranzas y actos de administracién, incluyendo
aquellas que requieran clausula especial conforme a la ley. Podra concurrir en juicio
ante autoridades de los diversos Ordenes de gobierno en los actos juridicos y
administrativos de su competencia.

Otorgar, sustituir y revocar poderes para pleitos y cobranzas y para actos de
administracion, a uno o mas apoderados, para que los ejerzan en lo individual o
conjuntamente, con la salvedad de que cuando se confieran facultades para ejercitar
actos de dominio, los poderes seran especiales y se requerira autorizacién expresa de
la Junta Directiva, que conste por escrito en cada caso concreto. Para el otorgamiento
y validez de estos poderes, bastara la comunicacion oficial que se expida al mandatario
por el Director General.

Autorizar el otorgamiento de las pensiones y, en su caso, la revocacion de aquellas que
se hayan concedido con violacion a la Ley, sin perjuicio de aquellas otras previstas en
la Constitucién local y en otras disposiciones legales.

Autorizar el otorgamiento de préstamos.
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Xl.  Aplicar las disposiciones reglamentarias correspondientes.
XIl.  Proponer al Presidente de la Junta Directiva la celebracién de las sesiones ordinarias y,
en su caso, de las extraordinarias, y suscribir las convocatorias correspondientes.
XIll.  Ordenar anualmente la realizacion de estudios actuariales, mismos que deberan ser
practicados por actuario legalmente autorizado.
XIV. Proponer a la Junta Directiva los proyectos de reformas a la presente Ley para, en su
caso, hacerlos llegar al titular del Poder Ejecutivo.
XV. Expedir copia certificada de los documentos existentes en los archivos de la Institucion.
XVI. En general, todas las facultades inherentes al debido funcionamiento de la Institucion,

pudiendo delegar en los funcionarios a que se refiere el Estatuto Organico las
contenidas en las fracciones Xy XI.

ARTICULO 11. La Institucién contara con las Direcciones, Coordinaciones, Departamentos y demas
unidades organicas que se determinen en su Estatuto Organico.

ARTICULO 12. Las ausencias temporales del Director General que excedan de 15 dias seran
suplidas por el Director de Finanzas de la Institucion.

ARTICULO 13. Las relaciones laborales entre la Institucion y sus trabajadores se sujetaran a lo
dispuesto por la Ley Federal del Trabajo.

CAPITULO SEGUNDO
DE SU REGIMEN FINANCIERO

ARTICULO 14. El patrimonio de la Institucién se integra con los bienes y derechos que tenia al
entrar en vigor la presente Ley y, en lo subsecuente, con:

VL.

VII.

Los subsidios y aportaciones, periédicos y eventuales, otorgados a su favor por los
gobiernos federal, estatal y municipal.

Las reservas financieras que se constituyan para garantizar el cumplimiento de las
prestaciones contenidas en esta Ley, excepto las de cuentas individuales.

El monto de las cuentas individuales en los casos de que aplique la pensién
garantizada de acuerdo con lo establecido en el articulo 32 de esta Ley.

Los intereses, rentas y demas rendimientos financieros que generen las operaciones
que realice.

El importe de las prestaciones no reclamadas por los interesados, respecto de las
cuales haya operado la prescripcion.

El importe de las sanciones pecuniarias que se apliquen en los términos de este
ordenamiento y sus reglamentos.

Las donaciones, herencias y legados que reciba.
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VIIl. El importe de los financiamientos contratados a favor de la Institucién; y
IX.  Todos los bienes muebles e inmuebles que adquiera por cualquier titulo.

TITULO TERCERO
DE LAS PRESTACIONES

CAPITULO PRIMERO
GENERALIDADES

ARTICULO 15. La Institucién otorgara las siguientes prestaciones:
. Pensiones.
Il. Préstamos.
lll.  Ayuda Econ6mica para gastos funerarios.

ARTICULO 16. El patron tendra la obligacion de inscribir a sus trabajadores ante la Institucion y
comunicar las bajas de estos y los demés datos que se requieran, dentro de un plazo de cinco dias
habiles.

ARTICULO 17. La Institucién mantendréa actualizado digitalmente con fotografia, firma e informacion
general el padron de asegurados y beneficiarios y, en su caso, notificara al patron las omisiones y/o
diferencias que resultaren con motivo de los pagos efectuados, quien debera hacer el entero o la
aclaracion correspondiente dentro de los diez dias habiles siguientes a la fecha de la notificacion.
Esta informacion seré publica, en los términos de la legislacion correspondiente.

La Institucién podra expedir a los asegurados de esta Ley, una cédula de identificacién, a fin de que
puedan ejercitar los derechos que la misma les confiere, segun el caso.

En dichas cédulas se anotaran los nombres y datos que establezca el Reglamento.

ARTICULO 18. La Institucién, por conducto del Director General, podra solicitar a la Secretaria de la
Funcion Publica de Gobierno del Estado de Chihuahua, la practica de auditorias a los patrones para
verificar el exacto cumplimiento de las obligaciones que les corresponden en materia de afiliacion,
aportaciones y retenciones, asi como de expedicion de constancias y flujo de informacion, en los
términos de esta Ley; asi mismo, solicitara auditorias internas de la misma Funcién Publica para
verificar la correcta implementacion de los procesos.

[Articulo reformado mediante Decreto No. LXV/RFLEY/0003/2016 | P.O. publicado en el P.O.E.
No. 79 del 3 de octubre de 2016]

ARTICULO 19. El patron seré responsable por los dafios o perjuicios que se llegaren a generar por

el incumplimiento de las obligaciones a su cargo consignadas en la presente Ley, sin menoscabo de
las sanciones que procedan conforme a las leyes aplicables.
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CAPITULO SEGUNDO
DEL SISTEMA DE PENSIONES

SECCION PRIMERA
DE LAS CUOTAS Y APORTACIONES

ARTICULO 20. Para financiar las pensiones, los trabajadores y el patron enteraran a la Institucion
cuotas y aportaciones.

El trabajador cubrird una cuota del 12% de su salario sujeto a cotizacion, que se aplicar4 a su
cuenta individual.

El patron aportard el 17% del salario sujeto a cotizacion del trabajador, distribuido de la siguiente
manera:

l. 13% para la cuenta individual.
Il. 3% para el Fondo de Pensiones Garantizadas.
Il. 1% para gastos de administracion.

Los pensionados cubrirdn una cuota del 12% de su pension, que se aplicara al Fondo de Pensiones
Garantizadas.

Los trabajadores podran aportar, de manera voluntaria, a su cuenta individual un porcentaje de su
salario de cotizacion. Los patrones estaran obligados a depositar 1.25 veces lo que aporte el
trabajador, siempre que esta aportacion obligatoria no exceda del 2.5% de dicho salario.

El ahorro solidario es el beneficio que tiene el trabajador que decida aportar, de manera voluntaria, a
su cuenta individual un porcentaje de su salario sujeto a cotizacién, que estar4 acompafada por una
aportacion obligatoria por parte del empleador, con el propésito de incrementar el monto de la
pensién y promover la cultura previsional.

Los trabajadores podran optar porque se les descuente hasta el 2% de su salario sujeto a
cotizacion, para ser acreditado en el rubro de ahorro solidario que se abra al efecto en su cuenta
individual.

Los empleadores de los trabajadores que opten por dicho descuento, estaran obligados a depositar
en el referido rubro, un peso con veinticinco centavos por cada peso que ahorren los trabajadores,
con un tope maximo del 2.5% del salario sujeto a cotizacion.

Los recursos acumulados en el rubro de ahorro solidario estaran sujetos a las normas aplicables a
la cuenta individual, contaran para efectos de calcular la renta vitalicia y no podran retirarse mientras
tenga el caracter de trabajador.

El fondo del ahorro solidario sera operado y administrado por el Instituto, en los términos previstos
en el reglamento respectivo, obligandose a publicar cada mes los rendimientos generados.
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ARTICULO 21. Cuando un trabajador desempefie dos 0 mas servicios remunerados, las cuotas y
aportaciones se calcularan sobre la totalidad de los salarios sujetos a cotizacion obtenidos por estos
conceptos.

ARTICULO 22. El patrén esta obligado a retener al trabajador el importe de las cuotas sefialadas en
este Capitulo, y enterarlas a la Institucién junto con las aportaciones a su cargo, dentro de los cinco
dias habiles siguientes a cada quincena.

ARTICULO 23. La Junta Directiva autorizara la inversion de los recursos a que se refiere el articulo
20 de esta Ley, delegando en el Director General la facultad de determinar la opcién que ofrezca las
mejores condiciones de seguridad, rendimiento y liquidez para hacer frente al pago de las
pensiones, evitando en todo caso las inversiones financieras especulativas o de riesgo. La violacion
a este dispositivo sera causa grave de responsabilidad.

ARTICULO 24. A efecto de determinar la suficiencia de los recursos para pensiones, asi como la de
las cuotas y aportaciones, deberan efectuarse estudios actuariales por lo menos cada afio.

ARTICULO 25. La Institucion debera establecer registros contables especificos para administrar e
identificar los recursos que correspondan a las aportaciones de cada patrén y las cuotas de sus
trabajadores.

SECCION SEGUNDA
DE LAS PENSIONES

ARTICULO 26. Las pensiones contempladas en la presente Ley, son:
l. Pensiones por jubilacion.
Il. Pensiones por antigliedad.
Il. Pensiones por retiro anticipado.
IV.  Pensiones por invalidez y/o por riesgo de trabajo.
V. Pensiones por viudez, orfandad y ascendencia.

La Institucion otorgara una pension minima garantizada equivalente a sesenta dias de salario
minimo general vigente en el Distrito Federal, pagadera en forma mensual.

ARTICULO 27. Para efectos de antigiiedad se computara todo el tiempo en que el trabajador
efectivamente hubiese prestado sus servicios con tal caracter, aun cuando hubiesen sido
discontinuos. Tratdndose de prestacion de servicios a mas de un patrén en forma simultanea, se
computara simple.

En caso de separacion del trabajador, ya sea por licencia sin goce de sueldo o por suspension, la
antigliedad en el servicio se computara Unicamente en los siguientes casos:

l. Cuando las licencias sean concedidas por un periodo acumulado que no exceda de
seis meses.
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Il. Cuando las licencias sean concedidas para el desempefio de cargos de eleccion
popular o comisiones sindicales, mientras duren dichos cargos o comisiones, los cuales
podran ser en cualquiera de los tres 6rdenes de gobierno.

lll.  Cuando el trabajador sufra prision preventiva seguida de sentencia absolutoria,
mientras dure la privacién de la libertad.

IV. Cuando el trabajador fuere suspendido y reinstalado por laudo o resolucién
ejecutoriados.

En los casos anteriores, el trabajador debera enterar directamente a la Institucién la totalidad de las
cuotas y aportaciones omitidas, actualizadas a la fecha del entero, conforme al Indice Nacional de
Precios al Consumidor, mas dos puntos porcentuales.

Si el trabajador falleciera antes de reanudar sus labores y sus beneficiarios tuvieren derecho a
pension, estos podran pagar por el tiempo de separacion transcurrido, en la forma indicada, a fin de
disfrutar de la misma, de igual manera, los beneficiarios designados en carta testamentaria,
previamente firmada por el trabajador, podran recibir las prestaciones que hubieren quedado
pendientes de cubrirse antes de su fallecimiento.

ARTICULO 28. La Instituciéon debera resolver las solicitudes de pension dentro de los sesenta dias
naturales siguientes a la fecha en que haya recibido la documentacion necesaria para acreditar la
procedencia de las mismas.

ARTICULO 29. Una vez que el trabajador o sus beneficiarios comiencen a percibir una pension, se
entendera que no variaran las condiciones bajo las cuales fue otorgada.

ARTICULO 30. El pago de las pensiones se efectuara de manera quincenal, segin lo estipulado en
esta Ley, y el Gobierno del Estado de Chihuahua administrara los recursos bajo un esquema de
solidaridad intergeneracional de cuentas individuales.

ARTICULO 31. El derecho a las pensiones es imprescriptible, inalienable e irrenunciable. Sin
embargo, el monto de las mismas servird para garantizar el pago o cumplimiento de deudas por
concepto de alimentos o a favor de la propia Institucién.

ARTICULO 32. Las pensiones seran dinamicas y se incrementaran anualmente en el mes de
febrero conforme al Indice Nacional de Precios al Consumidor.

Las pensiones se pagaran a cargo de la cuenta individual del trabajador. En caso de que la renta
vitalicia resulte menor a la pensién garantizada, el saldo de la cuenta individual pasara a formar
parte del Fondo para Pensiones Garantizadas y este Ultimo debera cubrir la pension al trabajador o
a sus beneficiarios.

En el caso de que el Fondo para Pensiones Garantizadas sea insuficiente para cubrir las
prestaciones establecidas en esta Ley, el Estado de Chihuahua sera garante para cubrir el déficit
cuando las prestaciones definidas sean exigibles por el trabajador o por sus beneficiarios al cumplir
con los requisitos sefialados en esta Ley para su otorgamiento.
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APARTADO “A”
PENSIONES POR JUBILACION

ARTICULO 33. Tendra derecho a una pensién por jubilacion, el trabajador que cuente con al menos
la edad correspondiente al factor 85 y treinta y cinco afios de cotizacion, siendo el monto el maximo
entre la renta vitalicia, previo descuento de los seguros de sobrevivencia, que resulte del saldo
acumulado en la cuenta individual y la pensién minima garantizada.

Sin embargo, los trabajadores que asi lo deseen y que cumplan con los requisitos de jubilacion,
podran seguir laborando y recibirdn un estimulo a la permanencia consistente en un incremento
porcentual a su salario sujeto a cotizacién, de acuerdo a la siguiente tabla:

Porcentaje
11%
12%
13%
14%
15%
16%
17%
18%
19%
20%

'Soooxlmm.bwml—\:gz
o

En ningln caso podra excederse el porcentaje de estimulo mas alla del 20%.

Este estimulo no forma parte del salario del trabajador y, por lo tanto, no se tomara en cuenta para
integrar el monto de la jubilacion.

ARTICULO 34. Esta pensién sera vitalicia, con transmision a beneficiarios al 80% del monto,
sefialados en el articulo 57 de la Ley, disminuyéndose un 10% por cada afio hasta quedar en el
50% de la pension original. El pago de la pensién se realizara de acuerdo con el articulo 32 de esta
Ley.

APARTADO “B”
PENSIONES POR ANTIGUEDAD

ARTICULO 35. Tendra derecho a una pension por antigiiedad el trabajador que cuente con al
menos la edad correspondiente al factor 80 y veinte afios de cotizacion, y el monto de esta seré la
renta vitalicia, previo descuento de los seguros de sobrevivencia, que resulte del saldo acumulado
en la cuenta individual. Quien reciba esta prestacion no tendra derecho a pensién minima
garantizada.

ARTICULO 36. Esta pension sera vitalicia, con transmision a beneficiarios sefialados en el articulo

57 de la Ley, con el 80% del monto, disminuyéndose un 10% por cada afio hasta quedar en el 50%
de la pensién original. El pago de la pensidn se realizara de acuerdo con el articulo 32 de esta Ley.
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APARTADO “C”
PENSIONES POR RETIRO ANTICIPADO

ARTICULO 37. Tendra derecho a una pension por retiro anticipado el trabajador que con el fondo
de su cuenta individual pueda contratar una pensién de al menos 30% mayor a la pensién minima
garantizada, y el monto de esta serd la renta vitalicia, previo descuento de los seguros de
sobrevivencia, que resulte del saldo acumulado de la cuenta individual.

ARTICULO 38. Esta pensién sera vitalicia, con transmision a beneficiarios al 80% del monto,
sefialados en el articulo 57 de la Ley, disminuyéndose un 10% por cada afio hasta quedar en el
50% de la pension original. El pago de la pensidn se realizara de acuerdo con el articulo 32 de esta
Ley.

APARTADO “D”
PENSIONES POR INVALIDEZ

A) Disposiciones Generales.

ARTICULO 39. Para los efectos del sistema de pensiones de esta Ley, existe invalidez cuando el
trabajador se encuentre incapacitado fisica 0 mentalmente, de manera total o parcial y en forma
permanente, para procurarse, mediante la reasignacion de funciones, una remuneraciéon superior al
50% del salario percibido durante el dltimo afio de trabajo.

El estado de invalidez debera ser determinado y dictaminado por el Departamento de Medicina del
Trabajo de la Institucion; y tratandose de invalidez originada por incapacidad mental, esta tendra
gue ser declarada mediante resolucion judicial.

ARTICULO 40. Se entendera por invalidez parcial permanente la disminucion de las facultades o
aptitudes de una persona para trabajar; y por invalidez total permanente la pérdida de facultades o
aptitudes de una persona, que le imposibilite para desempefiar cualquier trabajo por el resto de su
vida. Podra otorgarse, segun se determine y dictamine, por el Departamento de Medicina del
Trabajo de la Institucién, una invalidez provisional que no podra exceder de dos afios para, en su
caso, dictaminarse en forma definitiva.

ARTICULO 41. Los trabajadores que soliciten el otorgamiento de una pensién por invalidez y los
gue se encuentren percibiéndola, deberan sujetarse a las revisiones de caracter médico que la
Institucion estime necesarias, para comprobar que existe o subsiste el estado de invalidez, con el fin
de madificar, en su caso, la cuantia de la pension, o revocarla en los casos en que haya cesado la
causa de invalidez.

Cuando un pensionado por invalidez se niegue a someterse a las revisiones médicas a que se
refiere el parrafo anterior, se le suspendera el pago de la pension. La suspensién subsistira mientras
el pensionado no cumpla con lo dispuesto en dicho parrafo. Durante el periodo comprendido entre la
suspension del pago de la pension y la realizacién de los exdmenes antes citados, la Institucion se
libera de la obligacion de cubrir el monto de la pensién.

ARTICULO 42. Las pensiones por invalidez seran revocadas cuando el trabajador recupere su
capacidad para el trabajo. En tal caso, el patron al que hubiese prestado sus servicios tendra la
obligacién de asignarle una funcion que pueda desempefiar, debiendo ser cuando menos de salario
y categoria equivalentes a la que realizaba al acontecer la invalidez.
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Si al trabajador no se le asignare otro empleo en los términos del parrafo anterior por causa
imputable a su patrén, seguira percibiendo la pensién con cargo al presupuesto de este.

En caso de que se suspenda la pensién por invalidez y de que la cuenta individual se hubiera
transferido al Fondo de Pensidon Garantizada, el Instituto calculard actuarialmente el saldo que
debera abonar a la cuenta individual del trabajador con cargo a dicho fondo, para que el afiliado
pueda seguir cotizando de acuerdo con lo que establece esta Ley.

B) Invalidez Derivada de Causas Ajenas al Servicio

ARTICULO 43. Tendran derecho a la pension por invalidez derivada de causas ajenas al servicio,
los trabajadores que tengan por lo menos cinco afios de servicio y hayan cotizado a la Institucién
por todo ese tiempo.

ARTICULO 44. La pension por invalidez derivada de causas ajenas al servicio se determinara por el
maximo de la renta vitalicia, previo descuento de los seguros de sobrevivencia, que resulte del saldo
acumulado en la cuenta individual y un porcentaje del salario regulador, conforme a la siguiente
tabla:

Afos de Porcentaje Afos de Porcentaje Afos de Porcentaje del
Cotizacion del salario Cotizacion del salario Cotizacion salario
regulador regulador regulador
5al5 50.0 22 67.5 29 85.0
16 52.5 23 70.0 30 87.5
17 55.0 24 72.5 31 90.0
18 57.5 25 75.0 32 92.5
19 60.0 26 77.5 33 95.0
20 62.5 27 80.0 34 97.5
21 65.0 28 82.5 35 0 mas 100.0

Esta pension sera vitalicia, con transmision a beneficiarios al 80% del monto, sefialados en el
articulo 57 de la Ley, disminuyéndose un 10% por cada afio hasta quedar en el 50% de la pension
original. El pago de la pension se realizara de acuerdo con el articulo 32 de esta Ley.

ARTICULO 45. No se concedera la pension por invalidez derivada de causas ajenas al servicio:
I Si la invalidez se origina encontrandose el trabajador en estado de embriaguez.
Il. Si la invalidez ocurre encontrandose el trabajador bajo la accién de algun narcoético o
droga enervante, salvo que exista prescripcién médica y el trabajador hubiese puesto el
hecho en conocimiento del jefe inmediato, presentandole la prescripcidn suscrita por el

meédico.

Ill.  Si el trabajador se ocasiona intencionalmente una lesion, por si o de acuerdo con otra
persona.

IV.  Silainvalidez es resultado de un intento de suicidio, efecto de una rifia en que hubiese

participado el trabajador con caracter de provocador, u originada por algun delito
cometido por él mismo.
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prestar sus servicios al patron.
C) Incapacidad por Causas de Riesgos de Trabajo

ARTICULO 46. Riesgos de trabajo son los accidentes y enfermedades a que estan expuestos los
trabajadores en ejercicio o con motivo del trabajo.

ARTICULO 47. Se considera accidente de trabajo toda lesion organica o perturbacion funcional,
inmediata o posterior, 0 la muerte, producida repentinamente en ejercicio o con motivo del trabajo,
cualquiera que sea el lugar y el tiempo en que dicho trabajo se preste.

También se considerarda accidente de trabajo el que se produzca al trasladarse el trabajador
directamente de su domicilio o de la guarderia y/o escuela de sus hijos, al lugar de trabajo o
viceversa.

ARTICULO 48. Enfermedad de trabajo es todo estado patoldgico derivado de la accién continuada
de una causa que tenga su origen o motivo en el trabajo, o en el medio en que el trabajador se vea
obligado a prestar sus servicios. En todo caso, seran enfermedades de trabajo las consignadas en
la Ley Federal del Trabajo.

ARTICULO 49. En el caso de las pensiones por incapacidad derivada de riesgos de trabajo no sera
exigible el requisito de antigiedad en el trabajo, aplica desde el primer dia en el que
administrativamente se inicia el tramite y procede el alta ante la Institucion afiliada.

ARTICULO 50. La valoracion, calificacion y dictaminacion de los riesgos de trabajo sera realizada
por la Instituciéon, con base en los lineamientos y procedimientos establecidos por esta misma, y
conforme a lo prescrito por la Ley Federal del Trabajo.

ARTICULO 51. La existencia de estados patoldgicos anteriores, tales como discapacidad fisica o
mental, o intoxicaciones, no es causa para disminuir el grado de incapacidad, ni las prestaciones
que correspondan al trabajador.

ARTICULO 52. No se consideraran riesgos de trabajo:
l. Si el accidente ocurre encontrandose el trabajador en estado de embriaguez.
Il. Si el accidente ocurre encontrandose el trabajador bajo la accién de algun narcético o
droga enervante, salvo que exista prescripcion médica y el trabajador hubiese puesto el
hecho en conocimiento del jefe inmediato, presentandole la prescripcidn suscrita por el

médico.

Ill.  Si el trabajador se ocasiona intencionalmente una lesion, por si o de acuerdo con otra
persona.

IV.  Los que sean resultado de un intento de suicidio, efecto de una rifia en que hubiese

participado el trabajador con caracter de provocador, u originados por algin delito
cometido por él mismo.
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V. Las enfermedades o lesiones que presente el trabajador consideradas como crénico
degenerativas 0 congénitas y que no tengan relacién con el riesgo de trabajo, aun
cuando el trabajador ignore tenerlas o se haya percatado de la existencia de estas, al
sufrir un riesgo de trabajo.

VI.  Si el accidente ocurre por negligencia o culpa inexcusable del trabajador.

ARTICULO 53. En los casos sefialados en las fracciones V y VI del articulo anterior se tendra
derecho, en todo caso, a que el trabajador perciba una pensién por invalidez derivada de causas
ajenas al servicio a que se refiere el articulo 43 o, en caso de que el accidente o enfermedad origine
su muerte, a que sus beneficiarios perciban una pension por viudez y orfandad, en los términos del
articulo 61.

ARTICULO 54. La Institucion esta facultada para promover acciones de carécter preventivo, asi
como para llevar a cabo las investigaciones que estime necesarias sobre riesgos de trabajo y
sugerir al patrén las técnicas y practicas convenientes para prevenirlos, individualmente o a través
de procedimientos de alcance general.

El patron deberd coadyuvar con la Institucion, facilitdndole la realizacion de estudios e
investigaciones, proporcionandole datos e informes para la elaboracion de estadisticas, y
participando en su ambito en la difusién y aplicacion de las normas preventivas.

ARTICULO 55. Cuando el riesgo de trabajo genere una incapacidad total permanente, el trabajador
tendra derecho a recibir una pensién equivalente al maximo entre la renta vitalicia, previo descuento
de los seguros de sobrevivencia que resulte del saldo acumulado en la cuenta individual obligatoria
y el 100% del salario regulador; esta pension sera vitalicia, con transmision a beneficiarios al 80%
del monto, sefialados en el articulo 57 de la Ley, disminuyéndose un 10% por cada afio hasta
guedar en el 50% de la pension original. El pago de la pension se realizara de acuerdo con el
articulo 32 de esta Ley.

ARTICULO 56. Cuando el riesgo de trabajo genere una incapacidad parcial permanente, el
trabajador tendra derecho a recibir una pensién equivalente a un porcentaje de acuerdo a la tabla de
valuacién de incapacidades establecida en la Ley Federal del Trabajo. Esta pension serd a cargo
del patrén que tuviera el trabajador al momento de sufrir la incapacidad parcial permanente.

APARTADO “E”
PENSIONES POR VIUDEZ, ORFANDAD Y ASCENDENCIA

A) Disposiciones Generales.

ARTICULO 57. Al fallecimiento de un trabajador con derecho a pension en los términos de esta Ley,
o de un pensionado, tendran derecho a acceder a la misma, los siguientes beneficiarios:

I La esposa o concubina.
Il. El esposo o concubinario, cuando padezca invalidez o sufra incapacidad, en ambos
casos total permanente, no esté recibiendo una pension y no perciba ingresos de algin

tipo.

M. Los hijos solteros menores de dieciocho afios que no tengan ingresos propios, o bien,
hasta veinticinco afios previa comprobacion de que estan realizando estudios de nivel
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medio o superior de cualquier rama del conocimiento en planteles oficiales o
reconocidos y que no tengan trabajo remunerado.

IV.  Los hijos incapaces, cualquiera que sea su edad, siempre y cuando dicha condicién
exista con anterioridad a la mayoria de edad y haya sido declarada judicialmente, y que
no hayan contraido matrimonio.

V. Los ascendientes que tengan dependencia plena del trabajador o pensionado.

Para los efectos del presente articulo, el concubinato se tendra por comprobado cuando el
beneficiario haya tenido hijos con el trabajador o pensionado, estando ambos libres de matrimonio;
0 en su defecto, haya tenido y acreditado la posesién de estado durante los Ultimos cinco afios
precedentes a su alta como beneficiario y ninguno haya sido casado durante ese lapso. Si hay
varios en estos supuestos, ninguno tendra derecho a la pension.

ARTICULO 58. La pension que corresponda se dividira en partes iguales entre los beneficiarios. Al
perder uno de ellos el derecho a recibirla, dicha parte se distribuird proporcionalmente entre los
restantes.

ARTICULO 59.- Los beneficiarios del trabajador o pensionado no tendran derecho a disfrutar de la
pensién por viudez y orfandad cuando el trabajador o pensionado, por si o con ayuda de otra
persona, se haya provocado intencionalmente la muerte.

B) Viudez y Orfandad por Causas Ajenas al Servicio

ARTICULO 60. La muerte del trabajador a cualquier edad, derivada de causas ajenas al servicio,
generara el derecho a una pension por viudez y orfandad a favor de quienes conforme al articulo 57
tengan el caracter de sus beneficiarios, siempre y cuando, al momento del fallecimiento, el
trabajador haya cumplido por lo menos un afio de servicio efectivo cotizando a la Institucion, aun
cuando hubiese sido en forma discontinua. En el caso de los servidores publicos de eleccién
popular, el computo se realizara a partir del dia en que haya protestado el ejercicio de su cargo.

ARTICULO 61. El importe de la pension por viudez y orfandad se determinara por el maximo entre
la renta vitalicia que resulte del saldo acumulado en la cuenta individual obligatoria y un porcentaje
del sueldo regulador, previo descuento de los seguros de sobrevivencia, conforme a la siguiente
tabla:

Afos de Porcentaje Afos de Porcentaje Afos de Porcentaje del
cotizacion del salario cotizacion del salario cotizacion salario
regulador regulador regulador
lals 50.0 22 67.5 29 85.0
16 52.5 23 70.0 30 87.5
17 55.0 24 72.5 31 90.0
18 57.5 25 75.0 32 92.5
19 60.0 26 77.5 33 95.0
20 62.5 27 80.0 34 97.5
21 65.0 28 82.5 35 0 mas 100.0

La pensién incluye transmisién a beneficiarios y se otorgard mientras subsistan los derechos de
acuerdo con lo establecido en esta Ley.
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El pago de la pension se realizara de acuerdo con el articulo 32 de esta Ley.

ARTICULO 62. El derecho a percibir las pensiones consignadas en el articulo anterior, se pierde en
los siguientes casos:

I La pension de viudez: al fallecimiento del beneficiario, al contraer este nuevas nupcias,
0 viva en concubinato.

Il. La pensién de orfandad: a la muerte del beneficiario; al cumplir este dieciocho afios de
edad o antes, si contrae matrimonio, o0 bien, después de dicha edad y que deje de
realizar estudios de nivel medio o superior de cualquier rama del conocimiento en
planteles oficiales o reconocidos y tenga un trabajo remunerado.

ARTICULO 63. La pension se suspendera al hijo incapaz cuando, no obstante haber obtenido la
declaracion judicial de dicho estado, quien legalmente lo represente se resista a que se le
practiquen a dicho incapaz los examenes médicos o tratamientos que ordene la Institucién.

La pension otorgada a un hijo incapaz sera revocada en forma definitiva en caso de que este llegare
a contraer matrimonio, y no se reanudara en ninguna hipoétesis.

C) Viudez y Orfandad derivadas de Riesgos de Trabajo

ARTICULO 64. La muerte del trabajador a cualquier edad y tiempo de servicio, derivada de un
riesgo de trabajo, dara lugar al otorgamiento de una pensién por viudez y orfandad a favor de
quienes conforme al articulo 57 tengan el caracter de sus beneficiarios.

ARTICULO 65. El importe de la pension por viudez y orfandad sera del maximo entre la renta
vitalicia que resulte del saldo acumulado en la cuenta individual obligatoria y el 100% del salario
regulador, previo descuento de los seguros de sobrevivencia. El pago de la pension se realizara de
acuerdo con el articulo 32 de esta Ley.

ARTICULO 66. El derecho a recibir las pensiones consignadas en el articulo 64 de la Ley se
perdera en los mismos casos que los sefialados en el articulo 62.

D) Por Muerte del Pensionado

ARTICULO 67. El fallecimiento del pensionado dara derecho a que sus beneficiarios, determinados
conforme al articulo 57, disfruten de una pensién que sera del 80% del monto, disminuyéndose un
10% por cada afio hasta quedar en el 50% de la pensién original.

ARTICULO 68. Los beneficiarios establecidos en el articulo 57, de los pensionados que fallezcan,

perderan el derecho a recibir las pensiones en los mismos casos que los sefialados en el articulo
62.
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APARTADO “E BIS”
DEL REGIMEN DE EXCEPCION PARA INTEGRANTES DE LAS INSTITUCIONES DE
SEGURIDAD PUBLICA.
[Apartado adicionado con sus articulos 68 Bis, 68 Ter, 68 Quater, 68 Quintus, 68 Sextus, 68
Séptimus, 68 Octavus y 68 Novenus mediante Decreto No. LXVI/RFLEY/0358/2019 Il P.O.
publicado en el P.O.E. No. 56 del 13 de julio de 2019]

Articulo 68 Bis. El presente régimen de excepcion sera para quienes integren las Instituciones de
Seguridad Publica del Estado y sus beneficiarios, los cuales podran acceder a las pensiones
previstas en las fracciones IV y V del articulo 26 de la presente Ley, siempre y cuando el derecho
provenga de un riesgo de trabajo y en cumplimiento de su deber y, ademas, traiga como
consecuencia una incapacidad total permanente que impida el desempefio del cargo ocupado, o la
pérdida de la vida. La persona asegurada, debera estar en servicio activo, no sujeto a comision o
licencia.

Articulo 68 Ter. Se podra determinar la procedencia del régimen de excepcion previsto en el
presente Apartado, cuando se infiera que la incapacidad total permanente o pérdida de la vida del
asegurado, haya sido en respuesta a decisiones o acciones realizadas en el desempefio de su
encargo o donde estas se asuman o sean ejecutadas en la lucha contra las estructuras criminales.

Articulo 68 Quater. Dichas circunstancias seran analizadas por la Institucion, quien determinara en
su momento la procedencia de la excepcionalidad de la pension, previo analisis de los elementos de
juicio que la Fiscalia General del Estado ponga a disposicion de la misma.

Articulo 68 Quintus. La base para el calculo de la pension excepcionada prevista en el presente
Apartado, sera el salario sujeto a cotizacion que determine la Institucién, integrando ademas al
mismo, la compensacién mensual, de acuerdo al monto al que ascendiera la misma cuando el
derecho pensionario se vuelva exigible.

Articulo 68 Sextus. Quienes integren las Instituciones de Seguridad Publica del Estado o sus
beneficiarios, en los términos del articulo 57 de esta Ley, en ningln caso, podran verse privadas de
la pension ordinaria y/o excepcional correspondiente, derivada de un riesgo de trabajo, como
consecuencia de cuotas omitidas en vida por la o el servidor publico o aportaciones no enteradas
por el patrén, incluidos los casos en que la Junta Directiva determine la improcedencia de la
excepcionalidad del régimen.

Articulo 68 Séptimus. La pensién debera resolverse dentro del plazo establecido en el articulo 28
de la presente Ley, una vez que hayan sido cumplidos los requisitos que para tal efecto requiera la
Institucion, en los cuales se incluira el dictamen de la Fiscalia General del Estado, donde se haga
constar la situacion de hecho bajo la cual ocurri6 la enfermedad, el accidente o la muerte de la o el
integrante de las Instituciones de Seguridad Publica.

Articulo 68 Octavus. La pension se otorgara a quienes adquieran el caracter de beneficiario, en los
términos y condiciones previstas en los articulos 57 y 58 de la presente Ley.

Articulo 68 Novenus. A este Apartado se aplicaran las disposiciones del “Titulo Tercero”,
denominado “De las Prestaciones”, en cuanto fueren compatibles con este régimen excepcional.
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APARTADO “F”
DE LA PORTABILIDAD Y CONSERVACION DE LA CUENTA INDIVIDUAL

ARTICULO 69. La portabilidad consistira en transferir el monto de la cuenta individual del servidor
publico a otro régimen de seguridad social compatible con el sistema previsto en esta Ley o, en su
caso, que el Instituto reciba el monto de la cuenta individual de un trabajador proveniente de un
régimen de seguridad social compatible.

Los afios de servicio a reconocer por el Instituto del trabajador a afiliarse, resultaran de la divisién
del saldo de la cuenta individual transferida entre el resultado de multiplicar el salario anual sujeto a
cotizacién por el factor cero punto doscientos noventa que resulta de la suma de los porcentajes de
cotizacién de los trabajadores activos previstos en el articulo 20.

En los convenios de portabilidad se estableceran:

l. Reglas de caracter general y equivalencias en las condiciones y requisitos para obtener
una pension.

Il. Mecanismos de traspaso de recursos de la cuenta individual.

No procedera la incorporacion del trabajador a que se refieren los parrafos anteriores, cuando de
manera previsible pueda comprometer el equilibrio financiero del Instituto o la eficacia de los
servicios que se proporcionan a los sujetos que prevé esta Ley.

ARTICULO 70. El trabajador que se retire sin derecho a pension y no se afilie a un régimen de
seguridad social compatible, tendrd derecho a que el saldo de su cuenta individual sea manejado
por el Instituto hasta el momento en que el titular alcance la edad correspondiente al factor 80, se
incapacite, se invalide o fallezca. Una vez que se cumpla cualquiera de los supuestos establecidos
en este articulo, el trabajador o sus beneficiarios podran retirar el monto de su cuenta individual
contratando una renta vitalicia con el Instituto, sin derecho a pension minima garantizada o bien
mediante retiros programados.

CAPITULO TERCERO
DE LOS PRESTAMOS

SECCION PRIMERA
DE LOS PRESTAMOS PERSONALES Y/O PARA ADQUISICION
DE BIENES DE CONSUMO DURADERO

ARTICULO 71. La Institucién podra otorgar a los trabajadores que hayan cotizado un afio como
minimo, préstamos personales hasta por un monto equivalente a doce meses del salario sujeto a
cotizacién, los que deberan ser cubiertos dentro de un plazo maximo de setenta y dos quincenas,
conforme a la siguiente tabla:

Afos de cotizacion Monto del préstamo en meses de Plazo maximo en
salario guincenas
Mas de Hasta
1 2 1 24
2 3 2 24
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3 5 3 24
5 10 6 48
10 12 8 54
12 15 10 60
15 En adelante 12 72

Los pensionados tendran derecho a solicitar este beneficio hasta por el importe de seis meses de
pension, a un plazo no mayor de cuarenta y ocho quincenas.

ARTICULO 72. El monto de los préstamos sera tal, que los descuentos para cubrirlos, junto con sus
respectivos intereses, asi como las cuotas, gravamenes fiscales y demas retenciones y
deducciones, no excedan del 70% de la percepcién nominal del asegurado.

ARTICULO 73. Para efectos de la presente Seccion, se constituye el fondo revolvente para
préstamos, el cual se integrara con los siguientes recursos:

I Los financiamientos que para estos efectos obtenga la Institucién, de conformidad con
las disposiciones legales y reglamentarias aplicables.

Il. Las aportaciones que con caracter extraordinario realice el patron.

M. Las recuperaciones de capital y los intereses que se generen de los préstamos
otorgados a los asegurados.

IV.  Los rendimientos que se obtengan de las inversiones de los recursos a que se refieren
las fracciones anteriores.

ARTICULO 74. El otorgamiento de préstamos se sujetara a la disponibilidad de recursos del fondo
revolvente y a la programacién que de los mismos efectie la Institucion.

ARTICULO 75. Los intereses de los préstamos se calcularan mensualmente sobre los saldos
insolutos, y se determinaran conforme a la tasa lider publicada por el Banco de México el primer dia
habil de la quincena correspondiente, mas los puntos porcentuales que determine la Junta Directiva.

ARTICULO 76. Los préstamos deberan documentarse mediante pagaré otorgado a favor de la
Institucién. En aquellos casos en que el importe acumulado de las cuotas del trabajador o el importe
a que se refiere el articulo 78, para el caso de los pensionados, el pagaré debera ser suscrito,
ademas, por uno o mas avalistas.

Los sindicatos o agrupaciones de jubilados o pensionados legalmente constituidos a que
pertenezcan los asegurados, podran ser considerados como avalistas ante la Institucion.

ARTICULO 77. El patron estara obligado a retener a los trabajadores y enterar a la Institucion el
importe de los descuentos por concepto de préstamos otorgados a mas tardar en cinco dias habiles.

En caso de separacion del trabajador, ya sea por licencia sin goce de sueldo o bien por suspension,
debera este enterar directamente a la Institucién los pagos quincenales que correspondan.

ARTICULO 78. El retraso en el cumplimiento de las obligaciones contraidas por los patrones o los
asegurados con la Institucién, dard lugar al pago de intereses moratorios, a razén de una tasa
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equivalente a la de recargos por mora sefialada en la Ley de Ingresos del Estado de Chihuahua
para el ejercicio fiscal que corresponda.

ARTICULO 79. El asegurado podra solicitar otro préstamo cuando haya cubierto, por lo menos, el
50% del anterior, en cuyo caso se descontara el saldo insoluto de este.

ARTICULO 80. La Institucion debera mantener actualizado el registro y control de los préstamos y
proporcionar a los asegurados que lo soliciten informacién de su estado de cuenta.

SECCION SEGUNDA
DE LOS PRESTAMOS HIPOTECARIOS

ARTICULO 81. Con el propésito de promover para los asegurados el acceso a la vivienda, su
ampliacion o remodelacién, la Institucion intervendra en la gestion del financiamiento con
instituciones y organismos de fomento a la vivienda.

Ademas, la Institucién podra coadyuvar como intermediario entre el asegurado y las instituciones del
sistema financiero nacional, asi como con los desarrolladores de vivienda, para los fines a que se
refiere el presente articulo.

Para llevar a cabo lo anterior, se podran crear diversos tipos de fondos con diferentes Instituciones,
ya sean privadas o gubernamentales del orden federal, estatal y/o municipal, previa autorizaciéon de
la Junta Directiva.

Los préstamos hipotecarios se sujetaran al presupuesto anual aprobado por la Junta Directiva, asi
como a las directrices que al efecto se emitan para su otorgamiento, y se destinaran para la
construccion, adquisicion, ampliacién o liberacién de hipoteca de la casa habitacion del asegurado.

Los asegurados tendran derecho a créditos destinados a los fines que se refiere el articulo anterior,
pero otorgaran garantia hipotecaria en primer lugar sobre las fincas que adquieran, construyan,
mejoren o liberen de gravamenes. Deberan asi mismo contratar en favor de la instituciéon un seguro
de vida equivalente al valor del saldo insoluto, para ser aplicado a la amortizacién total del préstamo
en caso de fallecimiento del deudor.

Los funcionarios y empleados de confianza deberan tener una antigiiedad en el servicio de cuando
menos cinco afios para tener derecho a la obtencion de préstamo hipotecario.

SECCION TERCERA
AYUDA PARA GASTOS FUNERARIOS

ARTICULO 82. Cuando fallezca un pensionado o jubilado de retiro por edad y tiempo de servicios o
invalidez, sus deudos, que asi lo soliciten, podran recibir por parte de la Institucién, la percepcion
denominada ayuda para gastos funerarios, la que consistira hasta en ciento veinte dias de la
jubilacién o pensién disfrutada por el finado.

CAPITULO CUARTO
PREVENCIONES GENERALES

ARTICULO 83. Los funcionarios y empleados de Pensiones Civiles del Estado, seran responsables

de las faltas que cometan en su actuacion, ya sea en perjuicio de los derechohabientes o de la
propia Institucion, las cuales seran exigidas conforme a las disposiciones legales aplicables.
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ARTICULO 84. Esta Ley promoveréa la aplicacion complementaria de las disposiciones contenidas
en los Tratados Internacionales en materia de Derechos Humanos, Jurisprudencia, Derecho
Comparado, la costumbre, la doctrina y los principios generales del Derecho.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- La presente Ley entrara en vigor el dia primero de enero del afio dos mil
catorce, sin perjuicio de su publicacion en el Perioédico Oficial del Estado, con la modalidad prevista
en el Articulo Tercero Transitorio.

ARTICULO SEGUNDO.- Se abroga la Ley de Pensiones Civiles del Estado de Chihuahua,
contenida en el Decreto NUumero 380/81, publicado en el Anexo al Periédico Oficial del Estado
namero 101 de fecha 19 de diciembre de 1981, y se derogan todas las disposiciones que se
opongan a las de la presente Ley, con las modalidades previstas en los articulos siguientes.

ARTICULO TERCERO.- El término para el cumplimiento de las obligaciones a cargo de los
patrones, derivadas de lo dispuesto en los articulos 1°; 2°; 5°, fracciones Xl y XXII; 16; 20; 22 y
demas relativos y aplicables de la nueva Ley, en relacién a la incorporacion al régimen de
Pensiones Civiles del Estado, asi como al goce de sus prestaciones, respecto de aquellos
trabajadores que ya se encontraban laborando en alguna de las instituciones a que se refiere el
sefialado articulo 1° de este ordenamiento y que no se encontraban aportando al fondo de retiro de
ese organismo publico descentralizado, sera de doscientos setenta dias naturales, contados a partir
de la entrada en vigor del ordenamiento.

ARTICULO CUARTO.- Quedan sin efecto los convenios de incorporacion con Instituciones
afiliadas, celebrados al amparo de la Ley que se abroga. Los que en lo sucesivo se celebren,
estaran sujetos a lo previsto en la presente Ley.

ARTICULO QUINTO.- Quienes a la fecha de entrada en vigor de la presente Ley se encuentren
disfrutando de una jubilacién o pensién, otorgada al amparo de la que se abroga, conservaran todos
los derechos y prerrogativas que la misma les haya concedido, inclusive lo contenido en el articulo
66 de dicha Ley, que establece que las jubilaciones y pensiones se incrementaran en la misma
proporcién y a partir de la misma fecha en que aumenten los sueldos de los trabajadores en activo.

ARTICULO SEXTO.- A los trabajadores que se encuentren cotizando al régimen de Pensiones
Civiles del Estado a la fecha de entrada en vigor de la presente Ley, se les reconocen los periodos
cotizados con anterioridad.

ARTICULO SEPTIMO.- Para efectos del computo de afios de servicio a que se refieren las
jubilaciones y pensiones, se considerara como afio completo de servicio la fraccién de mas de seis
meses. Asi también, los incrementos de las mismas y la gratificacion anual correspondiente, sera en
los términos que preveia el articulo 66 de la Ley anterior y el monto de la jubilaciéon o pensién que
corresponda, sera de conformidad con el articulo 52 de la Ley anterior.

ARTICULO OCTAVO.- Los trabajadores que a la fecha de entrada en vigor de la presente Ley

hayan reunido los requisitos para obtener una jubilacién, podran optar por esta o continuar
prestando sus servicios y jubilarse en cualquier momento, en los términos de la Ley que se abroga.
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ARTICULO NOVENO.- Los trabajadores que hayan cumplido quince afios o mas de servicio,
habiendo cotizado durante todo ese tiempo a la Institucion, y que antes de la fecha de entrada en
vigor de la presente Ley hayan sufrido una incapacidad permanente para desempefar sus
funciones, cualquiera que sea su edad, tendran derecho al otorgamiento de una pension por
invalidez en los términos del articulo 49 de la Ley que se abroga.

ARTICULO DECIMO.- El Instituto podra disponer de las reservas que se generen por las cuotas y
aportaciones a las cuentas individuales, para cubrir las prestaciones y pensiones en curso de pago,
asi como de las provenientes de los trabajadores que no opten por migrar al nuevo sistema.

El Instituto llevara un control contable de los saldos y rendimientos anuales que generen las cuentas
individuales, los cuales no podran ser inferiores a la tasa de inflaciébn anual mas dos puntos
porcentuales.

ARTICULO UNDECIMO.- A aquellos trabajadores que a la entrada en vigor de la presente Ley se
encuentren en licencia con o sin goce de sueldo, se les computaran todos los afios en que hubieran
prestado sus servicios, aun cuando hayan sido discontinuos; en su caso, el trabajador o sus
beneficiarios deberan pagar la totalidad de las aportaciones que se dejaron de cubrir
oportunamente, mas intereses.

ARTICULO DUODECIMO.- Las aportaciones a cargo del Patron seran el equivalente al 20% del
salario sujeto a cotizacién y las cuotas a cargo de los trabajadores que ya estaban cotizando a la
Institucién al momento de la entrada en vigor de la presente Ley, sera de acuerdo a la siguiente
tabla:

Afio Porcentaje conforme al salario sujeto a
cotizacion
2014 5%
2015 6%
2016 7%
2017 en adelante 8%

En el caso de los trabajadores del Estado que ya se encontraban laborando antes de la entrada en

vigor de la presente Ley y que no aportaban a su fondo de retiro en esta Institucién, su cuota sera
del 12% del salario referido y las aportaciones a cargo del patron seran del 17% del salario sujeto a
cotizacion.

ARTICULO DECIMOTERCERO.- Para los trabajadores que ya se encontraban cotizando en esta
Institucion al momento de la entrada en vigor de la presente Ley, tendran derecho a una pensién por
jubilacién equivalente al 100% del ultimo sueldo devengado, en términos del articulo 52 de la Ley
anterior, siempre y cuando cuenten con 30 afios de servicio los hombres y 28 afios las mujeres, y
que cumplan con la edad requerida conforme a la siguiente tabla:

Afio Edad requerida mujeres Edad requerida hombres
2014-2020 N/A N/A
2021-2023 51 53
2024-2026 52 54
2027-2029 53 55

2030 en adelante 54 56
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La anterior tabla se aplicard siempre y cuando los trabajadores no excedan en el caso de las
mujeres de treinta y un afios de servicio y los hombres de treinta y tres afios de servicio.

La pensién sera vitalicia con transmisién a beneficiarios mencionados en el articulo 57 de esta Ley,
disminuyéndose un 10% por cada afio hasta quedar en el 50% de la pensién original.

La pension de referencia se incrementara en la misma proporcién y a partir de la misma fecha en
que aumenten los sueldos de los trabajadores en activo.

Sin embargo, los trabajadores que asi lo deseen y que cumplan con los requisitos de jubilacion,
podran seguir laborando siempre y cuando no sobrepasen el factor 85 y recibirdn un estimulo a la
permanencia consistente en un incremento porcentual a su salario sujeto a cotizacién, de acuerdo a
la siguiente tabla:

Porcentaje
11%
12%
13%
14%
15%
16%
17%
18%
19%
20%

B@m\lmmhwl\)l—\g
o

En ningln caso podra excederse el porcentaje de estimulo mas alla del 20%.

Este estimulo no forma parte del salario del trabajador y, por lo tanto, no se tomara en cuenta para
integrar el monto de la jubilacién.

ARTICULO DECIMOCUARTO.- La pension por jubilacion sera vitalicia con transmision a
beneficiarios mencionados en el articulo 57 de esta Ley, hasta por un monto del 80% en el primer
afio, disminuyéndose un 10% por cada afio hasta quedar en el 50% de la pensién original.

La pensién que corresponda a los beneficiarios mencionados en el parrafo anterior se incrementara
en la misma proporcion y a partir de misma fecha en que aumenten los sueldos de los trabajadores
en activo.

ARTICULO DECIMOQUINTO.- Los trabajadores que se jubilen o pensionen por cualquiera de las
formas establecidas en esta Ley a partir de la entrada en vigor, seran sujetos a cuotas de acuerdo a
un porcentaje de su pension, conforme a la siguiente tabla:

Afos de pensionado Porcentaje
1 4%
2 3%
3 en delante 2%
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Los ya jubilados hasta antes de entrar en vigor la presente Ley, podran realizar cuotas de manera
voluntaria destinadas al fondo de pensiones y sobre el porcentaje de su pension que deseen.

ARTICULO DECIMOSEXTO.- Los trabajadores que ya se encontraban cotizando al fondo de retiro
en esta Institucién al momento de entrar en vigor la presente Ley, tendran derecho a una pensién
por antigiiedad, siempre y cuando cuenten con 15 afios de servicio y cumplan con la edad requerida
en la siguiente tabla:

Afio Edad requerida Afio Edad requerida

2014 55 2019-2020 57
2015-2016 55 2021 en delante 58
2017-2018 56

El monto de la pensién sera el equivalente a un porcentaje del Gltimo salario devengado y de
conformidad con el articulo 52 de la Ley anterior, de acuerdo con la tabla que a continuacion se
ilustra:

Afos de Porcentaje Afos de Porcentaje Afos de Porcentaje
cotizacién cotizacién cotizacién

15 55.0 20 64.0 25 75.0

16 57.5 21 65.0 26 80.0

17 60.0 22 66.0 27 85.0

18 62.5 23 67.0 28 90.0

19 63.0 24 70.0 29 95.0

30 o mas 100.00

Dicha pension serda vitalicia con transmisién a beneficiarios mencionados en el articulo 57 de la
presente Ley, al 80% del monto de la pensién, disminuyéndose un 10% por cada afio, hasta quedar
en el 50% de la pension original.

Las pensiones de referencia se incrementaran en la misma proporcién y a partir de la misma fecha
en que aumenten los sueldos de los trabajadores en activo.

ARTICULO DECIMOSEPTIMO.- En el caso de los trabajadores que ya se encontraban laborando
en alguna de las Instituciones a que se refieren los articulos 1° y 4° de esta Ley y que no se
encontraban aportando al fondo de retiro en esta Institucién, tendran derecho a una pensién por
antigiiedad los que hayan cotizado a la Institucion por al menos 20 afios de servicio y el factor 85 de
edad, con el otorgamiento de un porcentaje del salario regulador, entendiéndose este como el
promedio ponderado de los salarios sujetos a cotizacion que el trabajador obtuvo durante toda su
vida laboral, de acuerdo con la siguiente tabla:

Afos de Porcentaje Afos de Porcentaje Afos de Porcentaje del
cotizacion del salario cotizacion del salario cotizacion salario
regulador regulador regulador

20 62.5 27 80.0 34 97.5

21 65.0 28 82.5 35 100.00

22 67.5 29 85.0

23 70.0 30 87.5

24 72.5 31 90.0

25 75.0 32 92.5
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Se les reconocera la antigliedad mediante el pago del capital constitutivo calculado actuarialmente,
con las nuevas reglas de cuotas porcentuales para los de nuevo ingreso, este pago se efectuara en
partes proporcionales en funcion de las cuotas y aportaciones establecidas y podra ser en
parcialidades, a través de un préstamo de la Institucion o pagado directamente a la misma.

Esta pensioén sera vitalicia, con transmision a beneficiarios que menciona el articulo 57 de la Ley, al
80% del monto de la misma, disminuyéndose un 10% cada afio hasta quedar en 50% de la pension
original.

Sin embargo, los trabajadores que asi lo deseen y, que cumplan con los requisitos de jubilacion,
podran seguir laborando y recibirdn un estimulo a la permanencia consistente en un incremento
porcentual a su salario sujeto a cotizacién; de acuerdo a la siguiente tabla:

Porcentaje
11%
12%
13%
14%
15%
16%
17%
18%
19%
20%

B@m\lmmhwl\)l—\g
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En ningln caso podra excederse el porcentaje de estimulo mas alla del 20%.

Este estimulo no forma parte del salario del trabajador y, por lo tanto, no se tomara en cuenta para
integrar el monto de la jubilacion.

En el caso de los trabajadores que ya se encontraban laborando en alguna de las Instituciones a
que se refiere el articulo 1° de esta Ley y que no se encontraban aportando al fondo de retiro en
esta Institucién, tendran derecho a una pensién por retiro anticipado cinco afios antes de cumplir
con el requisito del factor 85 establecido por la pensién por antigiiedad, siempre y cuando se cuente
con al menos 20 afios de servicio. EI monto serd el resultado de la pension que le hubiera
correspondido por antigiiedad, multiplicado por el porcentaje de la siguiente tabla, de acuerdo con
los afios de anticipacion:

Edad Porcentaje Edad Porcentaje
5 afios de anticipacion 0.75 2 afios de anticipacion 0.90
4 afos de anticipacion 0.80 1 afios de anticipacion 0.95
3 afios de anticipacion 0.85 0 afios de anticipacion 1.0

La pension por retiro anticipado sera vitalicia con transmision al 80% del monto, a los beneficiarios
sefialados en el articulo 57 de la Ley, disminuyéndose un 10% por cada afio hasta quedar en el
50% de la pension original.

Una vez jubilado el trabajador a que hace referencia este articulo, aportara una cuota del 12% de su
pensién, por el resto de su vida.
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ARTICULO DECIMOOCTAVO.- Los trabajadores que se encontraban cotizando en esta institucion
antes de la entrada en vigor de la presente Ley, tendran derecho a una pension por invalidez, por
viudez o concubinato, orfandad o ascendencia, en su caso, por causas ajenas al servicio. El monto
sera de un porcentaje del dltimo salario devengado en los términos del articulo 52 de la Ley anterior,
de acuerdo con la siguiente tabla:

Afos de Porcentaje Afos de Porcentaje Afos de Porcentaje
cotizacién cotizacién cotizacién
A partir del 50.0 20 64.0 26 80.0
primer afio y
hasta 14
afios
15 55.0 21 65.0 27 85.0
16 57.5 22 66.0 28 90.0
17 60.0 23 67.0 29 95.0
18 62.5 24 70.0 30 0 més 100.0
19 63.0 25 75.0

Las pensiones de referencia se incrementaran en la misma proporcién y a partir de la misma fecha
en que aumenten los sueldos de los trabajadores en activo.

Los trabajadores que no se encontraban cotizando en esta institucion antes de la entrada en vigor
de la presente Ley, tendran derecho a una pension por invalidez, viudez o concubinato, orfandad o
ascendencia, en su caso, por causas ajenas al servicio. El monto sera de un porcentaje del salario

regulador de acuerdo con la siguiente tabla:

Afos de Porcentaje Afos de Porcentaje Afos de Porcentaje del
Cotizacion del salario Cotizacion del salario Cotizacion salario
regulador regulador regulador
A partir del 50.0 22 67.5 29 85.0
primer afio y
hasta 15
afos
16 52.5 23 70.0 30 87.5
17 55.0 24 72.5 31 90.0
18 57.5 25 75.0 32 92.5
19 60.0 26 77.5 33 95.0
20 62.5 27 80.0 34 97.5
21 65.0 28 82.5 35 0 mas 100.0

Dichas pensiones seran vitalicias con transmision a beneficiarios mencionados en el articulo 57 de
la vigente Ley, al 80% del monto de la pension, disminuyéndose un 10% por cada afio, hasta quedar
en el 50% de la pension original.

La pensién mensual no podra ser inferior a treinta dias de salario minimo general vigente en el
Distrito Federal.

Para lo concerniente a la pension de invalidez se aplicara en lo conducente lo previsto en los
articulos 39 y 40 de la presente Ley.
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ARTICULO DECIMONOVENO.- En el caso de los trabajadores que ya se encontraban laborando
antes de la entrada en vigor de la presente Ley, aportando o no al fondo propio en esta Institucion, y
gue por un riesgo de trabajo les genere una incapacidad total permanente, tendran derecho a recibir
una pension equivalente al 100% del ultimo salario devengado en los términos del articulo 52 de la
Ley anterior, desde el inicio del trdmite y aprobacion del alta ante la Institucion afiliada, la cual sera
vitalicia con transmision a los beneficiarios mencionados en el articulo 57 de la presente Ley, al 80%
del monto de la pensién, disminuyéndose en un 10% por cada afio hasta quedar en el 50% de la
pensién original, salvo que la muerte haya sido como consecuencia directa de la causa que origin6
la incapacidad, caso en el cual se mantendra el 100% de la pensién original.

Cuando el riesgo de trabajo genere una incapacidad parcial permanente, el trabajador tendra
derecho a recibir una pension equivalente a un porcentaje de su Ultimo salario devengado, de
acuerdo a la tabla de valuacion de incapacidades establecida en la Ley Federal del Trabajo.

Las pensiones de referencia se incrementaran en la misma proporcion y a partir de la misma fecha
en que aumenten los sueldos de los trabajadores en activo.

La pension en ningln caso podra ser inferior al salario minimo general vigente en el Distrito Federal.

Para lo concerniente a esta pensién se aplicara en lo conducente lo previsto en el articulo 50 de la
presente Ley.

ARTICULO VIGESIMO.- En el caso de los trabajadores que ya se encontraban laborando antes de
la entrada en vigor de la presente Ley, aportando o no al fondo propio en esta Institucién, a su
muerte a cualquier edad, derivada de un riesgo de trabajo, dara lugar al otorgamiento de una
pension por viudez o concubinato, o por orfandad o de ascendencia, segun corresponda, a favor de
quienes conforme al articulo 57 de la presente Ley tengan el caracter de sus beneficiarios.

El importe de la pension por viudez o concubinato, o de orfandad o ascendencia, sera del 100% del
Gltimo salario cotizado, en los términos del articulo 52 de la Ley anterior.

Las pensiones de referencia se incrementaran en la misma proporcién y a partir de la misma fecha
en que aumenten los sueldos de los trabajadores en activo.

El derecho a recibir las pensiones consignadas en el articulo 64 de la Ley se perdera en los mismos
casos que los sefialados en el articulo 62, en ambos casos, de la presente Ley.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.- Las cuotas y aportaciones de los trabajadores y pensionados
sujetos a los articulos transitorios, se destinaran a un Fondo Global de Pensiones que servira para
el pago de sus pensiones. En caso de que los recursos con que cuente la Institucion para el
otorgamiento de las pensiones no sean suficientes, el patron debera aportar de manera
extraordinaria las diferencias que resulten entre los ingresos por concepto de cuotas y aportaciones
que establece esta Ley, y los egresos por el pago de las pensiones.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- En el caso de los trabajadores que ya se encontraban
laborando para los Poderes del Estado, los organismos auténomos, las instituciones afiliadas o la
Universidad Autonoma de Chihuahua al momento de entrar en vigor la presente Ley, el monto de
las pensiones caidas y cualquier prestacion en dinero a cargo de la Instituciéon, que no reclamen los
interesados dentro de los cinco afios siguientes a la fecha en que fueron exigibles, prescribiran a
favor de la misma.
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ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- El trabajador que ya se encontraba laborando antes de la
entrada en vigor de la presente Ley, aportando o no al fondo propio en esta Instituciéon, que cause
baja y se retire sin derecho a pension, tendra derecho a la devolucion del importe acumulado de sus
cuotas.

La devolucion se hara previa solicitud por escrito del trabajador que cause baja.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO.- Los trabajadores que ya se encontraban laborando antes de la
entrada en vigor de la presente Ley, aportando o no al fondo propio de esta Institucién, tienen la
opcién de migrar al esquema de cuentas individuales de las nuevas generaciones y obtener un bono
de reconocimiento de antigiiedad en su cuenta individual, mismos que seran cubiertos por el
Instituto.

El empleador para el cual esté prestando servicios el trabajador debera acreditar a favor del
Instituto, por cada uno de ellos, el bono de referencia mismo que se hara efectivo cuando el
trabajador tenga derecho a hacer exigible su cuenta individual en los términos de esta Ley. Para
estos fines los empleadores deberan crear la reserva necesaria.

El bono de reconocimiento de antigiiedad se contabilizara al momento de que se dé el cambio de
régimen y el pago sera efectivo al momento de acceder a la pensién correspondiente en términos de
la tabla siguiente:

Afos de Servicio
1 2 3 4 H -] 7 ] o 10 n 12 13 14 13 16 7 18 13 20 2 -7 23 24 a5 5 7 28 29 X

16 D23 Dam
i7 023 D468 O76

12 D22 047 074 103 135
a0 D2z D46 072 0z 133
Fea| 021 045 O71 100 13
Z 021 044 070 D038 129
23 021 043 OsE 17 280
4 020 0423 0687 125 27 322
- 020 D42 086 123 2mM 317 366
6 D19 041 065 1.20 26T 312 3F 414
ar 020 D40 053 118 283 307 A% 407 454
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-] 02 043 Osd 113 254 287 344 335 450 508 BV
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A 023 D46 058 115 244 2B6 332 38 435 4904 555 614 675
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Para determinar el monto del bono de reconocimiento de antigiiedad en cada caso particular, se
debera multiplicar el numeral que corresponda en la tabla a los afios de cotizacion y edad del
trabajador, por el sueldo devengado mensual, elevado al afio que estuviera percibiendo al Gltimo dia
del afio anterior a que entre en vigor la Ley.

Los bonos generaran un interés anual equivalente al 3.5% real con cargo a los empleadores.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO.- Queda vigente el estatuto organico de la Ley derogada mientras
no se expida uno nuevo.

D A D O en el Salon de Sesiones del Poder Legislativo, en la ciudad de Chihuahua, Chih., a los
veintisiete dias del mes de noviembre del afio dos mil trece.

PRESIDENTE. DIP. ANTONIO ANDREU RODRIGUEZ. Rabrica. SECRETARIO. DIP. ROGELIO
LOYA LUNA. Rubrica. SECRETARIA. DIP. AMERICA VICTORIA AGUILAR GIL. Rubrica.

Por tanto mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento.

En la Ciudad de Chihuahua, Palacio de Gobierno del Estado, a los dieciocho dias del mes de
diciembre del afio dos mil trece.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO. LIC. CESAR HORACIO DUARTE

JAQUEZ. Rulbrica. EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO. RAYMUNDO ROMERO
MALDONADO. Rubrica.
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DECRETO No. LXV/RFLEY/0003/2016 | P.O., mediante el cual se reforman,
adicionan y derogan disposiciones del marco juridico estatal, referente a la
estructura y funcionamiento del Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua.

Publicado en el Periédico Oficial del Estado No. 79 del 03 de octubre de 2016

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO.- Se reforma el articulo 18 de la Ley de Pensiones Civiles del
Estado de Chihuahua.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor el dia de su publicacién en el Periédico
Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO.- Se derogan todas las disposiciones que se opongan a lo dispuesto en el
presente Decreto.

ARTICULO TERCERO.- Se autoriza al Poder Ejecutivo para que las partidas asignadas, los
recursos materiales, asi como el personal adscrito a la Direccion General de Desarrollo Municipal,
dependiente de la Secretaria General de Gobierno, se transfieran a la Secretaria de Desarrollo
Municipal y, en su caso, se asignen recursos financieros, materiales y humanos, necesarios para su
funcionamiento.

ARTICULO CUARTO.- Se abroga la Ley del Instituto Chihuahuense de la Cultura.

Se autoriza al Poder Ejecutivo para que Instituto Chihuahuense de la Cultura se transforma en la
Secretaria de Cultura, por lo que todos sus bienes y recursos materiales, financieros y humanos se
transferirdn a la mencionada Secretaria, junto con los expedientes, archivos, acervos y demas
documentacion, en cualquier formato, que se encuentre bajo su resguardo.

A partir de la entrada en vigor del presente Decreto, las menciones contenidas en leyes,
reglamentos y disposiciones de cualquier naturaleza, respecto del Instituto Chihuahuense de la
Cultura, se entenderan referidas a la Secretaria de Cultura.

ARTICULO QUINTO.- Los asuntos que se encuentren en tramite a la entrada en vigor del presente
Decreto y sean competencia de la Secretaria de Cultura conforme a dicho Decreto, continuaran su
despacho por esta dependencia, conforme a las disposiciones juridicas aplicables.

ARTICULO SEXTO.- Las erogaciones que se generen con motivo de la entrada en vigor de este
Decreto, se cubriran con cargo al presupuesto aprobado al Instituto Chihuahuense de la Cultura, asi
como a las entidades paraestatales y 6rganos administrativos desconcentrados que quedan
agrupados en el sector coordinado por la Secretaria de Cultura, por lo que no se autorizaran
recursos adicionales para tal efecto durante el ejercicio fiscal que corresponda.

ARTICULO SEPTIMO.- Todas las disposiciones, normas, lineamientos, criterios y demas normativa

emitida por el Instituto Chihuahuense de la Cultura continuara en vigor hasta en tanto las unidades
administrativas competentes de la Secretaria de Cultura determinen su modificacién o abrogacion.
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ARTICULO OCTAVO.- Las atribuciones y referencias que se hagan a la Secretaria de Educacion,
Cultura y Deporte o al Secretario de Educacién, Cultura y Deporte que en virtud del presente
Decreto no fueron modificadas, y cuyas disposiciones prevén atribuciones y competencias en las
materias de cultura y arte que son reguladas en este Decreto se entenderan referidas a la Secretaria
de Cultura o Secretario de Cultura respectivamente.

ARTICULO NOVENO.- Las atribuciones y referencias que se hagan a la Secretaria General de
Gobierno o al Secretario General de Gobierno que en virtud del presente Decreto no fueron
modificadas, y cuyas disposiciones prevén atribuciones y competencias en las materias de
desarrollo municipal que son reguladas en este Decreto se entenderan referidas a la Secretaria de
Desarrollo Municipal o Secretario de Desarrollo Municipal respectivamente.

ARTICULO DECIMO.- Se abroga la Ley de la Coordinacién Estatal de la Tarahumara.

Se autoriza al Poder Ejecutivo para que la Coordinacion Estatal de la Tarahumara se transforme en
la Comisién Estatal para los Pueblos Indigenas, por lo que todos sus bienes y recursos materiales,
financieros y humanos se transferiran a la mencionada Comisién, junto con los expedientes,
archivos, acervos y demas documentacién, en cualquier formato, que se encuentre bajo su
resguardo.

A partir de la entrada en vigor del presente Decreto, las menciones contenidas en leyes,
reglamentos y disposiciones de cualquier naturaleza, respecto de la Coordinacién Estatal de la
Tarahumara, se entenderan referidas a la Comisién Estatal para los Pueblos Indigenas.

ARTICULO DECIMO PRIMERO.- Se abroga el ACUERDO No. 139 del C. Gobernador
Constitucional del Estado, mediante el cual se crea con caracter permanente una unidad
administrativa denominada COORDINACION DE PROYECTOS ESPECIALES, publicado en el
Periodico Oficial del Estado el 22 de febrero de 2012.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- Se autoriza al Poder Ejecutivo para que las partidas asignadas,
los recursos materiales, asi como el personal adscrito a la coordinacion de Proyectos Especiales, se
transfieran a la Coordinacién de Asesoria y Proyectos Especiales.

ARTICULO DECIMO TERCERO.- Se autoriza al Poder Ejecutivo para reasignar, de acuerdo a los
ajustes previstos en el presente Decreto, las partidas presupuestales, los recursos materiales, asi
como el personal de las distintas dependencias de la Administracion Publica centralizada.

ARTICULO DECIMO CUARTO.- Las atribuciones y referencias que se hagan a la Secretaria de
Economia o al Secretario de Economia, que en virtud del presente Decreto no fueron modificadas y
cuyas disposiciones prevén atribuciones y competencias en las materias de innovacién y desarrollo
econdmico que son reguladas en este Decreto, se entenderan referidas a la Secretaria de
Innovacién y Desarrollo Econémico o Secretario de Innovacién y Desarrollo Econdmico
respectivamente.

ARTICULO DECIMO QUINTO.- Los derechos laborales del personal que, en virtud de lo dispuesto
en el presente Decreto, pase de una dependencia a otra, se respetaran conforme a la ley.

ARTICULO DECIMO SEXTO.- El Ejecutivo del Estado emitira los Reglamentos Interiores de las

Secretarias de Cultura, de Desarrollo Municipal, de la Comisién Estatal para los Pueblos Indigenas y
la Coordinacion de Asesoria y Proyectos Especiales y hara las adecuaciones en los Reglamentos
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vigentes que correspondan en un plazo de 180 dias a partir de la entrada en vigor del presente
Decreto.

D A D O en el Salén de Sesiones del Poder Legislativo, en la ciudad de Chihuahua, Chih., el primer
dia del mes de octubre del afio dos mil dieciséis.

PRESIDENTA. DIP. BLANCA AMELIA GAMEZ GUTIERREZ. Ruibrica. SECRETARIA. DIP.
ROCIO GRISEL SAENZ RAMIREZ. Rubrica. SECRETARIO. DIP. JESUS VILLARREAL MACIAS.
Rubrica.

Por tanto mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento.

En la Ciudad de Chihuahua, Palacio de Gobierno del Estado, a los tres dias del mes de octubre del
afio dos mil dieciséis.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO. LIC. CESAR HORACIO DUARTE
JAQUEZ. Ruabrica. EL FISCAL GENERAL DEL ESTADO EN FUNCIONES DE SECRETARIO
GENERAL DE GOBIERNO, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 98 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE CHIHUAHUA. LIC. JORGE ENRIQUE GONZALEZ NICOLAS.
Rubrica.

33de 35



H. Congreso del Estado
Secretaria de Asuntos Legislativos y Juridicos p
Biblioteca Legislativa “ Carlos Montemayor Aceves” ’

&
-

Ley de Pensiones Civiles
) del Estado de Chihuahua
Ultima Reforma P.O.E. 2019.07.13/N0.56

iNDICE POR ARTICULOS

iINDICE

ARTICULOS

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

DEL1ALS5

TITULO SEGUNDO

DE PENSIONES CIVILES DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
CAPITULO PRIMERO

DE SU ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

DEL 6 AL 13

CAPITULO SEGUNDO
DE SU REGIMEN FINANCIERO

14

TITULO TERCERO

DE LAS PRESTACIONES
CAPITULO PRIMERO
GENERALIDADES

DEL 15 AL 19

CAPITULO SEGUNDO

DEL SISTEMA DE PENSIONES
SECCION PRIMERA

DE LAS CUOTAS Y APORTACIONES

DEL 20 AL 25

SECCION SEGUNDA
DE LAS PENSIONES

DEL 26 AL 32

APARTADO “A”
PENSIONES POR JUBILACION

33Y 34

APARTADO “B”
PENSIONES POR ANTIGUEDAD

35Y 36

APARTADO *“C”
PENSIONES POR RETIRO ANTICIPADO

37Y 38

APARTADO “D”
PENSIONES POR INVALIDEZ
A) Disposiciones Generales

Del 39 al 42

B) Invalidez Derivada de Causas Ajenas al Servicio

Del 43 al 45

C) Incapacidad por Causas de Riesgos de Trabajo

Del 46 al 56

APARTADO “E”
PENSIONES POR VIUDEZ, ORFANDAD Y ASCENDENCIA
A) Disposiciones Generales

Del 57 al 59

B) Viudez y Orfandad por Causas Ajenas al Servicio

Del 60 al 63

C) Viudez y Orfandad derivadas de Riesgos de Trabajo

Del 64 al 66

D) Por Muerte del Pensionado

67y 68

APARTADO “F”
DE LA PORTABILIDAD Y CONSERVACION DE LA CUENTA
INDIVIDUAL

69y 70

CAPITULO TERCERO

DE LOS PRESTAMOS

SECCION PRIMERA

DE LOS PRESTAMOS PERSONALES Y/O PARA
IADQUISICION DE BIENES DE CONSUMO DURADERO

Del 71 al 80

SECCION SEGUNDA
DE LOS PRESTAMOS HIPOTECARIOS

81

34 de 35




H. Congreso del Estado Ley de Pensiones Civiles
Secretaria de Asuntos Legislativos y Juridicos p ) del Estado de Chihuahua
Biblioteca Legislativa “ Carlos Montemayor Aceves” , Ultima Reforma P.0.E. 2019.07.13/N0.56

-

|
SECCION TERCERA 82
AYUDA PARA GASTOS FUNERARIOS
CAPITULO CUARTO 83Y 84
PREVENCIONES GENERALES
TRANSITORIOS DEL PRIMERO AL VIGESIMO

QUINTO

TRANSITORIOS DEL DECRETO No. LXV/RFLEY/0003/2016 | DEL PRIMERO AL DECIMO
P.O. SEXTO

35de 35



