H. CONGRESO DELESTADO

DE CHIHUAHUA

DIPUTACION PERMANENTE
DEL HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
PRESENTE.-

Los suscritos, integrantes del Grupo Parlamentario del Partido Nueva Alianza en la
Sexagésima Quinta Legislatura del Honorable Congreso del Estado, con
fundamento en los articulos 57 y 58 de la Constitucion Politica del Estado, y los
articulos 169 y 170 de la Ley Organica que nos rige, comparecemos ante esta
alta representacion popular, a efecto de exhortar respetuosamente al Secretario
de Educacién y Deporte, para que, a través de la estructura competente del
Sistema Educativo Estatal, proceda a implementar a la mayor brevedad posible,
las acciones pertinentes que permitan responder a las exigencias para la
aplicacion adecuada y oportuna én la entidad, del Nuevo Modelo Educativo. Asi
mismo, para que realice las acciones de coordinacion correspondientes con la
representacion gremial, con el propdsito de que, ante la necesaria reorganizacion
administrativa para el desempefio curricular al interior de los centros escolares, se
garantice el respeto a los derechos de los trabajadores, y en el caso de quienes
ostentan claves interinas, se eviten los posibles impactos negativos en el orden

laboral. Lo anterior en base a la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

En el mes de marzo de 2017, el Ejecutivo Federal a través de la Secretaria de
Educacion Publica, presentd a la sociedad el Nuevo Modelo Educativo, el cual es
la fase final de una estrategia que inicié de manera formal con la aprobacion de los
cambios a la Constitucion Politica en el afio de 2013, en relacion a una de las
reformas de mayor impacto social mediante la cual se busca elevar la calidad
educativa en nuestro pais. En la implementacion estratégica de dicha reforma, el

Ejecutivo Federal se propone cumplir con su compromiso de impactar al sistema
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educativo nacional en los niveles de educacién béasica y media superior, esto a
través de la construccién e implementacion nacional de un modelo educativo
diferente al actual, a pocos meses de concluir su mandato. En este sentido, y
valorando la experiencia que se ha tenido en los afios posteriores a la reforma, es
importante plantear la necesidad de ser muy cautelosos en la ruta para la
implementacion del modelo educativo propuesto, porque para poder alcanzar las
metas que se ha fijado, se requiere que el Estado Mexicano en los diversos
6rdenes de gobierno, asuma con mayor entereza sus obligaciones para garantizar
los recursos suficientes, tanto humanos como financieros y materiales que les
permitan iniciar con mediano éxito las tareas previstas, de proveer las mejores
condiciones de infraestructura y mantenimiento de las escuelas, y la adecuada y
oportuna organizacion de los procesos, asi como de fortalecer en general las
debilidades en materia de formacién continua de lo que, a juicio de los expertos,
puede impactar negativamente el sistema educativo en todo su conjunto. Y que

por ofro lado, sea muy respetuoso y precavido, con el fin de evitar impactos

negativos ante los ajustes administrativos y laborales que involucran a los

trabajadores de la educacion.

Hoy, el nuevo modelo educativo, cuya aplicacion es una enorme responsabilidad
de los docentes de México y en particular de Chihuahua, plantea cambios
estructurales y lineas de organizacion importantes en el propésito de atender los
diversos componentes que lo integran, lo cual genera incertidumbre y dudas entre
los trabajadores de la-educacion, por lo que a nuestro juicio, resulta necesario que,
a pocos meses de su implementacion, se tengan definiciones muy precisas para
que la autoridad educativa pueda garantizar el inicio de todo un esquema que sin
duda exige que los docentes estén adecuadamente capacitados para estar en

condiciones de atender con éxito los nuevos retos que el gobierno les plantea.
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En el texto mediante el cual se presenta a México lo que se ha llamado el Nuevo
Modelo Educativo, la Secretaria de Educacion Plblica reconoce y plantea una
realidad que pocas veces es tomada en cuenta para el desarrollo de la politica
educativa en el pais, y que hoy las autoridades en Chihuahua deben
necesariamente considerar si se pretende actuar con franqueza y verdadero
compromiso para poner en marcha este proyecto nacional: los docentes no
conforman una poblacion homogénea, laboran en distintos niveles, grados vy
modalidades educativas, tienen afios de experiencia variables, y desempefios
diversos. Ante esa realidad histérica, las autoridades deben ofrecer a los maestros
acompaniamiento a través de tutorias, y con ello todas las opciones viables para
desarrollar recursos pedagobgicos innovadores, asi como los conocimientos,

habilidades, actitudes y valores necesarios para llevar a cabo el trabajo planeado.

Hoy, el modelo a implementar destaca en uno de sus componentes, el de la
autonomia curricular, la necesidad de sustituir las actividades que se desarrollaron

durante afios en la escuela secundaria a través de los talleres de tecnologias, por

clubes -para cuyo desarrollo necesariamente los docentes requeriran asesoria a.

través de los procesos de formacién continua; en primer término porque miles de
docentes dedicados exclusivamente a la actividad académica, recibiran nuevas
responsabilidades que no necesariamente estén de acuerdo a su perfil para
atender a las y los alumnos en los clubes que se formen al interior de las escuelas,
y en segundo lugar, porque cientos de trabajadores de tecnologias, los cuales
hasta la fecha se dedican a atender los talleres, al pasar a realizar tareas de otra
indole, requieren asistencia para el desarrollo curricular de lo que seran sus
nuevas responsabilidades en las que habran de implicarse el dominio de la
psicologia, la pedagogia y la didactica, si es que por necesidades del servicio

deban atender, ademas de su tarea académica, otra responsabilidad, situacion
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que puede sucederles a todos aquellos que bajo el esquema de hora-semana-

mes, tienen tiempos completos en una escuela.

En este aspecto, se supondria que a estas fechas ya esta disefiado un esquema
de formacién continua para los docentes a través de una plataforma digital; sin
embargo, la inquietud crece porque dicha plataforma nacional para tomar el curso
en linea respecto a la capacitacion, no soporta la demanda nacional de miles de
trabajadores que pretenden apoyarse en la Unica opcidn que a la fecha existe, y

gue es insuficiente para atender la demanda de capacitacion.

Ante ese fendbmeno nacional, es urgente la intervencion de la autoridad educativa
estatal para que, a través de la Coordinacion Estatal del Servicio Profesional
Docente, se aplique de inmediato a cumplir las obligaciones que le exige la ley de
la materia respecto al Servicio de Asistencia Técnica a la Escuela, facultad que
esta debidamente definida y conferida por la autoridad educativa federal, la cual
ha sido muy precisa al sefalar que en materia de formacién continua, las
autoridades estatales juegan un papel central, ya que son ellas guienes saben con
mayor exactitﬁd cuales son Ioé”réquerirﬁi-entos de sus ddcéhtés, Y por Io“tah'to,
pueden disefiar opciones de formacién, presenciales o a distancia, pero comunes
para la entidad, y especificas para las regiones porque la oferta debe ser amplia,
focalizada y heterogénea, e incluir modalidades escolarizadas, virtuales, mixtas y

abiertas con acceso a materiales adecuados y diversos.

La urgencia de que la Secretaria de Educacién y Deporte, a traves de la
Coordinacion Estatal del Servicio Profesional Docente se apropie con
responsabilidad de su obligacién para, con el personal de asesoria pedagégica
suficiente, disefie proyectos diversificados de formacién continua con las
caracteristicas y modalidades sefaladas que realmente favorezcan a los

docentes ante el nuevo reto, es inmediata, porque sélo de esa manera podran
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abatir las necesidades de un estado como el nuestro, en donde hay inmensas
desigualdades y diversidad para que los docentes reciban apoyo de asesoria y
capacitacion, porque no es lo mismo atender en este sentido a un maestro en
Ciudad Juarez o Chihuahua, que en las lejanas e incomunicadas comunidades de
Morelos, Batopilas o Guadalupe y Calvo. Y aln mas alla, para que la autoridad
educativa local tenga muy claro cudles son los alcances reales que puede fijarse
como metas de la autonomia de gestion y de la autonomia curricular en las
escuelas multigrado, y especialmente en las escuelas unitarias donde un soélo
docente atiende a una comunidad educativa, y donde las debilidades de
infraestructura, equipamiento, conectividad y respuesta a sus requerimientos por

parte de la autoridad, son mayores.

En el componente de Autonomia Curricular, ohservamos también que el gobierno
local tiene la obligacion de integrar un Comité Técnico y varios Subcomites, los
cuales tienen como tarea definir los criterios para orientar a las escuelas respecto
a la elaboracion y la dictaminacion de las ofertas curriculares que cada comunidad
educativa le hard a sus alumnos. Hasta el momento, y a s6lo dos meses de iniciar
el proximo ciclo escolar, desconocemos la constitucién de este Comité y los
Subcomités Técnicos, porque de no ser asi, se debilita la organizacion del
componente de Autonomia Curricular, y desde luego gue al no tener elaboradas y
dictaminadas las ofertas curriculares, impacta en la organizacién que ya estar
definida, asi como en las necesidades de capacitacién y asesoria de los docentes
de Chihuahua.

No omitimos, en el analisis que hoy presentamos respecto al tema que nos ocupa,
la necesidad de g#fé exhortar al Ejecutivo estatal para que establezca las debidas
previsiones que le permitan, en la implementacion de las acciones para la
organizacién administrativa y estructural del Nuevo Modelo Educativo en los

diversos planteles de la entidad desde preescolar hasta secundaria, ser muy
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respetuoso de los derechos laborales de las y los trabajadores, evitando ademas
el dafo patrimonial a quienes se mantienen bajo esquemas de claves interinas, y
que, de ser necesario, establezca la debida coordinacidon con quien ostenta
legalmente la representacién laboral de los trabajadores de la educacién, lo cual le
permitiria transitar en un clima de armonia y respeto en la implementacién del

Modelo Educativo.

Finalmente nos resta recordar al Gobierno del Estado que en Chihuahua, las
desigualdades y la desatencion respecto a la infraestructura y mantenimiento de
los centros escolares de educacién basica, que durante décadas ha afectado la
calidad del servicio educativo, siguen siendo una asignatura pendiente por
resolver o minimamente atenuar; y que son cientos las instituciones sin una
biblioteca, un aula de medios, un salén audiovisual, un gimnasio 0 una cancha con
domo que requieren la actuacién de la autoridad educativa bajo los principios de
equidad, para el desarrollo de actividades como las que plantea el Nuevo
Modelo, asi como faltas de equipamiento que les permita atender con calidad a la

nifiez chihuahuense.

Ante este panorama, en el Grupo Parlamentario del Partido Nueva Alianza
estamos convencidos que resulta por demas urgente que la autoridad educativa
local actie de manera inmediata para que, partiendo del analisis de los retos por
resolver que no estén siendo debida y oportunamente cubiertos por la instancia
federal, asuma sus obligaciones y atienda a la brevedad las necesidades que le
plantea el Nuevo Modelo Educativo, porque de no actuar con inmediatez y
pertinencia, el gobierno de Chihuahua entrara tarde y debilitada ai reto educativo

gue le plantea la politica educativa nacional.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, presentamos ante esta Sexagésima

Quinta Legislatura, la siguiente Iniciativa con caracter de:
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ACUERDO

PRIMERO.- La Sexagésima Quinta Legislatura del Honorable Congreso del
Estado de Chihuahua, exhorta respetuosamente al Ejecutivo Estatal para que, a
través de la Secretaria de Educacién y Deporte, en apego a las obligaciones
derivadas de los compromisos con la federacién para la implementacion del
Nuevo Modelo Educativo en el Estado de Chihuahua, proceda a realizar de
manera inmediata, a través de la estructura competente del Sistema Educativo
Estatal, las acciones pertinentes que permitan responder a las exigencias
técnicas, metodologicas, de organizacion, y sobre todo de capacitacion y asesoria
mediante un esquema de formacién continua acorde a las diferentes necesidades
y condiciones de los docentes de Chihuahua, con el propésito de realizar la
implementacion adecuada y oportuna de las nuevas politicas nacionales en
materia educativa, a fin de que nuestra entidad inicie con éxito la ruta de

aplicacién prevista a partir del inicio del ciclo escolar 2018-2019.

SEGUNDO.- La Sexagésima Quinta Legislatura del Honorable Congreso del
Estado de Chihuahué, exhorta respetuosaménte al Ejecutivo Estatal para que, a '
través de la Secretaria de Educacién y Deporte, establezca las debidas
previsiones que le permitan, en la implementacion de las acciones para la
organizacion administrativa y estructural del Nuevo Modelo Educativo en los
diversos planteles de la entidad de los niveles y modalidades de educacion basica
y media superior, ser muy respetuoso de los derechos laborales de las y los
trabajadores de la educacion, evitando ademas el dafio patrimonial a quienes se
mantienen bajo esquemas de claves interinas, y que al respecto, establezca la
debida coordinacidn con quien ostenta legalmente la representacion laboral del
gremio educativo, lo cual le permitiria transitar en un clima de armonia y respeto

en la implementacion del Nuevo Modelo Educativo.
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TERCERO.- La Sexagésima Quinta Legislatura del Honorable Congreso del
Estado de Chihuahua, exhorta respetuosamente al Ejecutivo Estatal a fin de que,
a través de la Secretaria de Educacion y Deporte, bajo el principio de equidad en
la educacién establecido en la propia Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, y trasladado a las leyes de |la materia nacional y local para garantizar
tal derecho, gestione ante la federacion mayores recursos presupuestales, y
aplique recursos financieros adicionales de su presupuesto local, a fin de que
ambas acciones le permitan atender las necesidades de infraestructura vy
equipamiento en las escuelas cuyas debilidades en este aspecto, pudieran
impedir que se lleve a cabo debidamente la implementaciéon del Nuevo Modelo
Educativo en la entidad.

ECONOMICO.- Aprobado que sea, remitase copia del Acuerdo a las instancias
competentes, para los efectos a que haya lugar.

Dado en la Sala Morelos del Palacio Legislativo, en la ciudad de Chihuahua,

Chih., a los ocho dias del mes de junio del afio dos mil dieciocho.

ATENTAMENTE
POR EL GRUPO PARLAMENTARIO DEL PARTIQO NUEVA ALIANZA

N\
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