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HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO
PRESENTE:

La suscrita LILIANA ARACELI IBARRA RIVERA, Diputada de la Sexagésima
Quinta Legiglatura del Estado de Chihuahua, integrante del Grupo Parlamentaric del
Partido Accidn Nacional, de conformidad con o establecido por os articulos 68 fraccién
| de |la Constitucion Politica del Estade de Chihuahua en relacion con los numerales 167
fraccion |, 168, y 170 de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado y 786 del
Reglamento Interior de Practicas Parlamentarias del Congreso del Estado, vengo a
presentar ante esta Alta Asamblea Iniciativa con Caracter de Decreto, para crear La
LEY PARA EL DESARROLLO E INCLUSION DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DEL ESTADD DE CHIHUAHUA.

El Partido Accién Macional ¥ La Comision Especial de Atencién a Grupos
Vulnerables que preside, dentro de sus objetivos tisnen proteger y salvaguardar a los
grupos mas sensibles o vulnerables, dentro de los cuales se encuentran los personajes
gue demandan su desarrcllo e inclusién total en la sociedad, la que debe squiparar las
oportunidades para todos, y asi para cumplir con nuestro compromisoe. Por o que en
este acto someto a la Consideracion de esta Honorable Asamblea, la iniciativa de ley en
comento al tenor de las siguients;

EXPOSICION DE MOTIVOS:

El proyecto de decreto gue se propone para la promulgacion de la Ley para el
Desarrollo y la Inclusién de las Personas con Discapacidad del Estado de
Chlhuahua, se elaboré para amonizar la Ley vigente de atencidn a las personas con
discapacidad, con los principios y derechos que son Ley Suprema para el Estado
Mexicano:
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13 Constitucidn Politica de los Estados Unidas Mexicanos
21 Declaracion Universal de Derechos Humanos
»  Convencidn Americana de los Derechos Humanos

4 Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad

La [niciativa planteada es una transformacion de! entendimiento del objeto de la ley
para las personas con discapacidad. Con la promulgacion de esta Ley se va a transitar
de la asistencia social a una vision de derechos para el desarrolle e inclusion de las
persanas con discapacidad. Este cambio es de fonda pues deja de verse al beneficiario
de la ley como un objeto de asistencia social, para convertirla en un sujeto de derechos.

Las personas, por el simple hecho de serlas, deben tener |la capacidad de hacer
exigibles derechos que se considaran minimos indispensables para poder garantizar la
totalidad de sus derechos autosuficientemente y que se identifican como los derechos
sociales. Las personas con discapacidad ademas de estos derechos sociales, requieren
de otro canjunto de derechos que le aseguren una igualdad sustantiva para su inclusién
en todos los planos de la vida social, estos darechos los identificamos camo los

derechos para la inclusion.

El proyecto de decreto retoma de la ley vigente los elemenios asistenciales y
responsakilidades concretas de distintas dreas de la administracion plblica estatal v
municipal, para complementarlos con un esgquema de garantia los derechos gue

aseguran la inclusion de la persona con discapacidad.

En ia Ley se plantea un sistema para el desarrgllo e inclusidn de las perscnas caon
discapacidad. Este sistema se concibio como un complemento gue se entremezcla con

los sistemas para la planeacién democratica del Estado de Chihuahua y el de desarrolio
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social y humano y atendiende las siguientes normas:
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Ley para la Atencion de las Personas con Discapacidad en el Estado de
Chihuahua. {de esta ley se analizaron y tomaron las facultades y derechos
vigentes).

l.ey de Desarrolle Social y Humano para el Estado de Chihuahua.

Ley Crganica del Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua.

Ley de Planeacion del Estado de Chihuahua.

Ley de Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasio
Publico del Estado de Chihuahua.

Ley de Asistencia Social Plblica y Privada para el Estado de Chihuahua.

ley General para &l Desarrollo e Inclusién de {as Personas con Discapacidad.
Ley General de Desarrollo Social.

Ley de Planeacién.

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Los Criterios adicionales que se consideraron ejes para la Iniciaiiva de Ley propuesta

SO
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b

Establecer medidas de apremic ante |a posibilidad de que una persona pueda
perder la salud y adquirir una discapacidad permanente por la falia de un
medicamente o de un procedimiento.

Incluir los derechos de la Convencién sobre los Derechos de las Personas
con  Discapacidad responsabilidad de 1z Entidad Federativa y los

Ayuntamientos.
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Atender las observacicnes que fueran pertinentes al informe de México del
Comité sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad de la
Organizacion de Naciones Unidas.

Establecer una instancia de planeacién de pollticas piblicas con participacion
ciudadana.

Establecer un mecanismo que permita la incidencia de la sociedad en los
procesos de construccion de la politica publica.

Asegurar 1a exigibilidad de los derechos, todos [os derachos.

Establecer las responsabilidades que hagan posible |a ley.

La propuesta de decrete se integra por cuatro Titulos:

Carnirg Chihuahug, Chik, C8 31000

Disposiciones generales,

Sistema para el Desamollo e Inclusidn de las Personas con Discapacidad en
el Estado de Chihuahua.

De los Derechos de las Parsonas con Discapacidad y la Distribucién de
Competencias, v

Acceso a la Justicia.

wy, congresochihushua.ookbams
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Con este articulado se pretende establecer un sistema para el desarrollo y la inclusion
de las personas con discapacidad que répresenta una innovacion porgue reestruciura la
participacién social en la accién gubernamental comeo la ruta para legrar la plena
vigencia de los derechos y transversalizar una perspectiva de discapacidad.

En la constitucion del sistema se advierten dos dimensicnes de trabajo y dos niveles de
participacion, que corresponden con: 1) el modelo de planeacion para el desarrallo
inclusion y 2) La programacién presupuestal anual establecides en las leyes vigentes
para eslos efectos.

El objetive es empatar 1a Ley con los ciclos de planeacién y programacion que ya se
encuentran regulados y que dictan la accidn de gobierno con la elaboracion de planes
operafivos anuales, para permitir la participacion de las organizaciones vy de las
personas con discapacidad en estos ciclos a través de una consulta al catalogo de
actividades del Gobiernc del Estado y de los Ayuntamientos.
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i Se encargan de la operacion de los : Aprueba los lneamientos tecnicos e

[

acuerdos y de la coordinacion deéintegran el frabajo de consulta para

politicas en lo general. presentar los resultados de modo

adecuado para que las areas de

i planeacién de los  entes  publicos
puedan incluir las propuestas © emitan
una respuesta fundada de las razones

: que impidieron fuera incluida en el

| proceso de planeacién anual

La [Dreccién  Ejecutiva es &
responsable de realizar las consultas e '

integrar los resultados para  ser:

tomades en cuenta por las distintas !

areas en el proceso de programacion y |

i presupuesto.

En la forma de entender los derechos también se hace una armonizacion,
especiaimente con la ley de desarrollp social y humano. El primer criterio para esta
armonizacion es la concepcién que se han hecho los dereches sociales, que se
conocen también como “derechos para el desarrcllo” o “derechos llave™ ¥ que se
relacionan directamente con las mediciones de pobreza y marginacion {Salud,

educacion, seguridad social, emplec, vivienda, alimentacion, deporte).

El segundo blogque de derechos es los que aseguran la inclusion de las personas con

discapacidad, ademas de los derechos sociales. Estos derechos se definieron a partir

weanaconrescshibushuggob s
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de las convenciones y las Ley general para el desarrolla e inclusién de las personas con
discapacidad. Para garantizar estos derechos se establece un marco de facultades y
obligaciones.

La accesibilidad y el disefio son una prioridad también para esta Ley y se establece la
obligacién de un reglamento de accesibilidad y dizefio universal. También se incluye un
capitulo de dereches politicos.

Los Tltulos Segundo y Tercerg, en conjunto, establecen un esquema de exigibilidad de
derechos, pues establece claramente qué derechos son indispensables para e!
desarrollo e inclusién de las personas con discapacidad y un mecanismo para
transversalizar en todas las politicas pablicas la perspectiva de discapacidad.

El sistema, debe ser administrado por un consejo para el desamollo & inclusién de
persanas con discapacidad, Asi como de un mecanisme consultive, ambos para la
participacian ciudadana vy de las organizaciones de y para personas con discapacidad.
En el Registro se contempla la participacién paritaria de funcionarios titulares de dreas
clave y la representacién de las organizacionas bajo el principio territorial v también
atendiendo las categorias generales de discapacidad, su funcién es esencialmente de

coordinacion general y ptaneacién estratégica a medianag y large plazo.

El mecanismo consultive en contraste es abierfo para la participacion ciudadana y de
las organizaciones, sin restriccidn o requisito de representatividad. Su administracién y
direccion corresponde a un consejo técnico que cuenta con la presencia de funcionarios
de las secretarias de desarrollo social, hacienda y de la coordinacion ejecutiva, ademas
de 5 académicos o especialistas en discapacidad. Su objetive es abrir la paricipacion

ciudadana a los procesos de pregramacién v presupuesto anual, de tal forma que la
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dinamica de gobierno contemple la opinién y cuente con la asesoria de las personas U
arganizaciones de y para personas con discapacidad. El mecanismo se funda y atiende
los derechos de a participar y de peticidn con el que cuenta la ciudadania ¥ que se
establece en &l articulo 8vo. de la constitucion federal.

El Titulo Cuarto es sobre el reconocimiento de |la capacidad juridica, la garantia de
acceso a la justicia y la institucion de un modeslo de asistencia en la toma de decisiones.
Con este elemento vamos a tener alernativas de proteccidn a personas con
discapacidad adicionales a la tutela establecida en &l eédige civil. Con la pramulgacidn
de esta Ley se contemplara un matiz mas amplic para la capacidad juridica, comparada
con la interdiccién que es un blanco y negro en la tutela de |a persona con
discapacidad.

En este Tituio se plantean también medidas de proteccion urgentes, para casos
concretos y que son exigencia de las organizaciones de personas con discapacidad,
chservaciones del Comité sobre los Derechas de las Personas con Discapacidad. Estas
medidas en realidad no son nuevas y en la actualidad estan previstas en la Ley de
Asistencia Social del Estado y es una institucion operante. La aportacién de |la Ley es
establecer con claridad |a facultad del procuradoer social ¥ de sus subprocuradores la
facultad para dictar estas medidas urgentes en casos especificos de riesgo a la salud,
la integridad o ante actos de violancia.

En los artlculos transitorios se contermnplan la entrada en vigor, la derogacidn de la ley
ahora vigente, temporalidades para el cumplimienio de algunos imperativos y la
prevision para que estas nuevas obligaciones sean atendidas con el presupuesto
actualmente asignado, pero la responsabilidad de ir programando progresivamente los

recursos necesarios para |a vigencia plena de la presente ley.
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Tengo plenc conccimignte de la existencia del decreto Numere 15702016 de la Ley
para La Inclusion de las Personas con Discapacidad del Estado de Chihuahua,
realizado dentro de la Sexagésima Cuarta Legislatura de este H. Congreso, sin
embargo aclare, no se promulgo, no fue publicitado y por tanto no entro en vigor,

decrete que con la presente Iniciativa de Ley quedara igualmente derogado.

Es por todo esto, gue el Partide Accion Nacional formula ante esta Honorable y Alta
Asamblea INICIATIVA CON CARACTER DE DECRETO PARA EXPEDIR LA LEY
PARA EL DESARROLLO E INCLUSICN DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
DEL ESTADO DE CHIHUAHUA.

Por o anteriormente expuesto y fundado ante esta Honorable Legisiatura someto
a su consideracion el siguiente proyecto con caracter de:

DECRETG

ARTICULO UNICO.- Se crea la Ley para el Desarrollo e Inclusidn de las Personas
con Discapacidad del Estado de Chihuahua, para guedar redactada de la siguiente

manegra:

LEY PARA EL DESARROLLO E INCLUSION DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

TITULO |
CAPITULO UNICC

DISPOSICIONES GENERALES
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Articulo 1. Las disposicicnes de esta Ley son de ordan plblico e interés social en el

Estado de Chihuahua y tienen por objeto:

l Garantizar el desarmollo e inclusion de las Personas con Discapacidad para
el ejercicio pleno de sus derechos humanos y libertadesfundamentales,

il. Establecer procedimientos para el Desarrcilo @ Inclusion de las Personas
con Discapacidad del Estado de Chihuahua;

I Asequrar el acceso a la justicia de las personas con discapacidad,

De manera enunciativa y no limitativa, esta Ley reconoce a las Personas con
Discapacidad todos los derechos establecidos en la Constitucidn Politica de los
Estades Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado de Chihuahua, Ios
fratados internacionales ratificades por el Senado de la Republica, las Leyes
Federales y Estatales vigentes.

Articulo 2. La observancia de esta Ley comresponde a los Entes Publicos de la
Administracion Piblica Estatal y de los Municipios, en el ambito de sus respectivas
competencias, asi comp a lag personas fisicas o morales de los sectores social y

privado de ¢ para personas con discapacidad.

Articulo 3. Para los efectos de esta ley se entiende por:

l, Ayuntamiento.- Los Gobiernos Municipales del Estado de Chihuahua

1. Consejo.~- Consejo para &l Desarrolto e Inclusién de las personas con
discapacidad del Estado de Chihuahua.

11, Entes PUlblicos.- Los Paderes Legislativo, Judicial, y Ejecutive del Estado,
sus Organismos Descentralizados, Empresas de Participacion Estatal,

Fideicomisce con y sin estructura organica, Organismos Plblicos
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Auttnomos, Ayuntamientes y las asociaciones privadas o sociales que

reciben recursos publicos.

Igualdad Sustantiva.- La que se logra por la equiparacion de oportunidades
para el egjercicio de un derecho, a través del use de apoyos 0o
asistencia, ayudas técnicas, animales de apoyo, comunicacion alternativa,
accesibilidad, medidas de apoyo o ajustes razonables.

Persona con Discapacidad.- Toda persona gue por razén congénita o
adquirida presenta una ¢ mas deficiencias de caracter fisico, intelectual,
mental, psicosocial o senscorial, ya sea permanente o temporal, constante,
latente o intermitente y que al interactuar con las harreras que le impone el
entorno social, pueda impedir su inclusién plena y efectiva, en igualdad de
cendiciones con los demas;

Politicas Publicas.- Las acciones, esfrategias, planes y programas con
objetivas concretos, que involucran recursos plblicos, privados, y atribuyen
respensabilidades;

Prevencién.- La adopcidén de medidas encaminadas al cuidado de |a salud y
para evitar accidentes:

Perspectiva de Discapacidad.- Principios, metodologias vy macanismos que
permiten identificar, cuestionar y revertir la discriminacidn, desigualdad y
exclusién de Personas con Discapacidad, con &l fin de alcanzar la
accesibilidad universal;

Procuraduria de Proteccidn.- La Procuraduria de Proteccign de Nifas,
Nifios y Adolescentes y demas Personas Sujetas de Asistencia Social del
Organismo para la Asistencia Social Publica del Estadeo.

WMecanismo.- Mecanismo Consultivo para ta Participacion Ciudadana;

Secretaria.- Secretaria de Desarrollo Sacial.
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Al Ajuste Razonable de Acceso.- Eliminacion de obstaculos y barreras.,
X1, Accesibilidad.- Las condiciones que deben reunir los entornes, productos,

bienes y servicios, a disposicién del publico, para que puedan ser usados por las
persanas con discapacidad con normalidad y regularidad.

Articulo 4, La Lengua de Sefias Mexicana, es una lengua oficial en el Estado.

Los entas pablicos promoveran la adopcion de formas y métodos de comunicacian
que permitan la inclusion de las Personas con Discapacidad, como la escritura Braille
o La Lengua de Sefas Mexicano. !

TiTuLC Il

SISTEMA PARA EL DESARROCLLO E INCLUSION DE LAS PERSCNAS CON
DISCAPACIDAD DEL ESTADQ DE CHIHUAHUA

CAPITULC |

Articulo &5.- El Sistema para el Desarrcllo e Inclusién de las Personas con
Discapacidad esta constituido por las dependencias y entidades del Poder Ejecutiva
Estatal, las delegaciones del Poder Ejecutivo Federal y los Ayuntamientos, los
sectores social y privade vy las asociaciones de o para personas con _
discapacidad, con el objeto de hacer transversal todas las politicas publicas la f

perspectiva de discapacidad y coordinar la concurrencia de esfuerzos para la

iguaidad sustantiva, la inclusién y el desarrollo de las personas con discapacidad.

Articulg 6.- B Sistema es un esgquema de atencion para los chjetivos del desarrolle
social y humano para las personas con discapacidad y las potlticas plblicas que
garantizan su inclusion. La ecordinacién, congruencia y vigilancia del cumplimiente de
los acuerdos, objetives, metas y politicas publicas corresponde al titular del Poder
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Ejecutive Estatal, a través de la Secretaria y las instituciones que le auxilian.

Articulo 7.- Para la administraclon del Sistema y su operacion el Titular del Ejecutivo

Estatal constifuird los siguientes drganos plblicos:

l. El Consejo para el Desarrcllo e Inclusion de las Personas con Discapacidad
en el Estado de Chihuahua.

Il. Il. El Mecanismo Conzultive para la Parlicipacion Ciudadana.

1.- El Consejo estard administrado por:

a. El Plenc del Consejo.

[+ Secretario Ejecutive.

2.- El Mecanismo estara constituido por:

a. Consejo Técnico

CAPITULO I

CONSEJO PARA EL DESARROLLO E INCLUSION DE PERSONAS GON
DISCAPACIDAD DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

Articulo 8.- El Consejo es una instancia de plansacién estratégica y coordinacién
interinstitucional de las politicas publicas; con representacién social y la concurrencia
de |as areas estratégicas para la transversalidad de una perspectiva de discapacidad
para el desarrollo de las personas con discapacidad.

Articulo 9.- El Consejo estara integrado por:
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i Lin presidente, que sera el Titular de la Secretaria de Desarrollo Social del
Gobierno del Estado;

In. Lin Secretario Ejecutivo, que sera el Titular de la Direccion de Desarrolio
Social de |la Secretaria de Desarrollo Social.

il Un Secretario Adjunto, que sera el Titular de la Direccion General det "DIF
Estaial.

. Los Integrantes, Titulares de las siguientes Dependencias del Ejecutivo
Estatal:
a. Sacretaria de Hacienda;
. Secretaria de Salud,
. Secretaria de Innovacion y Desarrollo Econdmico
d. Secretaria de Educacion y Deporte;

e, Secretaria de Trabajo y Prevision Secial:

o

Secretaria de Desarrollo Urbano v Ecologia;

Secretaria de Comunicacion y Obras Publicas,

=

Secretaria de Educacion y Deporte

Fiscalia General del Estado

Y, {os doce representantes electos de enfre las asociaciones debidamente
constituidas de o para personas con discapacidad, de conformidad con lo

previsto por &l articulo 13 de esta Ley.

Los cargos de Consejo seran honorificos, por lo que no recibirdn retribucion,
emolumento, ni compensacion alguna por su desempefio, y todos los miembros del
Consejo podran nombrar un suplente gue los represente validamente en las sesiohes

para el caso de ausencia de los titulares.
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Artieulo 10.- El Consejo deberd reunirse en sesién ordinaria cuando mencs cuatro

veces al afio y en sesidn especial para los casos previstos en |a Ley.

Fara sesionar validamente, el Consejo debe reunirse por convocatoria escrita ¥ con
cinco dias habiles de antelacién. El quérum minimo se alcanza con la presencia de
mas de la mitad de sus miembroz con derecho a  voto, todos los miembros del

Consejo tendran voz y voto.

Articula 11.- Los miembros del Consejo, titulares de alguna de las dependencias de |a
Administracidon Publica Estatal, io serdn a razén de su encargo y podran ser
sustituidos Unicamente por un subsecretario de |z misma dependencia debidamente
acreditado.

Articulo 12.- Los miembros titulares y suplentes del Consejo contaran con derecho a
voZ, Tienen derecho a voto los integrantes titulares y Onicamente en caso de ausencia

del titular el suplente padra ejercer el voto del titular.

Las decisiones del pleno deberan tomarse preferentemente por consensg. En casao de
ser necesaria una votacion, ef escrutador sara algune de los Secretarios del Consejo
¥y en caso de empate e! Presidente contarda con voto de calidad para el caso de
empate. El Titular del Ejecutivo Estatal podra vetar con causa justificada acuerdos del
Pleno.

Articulo 13.- Los representantes de asociaciones de o para persohas con
discapacidad duraran en su encargo 6 afios y seran electos en formula de titular y

suplente, por convocatoria puibtica emitida para estos efectos por la Secretaria, bajo

principios democraticos, de maxima transparencia y difusidén. Seran elegibles y

electores dnicamente organizaciones debidamente constituidas ¥ que en su objeto

wrwy, congresochiiuahug, nob.mx
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social se encuentre precisamente la atencién de personas con alguna discapacidad,

instituciones de reconocida y publica honorabilidad.

Para efectos de representatividad, |la convocatoria para la eleccidn de los
reprasentantes de asociaciones deherd contemplar dos criterios para la eleccidn de
dos grupos de seis representantes: 1) territorial, gue garantice la participacion de
Ayuntamientos y territorios con mayor poblacién y 2) par las categorias de:
discapacidad fisica, senscrial, mental, intelectual, psicosocial o maltiple. Las
aleccionas de estos grupos de representantes deberd ser alternadamente cada tres
afios.

En caso de ausencia de titular y suplente de alguna férmula electa, la Secretaria
convocara 3 la eleccion extraordinaria de la formula que ocupe el lugar hasta terminar

el periodo para el que habia sido electa la férmula faltante.

Articulo 14.- El Consejo tendra ias siguientes facultades y obligaciones:

I Propiciar el cumplimiento de las disposiciones de esta ley y los
acuerdos que tome el Pleno del Consejo para alcanzar sus objetivos;

1. Aprobar las propuestas de plan a mediano y large plazo para la
desarrollo, atencién, rehabilitacion e inclusién de las personas con
discapacidad en &l Estado de Chihuahua;

Ml Avalar las propuestas que envie el Titular el Ejecutive para la
elaboracién de los plangs nacionales de desarcllo, para la
educacion especial, el deporte adaptado y los demas planes
nacionales que atiendan directa o indirectamente a personas con
discapacidad y gue facultan al Ejecutivo del Estado en su
glaboracién y paricipacién;

I, Acordar las estralegias de coordinacion interinstitucional y con los

Fafarls Lagislathe: O Llkertad 9 Teels: (6014 492 3200 /07 G000 220 4548
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sectores plblico, social y privado en materia de discapacidad,
Implementar, con la participacién de instituciones de educacion
superior, de investigacion y asociaciones, programas de
invastigacidn, desarrollo y capacitacién de recursos humanos para
los fines de esta Ley,

Fromover &l fortalecimiento de las asociacionas de personas con
discapacidad y trabajar en coardinacian;

Emitir recomendaciones a las autoridades Estatales y Municipales,
para el mejor cumplimiento de los objetivos de esta Ley;

Promover la celebracion de los convenios gue sean necesarias para
el cumplimiente de los objetivos de la Ley;

Rendir un informe pdblico anual sobre ei cumplimiento de sus
objetivas por conducto del Secretaric Ejecutivo;

Expedir su reglamento interior;

Sesionar de forma ordinaria cuatro veces al afio;

Sesionar de forma especial para la aprobacion de los planes
estatales y las propuestas a los planes nacionales para el desarmallo;
Sesionar de forma extraordinaria si asi o convoca el presidente del
Consgjo,

Aprabar los planes e informes de trabajo y actividades de Consgjo
Aprobar los planes de trabajo e informes del Mecanismo.

Las demas gue le asigne el Tituiar del Ejecutivo.

Palacie Legislativo: C. Libertad #9 Tels: (G114} 412 3200 7 071 800 220 4844
Centro Chihuahua, Chik, CF 391100 wvnw congresochihuahua, gob.ms




L COMNGRISO DL TITAD)

DeCHIHUAHUA

Articulo 15.- El presidenie convocara, por medios oficiales v con cinco dias habiles de

anticipacion, a sesion especial para el cumplimiento de las fraccicnes I, Il y 1X del

articulo anterior. En estas sesiones no se podran atender asuntos fuera del orden del

dia y no habra puntos o asuntos generales. La sesidn debera ser abierta y pablica.

Articulo 16.- El Presidente del Consejo tendra las funciones y obligaciones siguientes:

4l

Wl

Convocar v presidir Ia Junta de Gobierno;

Conducir el funcionamiento del Consejo;

Vigilar que se cumplan con lo establecido en la presente Ley v con los
acuerdos adoptades peor el Consejo;

Dar el visto bueno a las propuestas de convenios del Consejo;

Dar el visto bueno a las convocatorias que emita el Mecanismo,

Presentar anualmente al Gobemador del Estado un informe de labores dal
Consgjo,

Las demas que le encomiende el gobemador del estada.

Articulo 17 .- El Secretario Ejecutivo del Consejo tendra las funciones siguigntes:

Presentar a la consideracion del Consejo propuesta de los planes
informes de trabajo y actividades de Consejo.

Froponer al Consejo las politicas plblicas, acuerdos y mecanismos de
coordinacion necesarios para el cumplimients de los objetivos de la Ley.
Presentar al Consejo las propuestas de plan a mediano y largo plazo para
el desarrollo, la atencion, rehabilitacidn e integracién de las personas con
discapacidad en gl Estade de Chihuahua:

Convacar, por instruccion del Presidente, al pleno para celebrar sesiones

ordinarias, especiales o extraordinarias.
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W, Las demas que le confiera &l Presidente del Consejo.

Articulo 18 - El Secretario Adjunto del Congejo tendra las funciones siguientes:

l. Coordinar la concurrencia de acciones de asistencia social.

II. Froponer convenios en materia de asistencia social o para el beneficio de
persohas con discapacidad entre el Consejo, las dependencias o [os
Ayuntamientos y el sector sacial o privado.

1. Proponer al Consejo las politicas plblicas, acuerdos y mecanismos de
coordinacion necesarios para el cumplimiento de los objetivos de | Ley.

Iv. Presentar al Consejo las propuestas de plan a mediano y largo plazo la
asistencia social, la salud, habilitacion, rehabiiitacion o inclusion de |as

personas con discapacidad en &l estado de Chihuahua;

CAPITULO Il

MECANISMO CONSULTIVO PARA LA PARTICIPACION CIUDADANA

Articulo 19.- El Mecanismo es una instancia de consulta permanente vy asesoria para
la participacion ciudadana en la planeacion, creacién o continuidad, evaluacion,
seguimiento y fiscalizacion de las politicas puablicas con una perspectiva de

discapacidad.

El Mecanismo tiene la obligacién de programar y sistematizar los procesos de
consulta con el fin de dotar a sus conclusionss de Ios elementos técnicos y
formalidades que permitan empatarlos & incluirios a los procesos de planeacion y

programacion con fines de desarrollo 2 inclusién de las personas con discapacidad.
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En los procesos de consulta, el Mecanismo no podrd omitir lag peticiones o
sugerencias de los participantes que rednan los requisitos que se establezcan en la

convocataria y debera referirlas en sus consideraciones.

Los Entes Publicos deberdn atender las consideraciones que resuiten de los procesos
de consulta en su proceso de planeacion, especialmente 2n |a elaboracién de los
programas operativos anuales y la elaboracién de los lineamientos © reglas de
operacion de las politicas plblicas. Igualmente, deberan emitir una respuesta con
todas las formalidades establecidas para el derecho de peticién, justificando las

razones que mativan la motivan,

Articulo 20.- El Mecanismo tendra |as siguientes facultades v obligaciones:

l. Consultar ¥ opinar sobre ios planes, programas, estrategias. politicas,
convenios ¥ acciones gue, en materia de desarrollo e inclusion, realicen las
diversas instituciones del sector publico, asi como aquellas que
correspondan a los sectores social y privado;

il, Ceonsultar e impulsar la modificacidn, actualizacion y adecuaciones
necesarias a los decretos del ejecutive, reglamentos, reglas de operacion,
lineamientos o acuerdos para impulsar |la perspectiva de discapacidad en
las politicas piblicas dirigidas a todo publico;

[l Opinar los programas operativos anuales de los entes publicos y los
anteproyectos de Presupuesto de Egresos, a partir de |as conclusiones de
sus procesos de consulta;

Y. Proponer e impulsar la modificacidn, actualizacidn y adecuaciones
necesarias al marco juridico para la proteccion de los derechos de las

personas con discapacidad,
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Consultar, dar seguimisnto y apinar la evaluacian de los planes, programas,
estrategias, politicas, convenios y acciones de ia Administraclén Publica
gstatal y municipal desde una perspeciiva de discapacidad,

Fromover la constitucidn de fideicomisos o patronatos que tengan por objeto
la obtencion de recurscs para coadyuvar con el cumplimiento de los
objetivos de esta Ley o cualquier abjeto relacionade con el tema de
discapacidad en las personas.

Informar a las autcridades competentes ¥ a la Comision Estatal de
Derechos Humanos sobre |as viclaciones a las Personas con Discapacidad;
Aprobar, a traves de su Consejo Técnico, sus lineamientos técnicos.
Constituir comités o subcomizsiones para los trabajos técnices gue permitan
gl cumplimignte de los objetivos del Mecanismao,

Car seguimiento a log planes, programas, politicas v acuerdos adoptados
por el Conseje e informar permanentemente al piblico en general el estado
que guarda el cumplimiento y gjecucidn de [os mismos,

Las demas que le asigne el Consejo, su presidente o las gue se cenvengan

con fines de desarrallo g inclusidn de las personas con discapacidad.

Articulo 21.- El Mecanismo contard con un Consejo Técnico constituido por:

Carvirg Chibuanga, Chib. CR 39000

El Titular de |a Direccién de Polltica y Planeacién Sacial de la Secretaria de
Desarrollo Social, guien encabezara |os trabajos;

El Titular de la Direccion de Grupos Vulnerables y Prevencidn de la
Discriminacion de fa Secretaria de Desarrollo Social,

El Titular de la Direccion de Desarrollo Social y Humano de la Secretaria de
Desarrollo Social;

Un funcionario representante de la Secretaria de Hacienda;

wenn, Congresochifilabua.gob. ma
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V. Un funcionario representante de la Coordinacion Ejeculiva de Gabinete,;
W, La Comision Estatal de Daerechos Humanos, a través de un representante del
Mecanismo Independiente de Monitoreg Estatal de la Convencidn sohre los
Cerachos de las Perscnas con Discapacidad.
Yl Cinco académicos o especialistas en temas de discapacidad.

Articulo 22 - Los académicos o especialistas en tema de discapacidad qgue integren el
Consejn Tecnico del Mecanismeo seran nombrados por el tifular del Poder Ejecutivo
Estatal, previo analisis curricular ¥y mediante convocatofia publica del Titular del
Ejecutivo, la gue debera contemplar la exigencia de elementos o requisitos objetivos
que deberan reunir los aspirantes, tales como haber realizado la publicacion de un
libro o articulos en este materia, contar con el aval o carta recomendacion que expida

alguna institucién académica, entre otros que se consideren necesarios para ese fin,

Articulo 23.- El Consejc Técnico gozara de independencia técnica y tendra [a

respansabilidad metodoldgica de las consultas del Mecanismo.

Articule 24 - El Mecanismo deberd realizar sus procesos de consulta mediante
convocatoria plblica ¥ bajo el principio de maxima transparencia y difusion. Las
consultas se realizaran, dependiendo la naturaleza del asunto gue traten, siguiendo

los calendarics y formalidades marcados por las leyes en la materia.

Las consultas se dividiran en;
I A planes y programas de mediano y largo plano;
Il A planes y programas opearativos anuales;

. A reglamentos, reglas de operacién y lineamientos.

I, A decretos del Titular del Ejecutive, acuerdos y convenios.
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W, A Leyes Estatales.

Articulo 25.- Para los efectos del articule anterior: —

1. Las consultas que refieren las fracciones |, 11l y |V deberdn ser anuales y el
universo de politicas plblicas a consulta debera ser las gue integra el catalogo de
actividades del sector pablico estatal y las propuestas de nuevas politicas publicas.

Las convocatorias deberan incli,.

l. El catalego de actividades del sector pablice;

Il. Requisitos técnicos para recibir una participacion;

1, Farmatos accesibles para ingresar las paricipaciones,

i, Contemplar la posibilidad de audiencias plblicas coordinadas por el

mecanismo, entre los entes plblicos y las asociaciones, con el fin de

detallar las sugerencias o peticiones y los alcances de las mismas.

2. Las consultas cuyc objeto sea la elaboracién de planes de mediano y largo
plazo, deberdn convocarse en acuerdo con el Consejo. Para la elaboracion del Flan
Estatal de Desarrollo, el Mecanismo auxiliara al Comité de planeacion para el
Desarrollo del Estado.

3. Las consultaz sobre leyes estatales debera convenirse con el Congreso del
Estado o con la Fiscalla General del Estado.

Articulo 26.- El Mecanismo contara con una Direccidn Ejecutiva con la asistencia
tecnica de la Direccion de Politica y Planeacion Social de la Secretaria de Desarrollo
Social.

Palacie Lagistative: £, Libartad 49 Tels: (6341412 3200 / 01 BO0 220 5848
Certre Chthuahua, Chill CE 31000 wwwcongresachibuahua. gob.mns




Cantre Ohihuashua, Chilbe CUF 31000

HLOOMN GEESL DFL ESTATN)
DR CHTHLTAIIUA

el estudio ¥ solucion de los asuntos especificos relacionados con su objeto.

La integracion de cada uno de los comités o subcomisiongs y grupos de trabajo, asi
cOmMO sU organizacion y funcionamiento, se sujetaran a lo que disponga el reglamento
interno del Consejo Técnica y podra integrarse con funcionarios representantes de los

Entes Publicos del Estado y por los representantes de las organizaciones de la

kBt

TITULO Il

PE LOS DERECHOS DE LAS PERSOMAS CON DISCARACIDAD Y LA
DISTRIBUCION DE COMPETENCIAS
CAPITULO |

Articulo 27. Son darechos que la Ley reconoce y protege a favor de las personas con
discapacidad:

I Las que se recohocen vy consideran derechos sociales:
a. A La salud y deporte,
b, A la sequridad social;
C Al trabajo;

d. & la alimentacion v nutricién;

Falacia Legishative: C. Libertad 47 / Tals: {&14) 412 3200 7 01 8080 220 843
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A la educacion;

A una vida libre de violencia;

A la vivienda;

Al medio ambiente sano;

Ada no distriminacion;

A la infraestructura social basica; v

A la panticipacion en los procesos de desarrolle social y humano.

I Los gue =e reconocen y e consideran derechos para la inclusion de las

personas coh discapacidad

a.

A un sistema educativo incluyente gue le garantice el acceso a la
educacion y la capacitacion para et trabajo.

A los setvicios de salud, habilitacion y rehabilitacién.

A trabajo digno v adecuado.

A [a comunicacion

4 la asociacion, |a participacion social y politica.

Al acceso a la justicia en igualdad sustantiva y con los apoyos
necesarios para garantizar el entendimiento pleno de los asuntos en
tos gue intervenga.

A la accesibilidad y el disefio universal de los espacios plblicos y
privados, abiertos o cerrados,

& la recreacion y |a cultura.

Al libre transito v desplazamiento, en condiciones de seguridad y
dignidac.

Ala movilidad, el transparte piblico y a la adaptacion de transporte

privada,
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k. A la igualdad sustantiva y &l disefio universal para el disfrute de
seIvicios publicos.

L. A los ajustes razonables que aseguren la autenomia personal.

m. A gozar de tralo preferents y contar con la ayuda necesaria de los
prestadores de serviclos ¢ atencién al piblico en instituciones
publicas y privadas.

n. Al libre acceso y permanencia acompafadas con animal de asistencia
o haciendo el use de apoyos o ayudas técnicas en espacios plblicos
y privados de uso plblico, salvo en los casos expresamente prohibidos
por la autoridad sanitaria.

Articulo 28.- Para garantizar el disfrute de los derechos sociales por las personas con
discapacidad, el Poder Ejecutivo Estatal y los Municipios, a través de sus respectivas
administracianes, deberan hacer accesibles y con perspectiva de discapacidad todas

fas politicas publicas gue atiendan estos derechos.

Articulo 29.- Los entes pablicos estan cobligados a asumir la discapacidad como una
caracteristica de la diversidad humana e incluir una perspectiva de discapacidad en el
ejercicio de sus facultades y obligaciones, con el fin de garantizar la igualdad

sustantiva de las personas con discapacidad para el goce de los derechos humano.

Todas las oficinas, dependencias, instituciones piblicas o privadas y especialmente
donde se brinden servicios de atencién al plblico, deberdn ser accesibles y ofrecerdn

un frato preferente en la atencion de personas con discapacidad.

La denegacion de ajustes razonables, asi como de cualguier medida de apoyo para
garantizar |a igualdad sustantiva de las personas con discapacidad sera considerada
como discrimingcian.

 Palagio Leyislatve: € Likertad 89 Tels: (614 412 3200 7 01 200 220 A48
Centro Chihuahua, Chih, ©F 31000 www.congresochibuaha.gob mx




IT1 CONGRISO DILTSTATD

DECHIHUAHUS

Articule 30.- Ademas de los ajustes razonables en las politicas pablicas para el
desarrollo social dirigidas al piblico general, la Administracién Publica Estatal y
WMunicipal deberan asegurar la concurrencia de programas que atienda la
multidimensionalidad de vulnerabilidades gque enfrenten las personas con

discapacidad, a traves de medidas como:

l Impulsar el desarrollo integral de las personas con discapacidad a traves de
estrategias, acciongs y objetivos lendientes a la equiparacidn de
oportunidades acordes a las caracteristicas y condicion de |la persona.

I, Brindar la crientacion necesaria y suficiente para que la persona con
discapacidad acceda a la totalidad de politicas plblicas disponitles para su
desarrollo social y humano.

M. Adaoptar los modos, medios y formatos de comunicacién accesibies que
elijan las personas con discapacidad,

. Atender las recomendacinnes o peticiones y dar respuesta fundada vy

siguiendo los linsamientos generales para del derecho de paticién.

Articulo 31.- Para garantizar el disfrute de los derechos para la inclusion de las
personas con discapacidad, el Estade y los Municipios, a través de sus entes
publicos, disefiaran y ejecutaran las politicas piblicas gue en & marco de sus

responsabilidades sirvan a este objetivo.
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CAPITULQ I

DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES

Articulo 32.- Son facultades y obligaciones de! Poder Ejecutivo del Estado y los

Ayuntamientos, en su respectivo ambito de competencias:

Y.

Vil

Vill,

Carzro Chihushuz, Chik, C.F 31060

Planear, disefar, ejecutar, dar seguimiento y evaluar peliticas gue aseguren
el desamollo & inclusién de las personas con discapacidad,;

Garantizar g acceso de |as personas con discapacidad a las politicas que
para el desarrollo humang;

Incluir la perspectiva de discapacidad en las politicas publicas,
reglamentos, decretos y en el gjercicio de sus faculiades legales;

Concertar el Registro de Poblacién con Discapacidad con los registros
administrativos e informacién del Sector Salud Estatal, del Organo Estatal y
Municipales de Asistencia Social Publica, de los padrones de beneficiarios
y del Sistema Educativo Estatal;

Atender las obligaciones establecidas en las leyes generales, federales v
astatales gque promuevan o defiendan los derechos humanos de persenas
con discapacidad;

Aplicar los ajustes razonables en los procesos y procedimientos, que
permitan la accesibilidad y disefio universal para la igualdad sustantiva de
las personas con discapacidad en los servicios estatales y municipales;
Implementar politicas plblicas en materia de pravencion, rehabilitacion,
equiparacién de oportunidades y orientacién para las personas con
discapacidad,;

Garantizar la asistencia jurldica, en los juicios de interdiccién y otras

acciones legales en que sean pare las personas con discapacidad,

wwns congresochihuahia gokomx
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especialmente a las personas con discapacidad mental, intelectual o
psicosocial;

Garantizar la seguridad e integridad de las personas con discapacidad en
situaciones de emergencsia humanitaria, en reclusion y ante la evidencia de
tratos ctueles, inhumanos, explotacién, abuso o viclencia;

Establecer medidas de proteccién urgentes para garantizar la seguridad e
integridad de |as personas con discapacidad,;

Implementar el Mecanismo de Consulia para la Participacion Ciudadana;
Coordinar, concretar, supervisar y evatuar el cumplimiento de las politicas
publicas ¥y normas técnicas con la pardicipacién de las instituciones
plblicas, privadas y sociales de o para personas condiscapacidad;

Incluir criterios de accesibilidad para las personas con discapacidad en las
compras, adquisiciones y contratacion de servicios por parte del gobierno,

Las demas que estime necesarias para el cumplimiento de esta ley,

Articulo 33. El Ejecutivo del Estade y los Ayuntamientos promoveran, para la

proteccidn de los derechos de las persenas con discapacidad, lo siguiente:

HI

El impulso al estudio, la promocidn, la divulgacion y la defensa de sus
derechos y demas disposiciones de la materia, a fin de garantizar su
efectiva aplicacién,

La promocion de campaiias permanentes para [a sengibilizacion de la
sociedad que contribuyan a crear una cuitura de respeto a su dignidad y a
susderechos;

La promocién de programas de capacitacion a los servideres publicos para
brindarles un trato digno y justo, asi como garantizar el respeto a sus
derechos humanos;
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I, Las demas necesarias para el cumplimiente de la presente Ley.

Articulo 34.- La Administracién Pablica Estatal y los Ayuntamientos, en ceordinacion
con la Secretaria y con la participacién de los sectores privado y social, determinaran
las estrategias y las acciones para dar cumplimiento a los objetivos del Plan Estatal
de Desarroilo e inclusién de las Personas con Discapacidad en el Estado de
Chihuahua, el Plan Nacional y los Municipales, ademas de las medidas para
eguiparar oportunidades, generar condiciones de accesibilidad y propiciar el
desarrollo integral v la inclusién social de todas las perscnas con discapacidad en el
Estade, para lo cual se debera formular invitacion al Gobierno Federal, y de esa
manera los tres érdenes de gobierno intervengan de manara coordinada, con el
apoyo y la participacion de los sectores social y privade favoreciendo mejores
resultados en la accion y politica gubernamental en materia de discapacidad y evitar
dispersitn de esfuerzos.

Articulo 35.- Son facultades y obligaciones de la Secretaria de Desarrello Social:

l. Garantizar el acceso y goce de todos los programas a que tengan derecho
las personas con discapacidad, sin discriminacion y atendiendo las
necesidades consecusncia de maltiples condiciones que vulneren a la
persona con discapacidad.

I Fomentar los servicios de centros de dia, albergues y centros comunitarios,
con el objeto de atender a las personas con discapacidad.

. Vigilar que en los centros de desarrollo infantil dependientes del Gobierno
del Estado, se atienda a los nifics con discapacidad, se brinde asesoria a
sus familiares y sean incluidos en el sistema educative estatal.

v, Coadyuvar en gl marco de sus atribuciones con las asociaciones de y para
personas con discapacidad.
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Artleulo 36 .- Las instituciones que conforman el Sistema Estatal de Salud del Estado
de Chihuahua, deberan: o

Establecer v promover programas para la prevencion, deteccidn tamprana,
origntacion, atencion adecuada, habilitacion y rehabilitacion de las personas

con discapacidad;

. Satisfacer gratuitamente o a precios asequibles la demanda urgenta o por
gxtrema gravedad, de los medicamentos y procedimientos medicos que
presarven la salud y prevengan discapacidades graves y permanentes,

Il Asegurar el acceso a la atencién médica especializada que requieran las
persgnas con discapacidad en vulnerabilidad, de forma gratuita o a precios
asequibles.

. La capacitacién del personal médico y administrativo, para mejorar la
atencién de las personas con discapacidad, en especial la actualizacién
continua para el personal especializado en rehabilitacian,

¥, Programas especializados de capacitacion y rehabiltacion sexual para las
personas con discapacidad y sus parejas;

W, Orientacién y tratamiente psicologico dirigidos a las personas con
discapacidad y sus familias o tutores;

Wil Establecer acciones de coordinacidén con instituciones publicas y privadas,
para impulsar la investigacién y fa produccién de prétesis, ortesis, ayudas

técnicas y articulos especiales para personas con discapacidad.

Articula 37 .- Son facultades y chligaciones de la Secretaria de Hacienda:

Iy Coadyuvar con el Mecanismo Consultivo para el cumplimiento de sus
objetivas;
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II. Incluir en los lineamientos para los procesos de planeacién, programacion y
evaluacion las acciones necesarigs para que los Entes Pablicos conozcan y
valoren oportunamente os resultados de los trabajos del Mecanismo
Consultivo;

. Otorgar estimulos fiscales para fomentar el emplec de persochas con
discapacidad v los ajustes razonables en la infraestructura fisica que

permitan la accesibilidad de las personas con discapacidad.

Articule 38.- Son facultades de la Secretaria de Educacion y Deporte;

I Elaborar & implementar el Plan Estatal para la Inclusion al Sistema
Educativo de las Personas con Discapacidad,

I, Ofrecer pragramas para la capacitacion laboral ¥ econdmica de las personas
con discapacidad,

1. Fomentar el aprendizaje ¥ uso del Lenguaje de Sefas Mexicano y formas
alternativas de comunicacion.

Iv. Llevar a cabo ios ajustes razonables en los centros educativos para
asegurar la accesibilidad v el diseno universal.

V., Implementar acciones tendientes a la deteccion temprana de nifios con

discapacidad y su habilitacién ¢ rehabilitacion.

Wl Incluir contenidos curriculares que fomenten la inclusién de los nifios con

discapacidad y el respete a las diferencias.

Articulo 38.- La educacién especial para personas con discapacidad es la que
properciona el sistema educativo a las nifias y nifios con discapacidad gue, por la
severidad o complejidad de su condicién, requigre de los apoyos que esta alternativa

educativa brinda para garantizar el acceso a la educacion.
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La educacion inclusiva es aguella modalidad mediante [a cual se garantiza
efectivamente el derecho a la educacion sin discriminacion y sobre la hase de la
igualdad de oportunidades, asegurando un sistema de educacitn inclusivo a todos

niveles, asi como la ensefianza a lo largo de la vida, con el objetivo de:

I Desarrollar plenamente el potencial humano y el sentido de la dignidad y la
autoestima y reforzar el respecto por los derechos humanes, las libertades
fundamentales y la diversidad humana;

il. Desarrollar al maximo la personalidad, los talentos v la creatividad de las
persanas con discapacidad; asi como sus aptitudes mentales y fisicas:

[lIl. Hacer posible que fas personas con discapacidad participen de manera

efectiva en una saciadad libre.

La educacion especial debera contar con personal técnicamente capacitado vy
calificada, la Secretaria de Educacitn y Deporte promovera programas de sstimulos a
los docentes gue destaguen en la atencidn a personas con discapacidad, procurando
en todo momente que dicha modalidad de educacion sea, en la medida de lo posiblg,
de transicion para garantizar Ja inclusidn en el sistema educativo regular de las
persanas con discapacidad.

La educacion especial tendera los siguientes objetivos:

I Froporcionar las herramigntas para que las personas con discapacidad
superen las harreras gue le impiden incluirse socialmente;
3 Ei desarrollo de habilidades y aptitudes v la disposicién de conocimigntos

que le permitan a la persona con discapacidad, mayor autenemia pasible;
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Il El fomeanto ¥ la promocion de todas las potencialidades de ias personas
coh discapacidad para el desarrollo arménico de su personalidad;

I, Desarrollar al maximo su capacidad de aprendizaje;

W, La capacitacion para el trabajo y la vida independiente;

Yl Fungir come medio de transicion, preferentemente temporal, para asegurar
la inclusidn de |la persona con discapacidad en el sistema educativo en
igualdad de condiciones.

Articulo 40.- La Secretaria de Educacion y Deporte, con colaboracion con los frganos
de asistencia publica, las asociaciones y organizacicnes de deporte adaptado,
implementara politicas publicas y programas para el fomento del deporte de las
personas conh discapacidad.

Los deportistas de alto rendimiento con discapacidad gozaran del acceso a las

instalaciones, programas y apoyos destinados al deporte de alto rendimiento.

Articulo 41.- 3Son facultades y cobligacicnes de la Secretarias de Comunicaciones y
Obras Publicas y de Desarrollo Urbano y Ecolegia, de los Ayuntamientos y de [as
delegaciones del Poder Ejecutivo Federal en la materia, en sus respectivos ambitos
de competencia;

l. Incluirdn en sus reglamentos las caracteristicas y elementos indispensables
para asegurar la accesibilidad y disefic universal de los espacios piblicos o
privados de uso publico, abiertos o cerrados. En estos reglamentos se
deberan observar los lineamientos para la adecuacién de construcciones
existentes y las obligaciones para la autorizacion de licencias para
edificaciones nuevas.

Il Las construcciones o modificacicnes que se realicen en edificios publicos

Palacto Legislative: €. Likberrad 9 Tels: (614) 442 3200 / {11 800 220 46348
Certro Chihuahaa, Chib, OB 31000 W congresochihushus.gob.ams




ITCOMNGRISO TIRL ESTAL K
DECFHHLANLCA

deben atender la reglamentacion de accesibilidad v disefio universal.

. La Administracion Piblica Estatal y Municipal, obsarvaran la accesibilidad y
el disefia universal en la planificacién y urbanizacion de las vias, parques y
jardines pablicos a fin de facilitar el transito, desplazamiento vy uso de estos
espacios por las personas con discapacidad

Articulo 42, Las auteridades de transporte, en coardinacion can la Secretarla,

deberan:

l. Establecerdn en los reglamentos respectivos los lineamientos para una
atencion adecuada a las personas con discapacidad, asl como las
sanciones por el incumplimiento o tratos discriminantes;

Il Promoveran |a accesibilidad en el transporte pdblico;

M. Otorgaran concesiones a personas con disgapacidad con el fin de promover

su inclusion laborar, econémica y el avtoempleo.

Arficulo 43, Las Autoridades de Transito, en coordinacién con ia Secretaria;

§ Instrumentacion permanente de programas y campafias de educacion vial y
cortesia urbana, encaminados a mativar los habitos de respeto hacia las
personas con discapacidad.

Il Implementarén medidas para asegurar la maovilidad v libre desplazamiento
de las personas con discapacidad.

ill. Contendran en sus reglamentos las caracteristicas de la infraestructura
urbana y reglas que deban seguirse en el espacio publico y el fransito de

vehiculos para la inclusion de las personas con discapacidad.
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Auticulo 44 - Para garantizar la inclusion de las personas con discapacidad en el

trabajo y el empleo:

l El Poder Ejecutivo Estatal y los Municipios elaboraran los programas para
la inclusion labora de las personas con discapacidad.

Il. Los Entes Publicos deberd concurrir en sus respectivos ambitos de
competencia y a fravés de sus dreas de recurses humanos, para la
gjecucion del Frograma Estatal de Trabajo y Emplec de Personas con
Ciscapacidad,;

Artleulo 45.- La Secretarla de Cultura, en coordinacion con las dependencias
culturales de los municipios, crearan programas tendientes al desarrollo de la
capacidad creadora, artistica e intelectual de las personas con discapacidad, asi

como su participacion en eventos culturales.

TITULO IV
DERECHOS POLITICOS

CAPITULO UNICO

Articulo 46 .- Los Poderes Ejecutive y Judicial, deberan implementar en sus dmbitos de

competencia, las medidas de apoye, incluso mediante ajustes de procedimiento, y
adecuados a la edad, que faciliten el desempefio de las funciones efectivas de las
personas con discapacidad como participantes directos e indirectos en cualquier
procedimiento de caracter jurisdiccional, incluida la declaracién de testigos, en todos
los procedimientos judiciales, con inclusion de la etapa de investigacion y otras
estepas preliminares, asi como aguellos ajustes en las politicas publicas que

garanticen el acceso a la justicia de las personas con discapacidad.

wnw, conmresachitiabua.gak.
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La capacidad juridica de las personas con discapacidad debe ser reconocida en
igualdad de condiciones que cualguier persona y tienen derecha a recibir la asistencia
que requieran a fin de asegurar una igualdad sustantiva su ejercicio v completo

entendimiento de |a naturaleza y trascendencia de los asuntos en los que toma parte.

Arlculo 47.- Los Poderes Ejecutivo v Judicial, deberan implementar en sus ambitos
de competencia, las medidas de apoyo, incluso madiante ajustes de procedimiento y
politicas publicas que garanticen el acceso a la justicia de las personas con

discapacidad.

Articulo 48.- Para garantizar la igualdad sustantiva, el debide proceso y accese a la
justicia, las personas con discapacidad gozaran de la suplencia en la deficiencia de la

queja y deberan contar con los apoyos o asistencia necasaria.

Articulo  49.- La Procuraduria de Protaccién ofrecera |la asesoria Juridica,
representacion y asistencia que necesife una persona con discapacidad para el
ejercicio o demanda de los derechos sociales para el desarrolle & Inclusién de las

personas con discapacidad.

Articulo 850.- En casos de exirema gravedad y urgencia, La Procuraduria de
Proteccién a través de su titutar a los subprocuradores, podra dicar medidas de
proteccion, debidamente fundada y motivada, indicando los alcances v la autoridad

obligada, con el finde:
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l Garantizar los medicamentos o pracedimientos médicos que preserven |a
salud ante el riesgo de dafios o secuelas irreversibies, que generen o
agraven una discapacidad permanente.

X Brinden profeccién y garanticen la seguridad e integridad de la petsona con
discapacidad ante tratos crueles, inhumanos, explotacién, abuso o
violencia.

. Garantizar |a seguridad de |as personas con discapacidad ante situaciones
de riesgo por emeérgencia humanitaria, desastrez naturales o conflictos
sociales.

[TA Garantizar el interés jurldico de las personas con discapacidad cuando
tomen parte en litigios gue involucran a alguno o ambos de sus padres o

futores.

TRANSITORIOS

PRIMEROQ.- E| presente decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en
el Periodico Oficial del Estade.

SEGUNDOC.- A fin de que se garantice el cumplimiento de |la obligacion a cargo de los
entes publicos, de hacer accesible el ingreso de las personas con discapacidad a los
edificios publicos, se otorga un plazo de seis afios, contado a partir de la entrada en
vigor de la presente Ley, para gue se hagan las adecuaciones necesarias con ese fin,
para lo cual los entes plublicos de gobierno estatal o municipal tendran la obligacion de
proyectar en el presupuesto de egresos de manera progresiva ese gasto durante el
periodo e gobierno de que se ifrate, y de esa manera se pueda proveer y cumplir

satisfactoriamente en el plazo establecido para el cumplimiente de las obras a realizar,
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TERCERQ.- Se concede un plazo maximo de ciento ochenta dias a paitir de la entrada
en vigor de la presente ley para la publicacién en el Periddico Oficial de los
reglamentos referidos en el presente Decreto,

CUARTO.- Se concede un plazo méximo de trescientos sesenta y cinco dias nafurales a partir de
lz: entrada en vigor de fa presente Ley para llevar a cabo todas aquelas modificaciones kegislativas
que sean neoesarias pard la debida ammonizacion de la presente Ley con la iegislacion del Estado.

QUINTO.- Las autoridades responsables deberan prever sus nuevas obligacicnes con
los recursos humanos, materiales y financieros actualmente asignados. El Poder
Ejecutive Estatal debera, atendiendo al principio de progresividad, incluir en los
sitbsecuentes Proyectos de Egresos del Estado, los recursos necesarios para lograr
la plena vigencia de la presente Ley. |

BEXTO.- Se deroga la Ley para la Atencién de las Personas con Discapacidad en el
Estado de Chihualua publicada el dia 24 de Julic del afio 2004,

SEPTIMO.- Se deroga el decreto niimero 1570/2016 de iz Ley para La Inclusion de las

Personas con Discapacidad de! Fstado de Chihuahua, realizado dentro de la
Sexagésima Cuarta Legisiatura de este H. Congreso, el cual no promuigd, no fue
publicado y por tanto no entre en vigor,

DADO en el Salén de Sesiones del Congreso del Estado de Chihuahua, a los cuatro
digs del mes de mayo del afio dos mil d'\acisie &.

DIP, LILIAN Ll IBARRA RIVERA
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