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ACUERDO No.
H. CONGRESO DEL ESTADO LXVI”PPACUIOS“ 01’2023 I D-P-
DE CHIHUAHUA UNANIME

HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
PRESENTE.-

La suscritas, Ana Georgina Zapata Lucero, en mi caracter de Diputada de la
Sexagesima Septima Legislatura del Honorable Congreso del Estado de
Chihuahua, presento el siguiente Punto de Acuerdo, a efecto de exhortar al Instituto
Nacional de Migracion, al Sistema de Administracion Tributaria, al Consejo Estatal
de Poblacion y a las Camaras Empresariales de Chihuahua, para llevar a cabo
jornadas mensuales de oferta laboral del sector privado dentro de los albergues
migrantes del estado denominadas “FERIAS DE TRABAJO PARA MIGRANTES”,
buscando transmitir a la comunidad migrante extranjera las ofertas laborales del
empresariado chihuahuense disponibles en su respectiva region asi como facilitar

el tramite de los documentos oficiales necesarios para su contratacion, esto al tenor
de la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

El desarrollo laboral en nuestro estado ha crecido a pasos agigantados. La creacion
de parques industriales, el desarrollo de las pequefias y medianas empresas, asi
como el crecimiento de los negocios regionales han impulsado a que la industria
chihuahuense tenga una base laboral sumamente amplia. Sin embargo, en los afios
recientes nos encontramos con un fendmeno que pudiera considerarse
contradictorio. Las camaras empresariales se enfrentan a una situacion en la cual

se tienen miles de vacantes laborales, nombrando por ejemplo a Ciudad Juarez,



‘2023, Centenario de la Muerte del General Francisco Villa”
“2023, Cien anos del Rotarismo en Chihuahua”

H.CONGRESO DEL ESTADO
DE CHIHUAHUA
que en el sector maquilador solamente al corte en el mes de enero, tenian 20,000

espacios laborales sin cubrir, asi como otros tantos mas en Chihuahua Capital y
Ciudad Cuauhtémoc.

Son diversos los factores que generan estos huecos laborales, que
desgraciadamente los habitantes cercanos a la industria no han querido cubrir.
Desgraciadamente, sea el factor que fuere, la productividad de las empresas
depende de que se ocupen estos espacios, de lo contrario puede representar un
obstaculo para continuar sus operaciones, el cual los lleve inclusive a reubicarse en

otra posicion geografica que le sea de mayor beneficio.

Esto nos obliga a buscar alternativas en nuestro siempre cambiante entorno social,
por lo que muchas de las grandes empresas y camaras empresariales nos han
manifestado que estan en condiciones para brindar empleos al creciente mundo de

los migrantes extranjeros que dia con dia aumenta en nuestro estado.

La migracion en el Estado de Chihuahua ha aumentado progresivamente en los
afios recientes. Este estado fronterizo se ha convertido en un cuello de botella, ya
que las rigidas politicas migratorias de Estados Unidos no permiten que los
migrantes lleguen a su meta, con base en el controversial Titulo 42, los migrantes
de Venezuela, Nicaragua, Cuba, Haiti, Honduras, entre otros paises

sudamericanos, son retornados inmediatamente a su Ultimo pais de transito
(México).

Esta medida inclusive se aplica de manera transversal, pues los migrantes que

ingresaron a Estados Unidos por otra de las fronteras del pais, pueden ser
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retornados a través de entradas fronterizas alternas, tal como sucede en Ciudad

Juarez.

Con la pasada visita del presidente de los Estados Unidos de América, Joe Biden,
a nuestro pais, se dio a conocer en distintos medios de comunicacion la posibilidad
de que posiblemente México accediera a recibir 30,000 migrantes al mes por cinco
puntos fronterizos, Nogales, Tijuana, Piedras Negras, Matamoros y Ciudad Juarez,

lo cual abonara a que los migrantes en esta frontera continuen en aumento.

El inminente fin del Titulo 42 por si mismo traera grandes retos a nuestras ciudades
fronterizas ya que, si bien esta medida migratoria es un mitigante para las
nacionalidades extranjeras que son consideradas dentro del mismo, la extincion de
este programa fomentara una ola de migracién mucho mas concentrada, buscando
acceso al Titulo 8vo, el cual da derecho a entablar un proceso migratorio a traves
de la revision del caso particular, lo cual pudiera dar pie hasta a 18,000 eventos por

dia en la franja fronteriza nacional, segun la informacién proporcionada por el
Instituto Nacional de Migracion.

Si bien los albergues que dan refugio a los migrantes cubren con la mayoria de los
gastos que representa esta atencidén, los mismos no pueden sustentar una
permanencia a largo plazo, mas aun cuando diario hay nuevas llegadas y se

acumula la necesidad de atencion.

Derivado de ello, algunos de los migrantes han optado por hacer de su hogar
(temporal o a mediano plazo) el estado de Chihuahua, por lo que buscan asentarse

con una vivienda y algun empleo temporal. Sin embargo, esta situacién genera otro
tipo de obstaculos.
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Las empresas dispuestas a otorgar empleo a los migrantes extranjeros en el
cumplimiento con su obligacién legal, solicitan documentos para que la contratacion
sea formal, sin embargo, la expedicién de estos documentos se encuentra en una
paradoja, ya que los migrantes extranjeros no pueden acceder a los espacios
laborales sin que les sea emitido el RFC y el CURP, que es el documento que se
expiden por parte del Instituto Nacional de Migracién en colaboracion con otras

instituciones de gobierno, otorgandoles un estatus migratorio legalizado.

Las diferentes camaras empresariales han declarado que se encuentran en
posibilidades de contratar a personas migrantes (segun sus perfiles y aptitudes),
coadyuvando a que estas personas puedan regularizar su condicion de vida.
Desgraciadamente, estas limitantes, asi como el desconocimiento de las
posibilidades laborales para los migrantes extranjeros, han derivado en que no se

aprovechen estos espacios.

La comunidad migrante extranjera tiene un gran potencial para abonar a la sociedad
chihuahuense, sin embargo, debemos de hacer un esfuerzo conjunto para que
todas las partes involucradas colaboren para lograr la estabilidad econémica y
laboral de los migrantes extranjeros que, si bien en la mayoria de los casos su
intencion no es asentarse permanentemente en nuestro estado, es su derecho
humano el poder acceder a una labor remunerada. Por ello, también es necesario
que el Consejo Estatal de Poblacion actie como intermediario debido a que es en
los espacios que ellos tienen constante acercamiento que se concentra la mayoria

de la comunidad migrante, donde se pretende se realicen estos encuentros
laborales denominados “Ferias”.
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Es por lo anteriormente comentado que solicitamos al titular del Instituto Nacional
de Migracion, a los representantes de las Camaras Empresariales, asi como a los
integrantes del Consejo Estatal de Poblacion, para llevar a cabo jornadas
mensuales de oferta laboral del sector privado dentro de los albergues migrantes
del estado denominadas “FERIAS DE TRABAJO PARA MIGRANTES”, buscando
transmitir a la comunidad migrante extranjera las ofertas laborales del empresariado
chihuahuense disponibles en su respectiva region asi como facilitar el tramite de los

documentos oficiales necesarios para su contratacion.

Con fundamento en lo establecido en el articulo 169, 170, 171 fraccion | de la Ley
Organica del Poder Legislativo; los articulos 75, 76 y 77 fraccion |l del Reglamento
Interior y de Practicas Parlamentarias del Poder Legislativo del Estado de
Chihuahua, sometemos a consideracion del Pleno con caracter y aprobacion el
siguiente:

PUNTO DE ACUERDO:

ARTICULO PRIMERO. Se exhorta al Instituto Nacional de Migracion, al Sistema de
Administracién Tributaria, al Consejo Estatal de Poblacion y a las Camaras
Empresariales de Chihuahua, para llevar a cabo jornadas mensuales de oferta
laboral del sector privado dentro de los albergues migrantes del estado
denominadas “FERIAS DE TRABAJO PARA MIGRANTES”, buscando transmitir a
la comunidad migrante extranjera las ofertas laborales del empresariado
chihuahuense disponibles en su respectiva region asi como facilitar el tramite de los

documentos oficiales necesarios para su contratacion.
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Dado en el Palacio Legislativo del Estado de Chihuahua, a los trece dias del mes

de febrero del afio dos mil veintitrés.

ATENTAMENTE

DIPUTADA %@E&QA ZAPATA LUCERO
Integrante del Grupo Parlamentario

Del Partidp/ evolucionario Institucional




