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LA PARTE RELATIVA AL

URGENTE RESOLUCION
MEDIANTE EL ACUERDO No.

H. CONGRESO DEL ESTADO LXVII/URGEN/0131/2022 1 D.P.
(UNANIME)
LO REFERENTE AL DECRETO SE
H. CONGRESO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA EHENERAR CantiSoN
PRESENTE.-

La suscrita Georgina Alejandra Bujanda Rios, en mi cardcter de Diputada de
la Sexagésima Séptima Legislatura del H. Congreso del Estado, integrante
del Grupo Parlamentario del Partido Accién Nacional y en su
representacion, con fundamento en lo dispuesto por las fracciones |y Il del
arficulo 64; y fraccion | del articulo 68 de la Constitucion Politica del Estado,
asi como de la fraccién | del articulo 167 de la Ley Orgdnica del Poder
Legislativo, acudo a esta honorable Soberania a presentar Iniciativa con
cardcter de Decreto que reforma la Ley del Sistema Estatal de Seguridad
Publica, con el propdsito de establecer como un derecho de las vy los
integrantes de las instituciones de seguridad publica, recibir atencién,
contencion y seguimiento psicolégico cuando sea necesario. Asi mismo,
iniciativa con cardcter Acuerdo de Urgente Resolucidn para exhortar al
Ejecutivo Estatal por conducto de la Fiscalia General del Estado, y la
Secretaria Estatal de Seguridad Publica para que en el dmbito de sus
atribuciones, lleven a cabo de manera permanente jornadas de promocion
de la salud mental, asi como den a conocer los servicios de apoyo
psicoldgico para las y los elementos de dichas instituciones con la finalidad
de prevenir y mitigar el sindrome de burnout, lo anterior con sustento en la

siguiente:
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EXPOSICION DE MOTIVOS

Quienes laboran realizando tareas de seguridad y procuracion de justicia,
en su mayoria, lo hacen por vocacién y no por un sueldo elevado. A pesar
de que las jornadas laborales en dichas instancias son de mds de ocho horas
diarias, los turnos son rotativos y existe un gran estrés por la naturaleza de sus
funciones, las y los elementos que dia a dia arriesgan su vida lo hacen por
brindar seguridad a la ciudadania, sin recibir mas alld de un sueldo, como

cualquier ofro empleado.

En este sentido, es urgente minimizar el deterioro de la salud mental de
quienes trabajan dentro de la Fiscalia General del Estado v de la Secretaria
Estatal de Seguridad Publica, aquellos que dia a dia atienden los peores

crimenes.

El burnout, es un estado de agotamiento fisico, emocional y mental que esté
vinculado con el estrés y cansancio causado por el frabajo. Puede tener
consecuencias muy graves, tanto en la salud fisica como psicolégica de

quienes lo padecen.

El antes mencionado término, fue incluido en la Clasificacién Internacional
de Enfermedades por la Organizacion Mundial de la Salud, lo que permitird
que médicos, centros de salud y aseguradoras traten los sintomas. La OMS
indicé que la clasificacion fue resultado de las investigaciones de

especialistas de todo el mundo.

Segun expertos, este sindrome es mds comin en las personas que han
elegido su oficio de manera vocacional. El burnout al principio solo afecta

al empleado en su trabajo, sin embargo, debido a que esto conlleva que el
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trabajador sufra de ansiedad y depresidn, terminard por tener un impacto

negativo en la vida social y familiar.

En este sentido, es importante que se refuercen los mecanismos de
contencion y apoyo psicolégico para todos los empleados de las diversas
instituciones de seguridad publica en el estado, que dia con dia enfrentan

un alto nivel de estrés en sus funciones.

Dentro de las evaluaciones que se realizan al personal de seguridad publica,
para el ingreso, permanencia y asenso (C3), se encuentran los exdmenes
psicologicos. Sin embargo, los mismos sdlo evallan la condicién psicologica
de la persona, mds no se brinda una atencién y seguimiento. Por tanto, es
esencial que quienes cuidan y procuran la seguridad de la ciudadania

reciban dicha atenciéon de manera permanente.

Como se establecio, el agotamiento laboral puede llegar a tener
consecuencias en la salud mental y fisica de los tfrabajadores. Al respecto,
es lamentable que en los Ultimos afos se hayan presentado casos de
empleados de la Fiscalia General del Estado que cometieron delitos como
feminicidio y que finalmente terminaron por quitarse la vida; esto denota
gue posiblemente dichos actores tenian algin tipo de trastorno o

enfermedad mental.

Sabemos que lo anterior, puede ser causado por diversos factores, no
obstante, es esencial que desde el dmbito laboral se brinde el apoyo y
atencién necesaria para evitar que mds tfragedias se susciten entre quienes

combaten el crimen.

En 1999 se realizb un estudio con la policia britdnica, mismo que consistié en

un andlisis factorial con el tipo de estresores a los que estaban expuestos y
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su impacto en los agentes. Se identificaron tres categorias: la mds
tfraumdtica era la exposicién a la muerte y desastres; la segunda, se
relacionaba con la rutina de trabajo diaria y la posibilidad de estar expuesto
a violencia y dano; la tercera categoria era por tratar con victimas de
crimenes sexuales. Todos estos factores se relacionaron con afectaciones en

la salud.!

De igual manera, el Centro Universitario Ciencias de la Salud de
Guadalajara, llevd a cabo una investigacion a cerca del ambiente laboral
violento y salud mental en los policias de la zona metropolitana de esa
ciudad. Los resultados de la investigacion permitieron concluir que la salud
mental de los policias se vio afectada por el frabajo violento, presentando
sintomatologia como ansiedad, angustia, pesadilias, infartos cardiacos,

fristeza, coraje, impotencia, sentimiento de culpa y miedo.

Aunado a lo anterior, el estudio llevado a cabo concluyd que Ias
enfermedades mentales de los policias son provocadas por el ambiente
laboral violento, y la falta de apoyo psicolégico en el frabajo. Por ello, es
necesaria la intervencion psicoldgica sobre salud mental, como estrategia

de prevencion y de tratamiento?

Cuando una persona tfiene problemas de salud fisicos o mentales, la
respuesta y el rendimiento que brinda en su tfrabajo no es la dptima. Por ello

es permitente que aseguremos que quienes cuidan de nuestra seguridad

! Salud Mental en las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado. Propuesta de grupo de prevencién. Caballero
C. (2017).

2 Ambiente laboral viclento y salud mental en los policias de la zona metropolitana de Guadalajara, Ceniro
Universitario Ciencias de la Salud, Departamente De Salud Publica, doctorado en ciencias de la salud en el frabajo.
Recuperado el 26 de octubre de 2021, disponible en https:/ /www.medigraphic.com/pdfs/waxapa/wax-
2013/wax138c.pdf
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fengan atencion psicolégica cuando presentan algin problema emocional

o mental, para que desemperien sus funciones de manera eficiente.

Ademds de proteger y asegurar la integridad mental de las personas que
laboran combatiendo los hechos delictivos, si se les brinda apoyo
psicolégico en sus lugares de trabajo como contencidn ante el estrés que
sufren, impactaria de manera positiva en su actuar en sus labores, en su

familia y también en la sociedad.

La Ley del sistema Estatal de Seguridad PUblica establece en los articulos 53,
fraccion VIII; 74, fraccion IV; y 98, fraccidn |; que las personas integrantes de
las instifuciones de seguridad publica gozardn de los servicios de seguridad
social que estén reglamentados o estipulados en las leyes, o a través de su
sistema de pensiones, la realidad es que muy pocos o incluso es casi nulo el
numero de las personas que atienden su salud mental a través de estos

servicios.

En el mismo sentido la Ley Orgdnica de la Fiscalia General del estado de
Chihuahua, en su articulo 7, fraccién Il establece que la Fiscalia de Control,
Andlisis y Evaluacion, organizard, dirigird y supervisard el Centro Integral de

la Salud.

En relacién al anterior precepto, el articulo 19 del reglamento de la Ley de
marras, dispone que la citada Fiscalia serd la encargada de promover y
fortalecer la salud de los elementos de las diversas corporaciones, asi como
revisar y aprobar los programas clinicos, terapéuticos y asistenciales
fendientes a prevenir y revertir frastornos de conducta generados por el

estrés en las personas que integran la Fiscalia General.
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No obstante lo anterior, esimperante que dicha disposicion no sélo se quede
en nuestro derecho sustantivo, sino que se lleve ala practica, que realmente
las buenas voluntades escritas se ejecuten y que se vele porla integridad de

las y los elementos.

Aplaudo la labor que actualmente se hace por parte de la Fiscalia, Ia
Secretaria Estatal de Seguridad Publica, asi como de las diversas direcciones
municipales para cuidar de la salud mental de sus elementos. Sin embargo,
aun hay mucho por hacer, para lograr garantizar que los mismos tengan
acceso a dicha atencion cuando hayan pasado por algin hecho

fraumatico en el desempefo de su funcion y asi lo requieran.

Por ello hago esta propuesta, para que ademds de ser una atribucién de las
autoridades, el salvaguardar la salud mental de las personas que infegran

las corporaciones, sea un derecho de ellas, concebido desde nuestras leyes.

Del mismo modo, este proyecto tiene la ‘intencién de exhortar a las
autoridades correspondientes para que fomenten dentro de los lugares de
trabajo el cuidado de la salud psicoldgica y los servicios con los que cuenta

la institucion para dichos propdsitos.

Companeras y companeros, no hay excusa para no poner en manos a la
obray proteger a quienes cuidan de nosotros. Es una manera de agradecer
la gran deuda gque tenemos con todas esas personas que ponen en peligro

sus vidas para garantizar nuestra seguridad.

ww.congresochihuahua.go.mx
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Es por lo anteriormente expuesto, que pongo a consideracidn de esta
Honorable Asamblea de Representacién Popular, el siguiente proyecto con

cardcter de:

DECRETO

ARTICULO UNICO.- Se REFORMA el articulo 74, fraccién Xl y se ADICIONA la
fraccion XIV del mismo numeral de la Ley del Sistema Estatal de Seguridad

PUblica para quedar redactado de la siguiente manera:
CAPITULO IV
DE LOS DERECHOS DE LOS INTEGRANTES DE LAS INSTITUCIONES DE
SEGURIDAD PUBLICA

Articulo 74. Los Integrantes tendran los derechos siguientes:

=Xl s

XIlIl. Recibir atencién, contencién y seguimiento psicolégico cuando

lo requieran.

XVI. Los demds que establezcan otras disposiciones legales o

reglamentarias.
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TRANSITORIOS

ARTICULO UNICO.- El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de

su publicacion en el Periddico Oficial del Estado.

De igual manera, se hace la propuesta ante esta honorable representacion

popular, el siguiente proyecto con cardcter de:
ACUERDO DE URGENTE RESOLUCION

UNICO. La Sexagésima Séptima Legislatura del Estado de Chihuahug,
exhorta respetuosamente al Poder Ejecutivo Estatal, por conducto de la
Fiscalia General del Estado y de la Secretaria de Seguridad PUblica para que
en el dmbito de sus atribuciones se lleven a cabo de manera permanente
jornadas de promocién de la salud mental, asf como se den a conocer entre
los integrantes de las diversas corporaciones los servicios de apoyo
psicologico para las y los elementos de dichas instituciones con la finalidad

de prevenir y mitigar el sindrome de burnout.

ECONOMICO.- Aprobado que sea tirnese a la Secretaria para que elabore

las minutas de decreto y acuerdo correspondientes.

Dado en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua, a los dias del 14 mes de del

ano dos mil veintidds
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