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Ley Organica de la Universidad Auténoma de Chihuahua
Ley publicada en el Periddico Oficial del Estado No. 51 del 27 de junio de 2007
Incluye Fe de erratas al Decreto 935-07 1l P.O. publicado en el Periédico Oficial del Estado No. 10 del 2
de febrero de 2008
DECRETO No. 953-07 1l P.O.

EL CIUDADANO LICENCIADO JOSE REYES BAEZA TERRAZAS, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CHIHUAHUA, A SUS HABITANTES SABED:

QUE EL HONORABLE CONGRESO SE HA SERVIDO EXPEDIR EL SIGUIENTE:
DECRETO

DECRETO No.

953/07 Il P.O.

LA SEXAGESIMA PRIMERA LEGISLATURA DEL HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO DE
CHIHUAHUA, REUNIDA EN SU SEGUNDO PERIODO ORDINARIO DE SESIONES, DENTRO DE SU
TERCER ANO DE EJERCICIO CONSTITUCIONAL,

DECRETA

ARTICULO UNICO.- Se aprueba Ley Organica de la Universidad Auténoma de Chihuahua, quedando
en los siguientes términos:

LEY ORGANICA DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA

TITULO |
NATURALEZA, PERSONALIDAD, OBJETO Y ATRIBUCIONES
CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. La Universidad Auténoma de Chihuahua es un organismo publico descentralizado, con
domicilio legal en la capital del Estado, dotado de personalidad juridica, patrimonio y competencia propios
para ejercer las atribuciones que la ley le confiere.

ARTICULO 2. La Universidad gozara de autonomia para gobernarse, expedir sus propios reglamentos,
elegir a sus autoridades, planear y llevar a cabo sus actividades y administrar su patrimonio, de acuerdo
con lo establecido por el articulo 30., fraccién VII de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

ARTICULO 3. La Universidad Auténoma de Chihuahua tiene como objeto:

Edificio Legislativo
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ARTICULO 4.

VL.

VILI.

VIIL.
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Impartir la educacién superior para formar profesionistas, académicos, investigadores y
técnicos que contribuyan al desarrollo social, cientifico, tecnolégico, econémico y cultural
del Estado y de la Nacién, respetando el principio de libertad de catedra e investigacion;
Proporcionar a sus miembros una solida formacion integral orientada por los valores mas
elevados: La justicia, la democracia, la honestidad, la solidaridad y el bien comun, el
respeto a la pluralidad de las ideas y el espiritu de servicio a la comunidad;

Participar en la conservacién y transmision de la cultura;

Fomentar la investigacion cientifica, tecnol6gica y humanistica;

Promover el desarrollo y transformacién sociales;

Fomentar la conciencia civica, asi como la transparencia y acceso a la informacion
publica;

Coadyuvar con organismos publicos, sociales y privados en actividades dirigidas a la
satisfaccion de necesidades de la comunidad, especialmente las de caracter educativo;

Promover la conservacion y sustentabilidad de los recursos naturales, y la proteccién del
medio ambiente; y

Actuar conforme a los principios de transparencia y acceso a la informacién publica, como
medio para el logro de una educacion superior democratica e incluyente.

La Universidad tiene las siguientes atribuciones:

Planear, madificar, decidir y ejecutar sus politicas académicas, de investigacion, de
extension, difusion y administracion;

Otorgar grados académicos, expedir certificados de estudio, cartas de pasante vy titulos
profesionales, asi como reconocer validez a los estudios realizados en otras instituciones
nacionales y extranjeras;

Crear o modificar las Estructuras Académicas y de Extension que estime conveniente y
regular las diferentes modalidades educativas;

Conferir menciones y reconocimientos honorificos;

Gestionar y allegarse recursos para su sostenimiento, asi como determinar los derechos,
participaciones y cuotas por los servicios que preste;

Establecer los criterios, requisitos y procedimientos para la admisién, permanencia y
egreso de sus alumnos, mediante los reglamentos respectivos;

Administrar unidades médicas y prestar servicios médicos y hospitalarios con sentido
social, privilegiando la docencia, la investigacién y el extensionismo.

Establecer las aportaciones de cooperacion y recuperacion por los servicios que presta.

2de31



H. Congreso del Estado Ley Organica de la Universidad Auténoma de Chihuahua

Secretaria de Asuntos Legislativos y Juridicos VR Ultima Reforma P.O.E. 2022.07.16/No. 57
Biblioteca Legislativa “Carlos Montemayor Aceves” ’
f4
IX. Crear instancias y sociedades enfocadas a realizar programas generadores de recursos

complementarios.

X. Las demas que se deriven de su naturaleza y de sus fines, asi como las que otras leyes
establezcan.

[Articulo reformado en sus fracciones VIl y VIII y adicionado con las fracciones IX y X mediante
Decreto No. LXVII/RFLEY/0282/2022 11l P.E. publicado en el P.O.E. No. 57 del 16 de julio de 2022]

TITULO I
ESTRUCTURA DE LA UNIVERSIDAD
CAPITULO UNICO
DE LA INTEGRACION Y DEPENDENCIAS DE LA UNIVERSIDAD

ARTICULO 5. La comunidad universitaria se integra por sus autoridades, personal académico y
administrativo, investigadores, alumnos y egresados.

ARTICULO 6. La Universidad esta constituida por las siguientes dependencias:

l. Las Unidades y Estructuras Académicas y de Extension existentes y las que se
establezcan con el propésito de impartir docencia, generar investigacién y realizar
extension y difusién de la cultura, en los términos y especificaciones de las disposiciones
reglamentarias y de las politicas académicas universitarias que correspondan;

Il. La Administracién Central, integrada por la Rectoria, Direcciones, Coordinaciones,
Departamentos, Consejos y organismos que se estimen necesarios.

TITULO 1lI
GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD

CAPITULO |
DE LAS AUTORIDADES
ARTICULO 7. Son autoridades de la Universidad:
l. El Consejo Universitario;
Il. El Rector;

[l Los Consejos Técnicos de las Unidades Académicas;

V. En general quienes, conforme a esta Ley y sus Reglamentos, tengan facultades de
decisidn en sus respectivas areas.

En la eleccién y/o designacion de las mismas, se debera de tomar en cuenta el principio de paridad de
género.

[Articulo adicionado con un segundo parrafo mediante Decreto No. LXVII/RFLEY/0282/2022 Il P.E.

publicado en el P.O.E. No. 57 del 16 de julio de 2022, entrando en vigor a los 180 dias naturales,
contados a partir de la publicacién del presente Decreto, segun el Articulo Tercero Transitorio]
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CAPITULO Il
DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

ARTICULO 8. El Consejo Universitario es la maxima autoridad de la Universidad, y se integra por:

VI.

VII.

El Rector, quien sera su Presidente;
Los Directores de las Unidades Académicas;

Un representante de los maestros y dos representantes de los alumnos de cada una de
las Unidades Académicas;

El Presidente del Patronato;
Un representante del Sindicato del personal académico;
Un representante del Sindicato del personal administrativo;

El Secretario General, quien lo sera también de este Consejo.

Sus integrantes tendran derecho a voz y voto, con excepcién del Secretario General y del Presidente del
Patronato, quienes sélo tendran derecho a voz.

ARTICULO 9. Son atribuciones del Consejo Universitario:

VI.

VII.

VIII.

Expedir y reformar los reglamentos generales que se deriven de esta Ley, asi como los
reglamentos interiores o particulares que emanen de los generales y dictar las
disposiciones que se requieran para su mejor aplicacion, asi como cuidar su exacta
observancia;

Conocer el Plan de Desarrollo Universitario, formulado por el Rector dentro de los
primeros seis meses de iniciado su periodo;

Resolver en definitiva las inconformidades hechas valer contra los acuerdos emanados de
cualquier otra autoridad universitaria;

Aprobar y modificar, en su caso, el presupuesto anual de ingresos y egresos;

Solicitar a las autoridades competentes la desafectacion, gravamen o enajenacion de los
bienes inmuebles de la Universidad;

Designar, a propuesta formulada por el Rector, a los miembros del Patronato de la
Universidad, y removerlos en su caso;

Crear, modificar y suprimir Unidades Académicas y de Extension;
Aprobar la creacion o modificacion de programas académicos;
Designar y remover al Rector y a los Directores de las Unidades Académicas;

Crear, modificar y suprimir dependencias de la administracion central de la Universidad;
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XI. Resolver la incorporacion o desincorporacion de instituciones educativas;
XILI. Aprobar y modificar los calendarios escolares;

XIIL. Conceder licencia al Rector para separarse de su cargo por mas de treinta dias naturales
por causa justificada, una vez por afio;

XIV.  Nombrar al Auditor Externo de la terna propuesta por el Patronato de la Universidad;
XV. Conferir menciones y reconocimientos honorificos;

XVI.  Hacer comparecer a cualquier miembro de la comunidad universitaria cuando lo juzgue
conveniente;

XVIl.  Designar a la persona titular del Organo Interno de Control de la Universidad, conforme al
procedimiento previsto en esta Ley.

XVIII.  Conocer, en general, de cualquier otro asunto que no esté expresamente reservado a otra
autoridad universitaria.

XIX.  Las demas que le otorgue esta Ley.

[Articulo reformado en sus fracciones XVII y XVIII y adicionado con la fraccion XIX mediante
Decreto No. LXVII/RFLEY/0282/2022 111 P.E. publicado en el P.O.E. No. 57 del 16 de julio de 2022]

ARTICULO 10. Las votaciones del Consejo Universitario se efectuaran mediante voto secreto; sin
embargo, el voto podra expresarse publicamente cuando los Consejeros hayan recibido esta instruccion
del sector de la comunidad que los designo.

ARTICULO 11. Los Consejeros Universitarios maestros, alumnos y sindicales, duraran en su cargo un
aflo y no podran ser reelectos para el periodo inmediato siguiente. Los suplentes podran ser electos
como propietarios, siempre y cuando no hubieren ejercido su cargo.

No podran ser Consejeros Universitarios por eleccidon quienes sean funcionarios de la Administracion
Central, de las Unidades Académicas y de Extension.

ARTICULO 12. Los Consejeros Universitarios a que se refiere el articulo anterior, seran electos junto con
sus suplentes. Su nombramiento es revocable por el acuerdo de mas de la mitad de la totalidad de sus
respectivas bases. El suplente de cada Consejero Director sera el maestro de mayor antigiiedad de la
Unidad Académica correspondiente.

ARTICULO 13. Si no se hace la eleccién de los Consejeros Universitarios cuando concluya el periodo
correspondiente, el Rector convocard a las bases para que dentro del término de un mes hagan la
designacion. La representacion quedara vacante hasta que se cumpla con lo anterior.

ARTICULO 14. El Reglamento respectivo fijara los requisitos necesarios para ser Consejero, asi como el
procedimiento para su designacion.
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ARTICULO 15. El Consejo sesionara en pleno o por comisiones en los términos del Reglamento
respectivo y celebrara sesiones ordinarias durante los periodos comprendidos entre los meses de
septiembre a diciembre y de febrero a mayo.

ARTICULO 16. Las sesiones extraordinarias se celebraran cuando las convoque el Rector o a solicitud
de cuando menos la tercera parte de los Consejeros. En este Ultimo caso, presentaran al Rector la
solicitud por escrito, indicando los asuntos a tratar para que expida la convocatoria. Si el Rector no lo
hace durante los tres dias habiles siguientes, podran hacerlo los solicitantes y la sesion se celebrara
dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes.

ARTICULO 17. Habra quérum legal con la asistencia minima de las dos terceras partes de los miembros
del Consejo y, en segunda convocatoria, con la asistencia de mas de la mitad de sus miembros.

ARTICULO 18. Las resoluciones se tomaran por mayoria de votos de los Consejeros asistentes, salvo
los casos de votaciones especiales previstas por esta Ley.

CAPITULO Il
DEL RECTOR

ARTICULO 19. El Rector es el representante legal de la Universidad y durar& en su cargo seis afios y en
ningun caso podra ser reelecto.

ARTICULO 20. Para ser Rector se requiere:

I Ser ciudadano mexicano por nacimiento, en pleno ejercicio de sus derechos;

Il. Tener una edad minima de treinta y cinco afios al momento de la eleccion;

[l Poseer como minimo el grado de Licenciatura;

V. Gozar de fama publica como persona honorable y no haber sido condenado por delito
doloso a una pena de mas de un afio de prisibn; pero si se trata de peculado,
enriquecimiento ilicito, robo, fraude, administracién fraudulenta, falsificacién, abuso de
confianza u otro que lastime seriamente la buena fama en el concepto publico, lo

inhabilitaran para el cargo, cualquiera que haya sido la pena;

V. Haber prestado servicios docentes o de investigacion a la Universidad, por lo menos
durante tres afos.

VL. No haber sido titular de la Rectoria por eleccion. Esta disposicién no aplicard a quien haya
ocupado el cargo de manera interina, en sustitucién o en encargo del despacho, por un
periodo menor a un afio.

VII. No ser ministro de algun culto religioso;
VIII. No ocupar en el momento de la eleccidn, cargo publico o de dirigente de partido politico; y
IX. No estar en servicio activo en el Ejército.
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Para ocupar el cargo de titular de la Secretaria General, el requisito previsto en la fraccion V de este
articulo sera el haber prestado servicios docentes o de investigacién a la Universidad por al menos dos
afos.

[Articulo reformado en sus fracciones V y VI y adicionado con un parrafo segundo mediante
Decreto No. LXVII/RFLEY/0282/2022 111 P.E. publicado en el P.O.E. No. 57 del 16 de julio de 2022]

ARTICULO 21. La designacion del Rector se efectuara conforme al siguiente procedimiento:

I En la tercera semana del mes de agosto del Gltimo afio de su gestién, el Rector expedira
convocatoria para elegir al nuevo Rector, en la cual se sefialard un término de cinco dias
naturales para que los Consejos Técnicos, previa auscultacion de sus bases, propongan
candidatos. En el caso de que los propuestos sean menos de tres, se requerira a los
Consejos, para que en un plazo igual designen candidatos para completar por lo menos
una terna; [Fraccién reformada mediante Decreto No. 1363-16 Il P.O. publicado en el
P.O.E. No. 33 del 23 de abril de 2016]

Il. Dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes a la recepcién de las propuestas, el Rector
citard a sesion del Consejo Universitario para celebrarse dentro de los cinco dias naturales
siguientes, dandole a conocer la lista de los candidatos y su curriculum respectivo. En la
sesién, cada consejero votara por un solo candidato y con los que obtengan mayor
namero de votos se integrara una terna;

Il El Consejo Universitario se reunira para elegir Rector dentro de los siguientes cinco dias
naturales de integrada la terna. Sera electo el candidato que en primera o segunda
votacion obtenga los dos tercios de los sufragios. En caso contrario, se sesionara al
siguiente dia habil y el Rector electo sera quien obtenga mayoria de votos.

En ningln caso la eleccion se realizara dentro de los periodos de vacaciones o examenes.

ARTICULO 22. La eleccion del Rector podra impugnarse en el caso de que no se cumpla con las
disposiciones de este Capitulo. Los miembros del Consejo que representen cuando menos la tercera
parte podran impugnarla dentro de los ocho dias habiles siguientes.

En este caso, se convocara a sesion del Consejo con un intervalo de cinco dias naturales a partir de la
impugnacion. La nulidad debera fundarse debidamente y debera declararse por las dos terceras partes
de todos los miembros del Consejo.

ARTICULO 23. Corresponde al Rector:
l. Convocar al Consejo Universitario, presidirlo y ejecutar sus acuerdos;
Il. Contar en el Consejo Universitario con voto ordinario y de calidad;
Il Ejercer las facultades de mandatario general de la Universidad con facultades para pleitos
y cobranzas, actos de administracion y de dominio en los términos del articulo 93 de esta
Ley, con todas las facultades generales y aun las especiales que requieran clausula de tal
naturaleza conforme a la ley, teniendo incluso la facultad de presentar querellas, promover

y desistirse del Juicio de Amparo, suscribir titulos de crédito, asi como otorgar mandatos o
poderes en materia de pleitos y cobranzas y actos de administracion;
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V. Celebrar todo tipo de convenios y contratos para el cumplimiento de los fines de la

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

X1,

XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

XVIII.

XIX.

Universidad, con las limitaciones que se deriven de esta Ley, sus reglamentos y demas
normatividad aplicable;

Solicitar por si, 0 a peticion de la parte interesada, la reconsideracion de las decisiones del
Consejo Universitario para el efecto de que examine nuevamente el asunto en sesién
extraordinaria, que se celebrara dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes a la hora
en que se emitié el acuerdo recurrido. La decision del Consejo sera definitiva;

Designar y remover al Secretario General, al Abogado General, a los Directores de Area y
demas funcionarios de la Administracién Central de la Universidad;

Nombrar y remover al personal de confianza de la Universidad, a excepcion de los
funcionarios electos para un periodo determinado;

Proponer la terna, al Consejo Universitario, para la designacion de los miembros del
Patronato;

Designar, a propuesta de los Directores, a los Secretarios y demas funcionarios de las
Unidades Académicas;

Conceder licencias o permisos con o sin goce de sueldo, de conformidad con los
reglamentos correspondientes;

Dirigir la administracion de la Universidad, atendiendo invariablemente a los principios de
transparencia y acceso a la informacién publica;

Reunir y presidir al Consejo de Directores para aquellos asuntos cuya importancia y
trascendencia asi lo requieran;

Presentar ante el Consejo Universitario el proyecto de presupuesto anual de ingresos y
egresos;

Presentar ante el Consejo Universitario el Plan de Desarrollo Universitario;
Ejercer las partidas de egresos que el presupuesto sefiale;
Otorgar becas, previo estudio socioeconémico o dictamen de la Direccion Académica;

Rendir anualmente informes financieros y de otras actividades ante el Consejo
Universitario y darles difusién conforme a los principios de transparencia y acceso a la
informacion publica;

Autorizar, en unién con el Secretario General, titulos, grados, diplomas y demas
documentos oficiales, asi como certificar la autenticidad de las firmas de los funcionarios
de la Universidad;

Velar por el cumplimiento de esta Ley, sus reglamentos y los acuerdos que emanen del
Consejo Universitario y de cualquier autoridad universitaria, asi como de las demas
disposiciones aplicables a la Universidad dentro del orden juridico estatal y nacional, y
vigilar que la Comunidad Universitaria cumpla sus obligaciones; y
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XX. Las demas atribuciones que esta Ley o sus reglamentos le confieran.

ARTICULO 24. Las ausencias del Rector seran suplidas:

Si no exceden de treinta dias naturales, por el Secretario General de la Universidad;

Si exceden de ese lapso, pero no de seis meses, por la persona que designe el Consejo
Universitario, con caracter de Rector interino. Las faltas que excedan de este Ultimo
término se consideraran definitivas;

Si la ausencia es definitiva y se verifica dentro de los cuatro primeros afios del periodo del
Rector, el Secretario General de la Universidad, o bien una tercera parte de los miembros
del Consejo Universitario, citaran a sesion extraordinaria para que el Consejo Universitario
designe a uno de sus miembros como encargado del despacho de Rectoria y convoque
dentro de un término de cinco dias habiles a elecciones conforme el procedimiento que
sefiala este Capitulo, para elegir al Rector que concluya el periodo; y

Si la ausencia es definitiva y se verifica en los dos ultimos afios del periodo del Rector, el
Consejo Universitario, en sesion extraordinaria que deberé realizarse dentro de los cinco
dias siguientes en que se da la ausencia, designara de entre sus miembros al Rector que
concluya el periodo.

ARTICULO 25. Procede la destitucion del Rector cuando incurra en alguna de las siguientes causales:

Emplear indebidamente los bienes de la Universidad,;
Incumplir con las obligaciones a su cargo;

Dejar de satisfacer los requisitos previstos en las fracciones I, IV, VII, VIl y IX del articulo
20 de esta Ley.

ARTICULO 26. La destitucion del Rector se ajustara al siguiente procedimiento:

La denuncia de la causal debera ser presentada ante el Consejo Universitario cuando
menos por la tercera parte de sus miembros en ejercicio, mediante escrito fundado y
motivado;

Presentada la denuncia conforme a la fraccion anterior, se citara a sesiéon del Consejo
Universitario en los términos del articulo 16 de esta Ley, sometiendo dicha denuncia a
votacion para que el Consejo determine, por un minimo de dos tercios de sus integrantes,
si procede abrir la investigacion, caso en el cual se integrara una comision especial con
dos Directores, dos Consejeros Maestros, cuatro Consejeros Alumnos, los Consejeros
Sindicales y el Consejero del Patronato, para que formulen el dictamen respectivo, oyendo
previamente al Rector y otorgandole el derecho a ofrecer y desahogar pruebas y todos los
elementos de conviccidén que estime convenientes, asi como formular alegatos;

Para que se pueda decidir la destitucién del Rector, deberan estar presentes por lo menos

tres cuartas partes de los Consejeros con derecho a voto y ser tomado el acuerdo por dos
tercios de los presentes;
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V. El dia de la presentacion del dictamen, el Consejo sesionara presidido por un Consejero
Maestro designado en el acto; se escucharéa el dictamen, se oira a las partes y se dictara
resolucion;
V. Una vez resuelta la destitucion, se procedera en los términos de las fracciones Il y IV del

articulo 24 de esta Ley, segun corresponda.

CAPITULO IV
DE LOS CONSEJOS TECNICOS

ARTICULO 27. En cada Unidad Académica la maxima autoridad es el Consejo Técnico integrado por el
Director, tres Consejeros Maestros y tres Consejeros Alumnos, con sus respectivos suplentes, en el caso
de que existan hasta tres carreras. Si hay mas de tres, se elegira un Consejero Maestro y un Consejero
Alumno por cada una, con sus respectivos suplentes. También formaran parte del Consejo Técnico un
Consejero Maestro y un Alumno por division de posgrado.

El Consejo Técnico, ademas, contara con un secretario que serd designado por el Director de la Unidad
Académica de que se trate, de entre los Secretarios de Area de la misma, quien tendra derecho a voz,
pero sin voto.

En caso de extensiones, debera adicionarse a los Consejos Técnicos una o un Consejero Maestro y una
o un Consejero Alumno, con sus respectivas suplencias, quienes deberan pertenecer a la extensién o
tener adscripcién a la misma, siempre y cuando representen al quince por ciento del total del alumnado
inscrito en los programas académicos.

[Articulo adicionado con un parrafo tercero mediante Decreto No. LXVII/RFLEY/0282/2022 1l P.E.
publicado en el P.O.E. No. 57 del 16 de julio de 2022]

ARTICULO 28. Los Consejeros Técnicos Maestros y Alumnos seran nombrados por sus bases. Su
nombramiento podra ser revocado con el acuerdo de la mayoria de la totalidad de sus representados.

ARTICULO 29. No podran ser Consejeros Técnicos los Secretarios de las Unidades Académicas, los
Coordinadores de Area y los funcionarios de la Rectoria.

El Consejero Técnico suplente entrard en funciones en ausencia del Consejero Propietario. [Fe de
erratas publicada en el P.O.E. No. 10 del 2 de febrero de 2008]

ARTICULO 30. Los Consejeros Técnicos duraran en su cargo un afio y no podran ser reelectos para el
periodo inmediato siguiente. [Fe de erratas publicada en el P.O.E. No. 10 del 2 de febrero de 2008]

ARTICULO 31. El quérum legal para las sesiones de los Consejos Técnicos sera cuando menos las dos
terceras partes de la totalidad de sus integrantes, y sus acuerdos se tomaran por mayoria de votos de los
presentes.

ARTICULO 32. Las votaciones del Consejo Técnico seran mediante voto secreto, pero podran emitirse
publicamente cuando los Consejeros hayan recibido esa instruccién de sus bases.

ARTICULO 33. En caso de que el Director no convoque al Consejo Técnico, cuando lo haya solicitado
por lo menos la tercera parte de sus integrantes, estos podran hacerlo directamente para que la sesion se
celebre dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes.

ARTICULO 34. Son atribuciones de los Consejos Técnicos:
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

5
e

Resolver en primera instancia los asuntos de las Unidades Académicas que sean de su
competencia;

Elaborar los proyectos de Reglamentos Interiores o sus reformas, conforme a la Ley y los
reglamentos generales, y someterlos a la aprobacion del Consejo Universitario;

Conocer el Plan de Desarrollo de la Unidad Académica, formulado por el Director dentro
de los primeros seis meses de iniciado su periodo;

Elaborar y modificar planes de estudio y elevarlos a la aprobacion del Consejo
Universitario;

Aprobar los programas de las asignaturas que se imparten en las Unidades Académicas;
Crear, modificar y suprimir dependencias de la Unidad Académica;

Integrar, previa auscultacion de las bases magisterial y estudiantil, la terna que sera
enviada al Consejo Universitario para la designacion del Director de la Unidad Académica;

Proponer, previa auscultacion de las bases magisterial y estudiantil, los candidatos a
Rector;

Designar a la comision dictaminadora de los exadmenes de oposicién y evaluacién de
méritos, en la que debera participar un representante de la Direccién Académica de la
Universidad,

Proponer al Rector los nombramientos definitivos de los catedraticos, investigadores y
demas personal académico, previo examen de oposicion y evaluacion de méritos de los
candidatos, asi como su remocién y destitucion;

Conocer el Informe que rinda anualmente el Director de la Unidad Académica; y

Las demas que esta Ley y sus reglamentos le asignen.

CAPITULO V
DE LOS DIRECTORES DE UNIDADES ACADEMICAS

ARTICULO 35. Los Directores de Unidades Académicas duraran en su cargo seis afios y no podran ser

reelectos.

ARTICULO 36. Los Directores de las Unidades Académicas seran designados por el Consejo
Universitario, de las ternas que presenten los Consejos Técnicos respectivos.

ARTICULO 37. Para ser Director de Unidad Académica se requiere:

Ser ciudadano mexicano por nacimiento, en pleno ejercicio de sus derechos;

Tener mas de treinta afios al momento de la eleccion;
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VI.

VII.

VIII.

IX.

e
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Gozar de fama publica como persona honorable y no haber sido condenado por delito
doloso a pena de més de un afio de prisién; pero si se trata de peculado, enriquecimiento
ilicito, robo, fraude, administracion fraudulenta, falsificacion, abuso de confianza u otro que
lastime seriamente la buena fama en el concepto publico, lo inhabilitard para el cargo,
cualquiera que haya sido la pena;

Tener como minimo el grado de Licenciatura o su equivalente;

Tener por lo menos tres afios como maestra o maestro de la Unidad Académica, salvo que
sea un plantel de nueva creacion.

No haber sido titular de la Direccién por eleccién de ese Plantel. Esta disposicién no
aplicara a quien haya ocupado el cargo de manera interina, en sustitucién o encargo del
despacho, por un periodo menor a un afio.

No ser ministro de algin culto religioso;

No ocupar en el momento de la eleccién, cargo publico o de dirigente de partido politico; y

No estar en servicio activo en el Ejército.

[Articulo reformado en sus fracciones V y VI mediante Decreto No. LXVII/RFLEY/0282/2022 Il P.E.
publicado en el P.O.E. No. 57 del 16 de julio de 2022]

ARTICULO 38. Son atribuciones de los Directores de las Unidades Académicas:

VI.

VII.

Representar a la Unidad Académica;

Dirigir la administracién de la Unidad Académica, conforme a las politicas generales de la
Universidad y los lineamientos emitidos por la Administracion Central, atendiendo
invariablemente a los principios de transparencia y acceso a la informacion publica;

Convocar al Consejo Técnico, presidirlo y ejecutar sus acuerdos, teniendo derecho al voto
ordinario y al de calidad en su caso;

Solicitar por si, 0 a peticién de la parte interesada, la reconsideracién de las decisiones del
Consejo Técnico, para que se examine de nuevo el asunto en sesién extraordinaria, que
se celebrara dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes a la fecha en que se emita el
acuerdo impugnado;

Formar parte del Consejo Universitario;

Proponer al Rector el nombramiento, remocién o destitucion de los Secretarios,
funcionarios, personal de confianza y administrativo de su Unidad Académica. El
nombramiento debe ser aprobado por el Rector, quien sélo podra oponerse cuando no se
retnan los requisitos para la designacion;

Nombrar a los maestros interinos por un plazo no mayor de un afio, lo cual debera ser

ratificado por el Consejo Técnico en la proxima sesién. Si el interinato excede de ese
tiempo, se procedera conforme a la fraccion X del articulo 34 de la presente Ley;
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VIII. Conceder licencias o permisos al personal académico por un término no mayor de treinta
dias naturales;
IX. Rendir semestralmente los informes financieros y, anualmente las demas actividades ante
el Consejo Técnico;
X. Presentar ante el Consejo Técnico el Plan de Desarrollo de la Unidad Académica;
XI. Presentar al Consejo Técnico para su revision, el anteproyecto del presupuesto anual de
ingresos y egresos y enviarlo al Consejo Universitario para su aprobacion;
XIl. Ejercer las partidas del presupuesto autorizado;
XIIL. Difundir entre los maestros, investigadores, alumnos y trabajadores de la Institucion esta
Ley Organica y sus reglamentos, vigilando su debido cumplimiento; y
XIV.  Las demas que esta Ley o sus reglamentos le confieran.

ARTICULO 39. Los Directores constituyen el Consejo de Directores, con facultades consultivas. El
Consejo sera presidido por el Rector.

ARTICULO 40. Las ausencias del Director seran suplidas:

Si no exceden de treinta dias, por el Secretario que el Consejo Técnico designe como
encargado del despacho;

Si excede de treinta dias naturales, pero no de seis meses, la ausencia sera suplida por la
persona que designe el Consejo Técnico con el caracter de encargado del despacho. Si
excede de este Ultimo término, se considerara ausencia definitiva;

Si la ausencia es definitiva y se verifica dentro de los primeros cuatro afios del periodo del
Director, el Consejo Técnico designara al catedratico de mayor antigiedad para que se
haga cargo del despacho y convoque, en un plazo no mayor de cinco dias habiles, a
elecciones en la forma prevista por esta Ley y el reglamento respectivo, para elegir al
Director que concluya el periodo;

Si la ausencia es definitiva y se verifica dentro de los dos ultimos afios del periodo del
Director, el Consejo Técnico designara al catedratico de mayor antigliedad para que se
haga cargo del despacho y cite a sesion extraordinaria del Consejo Técnico para que en
un plazo no mayor de cinco dias habiles, realice la integracion de una terna que remitira al
Consejo Universitario para que sea éste quien designe al Director que concluya el periodo.

ARTICULO 41. El Consejo Universitario podréa destituir a los Directores de las Unidades Académicas por
causas graves o al demostrarse que ya no retinen los requisitos para ejercer el cargo. En estos casos
debera oirse previamente al interesado y al Consejo Técnico respectivo.

Para acordar la destitucidon debera contarse con la asistencia de por lo menos las tres cuartas partes de
los Consejeros Universitarios con derecho a voto y ser tomado el acuerdo por cuando menos dos tercios
de los presentes.
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CAPITULO VI
DEL PATRONATO

ARTICULO 42. El Patronato es un 6rgano de la Universidad con autonomia funcional y tiene por objeto
coadyuvar en el cumplimiento de los fines de aquélla, particularmente en la obtencion y fiscalizacion de
recursos financieros y patrimoniales conforme a su propio reglamento, debiendo rendir informes al
Consejo Universitario cuando éste lo juzgue conveniente.

Las facultades del Patronato seran las que se deriven de esta Ley y su reglamento respectivo, las cuales
atenderan al objeto referido en el presente articulo.

ARTICULO 43. Los miembros del Patronato seran elegidos por el Consejo Universitario de la terna que le
proponga el Rector. EI nimero de Patronos y los requisitos para su designacién quedan remitidos a lo
establecido por su propio reglamento para estos casos.

La remocién de los miembros del Patronato se hara, previa audiencia de los interesados, por causa
debidamente fundada y motivada.

CAPITULO VII
DEL SECRETARIO GENERAL

ARTICULO 44. Para ocupar el cargo de Secretario General de la Universidad deberan reunirse los
mismos requisitos que para ser Rector.

ARTICULO 45. Son atribuciones del Secretario General:

l. Auxiliar directamente al Rector en el desempefio de sus funciones, de acuerdo a las
instrucciones giradas por éste;

Il. Suplir al Rector en las ausencias que no excedan de treinta dias, asumiendo las
facultades del mismo;

Il Firmar conjuntamente con el Rector, titulos, grados, diplomas y otros documentos que
expida la Universidad;

V. Participar como Secretario del Consejo Universitario, turnando y dando seguimiento a los
asuntos que se presenten ante dicha autoridad, asi como levantar y firmar las actas de las
sesiones y llevar el archivo del mismo;

V. Expedir copias certificadas de documentos, electrénicos, digitales y en general de toda la
informaciéon contenida en los sistemas informaticos existentes en la Universidad y/o
medios de almacenamiento.

VI. Las demas que le sefialen esta Ley y sus reglamentos.

[Articulo reformado en su fraccion V mediante Decreto No. LXVII/RFLEY/0282/2022 Il P.E.
publicado en el P.O.E. No. 57 del 16 de julio de 2022]
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CAPITULO VIII
DE LOS DIRECTORES Y CONSEJOS CONSULTIVOS DE AREA

ARTICULO 46. En la Universidad operaran las cinco Areas siguientes: Académica, de Investigacion y
Posgrado, de Extension y Difusién Cultural, Administrativa, y de Planeacion y Desarrollo Institucional.

ARTICULO 47. Cada Area se integra por un Director y un Consejo Consultivo. El Director sera designado
y removido por el Rector, ante quien serd responsable del correcto desempefio de sus funciones.

ARTICULO 48. Para ser Director de Area se requiere tener el grado minimo de Licenciatura o su
equivalente, y una preparacion académica afin a la Direccién propuesta.

[Articulo reformado mediante Decreto No. LXVII/RFLEY/0282/2022 Il P.E. publicado en el P.O.E.
No. 57 del 16 de julio de 2022]

ARTICULO 49. En los Consejos Consultivos de Area participaran todas las Unidades Académicas de la
Universidad por conducto de los Secretarios o Coordinadores que desarrollen actividades equivalentes
en sus planteles. Sus funciones seran de asesoria para las autoridades universitarias en sus respectivos
campos y sesionaran bajo la presidencia del Director del Area correspondiente, salvo que concurra el
Rector, en cuyo caso sera éste quien presida la sesidn. Sus acuerdos se tomaran por mayoria de votos.
ARTICULO 50. El Director Académico tendré las siguientes atribuciones:

I Definir los objetivos y politicas institucionales que determinen el contenido, forma, niveles
y modalidades de la educacion que imparta la Universidad,;

Il. Formular el Proyecto Académico Universitario;
[l Promover proyectos para la capacitacion y actualizacion de los profesores;

V. Planear, organizar y dirigir el funcionamiento del servicio de control escolar y los servicios
de apoyo académico;

V. Expedir certificados de estudios a los universitarios;

VI. Plantear al Rector la creacién y modificacion de los servicios académicos que preste la
Universidad,

VILI. Proponer al Consejo Universitario la incorporacion o desincorporacion de instituciones
educativas;

VIII. Vigilar la correcta aplicacion de los sistemas de admision, evaluacion y titulacion de los

alumnos de la Universidad e instituciones incorporadas e implementar, en su caso, las
medidas tendientes a su cumplimiento;

IX. Planear y supervisar la operatividad del sistema universitario de bibliotecas;
X. Convocar a reuniones del Consejo Consultivo Académico; y
XI. Las que se deriven de esta Ley y sus reglamentos.
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ARTICULO 51. El Director de Investigacion y Posgrado tendra las siguientes atribuciones:
l. Participar en la definicién de politicas universitarias de investigacion y posgrado;
Il. Promover proyectos para la capacitacion y actualizacion de los profesores de posgrado;
[l Gestionar los apoyos necesarios para el desarrollo de la investigacion universitaria;

V. Promover y vincular las actividades de investigacién a la satisfaccion de las necesidades
de la sociedad;

V. Promover y vincular las actividades de investigacion y posgrado con instituciones
nacionales y extranjeras;

VL. Evaluar los programas de posgrado y dar seguimiento a los proyectos de investigacion;
VILI. Promover y coordinar a grupos de investigacion multidisciplinarios;
VIII. Vincular los programas de posgrado y proyectos de investigacion con las actividades de

las otras Direcciones de Area;

IX. Convocar a las reuniones del Consejo Consultivo de Investigacién y Posgrado; y

X. Las que se deriven de esta Ley y sus reglamentos.

ARTICULO 52. El Director de Extension y Difusion Cultural tendré las siguientes atribuciones:

l. Participar en la definicion de objetivos y politicas institucionales que determinen el
contenido, forma y modalidades de la Extension y la Difusién Cultural que realice la
Universidad,

Il. Promover y coordinar los trabajos editoriales;

Il Instrumentar los medios que le permitan a la Universidad participar en el rescate,
mantenimiento, conservacién, analisis, evaluacion y difusién de los valores culturales de la

entidad;

V. Participar en el proceso de planeacion y evaluacién en materia de servicio social que
preste la Universidad;

V. Vincular los programas de extension, consultoria y servicios universitarios con los sectores
sociales;
VI. Participar en la promocién y coordinacion de actividades culturales, civicas, sociales y

deportivas de la Universidad,;

VII. Coordinar las actividades del seguimiento de los egresados de la Universidad;
VIII. Coordinar los trabajos de Radio y Television universitaria;
IX. Convocar a reuniones del Consejo Consultivo de Extension y Difusion; y
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X. Las que se deriven de esta Ley y sus reglamentos.

ARTICULO 53. El Director Administrativo tendra las siguientes atribuciones:

VI.

VII.

VIII.

IX.

Dirigir los servicios de caracter administrativo y financiero de la Universidad;
Formular, proponer y evaluar las politicas administrativas de la Universidad;
Vincular sus programas y proyectos con las actividades de otras Direcciones de Area;

Formular el anteproyecto del presupuesto anual de ingresos y egresos, y remitirlo al
Rector;

Proveer los recursos humanos, financieros y materiales necesarios para el buen
funcionamiento de la administracion, con sujecién al presupuesto;

Elaborar y publicar los informes financieros mensuales de la Administracion Central;
Formular y supervisar el inventario del patrimonio de la Universidad;
Convocar a reuniones del Consejo Consultivo Administrativo; y

Las que se deriven de esta Ley y sus reglamentos.

ARTICULO 54. El Director de Planeacion y Desarrollo Institucional tendra las siguientes atribuciones:

VI.

VII.

VIII.

Participar en la determinacion de las politicas universitarias de planeacion y desarrollo
institucional;

Formular y dar seguimiento al Plan de Desarrollo Universitario;
Coordinar la participacion de la Universidad en los programas convocados por otras
instancias publicas o privadas, orientados al desarrollo institucional de la educacion

superior;

Apoyar a las Unidades Académicas en la formulacion y seguimiento de sus planes de
desarrollo, asi como en los planes de desarrollo de cada programa educativo;

Coordinar la elaboracion de los informes que deban presentar al Rector;

Participar en la gestion y coordinacién con otros organismos e instituciones relacionados
con la educacion superior;

Convocar a reuniones del Consejo Consultivo de Planeacién; y

Las que se deriven de esta Ley y sus reglamentos.
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TiTULO IV
DE LOS INTEGRANTES DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
CAPITULO |

DEL PERSONAL ACADEMICO

ARTICULO 55. El personal académico se integra por quienes prestan sus servicios de docencia o
investigacion a la Universidad, los cuales conformaran el Claustro de Maestros en la Unidad Académica
respectiva.

ARTICULO 56. El personal académico goza de libertad de catedra e investigacion y el derecho a la
autonomia sindical. Sus relaciones de trabajo con la Universidad se regulan por el apartado A del articulo
123 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, por la Ley Federal del Trabajo, por este
Ordenamiento Juridico, sus reglamentos y por el Contrato de Trabajo.

ARTICULO 57. El personal académico disfrutara de las percepciones previstas en el presupuesto de la
Universidad para cada categoria. Los académicos de carrera que sean designados para puestos
administrativos en la Universidad, Gnicamente percibiran el sueldo de la categoria superior y al terminar
su encargo tendra derecho a reintegrarse a su plaza de base.

ARTICULO 58. Los académicos que desempefien cargos de funcionarios de la Universidad, al término
de su gestion no podran percibir ninguna remuneracion, prestacion o compensacion por los servicios que
hayan prestado, salvo las de seguridad social que les corresponde conforme a la ley. Toda disposicion en
contrario sera nula de pleno derecho.

ARTICULO 59. Los Claustros de cada Unidad Académica seran convocados y presididos por el Director.
Para sesionar deberan concurrir cuando menos la mitad mas uno de sus miembros y en el supuesto de
gue no se integre el quérum, se convocara por segunda ocasion para reunirse durante las siguientes
veinticuatro horas habiles, sesionando con los miembros presentes. Los acuerdos seran tomados por
mayoria de votos.

ARTICULO 60. Los maestros e investigadores que constituyan una tercera parte del personal académico
de la Unidad Académica que corresponda podran, mediante escrito que especifique los puntos a tratar,
solicitar al Director que convoque al Claustro. Si no lo hace dentro de los tres dias habiles siguientes a la
peticion, aquéllos estaran facultados para expedir la convocatoria.

ARTICULO 61. El personal académico designara a sus representantes ante los Consejos Universitario y
Técnico y podran revocar su nombramiento por acuerdo de mas de la mitad de la totalidad de sus
miembros. En ambos casos convocara el Director de la Unidad Académica y se procedera mediante voto
secreto.

CAPITULO Il
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO

ARTICULO 62. Las relaciones de trabajo entre la Universidad y sus empleados administrativos, se
regirdan por el apartado A del articulo 123 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
por la Ley Federal del Trabajo, por este ordenamiento, sus reglamentos y el Contrato de Trabajo.

ARTICULO 63. Las condiciones generales de trabajo en el aspecto econémico, se ajustaran a las
posibilidades presupuestales de la Universidad.

18 de 31



H. Congreso del Estado Ley Organica de la Universidad Autonoma de Chihuahua
Secretaria de Asuntos Legislativos y Juridicos VR Ultima Reforma P.O.E. 2022.07.16/No. 57
Biblioteca Legislativa “Carlos Montemayor Aceves” ’

[
e

ARTICULO 64. Se garantizara el derecho de autonomia sindical a los empleados administrativos
sindicalizados de la Universidad.

ARTICULO 65. Son funcionarios de la Universidad el Rector, el Secretario General, el Secretario
Particular, el Abogado General, los Directores de Area, los Coordinadores de Area, los Jefes de
Departamento, el Tesorero, los Directores y los Secretarios de las Unidades Académicas, asi como los
Coordinadores de las Unidades Académicas.

Son empleados de confianza las secretarias de cualquiera de los funcionarios antes mencionados, a
excepcion del personal adscrito a los Secretarios de las Unidades Académicas, asi como todos los que
se designen con tal caracter.

ARTICULO 66. Los nombramientos de los funcionarios y empleados de confianza se terminaran y
quedaran sin efecto, sin responsabilidad para la Universidad, por terminacion de la gestién o acuerdo de
quien los designo.

CAPITULO Il
DE LAS INCOMPATIBILIDADES

ARTICULO 67. En la Universidad una persona no podra desempefiar varios empleos por los que disfrute
sueldo, salvo el personal académico de medio tiempo y de asignatura que preste sus servicios en dos o
mas planteles, siempre que la suma total de horas no exceda de cuarenta a la semana.

ARTICULO 68. El Rector, el Secretario General, el Abogado General, los Directores de Area, los
Coordinadores de Area, los Directores y los Secretarios de las Unidades Académicas, y académicos de
tiempo completo, no podran ser servidores publicos fuera de la Universidad, ser dirigentes de partidos
politicos ni ministros de algun culto religioso.

ARTICULO 69. El Rector, el Secretario General, el Abogado General, los Directores de Area, los
Coordinadores de Area, los Directores y Secretarios de las Unidades Académicas, y académicos de
tiempo completo, no podran durante el tiempo de su encargo, por si 0 por interpdsita persona, cobrar
honorarios en el ejercicio de su profesion, en asuntos relacionados con la Universidad.

ARTICULO 70. Los académicos de tiempo completo que cuenten con otra plaza académica en
instituciones educativas federales, estatales o municipales, publicas o privadas, estaran obligados a
cumplir con la carga académica que su rango les impone.

CAPITULO IV
DE LOS ALUMNOS

ARTICULO 71. Para ser alumno de la Universidad es necesaria la inscripcion y permanencia con ese
caracter, cumpliendo con los requisitos que sefiale el Reglamento respectivo.

ARTICULO 72. Los alumnos de la Universidad tendran derecho a:
I Recibir la educacién que en los diversos niveles y especialidades imparte la Universidad;

Il. Usar adecuadamente las instalaciones y equipo destinados a la docencia, practica e
investigacion;
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Obtener de las autoridades correspondientes la expedicion de titulo o constancias que
acrediten el avance de sus estudios y grado académico;

Recibir los estimulos, premios y distinciones que ofrezca la Universidad, de acuerdo a sus
merecimientos;

Formar parte de la Sociedad de Alumnos que corresponda, conforme a sus estatutos;

Votar por la eleccion y revocacion de los Consejeros alumnos Universitarios y Técnicos
gue corresponda;

Fungir como Consejero Universitario o Técnico cuando reuna los requisitos
correspondientes y haya sido electo para ese efecto;

Recibir asesorias y tutorias; y

Los demas que se deriven de esta Ley y sus reglamentos.

ARTICULO 73. El Director de cada institucion convocara a eleccion de los Consejeros alumnos
Universitarios y Técnicos y presidira la comisién que vigile y califique el procedimiento electoral.

La comisién electoral se integra con un representante de la Sociedad de Alumnos y dos representantes
por cada planilla o por un representante de cada candidato, en eleccién individual.

Se garantizara el voto secreto de los alumnos y el cémputo debera hacerse ante la presencia de un
Notario Publico.

ARTICULO 74. Son obligaciones de los alumnos de la Universidad:

VI.

VII.

Entregar en tiempo y forma la documentacion que les sea requerida por la Universidad;
Concurrir puntualmente a clases y a las sesiones de practicas e investigacion;
Cursar las materias comprendidas en los planes de estudio respectivos;

Cubrir las cuotas, colegiaturas y demas derechos que establezcan las autoridades
competentes;

Prestar el servicio social que corresponda;

Realizar las practicas profesionales que correspondan;

Respetar dentro de los espacios y campus universitarios, las leyes de transito, Bando de
Policia y Buen Gobierno y demas disposiciones aplicables, asi como las que se deriven de

esta Ley y sus reglamentos.

CAPITULO V
DE LOS EGRESADOS

ARTICULO 75. Se considera egresado a quien haya cursado y aprobado algin plan de estudios que
imparta la Universidad.
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ARTICULO 76. Los egresados colaboraran en tareas de apoyo a la Universidad y tendran derecho a ser
preferidos en igualdad de circunstancias, para desempefiar cargos dentro de la Universidad.

CAPITULO VI
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS UNIVERSITARIOS

ARTICULO 77. Son derechos de los universitarios:
I Expresar libremente sus ideas;
Il. Formar coaliciones para la defensa y promocion de sus intereses individuales o colectivos;

[l Acceder a la informacién publica de la Universidad, conforme a las disposiciones de la
materia;

V. Contar con un seguro contra accidentes dentro de las instalaciones universitarias o
cuando se representa a la Institucion;

V. Usar y disfrutar, de manera prioritaria, las instalaciones y servicios generales de la
Universidad en la forma reglamentaria establecida; y

VI. Los inherentes a la calidad con que participan en la comunidad universitaria.
ARTICULO 78. Son obligaciones de los universitarios:

l. Actuar conforme a los intereses, principios y valores que rigen a la Universidad,

Il. Respetar la integridad fisica y moral de las personas en el ambito territorial universitario;

I, Usar adecuadamente los bienes universitarios;

V. Vigilar la correcta administracién de los bienes universitarios;

V. Participar en los programas de servicio social en beneficio de la colectividad;

VL. Respetar a los integrantes de la comunidad universitaria;

VILI. Apoyar el desarrollo de las actividades culturales, deportivas y de fomento a la salud;
VIII. Representar a la Universidad en los eventos académicos, culturales y deportivos;

IX. Abstenerse de comprometer a la Universidad en cuestiones ajenas a ella; y

X. Las demas que se deriven de su participacién en la comunidad universitaria.
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TITULO V
DE LA PLANEACION UNIVERSITARIA
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 79. Al Rector, le corresponde conducir la planeacion de desarrollo de la Universidad, con la
participacion de las diversas Unidades Académicas y de los integrantes de la comunidad universitaria.

ARTICULO 80. La planeacion universitaria, se plasmara en los siguientes documentos:
l. El Plan de Desarrollo Universitario;
I. Los Planes de Desarrollo de las Unidades Académicas;

Il Los Programas Institucionales;

V. El Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Universidad;
V. Los Presupuestos de Ingresos y Egresos de las Unidades Académicas;
VL. Los Convenios de Coordinacion, Colaboracion y Concertacién con el Sector Publico,

Social y Privado.

ARTICULO 81. En el ambito universitario, tendra lugar la participacion y consulta de los diversos
integrantes de la comunidad universitaria, con el propodsito de que expresen sus opiniones para la
elaboracién y actualizacion del Plan de Desarrollo Universitario y de los Planes de Desarrollo de las
Unidades Académicas.

CAPITULO Il
DEL PLAN DE DESARROLLO UNIVERSITARIO

ARTICULO 82. La elaboracion del Plan de Desarrollo Universitario estar4 a cargo de la Direccion de
Planeacion y Desarrollo Institucional, debiendo llevarse a cabo dicha elaboracién, asi como la
presentacion por parte del Rector ante el Consejo Universitario y la difusion a la comunidad universitaria y
a la sociedad en general, conforme a las disposiciones de transparencia y acceso a la informacion
publica, dentro de un plazo de seis meses, contado a partir de la fecha en que asuma su cargo el Rector,
y su vigencia no excedera del periodo que le corresponda; sin embargo, podra contener consideraciones
y proyecciones de largo plazo.

El Plan de Desarrollo Universitario, precisara los objetivos universitarios, estrategias y prioridades del
desarrollo integral de la Universidad; contendra previsiones sobre los recursos que seran asignados para
el cumplimiento de sus fines y regira el contenido de los programas institucionales que se deriven del
mismo.

ARTICULO 83. El Plan de Desarrollo Universitario, sera obligatorio para las dependencias de la misma,
en el ambito de sus respectivas competencias.

ARTICULO 84. El Plan de Desarrollo Universitario y los programas institucionales que de él se deriven,
seran revisados periddicamente por la Direccion de Planeacién y Desarrollo Institucional.
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ARTICULO 85. El Rector, al rendir anualmente ante el Consejo Universitario sus informes financieros y
de otras actividades, har4 mencién expresa de las decisiones y medidas adoptadas para la ejecucion del
Plan de Desarrollo Universitario y de los programas que de él se deriven.

ARTICULO 86. El Rector, al presentar ante el Consejo Universitario el Proyecto de Presupuesto de
Ingresos y Egresos de la Universidad, hard mencién de su relacion con los objetivos y prioridades del
Plan de Desarrollo Universitario y sus programas.

El Presupuesto de Egresos debera acompafiarse de los tabuladores que contengan los sueldos y salarios
de las personas al servicio de la Universidad, mismo que debera cumplir con lo establecido en el articulo
127 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

[Articulo adicionado con un parrafo segundo mediante Decreto No. LXVII/RFLEY/0282/2022 lli
P.E. publicado en el P.O.E. No. 57 del 16 de julio de 2022]

CAPITULO Il
DE LOS PLANES DE DESARROLLO DE LAS UNIDADES ACADEMICAS

ARTICULO 87. Los Planes de Desarrollo de las Unidades Académicas deberan elaborarse de
conformidad con el Plan de Desarrollo Universitario, presentandose para su conocimiento ante el Consejo
Técnico respectivo y difundiéndose a la comunidad universitaria, asi como a la sociedad en general,
conforme a las disposiciones de transparencia y acceso a la informacion publica, dentro de un plazo de
seis meses, contado a partir de la fecha en que asuma su cargo el Director correspondiente, y su
vigencia no excedera del periodo que le corresponda; sin embargo, podra contener consideraciones y
proyecciones de largo plazo.

Los Planes de Desarrollo de las Unidades Académicas, precisaran los objetivos, estrategias y prioridades
de desarrollo de las mismas, contendran previsiones sobre los recursos que seran asignados para el
cumplimiento de sus fines y regira el contenido de los programas institucionales que se deriven de los
mismos.

ARTICULO 88. Los Planes de Desarrollo de las Unidades Académicas, seran obligatorios al interior de
las mismas.

ARTICULO 89. Para la elaboracion y seguimiento de los Planes de Desarrollo de las Unidades
Académicas, se dara la intervencidon que le corresponda a la Direccion de Planeacién y Desarrollo
Institucional.

ARTICULO 90. El Director de cada Unidad Académica, al rendir anualmente ante el Consejo Técnico sus
informes financieros y de otras actividades, hard mencién expresa de las decisiones y medidas
adoptadas para la ejecucion del Plan de Desarrollo de la Unidad Académica y de los programas que de él
se deriven.

ARTICULO 91. El Director, al presentar ante el Consejo Técnico el Anteproyecto de Presupuesto de
Ingresos y Egresos de la Unidad Académica, hard mencién de su relacién con los objetivos y prioridades
del Plan de Desarrollo de la Unidad Académica y sus programas.

El Presupuesto de Egresos debera acompafiarse de los tabuladores que contengan los sueldos y salarios

de las personas al servicio de la Universidad, mismo que debera cumplir con lo establecido en el articulo
127 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
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[Articulo adicionado con un parrafo segundo mediante Decreto No. LXVII/RFLEY/0282/2022 lli
P.E. publicado en el P.O.E. No. 57 del 16 de julio de 2022]

TITULO VI
DEL PATRIMONIO DE LA UNIVERSIDAD
CAPITULO |
DE LA INTEGRACION, NATURALEZA Y PROTECCION DEL PATRIMONIO UNIVERSITARIO

ARTICULO 92. El patrimonio de la Universidad se integra con todos los bienes muebles e inmuebles,
derechos de autor, derechos sobre los inventos e investigacion, patentes y marcas de los productos
elaborados en la Universidad que sean actualmente de su propiedad y los que en el futuro adquiera por
cualquier titulo, asi como por todo ingreso que perciba, destinado al cumplimiento de su objeto, con
observancia de la legislacion aplicable.

ARTICULO 93. Los bienes que integran el patrimonio de la Universidad, son imprescriptibles e
inembargables. Los inmuebles destinados directa e inmediatamente al objeto de la Institucion, son
ademas inalienables, salvo que el Consejo Universitario, por votacion de las dos terceras partes de la
totalidad de sus miembros, solicite y obtenga la aprobacion del Ejecutivo y la autorizacion del Congreso
del Estado, para su gravamen o enajenacion.

ARTICULO 94. Son inalienables los bienes muebles que normalmente por su naturaleza, no sean
sustituibles, como los archivos, libros, piezas historicas o arqueoldgicas, obras de arte, etc. Los demas
muebles podran enajenarse por acuerdo del Rector con la aprobacion del Consejo Universitario.

ARTICULO 95. Los nombres, escudos, lemas, logotipos y simbolos de la Universidad son de uso
exclusivo, y para su utilizaciéon no oficial debera solicitarse la autorizacién del Consejo Universitario o del
Rector.

ARTICULO 96. La Universidad no sera sujeto de impuestos o derechos estatales o municipales.

ARTICULO 97. Para garantizar el debido manejo de su patrimonio, la Universidad, por conducto del
Rector:

l. Establecera un organismo de Auditoria interna que dependera del propio Rector, con el
encargo de programar la actividad de control y vigilancia;

Il. Propondra al Consejo Universitario la terna de profesionistas de la contaduria publica
independiente, enviada por el Patronato, para que de ellos seleccione al que sea
contratado para dictaminar anualmente sobre el estado que guardan las finanzas
universitarias; y

[l Permitira la vigilancia y auditoria que conforme a la Ley competa realizar al Sector Publico
gue contribuya a sus ingresos.

ARTICULO 98. El Rector, los titulares de las dependencias de las Administracion Central, los Directores
de las Unidades Académicas y sus Secretarios, asi como aquellos otros funcionarios y empleados que
manejen, recauden, vigilen o administren fondos y recursos universitarios, deberan presentar declaracion
de situacion patrimonial al inicio y a la conclusién del encargo, y en forma anualizada, en los términos que
establezca el reglamento respectivo.
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TiTuLO VI
RESPONSABILIDADES Y SANCIONES
CAPITULO |

DE LAS RESPONSABILIDADES DE ORDEN UNIVERSITARIO

ARTICULO 99. Son causas de responsabilidad de orden universitario las siguientes:
l. Incumplir las obligaciones propias del caracter con el que se participa en la comunidad
universitaria, de conformidad con esta Ley, sus reglamentos y demas disposiciones

universitarias;

Il. Contravenir las disposiciones de esta Ley, sus reglamentos y demas disposiciones
universitarias;

Il No observar las decisiones emitidas legalmente por las autoridades de las Universidad; y

V. Incumplir o contravenir las obligaciones contenidas en otras leyes, reglamentos, acuerdos
y demas disposiciones de orden nacional o estatal, aplicables a la Universidad.

CAPITULO Il
DE LAS SANCIONES

ARTICULO 100. El universitario que incurra en alguna de las causas de responsabilidad sefialadas en el
articulo anterior, serd sancionado con:

l. Amonestacion verbal;
I. Amonestacion escrita;

[l Suspension total o parcial de sus funciones y/o derechos universitarios que, segun la
gravedad del caso, comprendera desde ocho dias hasta el tiempo que dure el periodo

escolar;
\VA Destitucién; o
V. Expulsion definitiva.

ARTICULO 101. La sancion sera impuesta por la autoridad competente mediante un procedimiento en
gue se respete la garantia de audiencia y de acuerdo a lo que establezca el reglamento respectivo.

TITULO VI
ORGANO INTERNO DE CONTROL

CAPITULO |
REQUISITOS PARA OCUPAR LA TITULARIDAD DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

[Titulo adicionado con los Capitulos | y Il que contienen los articulo 102 y 103 mediante Decreto
No. LXVII/RFLEY/0282/2022 11l P.E. publicado en el P.O.E. No. 57 del 16 de julio de 2022]

ARTICULO 102. La persona titular del Organo Interno de Control debera reunir los siguientes requisitos:
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Tener la ciudadania mexicana, y estar en pleno goce de sus derechos civiles y politicos.

Gozar de buena reputacién y no haber recibido condena por delito doloso que amerite pena
de prision.

Contar al momento de su designacion con experiencia de alguna de las materias relativas al
control, manejo o fiscalizacion de: recursos, responsabilidades administrativas, contabilidad
gubernamental, auditoria gubernamental, obra publica o adquisiciones, arrendamientos y
servicios del sector publico.

Contar con titulo y cédula profesional relacionados con las materias a que se refiere la
fraccion anterior, expedidos por autoridad o institucion legalmente facultada para ello, con
antigiiedad minima de cinco afios.

No haber prestado servicios de consultoria o auditoria a la Universidad, en lo individual o
como integrante de despachos externos, en los cinco afios anteriores a su designacion.

No haber recibido inhabilitacion para desempefiar un empleo, cargo o comision en el
servicio publico.

No haber desempefiado cargo con atribuciones directivas de algun partido politico, ni
haberse postulado para cargo de eleccion popular en los cinco afios anteriores a la propia
designacion.

Encontrarse libre de conflicto de interés.

CAPITULO Il
DEL PROCEDIMIENTO DE DESIGNACION

ARTICULO 103. La designacion de la persona titular del Organo Interno de Control se llevara a cabo de
conformidad con el procedimiento siguiente:

El Consejo Universitario integrard una Comision Especial acorde con lo previsto en el
articulo 50 del Reglamento de los Consejos Universitario y Técnicos de la Universidad
Auténoma de Chihuahua, conformada por cuatro integrantes del propio Consejo y una
persona especialista en materia de fiscalizacion.

La Comisién Especial emitird una convocatoria publica dirigida a la sociedad en general, en
la que se establezcan los requisitos, el procedimiento y los plazos para la seleccion, con
base en lo siguiente:

a) La documentacion requerida.

b) Plazos para la inscripcién y entrega de documentacion.

c) Plazos y procedimiento para la evaluacion del perfil curricular.

d) Criterios de ponderacion.

e) Fecha para la celebracion de las entrevistas.
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En la evaluacion del perfil de las personas aspirantes se le otorgara mayor ponderacion al
desempefio en las entrevistas, conforme a los parametros que acuerde la Comision
Especial.

Concluido el plazo para la inscripcion, dentro de los tres dias naturales siguientes, la
Comision Especial publicara la lista de personas inscritas y la version publica del perfil
curricular, en el portal de internet oficial de la Universidad.

Después de publicada la lista referida en la fraccién anterior, la Comision Especial, en un
plazo que no podra exceder de los diez dias naturales siguientes, llevara a cabo, al menos,
una entrevista a quienes cumplieron con los requisitos previstos en la convocatoria.

Dicha entrevista tendra por objeto evaluar el perfil y experiencia profesional, habilidades
directivas y conocimientos en temas de control, manejo o fiscalizacion de: recursos,
responsabilidades administrativas, contabilidad gubernamental, auditoria gubernamental,
obra publica o adquisiciones, arrendamientos y servicios del sector publico.

La Comisién Especial acordara el formato y los horarios de las entrevistas, las cuales seran
publicas y podran ser transmitidas en vivo a través de los medios electrénicos de los cuales
disponga la propia Universidad.

Una vez concluida la etapa referida en la fraccién anterior, dentro de los cinco dias naturales
siguientes, integrara un informe que contenga los resultados de la evaluacion curricular y de
las entrevistas.

De igual manera, dentro de los cinco dias naturales siguientes conformara las ternas,
mismas que las remitird al Consejo Universitario, quien hara la designacién de la persona
titular del Organo Interno de Control.

Una vez recibidas las ternas y la propuesta referidas, el Consejo Universitario, en un plazo
que no excedera de diez dias habiles, designara, con el voto de al menos las dos terceras
partes de sus integrantes presentes, a la persona que ocupara el cargo de titular del Organo
Interno de Control de la Universidad, por un periodo de siete afios.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- La presente Ley entrara en vigor a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado.

SEGUNDO.- Queda abrogada la Ley Organica de la Universidad Autonoma de Chihuahua, publicada en
el Periddico Oficial del Estado de fecha 30 de diciembre de 1986, asi como todas las disposiciones
legales que se opongan a la presente Ley.

TERCERO.- Los reglamentos, acuerdos y érdenes vigentes, en cuanto no se opongan a la presente Ley,
continuaran en vigor.

CUARTO.- El Rector y los Directores de Unidades Académicas que actualmente se encuentren en
funciones, quedaran comprendidos en las disposiciones de la presente Ley para los efectos de la
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ampliacion del periodo de su gestién, en el sentido de que deberan concluir su cargo, sin excepcion
alguna, en la fecha que corresponda del afio 2010.

QUINTO.- El Consejo Universitario, en la préxima sesién inmediata posterior a la entrada en vigor de la
presente Ley, expedira los nombramientos que correspondan a las autoridades universitarias a que se
refiere el articulo transitorio anterior, en los términos del mismo.

D A D O en el Salén de Sesiones del Poder Legislativo, en la ciudad de Chihuahua, Chih., a los catorce
dias del mes de junio del afio dos mil siete.

PRESIDENTE. DIP. JOEL ARANDA OLIVAS. Rubrica. SECRETARIO DIP. SALVADOR GOMEZ
RAMIREZ. Rubrica. SECRETARIA DIP. OBDULIA MENDOZA LEON. Rubrica.

Por tanto mando se imprima, circule y se le dé el debido cumplimiento.

En la Ciudad de Chihuahua, Palacio de Gobierno del Estado, a los veinticinco dias del mes de junio del
afo dos mil siete.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO. LIC. JOSE REYES BAEZA TERRAZAS.

Rubrica. EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO INTERINO. LIC. HECTOR HUMBERTO
HERNANDEZ VARELA. Rubrica.
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DECRETO No. LXVII/RFLEY/0282/2022 1l P.E., mediante el cual se reforman y
adicionan diversos articulos de la Ley Organica de la Universidad Autonoma de
Chihuahua.

Publicado en el Periédico Oficial del Estado No. 57 del 16 de julio de 2022

ARTICULO UNICO.- Se reforman los articulos 4, fracciones VIl y VIII; 9, fracciones XVII y XVIII; 20,
fracciones V y VI; 37, fracciones V y VI; 45, fraccion V y 48. Se adicionan a los articulos 4, las fracciones
IX 'y X; 7, el segundo parrafo; 9, la fraccién XIX ; 20, el parrafo segundo; 27, el parrafo tercero; 86, el
parrafo segundo; 91, el parrafo segundo; y el Titulo VIII denominado “Del Organo Interno de Control”, con
los Capitulos | que lleva por nombre “Requisitos para ocupar la titularidad del Organo Interno de Control”
y Il titulado “Del Procedimiento de Designacién”, que contienen los articulos 102 y 103, todos de la Ley
Organica de la Universidad Auténoma de Chihuahua.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Periodico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO.- Para la designacion de la persona titular del Organo Interno de Control y su
debido funcionamiento, debera preverse la suficiencia presupuestal respectiva.

ARTICULO TERCERO.- Para efectos de lo previsto en el altimo parrafo del articulo 7, dicha disposicion
entrara en vigor a los 180 dias naturales, contados a partir de la publicacion del presente Decreto, en el
Periddico Oficial del Estado.

D A D O en el Salén de Sesiones del Poder Legislativo, en la ciudad de Chihuahua, Chih., a los doce

dias del mes de julio del afio dos mil veintidos.

PRESIDENTA. DIP. GEORGINA ALEJANDRA BUJANDA RIOS. Rabrica. SECRETARIO. DIP.
OSCAR DANIEL AVITIA ARELLANES. Rubrica. EN FUNCIONES DE SECRETARIA DIP.
MAGDALENA RENTERIA PEREZ. Rubrica.

Por tanto mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento.

En la ciudad de Chihuahua, Palacio de Gobierno del Estado, a los quince dias mes de julio del afio dos
mil veintidos.

LA GOBERNADORA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO. MTRA MARIA EUGENIA CAMPOS
GALVAN. Rabrica. EL SECRETARIO DE GOBIERNO. LIC. CESAR GUSTAVO JAUREGUI MORENO.
Ruabrica.
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