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DECHIHUAHUA

INICIATIVA CON CARACTER DE
DECRETO

A fin de reformar diversos articulos de la Constitucion Politica del
Estado de Chihuahua, asi como de la Ley Orgdnica del Poder
Judicial del Estado de Chihuahua, a efecto de establecer la
aplicacion de la paridad de género en el Poder Judicial del
Estado.

PRESENTADA POR: Dip. Ana Carmen Estrada Garcia (MORENA).

LEIDA POR: Dip. Ana Carmen Estrada Garcia (MORENA).

FECHA DE PRESENTACION: 08 de noviembre de 2018.

SE ADHIERE: Dip. Rosa Isela Gaytan Diaz (PRI)

TRAMITE: Se turna a la Comisién de Igualdad.

FECHA DE TURNO: 12 de noviembre de 2018.
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H. CONGRESO DEL ESTADO Se adhiere la Diputada Rosa Isela Gaytan
DECHIHUAHUA Diaz {PRI)

H. CONGRESO DEL ESTADO
PRESENTE.-

La suscrita, en mi caracter de Diputada de la Sexagésima Sexta Legislatura del H.
Congreso del Estado e integrante del Grupo Parlamentario de MORENA, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 64, fracciones | y II; y 68, fraccion |,
de la Constitucién Politica del Estado, asi como el articulo 167, fraccién | de la Ley
Organica del Poder Legislativo, acudo a esta Soberania a presentar Iniciativa con
caracter de Decreto que reforman diversos articulos de la Constitucion
Politica del Estado de Chihuahua, asi como de la Ley Organica del Poder
Judicial del Estado de Chihuahua, a efecto de establecer la aplicacion de la
paridad de género en el Poder Judicial del Estado. |.o anterior, con sustento en
la siguiente: |

EXPOSICION DE MOTIVOS

Laigualdad—de género—en nuestro pais constituye un—derecho—humano—————

contenido de manera implicita en el parrafo primero del articulo 1° de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Es, a su vez, un principio
constitucional que se establece expresamente en el parrafo primero del articulo 4°
de la citada norma suprema.
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DECHIHUAHUA

En el plano internacional, nuestro pais ha suscrito diversos instrumentos
internacionales en materia de no discriminacién contra las mujeres y ha asumido
multiples compromisos para avanzar en materia de igualdad de género, tales
como la Convencion sobre la Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacién
contra la Mujer (CEDAW, por sus siglas en inglés); la Convencion Americana
sobre Derechos Humanos (1969); la Declaracion y el Programa de Accion de
Viena (1993); el Programa de Accién Regional para las Mujeres de América Latina
y el Caribe (1994); la Declaracion y el Programa de Accién de El Cairo (1994); la
Convencidn Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar todas las Formas
de Violencia contra las Mujeres, conocida como Convenciéon de Belem do Para
(1994); la Plataforma de Accidén de Beijing (1995); la Convencién interamericana
para la Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacion contra las Personas
con Discapacidad (1999); los Objetivos de Desarrollo del Milenio (2000), el
Programa Interamericano sobre la Promocién de los Derechos Humanos de la
Mujer y la Equidad e Igualdad de Género (2000); el Consenso de México (2004);
el Consenso de Quito (2007); el Convenio sobre el Trabajo Decente para las
Trabajadoras y Trabajadores Domesticos (2011).

El articulo 8° de la Convencion para la Eliminacion de Todas las Formas de
Discriminacion Contra la Mujer (CEDAW) establece lo siguiente:

Artfeulo 8 Los Estados Partes tomaran todas las medidas

— apropiadas para garantizar a la mujer, en igualdad de condiciones con el

Edificio Legislativo: C. Libertad #9

hombre y sin discriminacion alguna, la oportunidad de representar a su
gobiermno en el plano intemacional y de participar en la labor de las
organizaciones internacionales.’

1 . . .z P . . o .y . .
Naciones Unidas, Convencidn para la eliminacion de todas las formas de Discriminacion Contra la Mujer, [En linea] [Fecha de consulta;

Tel: (614) 412 3200/ 01 800 220 6848

Centro Chihuahua, Chih. C.P. 31000

5 de noviembre de 2018) Disponible en: http://www.un.org/womenwatch/daw/cedaw/cedaw.htm
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H.CONGRESO DEL ESTADO

DE CHIHUATHJA

En el ambito pudblico, las mujeres tienen derecho a participar en los
procesos politicos que les afectan a ellas y a sus sociedades. l.os paises con
mayor colaboracion y liderazgo de las mujeres en ta sociedad civil y los partidos
politicos tienden a ser mas inclusivos, receptivos, igualitarios y democraticos. Sin
embargo, las mujeres en todo el mundo todavia estan ausentes en la toma de
decisiones y son sistematicamente excluidas de dichas esferas, esto es , en los
altos puestos de mando. Desde la discriminaciéon, la violencia politica, el acoso
sexual, hasta la falta de apoyo y recursos que son enfrentados por las mujeres en
la vida civica y politica de sus paises.

En el caso de México, la paridad de género en el terreno politico ha sido
gradual, gracias a la implementacién de acciones afirmativas, verbigracia, el
sistema electoral de cuotas incorporado al articulo 41 de la Constitucion, en el afio
de 2014, que tuvo como resultado que el 42.8 % de la integracién de la Camara
de Diputados en la LXIIl Legislatura fueran mujeres.

Lo anterior, posiciond a México en el tercer lugar con la tasa mas alta de
mujeres congresistas para las camaras bajas de las legislaturas nacionales de Ios
paises miembros de la OCDE en el afio de 2017.

E! verdadero logro en materia de paridad de género para el Congreso de la
Unién, fue en la integracién de la presente Legislatura, pues el 48.2 %° de quienes

componen la Camara de Diputados son mujeres, mientras que el 51 %" ocupa un
escano en la Camara de Senadores.

Por lo que respecta al ambito estatal, cabe destacar que en LXVI
Legislatura del H. Congreso del Estado de Chihuahua, el 45.4% de quienes la
constituimos somos mujeres.

? Camara de Diputados LXIIl Legislatura, Integracidn por género y Grupo Parlamentario [En linea] [Fecha de consulta: 5 de noviembre-
de 2018] Disponible en: http://sitl.diputados.gob.mxILX\Ueg/cuadro_genero.php

* Cdmara de Diputados LXIV Legislatura, Integracion por género y Grupo Parlamentario [En linea] [Fecha de consulta: 5 de noviembre de
20181 Disponible en: http://sitl.diputados.gob. mxILXIV_leg/cuadro_genero.php

* INE, Mujeres Electas [En linea] [Fecha de consylta: 4 de octubre de 2(318] Disponible en: http;/igualdad.ine.mxImujereselectas-2/
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H.CONGRESO DELESTADO

DE CHIHUAFHUA

Esto significa que al menos uno de los tres poderes del Estado mexicano ha
cerrado la brecha de género por via del sistema electoral de cuotas, y esto
constituye una accién positiva para que las mujeres se integren en la vida politica
del pais tanto a nivel federal como a nivel local.

l.a OCDE destaca que las cuotas, ademas de garantizar que las voces de
las mujeres sean escuchadas en la toma de decisiones, son importantes para
permitir que las ciudadanas y los ciudadanos vean a mas mujeres en cargos
politicos y se genere un cambio en los roles de género tradicionales.

En el sistema legal mexicano las acciones afirmativas son definidas,
conforme al articulo 5° de la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y
Hombres, como "el/ conjunto de medidas de caracter temporal correctivo,
compensatorio y/o de promocion, encaminadas a acelerar la igualdad sustantiva
entre mujeres y hombres"

Por su parte, {a referida CEDAW establece la obligacién de los Estados
parte de adoptar medidas especiales de caracter temporai encaminadas a acelerar
la igualdad de facto entre el hombre y la mujer, sin que ello sea considerado como
discriminacién, pues habran de cesar cuando la brecha entre los géneros sea
erradicada.

A pesar de los avances normativos y las metas alcanzadas en ciertos
espacios, como en el caso del Poder Legislativo, la paridad de género continla
siendo un desafio en el resto de los poderes de la Unidn, como lo han revelado de
modo consistente diversas fuentes.

El Informe de Brecha Global de Género (The Global Gender Gap Report),
edicion 2017, divulgado por el Foro Econdmico Mundial, posiciona a México en el
lugar 81 de 142 en cuanto a igualdad de género.®

* world Economic Forum, The Global Gender Gap Report, The 2017 Edition [En Iinea] [Fecha de consulta: 5 de noviembre de 2018]
Disponible en: http:/fwww3.weforum.org/docs)WEF_GGGR_2017.pdf
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H. CONGRES0O DELESTADO

DE CHIHUAHUA.

Si bien ese reporte sefiala que México se encuentra en el séptimo lugar en
la categoria de Mujeres en parlamento, y en el 34 de la categoria de
Empoderamiento politico, resulta alarmante su lugar 88 en la categoria de Mujeres
en posiciones de ministerio, a la que se afiade la indicacion de que ninguna mujer
en este pais ha sido Jefa de Estado.

Al respecto, debe agregarse que dentro del Poder Ejecutivo la brecha de
género en materia politica subsiste de manera latente, premisa que se robustece
con el hecho de que desde el afio 2000 sélo 14 mujeres han dirigido alguna
Secretaria de Estado, y tres de ellas lo han hecho en dos ocasiones.®

Las embajadas no son la excepcion, pues aproximadamente sélo el 25% de
las embajadas mexicanas alrededor del mundo, estan a cargo de mujeres’.

Lamentablemente es tendencia que, dentro de los Estados parte de la
CEDAW, se nombre a mujeres para desempefar cargos publicos inferiores o de
poca influencia, o bien, relacionados con el hogar y la familia. En casos
excepcionales, se designa a mujeres en los puestos relacionados con la politica, el
desarrollo econdmico, la defensa o solucién de conflictos. Supuestos que contrario
a disminuir la desigualdad, refuerzan estereotipos de género.

Ademas, la CEDAW hace responsable a los Estados parte de nombrar a

i

mujeres en cargos ejecutivos superiores. EIrhecho de que ninguna mujer haya
sido Jefa de Estado en nuestro pais depende, entre otros factores, del electorado,
pero no justifica la subrepresentacion de las mujeres en la administracién puablica,
pues su integracion, dentro de sus facultades constitucionales, es responsabilidad
de quien ostenta el cargo de Presidente de la Republica.®

® INE, Mujeres en cargos publicos [En linea] [Facha de consulta: 4 de octubre de 2018] Disponible an: http:/igualdad.ine.mx/mujeres-en-
cargos-publicos/

7 SRE, Acerva Histérico Dipicmatico [En linea] [Fecha de consulta; 4 de octubre de 2018] Disponible en:
http:/acervo.sre.gob.mxlindex.php/embajadores-de-mexico

® Articulo 89 de la Constitucian Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
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H. CONGRESO DELESTADO

DE CHHUAHUA

Es indudable que lo descrito en parrafos anteriores, vulnera de manera
sistematica el derecho de las mujeres a participar en la formulaciéon de politicas
publicas gubernamentales®, y ademas, obstaculiza que tales politicas se generen
con perspectiva de género.'

En particular, el Poder Judicial de la Federacion se encuentra lejos de la
paridad de género, pues en los organos colegiados que dirigen a las tres
instituciones que lo conforman, las mujeres son minoria. La Suprema Corte de
Justicia de la Nacién cuenta solamente con dos Ministras de 11 que integran el
Pleno; el Consejo de la Judicatura Federal cuenta con dos Consejeras de siete
miembros que lo conforman, y la Sala Superior del Tribunal Electoral cuenta
también con sélo dos Magistradas de siete integrantes del Pleno.

Por su parte, el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion se
conforma de un total de 24 magistrados, la Sala Superior esta integrada por siete
magistrados y es presidida por una de las dos integrantes del Pleno.

En el caso de las Salas Regionales, éstas se integran por 15 Magistrados,
tres en cada una,; del total, sélo seis son mujeres y tres presiden las salas con
sede en Guadalajara, Monterrey y Toluca. La Sala con sede en Xalapa no cuenta
con ninguna mujer entre sus integrantes.

|

Las cifras anteriores son alarmantes y reflejan la manera como se integran
los Juzgados de Distrito y Tribunales de Circuito del poder mencionado.

Segun el Censo Nacional de Imparticién de Justicia Federal, en su edicion
2018, al cierre del afio 2017, dentro del Poder Judicial Federal hay 1429 jueces y
magistrados, de los cuales sélo 289 son mujeres, es decir el 20.22 %."

* Naciones Unidas, CEDAW, Recomendaciones Ganerales Adoptadas per el Comité para {a Eliminacion de la Discriminacion contra la
Mujer, Recomendacién General N° 23 (160 periodo de sesiones, 199) [En linea] [Fecha de consulta : 5 de noviembre de 2018]
Disponible en; http://www.un.crg/womenwatch/daw/cedaw/recommendations/recomm-sp.htm

9 Articulo 7, inciso b) de la CEDAW.

“INEGI, Censo Nacional de Imparticion de lusticia Federal, 2017 [En linea] [Fecha de cansulta: 5 de noviembre de 2018] Disponible en:
http://www.beta.inegi.org.mx/contenidos/proyectos/censosgobierna/federal/cnijf/20 17/doc/resultado _2017 .pdf
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DE CHIHUAHUA

Si bien en 2013 se adicioné un segundo parrafo al articulo 81 de la Ley
Organica del Poder Judicial de la Federacién, en el que se impone la obligacion al
Consejo de la Judicatura Federal de incorporar la perspectiva de género de
manera transversal y equitativa en el desempefio de sus atribuciones, hoy las
medidas que dicho organo ha tomado para cerrar la brecha de género no han sido
efectivas, toda vez que de 2014 a 2017 se realizaron 15 concursos de oposicién
en los que se hicieron 2848 designaciones de jueces y magistrados, de las cuales
s6lo 491 (el 17.24%) correspondieron a mujeres.

En marzo del presente afio, el Ministro Presidente de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacién anuncidé que se preparaban concursos exclusivos para
mujeres que buscaran ocupar los cargos de Magistrada de Circuito o Jueza de
Distrito, sin embargo, tales concursos no se han materializado. Aunque recibimos
con agrado la nofticia de que esta preparada una terna integrada solo por mujeres
para suplir la vacante que dejara el ministro José Ramodn Cossio Diaz en la
Suprema Corte.

El caso de las juezas no es excepcion en la tendencia sefialada de
posicionar a las mujeres en cargos de poca influencia o en materias que son
relacionadas con los estereotipos femeninos, como la famitiar, civil o laboral,
siendo pocas las juezas designadas en materias que son consideradas mas duras,
como la penal.

:'

Los nimeros anteriores no reflejan la total integracion de los Grganos del
Poder Judicial de la Federacion, pues los servidores publicos adscritos a los
érganos que lo integran son: el 50% de mujeres en el caso del Consejo de la
Judicatura Federal; el 40.1% de mujeres en el Tribunal Electoral del Poder Judicial
de la F1ederacic'm, y el 46.8 % de mujeres en la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién'.

1 INEGI, Censo Nacional de Imparticidn de justicia Federal, 2018 [En linea] [Fecha de consulta: 5 de noviembre de 2018] Disponible en;
http://www.beta ineglorg.mxlcontenidos/saladeprensa/boletines/2018/EstSegPub/cnijff2018_07.pdf
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H.CONGRESO DELESTADO
DE CHIHUAHUA

Es por lo anterior que la fraccién parlamentaria de morena en el Senado de
la Repuablica ha presentado el mes pasado una Iniciativa para reformar la Ley
Organica del Poder Judicial de la Federacién, e impulsar la integracién paritaria de
género en este poder a nivel federal.

En este orden de ideas ;Qué podemos decir de la integracion del Tribunal
Superior de Justicia en nuestro Estado? Se compone por 21 magistrados hombres
y solo 8 mujeres, de las cuales una es provisional y otra estd en proceso de
jubilacion, esto representa el 27.2%.

En el reciente proceso de eleccidon de jueces, el Consejo de la Judicatura
del Poder Judicial de Chihuahua selecciont a 54 jueces con caracter definitivo. De
las 54 personas seleccionadas, 33 son hombres y 21 son mujeres. De las
personas que ocuparan los 39 juzgados en materia penal, 25 son hombres y 14
son mujeres. A los 13 juzgados civiles que entrarcn a concurso llegaran ocho
hombres y cinco mujeres. Y en lo que corresponde a la materia familiar, las dos
personas que fueron seleccionadas son mujeres.

Urge crear los medios necesarios para asegurar la participacion de las
mujeres chihuahuenses en los puestos desde los que se toman las decisiones
fundamentales, en este caso, desde el Poder Judicial.

A manera de antecedente, cabe precisar que en noviembre de 2016, trasun
movimiento creado, por la Doctora en Derecho Karla Esmeralda Reyes Orozco, en
coordinacion con la Barra y Colegio de abogados del Estado y el Observatorio de
Participacion Politica de las Mujeres en Chihuahua, se cre6 por primera y Unica
vez en el Poder Judicial, una terna integrada tnicamente por mujeres para tratar
de equilibrar la integracion del Pleno, que solo contaba con cuatro Magistradas.
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Este fue un pequefio, pero firme paso en el camino de la lucha conira la
discriminacion del genero femenino en el Poder Judicial. Es necesario seguir
avanzando, de tal suerte que, la presente iniciativa, no solamente debe de ser
considerada como una medida para conseguir la reducir de las disparidades e
incremento de los grupos sub representados, sino como acciones afirmativas que
crean mecanismos o formas para lograr un trato igual y representacion uniforme
ente hombres y mujeres.

Siendo matematicamente analiticos, es innegable que las mujeres somos
mas de la mitad de la poblacion mundial, del pais y del Estado, por lo tanto, la
culminacion del problema de la disparidad de género, de igualdad de
oportunidades y la erradicacion total de la brecha que existe los puestos de gran
relevancia en el Poder Judicial del Estado, debe terminar mediante la
homogenizacion de su ocupacion por sus integrantes en todos sus ambitos.

Consecuentemente, planteo una reforma integral a la Ley Organica del
Poder Judicial que impulse una verdadera paridad de género en dicho Poder. De
manera especifica, propongo lo siguiente:

» Garantizar la alternancia de géneros en la presidencia del Tribunal
Superior de Justicia.

» Garantizar la integracion paritaria de géneros en la conformacion del
Tribunal Superior de Justicia, del Consejo de la Judicatura, de los
Titulares de Juzgados, Magistraturas y de cualquier otro cargo de
alta direccién dentro del Poder Judicial dei Estado.

> Establecer a la paridad de género como principio rector de la carrera

judicial.
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> [Establecer, mediante disposicién transitoria, la obligatoriedad de
expedir convocatorias especificas para mujeres gque busquen ser
juezas y magistradas, con el propésito de promover la paridad de
genero en el Poder Judicial del Estado.

Estas adecuaciones normativas coadyuvarian a cristalizar lo establecido en
la Convencion Sobre los Derechos Politicos de la Mujer, que, en su articulo I,
establece que "las mujeres tendran derecho a ocupar cargos publicos y a efercer
fodas las funciones publicas establecidas por la legislacion nacional, en igualdad
de condiciones con los hombres, sin discriminacion alguna”.

Es imperativo que este tema se norme, pues existe el riesgo latente de que
los puestos de toma de decisiones sigan siendo conducidos predominantemente
por hombres, situacion que es necesario evitar.

Sin que sea desconocido para esta Soberania, que esta preparandose una
nueva Ley Organica del Poder Judicial del Estado, donde es preponderante que
se incluyan, por las razones apuntadas, integramente las disposiciones en materia
de genero de las que han venido hablando y que con posterioridad quedaran
precisadas.

Asi, en aras de establecer y garantizar la paridad de género en el Poder
Judicial del Estado, es que someto ante esta representacion popular el siguiente
Proyecto de:

DECRETO

ARTICULO PRIMERO.- Se reforman los articulos 99, 100, 101 fracciones Ill y V,
107, 108, 110 fraccion VI, 113 y 114, todos de la Constitucion Politica del Estado
de Chihuahua, para quedar redactados de la siguiente manera:

ARTICULO 99. ...
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En la integracidon del Tribunal Superior de Justicia, del Consejo de la Judicatura,
de los Juzgados y de cualquier cargo dentro del Poder Judicial del Estado, debera
garantizarse la paridad entre géneros y privilegiarse que la seleccion para
ocupar cargos judiciales recaiga en personas integras e idéneas, que tengan la
formacion o las calificaciones juridicas apropiadas para el cargo, mediante
procesos en los que se valoren objetivamente los conocimientos y méritos de las y
los aspirantes, fundamentalmente su experiencia y capacidad profesionales.

ARTICULO 100. El Tribunal Superior de Justicia funciona en Pleno o en Salas y
se integrara con un minimo de quince Magistrados y Magistradas. Su integracion
podra aumentar o disminuir, mediante acuerdo del Consejo de la Judicatura por
mayoria de sus miembros, cuando un estudio objetivo, motive y justifique las
necesidades del trabajo jurisdiccional y las condiciones presupuestales del Estado
lo permitan, siempre garantizandose la paridad de género.

ARTICULO 101. EI procedimiento para nombrar Magistradas y Magistrados se

llevard en la forma y términos que sefale la Ley Organica del Poder Judicial,
conforme a las siguientes bases:

I alall. ...

ill. ElJurado Calificador examinara a las y los participantes y se regira por
los principios de excelencia, transparencia, profesionalismo,
objetividad, exhaustividad, imparcialidad, independencia, paridad de
género respecto de la materia de la magistratura en la que concursan y
en otras relacionadas con aquella.

V.
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DE CHEHUAHUA

V. Quien ocupe la titularidad de la Gubernatura propondra, para su
ratificacion, al Congreso del Estado, a una de las personas que integran
la terna. La ratificacion se efectuara aplicando el principio de paridad
de género por el voto de las dos terceras partes .de sus miembros
presentes en la sesion respectiva, dentro del plazo improrrogable de
treinta dias naturales a partir de la presentacion de la propuesta.

ARTICULO 107. El Consejo de la Judicatura estara integrado por cinco consejeras
y consejeros, su eleccion debera garantizar la alternancia de géneros y seran
designados de la siguiente forma:

ARTICULO 108. Salvo quien ocupe la Presidencia del Tribunal Superior de
Justicia, las y los demas Consejeros duraran cinco afios en el cargo, si dentro de
este periodo faltare definitivamente alguna o alguno, se hara su desighacion para
que concluya el periodo correspondiente, en base al principio de paridad de
género y no pudiendo ser nombrada o nombrado para uno nuevo. Al terminar su

su caso, regresaran como titulares de la Sala que ocupaban al momento de su

designacién. Y quienes los hayan sustituido seran considerados, de manera
preferente, para la titularidad de aquellas salas vacantes o de nueva creacion.

ARTICULO 110. Son atribuciones del Consejo de la Judicatura:

l. alaVv. ...
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Vl.  Nombrar aplicando la paridad de género a las y los jueces de primera
instancia y menores, y resolver sobre su ratificacion, adscripcion y
remocion.

ARTICULO 113. Las leyes reglamentarias, los acuerdos del Pleno y demas

 disposiciones administrativas estableceran las bases para la formacion y

actualizacion de funcionarios, asi como para el desarrollo de la carrera judicial, la
cual se regira por los principios de experiencia en diversos ambitos de misma,
excelencia, objetividad, imparcialidad, profesionalismo, independencia y paridad
de género.

ARTICULO 114. Las y los jueces de primera instancia y menores seran
hombrados mediante concurso de oposicion en los términos que establezca la Ley
Organica del Poder Judicial y bajo el principio de paridad de género.

ARTICULO SEGUNDO.- Se reforman los articulos 3, 32, 44, 53, 79, 102, 114,

115, 125 fraccion VI, 126 fraccion V, 130 y 132, todos de la Ley Organica del
Poder Judicial del Estado de Chihuahua, para quedar redactados de la siguiente
manera:

ARTICULO 3. La funcion judicial se regira por los principios de
independencia, imparcialidad, eficiencia, eficacia, legalidad, excelencia,
profesionalismo, honestidad, diligencia, celeridad, honradez, veracidad,
objetividad, competencia, honorabilidad, lealtad, probidad, rectitud, transparencia,
maxima publicidad y perspectiva de género.
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La evaluacion del cumplimiento de los principios de la funcién judicial se realizara
en los términos de esta Ley.

En la integracién del Tribunal Superior de Justicia, del Consejo de la Judicatura,
de los Juzgados y de cualquier cargo dentro del Poder Judicial del Estado, debera
garantizarse la paridad entre géneros y privilegiarse que la seleccién para
ocupar cargos judiciales recaiga en personas integras e idéneas, que tengan la
formacion o las calificaciones juridicas apropiadas para el cargo, mediante
procesos en los que se valoren objetivamente los conocimientos y méritos de las y
los aspirantes, fundamentalmente su experiencia y capacidad profesionales.

ARTICULO 32. El Tribunal Superior de Justicia funciona en Pleno o en Salas
y se integrara con un minimo de quince Magistrados y Magistradas. Su integracion
podra aumentar o disminuir, mediante acuerdo del Consejo de la Judicatura por
mayoria de sus miembros, cuando un estudio objetivo, motive y justifique las
necesidades del trabajo jurisdiccional y las condiciones presupuestales del Estado
lo permitan, siempre garantizandose la paridad de género.

ARTICULO 44. La o el Presidente del Tribunal Superior de Justicia lo serd
también del Pleno y no integrara sala. Durara en su encargo tres afios, pudiendo
ser reelecto para el periodo inmediato siguiente, por una ocasion. Su eleccidn se
hara de entre las o los magistrados, por el voto de las dos terceras partes de las y
los integrantes presentes del Pleno, privilegiando la alternancia de género.
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En caso de que ninguna magistrada o magistrado alcance las dos terceras partes
de los votos, segun corresponda, se realizara una segunda votacién entre los dos
candidatos, que segln sea el caso, por cuestion de alternancia sera entre
hombres o mujeres, que obtuvieron mas votacion. Si ninguno de ellos obtiene las
dos terceras partes, se elegira Presidenta o Presidente a quien tenga mayor
antigliedad en el cargo. '

ARTICULO 53. Para la eleccion de las o los magistrados, en el supuesto de
creacion de una nueva sala o de ausencia absoluta de alguno de ellos, se estara a
lo previsto en el articulo 101 de la Constitucién, garantizandose la paridad entre
géneros.

ARTICULO 79. Las o los jueces de primera instancia seran nombrados por el
Consejo de la Judicatura aplicando la paridad de género, en la forma y términos
que establece la Constitucién y esta Ley, incluso cuando se trate de Jueces
provisionales o auxiliares. Rendiran protesta ante la o el Presidente del Consejo.

ARTICULO 102.

El Consejo sefialara los municipios en los que habra juzgados menores, su

numero y designara a sus titulares aplicando la paridad de género, gquienes
rendiran la protesta de ley ante su Presidenta o Presidente.

ARTICULO 114. EI Consejo de la Judicatura estara integrado por cinco
consejeras o consejeros su eleccidon debera garantizar la alternancia y paridad
de género, seran designados de la siguiente forma:
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ARTICULO 115.  Salvo quien ocupe la Presidencia del Tribunal Superior de
Justicia, las y los demas Consejeros duraran cinco afos en el cargo, si dentro de
este periodo faltare definitivamente alguna o alguno, se hara su designacion para
que concluya el periodo correspondiente en base a los principios de la
alternancia y la paridad de género, no pudiendo ser nombrada o nombrado para
uno nuevo. Al terminar su encargo las y los Consejeros designados por el Tribunal
Superior de Justicia, en su caso, regresaran como titulares de la Sala que
ocupaban al momento de su designacién. Y quienes los hayan sustituido seran
considerados, de manera preferente, para [a titularidad de aquellas salas vacantes
0 de nueva creacion.

ARTICULO 125.  Son atribuciones del Consejo:
l. alav. ...

V. Nombrar aplicando la paridad de género a las y los jueces de primera
instancia y menores, y resolver sobre su ratificacion, adscripcién y remocion. ...

ARTICULO 126. Seran atribuciones de quien ocupe la titularidad de la Presidencia
del Consejo, cuando menos las siguientes:

l. alalv. ...

V.  Proponer los hombramientos de aquellas y aquellos servidores publicos
que conforme a esta Ley deba hacer el Consejo, siempre
garantizando la paridad de género.
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ARTICULO 130. La Comisién de Administracion tendra por objeto administrar los
recursos financieros, materiales y humanos del Poder Judicial, de conformidad con
el presupuesto de egresos autorizado anualmente por el Congreso del Estado y
con base en las disposiciones administrativas, acuerdos generales y lineamientos
que sean expedidos previamente por el Pleno del Consejo, siempre bajo los
principios de honestidad, imparcialidad, economia, eficiencia, eficacia, celeridad,
buena fe, transparencia y perspectiva de género.

ARTICULO 132. La Comisién de Carrera Judicial, Adscripcidon y Creacidn de
Nuevos Organos tendré por objeto disefiar e implementar los programas, planes y
lineamientos necesarios para garantizar que el ingreso y promocion de las y los
funcionarios y las y los servidores puUblicos del Poder Judicial, se efectien
mediante el sistema de la carrera judicial, la que se regir4 por los principios los
principios de experiencia en diversos ambitos de misma, excelencia,
profesionalismo, objetividad, imparcialidad, independencia, paridad de género.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente decreto entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periédico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO.- El Tribunal Superior de Justicia debera emitir
convocatorias dirigidas exclusivamente a mujeres que no estén en situacion de
jubilacion o proximas a ello, hasta que se haga efectiva la paridad de género
respecto de jueces y magistrados.
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Dado en el Palacio dei Poder Legislativo, en la Ciudad de Chihuahua,
Chihuahua., a los ocho dias de mes de noviembre del afio dos mit dieciocho.

ATENTAMENTE

DIP. ANA CARMEN ESTRADA GARCIA
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